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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas |IstenoSanas Licence Izglitojamo |Izglitojamo skaits,
programmas |programmas| vietas Nr. |Licencésanas|  skaits, noslédzot sekmigu
nosaukums kods adrese datums uzsakot programmas

(ja atskiras programmas | apguvi (prof.
no apguvi (prof. izgl.) vai
juridiskas izgl.) vai nosledzot
adreses) uzsakot |2021./2022.mac.g.
2021./2022. | (31.05.2022.)
mac.g.
(01.09.2021.)
Vispargjas 01011111 | Pladona [V_2380| 24.04.2021 371 361
pirmsskolas iela 60,
izglitibas Bauska,
programma Bauskas
novads,
LV-3901;
Darza icla
24/1,
Bauska,
Bauskas
novads,
LV-3901;
Specialas 01015511 | Pladona |V_2382| 24.04.2021 23 23
pirmsskolas iela 60,
izglitibas Bauska,
programma Bauskas
izglitojamajiem novads,
ar valodas LV-3901;
attistibas Darza icla
traucéjumiem 24/1,
Bauska,
Bauskas
novads,
LV-3901;
Specialas 01015611 | Pladona |V_2381| 24.04.2021 29 28
pirmsskolas iela 60,
izglitibas Bauska,
programma Bauskas
izglitojamajiem novads,
ar jauktiem LV-3901;
attistibas Darza icla
trauc€jumiem 24/1,
Bauska,
Bauskas
novads,
LV-3901;
Specialas 01015811 | Pladona [V_5171|01.09.2021. 1 1
pirmsskolas iela 60,
izglitibas Bauska,




programma Bauskas

izglitojamajiem novads,

ar garigas LV-3901;

attistibas

traucg€jumiem

2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022. macibu
gada laika);
Macibu gada laika no izglitibas iestades izstajusies 11 izglitojamie.
2. velme maintt izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
Izglitojamie mainijusi izglitibas iestadi sakara ar dzivesvietas mainu.
3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).

3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits | Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1.| Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | Nav Nav
ka 1 meénesi) 2021./2022. mac.g. (lidz
31.05.2022.)
2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 7 4 logopedi
personals izglitibas iestadé, noslédzot 1 psihologs
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) 2 specialie pedagogi
2. Izghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
1. Izglitibas iestades misija — ,Misdieniga, berncentréta, drosa, ieklaujosSa un

konkuretspejiga pirmsskolas izglitibas iestade”.

2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ,,Miusdieniga izglitibas iestade, kura bérni
macas ieintereseti, ar prieku, domajot, petot un darot, giist pieredzi par sevi, citiem,
apkartejo pasauli un savstarpejo mijiedarbibu taja”.

3. Izglitibas iestddes veértibas cilvékcentreétda veida — Ciena, piederiba, gimene un vietéja
kopiena, sadarbiba, lidzdaliba, demokratija, vienlidziba un atbildiba.

4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/daléji  sasniegts/  Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a)kvalitativi Sasniegts.
VertéSana ka | 1.Pedagogi  izmanto  sistematisku | Ikdienas macibu sasniegumu
macibu novéroSanu un citus vecumposmam | vértéSana tiek veikta noverojot,
procesa atbilstoSsus ~ formativas  veértéSanas | veicot individualus pierakstu un
sastavdala instrumentus, kas parada maciSanas un | izvertgjot  izglitojamo  attistibas
attistibas procesu rezultatus. dinamiku.
2.Pedagogi  novért§, vai  b@rna
iesaistiSanas limenis atbilst jégpilnam
maciSanas un lidzdalibas procesam.




3.Vertésanas procesa pedagogi nem
véra un balstds uz bérnu stiprajam
pus€m, vajadzibam un interesém.
4.Pedagogi  iesaistds  savstarp&ja
vertésana, atklato nodarbibu vérosana,
sniedzot  pozitivu un kvalitativu
atgriezenisko saiti.

5.Pedagogi veic darba pasvert§jumu
izvirzitajas prioritarajas jomas.

a)kvantitativi

l.Iestade ir izstradata  “’B@rnu
sasniegumu  izvertéSanas  kartiba’’,
atbilstosi valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinjjam un pirmsskolas izglitibas
vertésanas pamatprincipiem.

2.Saskana ar ,,Kartibu, kada izglitibas
iestadé  tiek noteiktas izglitojamo
specialo vajadzibas, ka ar1 izstradati un
istenoti individualie izglitibas
programmas apguves plani”, 100%
izglitibas iestades pedagogu informé
vecakus par beérnu individualajiem
sasniegumiem, attisttbas dinamiku,
veic plana izvertéSanu un parskatiSanu.
3.Divas reizes gada, decembri un
maija, pedagogi informé vecakus par
bérna individualajiem sasniegumiem
un attistibas dinamiku

4.70% veroto nodarbibu laika ir giita
parlieciba par skolotaju vienotu pieeju
vertibu ieklauSanai pirmsskolas macibu
satura un procesa.

5.90% skolotaju ir apmekl&jusi savu
kolégu organizétas nodarbibas un
sniegusi efektivu atgriezenisko saiti.
6.10% pedagogu ir iesaistijusies
starptautisko ~ sadarbibas  projektu
realizéSana.

7.1zglitibas iestades vadiba sniedz
atbalstu un metodiskas rekomendacijas

Sasniegts

lestade ir izstradato  Vert€Sanas
kartibu pedagogi izmanto 100%,
divreiz gada, veicot vertéSanu.
Vecaki par 1zglitojamo
sasniegumiem tiek informéti
skolvadibas sistema e-klase un
individualajas sarunas.

pedagogiem macibu satura
jautajumos.
Nr.2 Macibu | a)kvalitativi Sasniegts
vide l1.Iestades vide ir droSa, ieklaujoSa, | lestade ir nodroSinata vide, kas

sekmé beérnu pétniecisko darbibu,
macisanos un patstavibu.

2.Pedagogi rada vidi, kas nodroSina
katra  bérna  piederibu,  sekmé
paSizpausmi  un  veicina  bé€rnu
macisanos un attistibu.

3.Pedagogi sekmé bérnu iesaistiSanos
vides planoSana, iekartoSana un

sekmé katra bérna piederibu,
paSizpausmi un veicina b@rna
attistibu.




uzturéSana.

a)kvantitativi

1.100% pedagogu izprot ‘’Runajosas
sienas’’ veidoSanas pamatprincipus, tas
organizg, attistot izglitojamo pasvaditu
macisanos.

2.70%  pedagogu izvieto telpa

daudzveidigus, pieejamus un
vecumposmam  atbilstoSus  macibu
materialus, kas stimulé  bérnu
petniecisko, rotaldarbibu un
macisanos.

3.90% 1izglitojamo ikdiena ir iesp€ja
patstavigi izvéleties materialus, kurus
vini grib izmantot.

4.90% grupas ir iekartoti macibu
centri.

5.90% pedagogu ara teritoriju un
tuvako iestades apkartni izmanto
pétnieciskaja darbiba, audzinasanas
uzdevumu TstenoSanai un jeégpilnu ara
nodarbibu vadiSanai.

6.1zglitibas iestades vadiba sniedz
atbalstu un metodiskas rekomendacijas
pedagogiem macibu vides iekartosanas
jautajumos.

Sasniegts

Iestades vide misdieniga, drosa,
labveliga, izglitojamo vecumposmi
em atbilstosa, versta uz izglitojamo
interes€m,  pétniecisko  darbibu
un kvalitativu macibu procesu.

Nr.3.
Digitala
kompetence

a)kvalitativi

1.Pedagogu digitala kompetence.
2.1zglitojamo digitala pratiba macibu
procesa.

Sasniegts

Pedagogi apguvusi teorétiskas un
praktiskas zinaSanas par digitala
satura veidoSanas pamatprincipiem
macibu procesa un veicina digitalo
prasmju attistiSanu izglitojamajiem.

a)kvantitativi

1.90% pedagogu pilnveidoja digitalas
prasmes.

2.80% pedagogu izmato digitalos
macibu Ilidzeklus klatienes macibu
procesa  un  attalinato = macibu
nodro$inasanai.

3.40% pedagogu izstrada digitalos
macibu materialus un interaktivas
spéles.

4.40% pedagogu izmanto tehnologijas
ieklaujoso macibu vajadzibam.
5.Jestades  vaditaja vada  kursus
pedagogu  digitalas  kompetences
pilnveidei.

Sasniegts




5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalg&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Prioritate

Nr.1 Digitalas
prasmes un
digitala patiba

a)kvalitattvi
1.1zglitojamo
procesa.
2.Digitalo macibu Ilidzeklu
klatienes macibu procesa

digitala prattba macibu

izmanto$ana

a)kvantitativi

1.Macibu procesa un ta organizé€Sana 80%
izmantot macibu gramatu e-versiju, macibu
video, interaktivo darba lapu, interneta
pieejamo digitalas platformas.

Nr.2 Pasvadita
macisanas

a)kvalitativi

1.Daudzveidigu metoZu izmantoSana, kas
sekmé beérnu domaSanas prasmes un
problému risinaSanas iemanas.

2.Vide, kas wveidota, lai atbalstitu bé&rna
pasvaditu maciSanos un veicinatu materialu
izmanto$anas prasmes.

a)kvantitativi

80% izglitojamajiem attistitas pasvaditas
macisanas prasmes, tas trengjot un
pilnveidojot visas macibu jomas.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kriteérija “Kompetences un sasniegumi’” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

80% 1izglitojamo ir sasnieguS$i macibu saturd planoto | Veicinat sadarbibu ar izglitojamo

sasniedzamo rezultatu apguves limenus macibu jomas | vecakiem  bérnu sasniegumu
(atbilstosi katra bérna individualajam sp&jam). izverteSana un kopigi izvirzit
darbibas  mérkus  izglitojamo

turpmakai attistibai.

Izglitibas iestadé ir izveidota sisteéma, kuras rezultata
100 % pedagogiem un 70 % vecakiem ir saprotama
izglitojamo sasniegumu veértéSanas kartiba izglitibas
procesa.

lestade izstradata ‘’Izglitojamo sasniegumu vérteéSanas
kartiba” ir efektiva izglitojamo macibu
sasniegumu _izvertésana katra izglitibas posma .

Visiem vecakiem ar izglitojamo macibu sasniegumiem
ir iesp&ja iepazities elektroniskaja skolvadibas sisteéma
e-klasg.

Motivet vecakus aktivak izmantot
e-klasi, gan sazipai ar izglitibas
iestadi, gan informacijas iegiiSanai
par bérnu sasniegumiem ikdienas
darba.




3.2. Kriteérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé vaditajas, profesionalas atbalsta
komandas un pedagogu mérktiecigas sadarbibas
rezultata tiek Tstenota kvalitativa ieklaujosa izglitiba,
domajot par katra izglitojama individualajam
vajadzibam. Iestadé 100% administracijai, pedagogiem,
atbalsta personalam un 80% vecakiem ir vienota
izpratne par vienlidzibu un ieklausanu.

Sniegt mérktiecigu atbalstu
pedagogiem ukrainu bérnu
ieklausanai  grupas, individualo
planu izstrade un vides
pielagosana.

100% iestade veido ieklaujoSu macibu vidi un Tsteno
vienlidzigas  attiecksmes  veidoSanos, = nodroSinot
1zglitojamo 1zaugsmi neatkarigi no
socialekonomiskajiem apstakliem.

Problemsituaciju gadijuma izglitibas iestade nodroSina
nepiecieSamo  risinajumu  un  atbalstu  visiem
iesaistitajiem. lestade ir izstradata “’Izglitojamo stdzibu
iesniegSanas kartiba’’.

Istenota STOP 4-7 multimodala agrinds intervences
programma b&rniem ar uzvedibas problémam, sniedzot
zinaSanas vecakiem un pedagogiem par pozitivas
audzinasanas principiem, vienlidzibu un izglitojamo

ieklauSanos apkartéja vide.

Informét un iedroSinat Bauskas

novada  pirmsskolas  izglitibas
iestades pedagogus un vecakus
piedalities multimodala agrinas

intervences programma.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade 100%  pielagojas  izglitojamo
vajadzibam, Tstenojot 3 specialas izglitibas programmas.
Programmu istenoSanu nodroSina kompetenta atbalsta
komanda, kura palidz kvalitativi 1istenot ieklaujosSo
izglitibu, domajot par katra izglitojama individualajam
vajadzibam.

Veikt katra bérna individualo sp&ju

un talantu attistiSanu, paplasinot
intereSu  izglitibas programmu
piedavajumu.

lestades vide pielagota miisdienu bérnu vajadzibam,
ieverojot bérnu attistibas limenus un intereses, papildus
tiek piedavatas logoritmikas, korig€josas vingroSanas,
baseina nodarbibas un individualas nodarbibas
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

lesaistit vecakus macibu procesa
organiz€Sana un sniegt izglitojamo
vecakiem informaciju par iestades
piedavatajam iesp&jam.

Izglitojamajiem, kuriem ir arsta apstiprinata diagnoze un
ir nepiecieSama uztura korekcija, 100% tiek nodroSinata
atbilstoSa &dinaSana saskana ar arstniecibas personas
ieteikumiem.

Iestade ir pielagotas telpas izglitojamajiem ar kustibu
trauc€jumiem.




3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade regulari (reizi gada) iegiist datus un
informaciju no pedagogiem, vecakiem un personala. 80
% aptaujatie verte iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka drosu un piem@rotu bérna attistibai.

Paplasinat izglitojoSu darbu par
emocionalas drosibas jautajumiem,
palidzot  apgut  izglitojamiem,
personalam un vecakiem t€mas,

Aptaujatie uzskata, ka iestadé tiek radita bérniem | kuras ir aktualas misdienu
psihologiski labvéliga un @&rta vide, risinot raduSos | sabiedriba,  piem&ram,  sociali
problémas péc noteiktas kartibas, nepiecieSamibas | emocionala maciSanas, uzvediba
gadijuma piesaistot atbalsta personalu un vadibas | digitalaja vide.

parstavjus.

Iestade ir vienotas vertibas un prasibas attieciba uz katra | Turpinat uzlabot vides
izglitojama un darbinieka wuzvedibu, cienpilnam | funkcionalitati, atjaunojot sp€lu

attiecibam un atveértu komunikaciju. Iestad€ izstradats
Etikas kodekss. 90% aptaujatie darbinieki un vecaki
aktivi iesaistas un sadarbojas labizjiitas veicinasana.

laukumus visa iestades teritorija.

Bérnu un darbinieku droS$ibas nodroSinasanai iestadg ir
uzstadita video noveroSanas sistéma, automatiskas
ugunsgréka  atklasanas, trauksmes  signalizacija,
automatiskas balss ugunsgréka izzinoSanas sist€ma,
uzstaditas kontroles sistemas iekartas visam iestades
ardurvim, nodroSinot iekluSanu iestadé darbiniekiem,
izglitojamo vecakiem ar izsniegtu magnétisko breloku.
lestades durvis ir aprikotas ar zvana pogam.
NepiederoSas personas uzturéSanos iestade tiek
registréta noteikta kartiba. Iestades teritorijas ieejas
vartinus aprikot ar kodu sledzeném, lai iestades teritorija
neieklitu nepiederosas personas. lestades fiziska
droSiba péc aptaujato respondentu viedokla ir 100%.

Aktualizét sadarbibu ar Bauskas
sociala dienesta darbiniekiem par
atbalstu gimeném.

Iestades teritorija 100% ir ieZogota un sakopta, lestades
sakopSana tiek iesaistiti izglitojamie un vinu vecaki
organizgjot talkas.

Iestades grupa tiek radita bérniem psihologiski labvéliga
un erta vide, risinot raduSos problémas p&c noteiktas
kartibas, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot atbalsta
personalu un vadibas parstavjus. 90% aptaujatie
zina, ka rikoties fiziskas un emocionalas vardarbibas
gadijuma.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir atbilstoSs dazadu materialtehnisko
resursu klasts, kas ir nepiecieSams, lai Tstenotu izglitibas
programmas:

90% grupas ir iekartoti macibu centri;

90% pedagogu ara teritoriju un tuvako iestades apkartni

Iestades budZeta izstrade balstities
uz planoSanas politikas
dokumentiem un iestades
mérkiem (attistoSa, ieklaujosa un
droSa vide, digitala kompetence,




izmanto pétnieciskaja darbiba, audzinasanas uzdevumu
istenoSanai un jégpilnu ara nodarbibu vadiSanai;

70% pedagogu izvieto telpa daudzveidigus, pieejamus
un vecumposmam atbilstoSus macibu materialus, kas
stimul€ b&rnu pétniecisko, rotaldarbibu un macisanos;
90% izglitojamo ikdiena ir iesp€ja patstavigi izveleties
materialus, kurus vini grib izmantot.

darbinieku izglitosana);

Turpinat modernizét un pilnveidot
iestades materialtehnisko bazi;
Veikts velas majas telpas remontu
un aprikot majturibas kabinetu.

Izglitibas iestade ir izveidota efektiva sist€éma IKT un
digitalo resursu pieejamibai un izmantoSanai. IKT
infrastruktiira un nodro$inajums ir katra iestades grupa,
tas ir pieejams ikvienam pedagogam un dod iesp&jas
digitalus tieSsaistes materialus izmantot macibu

procesa.

2021./22.mac.g. 90 % iestades pedagogu pilnveidoja
digitalas prasmes, no tiem 40 % izstradaja digitalos
macibu materialus un interaktivas spéles. Spéles un
macibu materiali ir pieejami izmantoSanai visiem
pedagogiem.

Visiem izglitibas iestades darbiniekiem darba ar IKT
tieck nodroSinats pietiekams tehniskais atbalsts, tiek
istenotas profesionalas pilnveides programmas.

Organizet iestade kursus,
seminarus, pieredzes apmainas
skolotajiem un skolotaju paligiem.

Izglitibas iestades wvaditajai ir plaSas zinaSanas un
izpratne par resursu (finanSu un materialtehnisko)
efektivu parvaldibu un metodém, pieejam efektivai
personala parvaldibai. Reizi gada izglitibas iestades
vadiba izveért€ resursu nodroSinajumu (resursu skaitu,
darba kartibu un atbilstibu vajadzibam).

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1.Iestade piekto gadu darbojas Ekoskolas programma.

2021./2022.mac.g. ir sanemts

Starptautiskais Zalais karogs. Istenojot S0 programmu iestades darba tiek iesaistita viet&ja
sabiedriba un izglitojamo vecaki. Iestadé izveidota Ekopadome, bérnu Ekopadome, kuras
plano dazadas aktivitates, nodarbibas, akcijas un projektus gada izvirzitas t€mas ietvaros.
Ekoskolu programmas témas tiek ieklautas macibu satura dazadas macibu jomas un vecumu

poOSMoS.

4.2.Pirmo gadu iestadé ir uzsakta multimodalas agrinas intervences programma b&rniem ar

uzvedibas problémam ’STOP — 4-7".

Programmas mérkis ir mazinat b&rnu problematisko

uzvedibu, macot vecakus pielietot pozitivas audzinasanas principus. Dati liecina, ka péc
programmas apguves bérnu agresiva uzvediba samazinas tilin, turklat izmainas ir noturigas
ar1 pec 6 un 12 ménesiem, bérni apgiist problému risinasanas prasmes un pakapeniski mazinas
izaicino$a un agresiva uzvediba. Savukart péc vecaku apmacibam mainds audzinaSanas

principi
audzinasanas

- mazinds bérna fiziska sodiSana un nekonsekvence, pastiprinas pozitivas

parsvars.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
1. Vides izglitibas fonds- Ekoskolu programmas ietvaros.

2. ,,Centrs Dardedze” — DZimbas 9 solu programma.

3. Parresoru koordinacijas centrs- pieteikums programmas ,,STOP 4-7” istenoSanai

izglitibas iestade.




6.

Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

1.
2.
3.
4
5.

6.

Sniegt atbalstu pozitivas uzvedibas veicinasanai.

Veicinat izglitojamo izpratni un attieksmi par vidi ka vertibu.

Stiprinat izglitojamo valstiskuma apzinu, veicinat pilsonisko Iidzdalibu un iniciativu
Veidot izglitojamo izpratni un atbildibu par cienas pilnam savstarp&jam attiecibam,
mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu risinasana.

Gimenu iesaistiSanas be&rnu macisanas un attistibas procesa, bagatinat bérnu attistibu un
pieredzi, izmantojot viet&jo kopienu resursus.

Gimenes un vietgjas kopienas iesaistiSanas pirmsskolas dzive.

Galvenie secinajumiem péc macibu gada izvértésanas.

1.

Gimenes iesaistiSana iestades dzivé ir notikusi veiksmigi un pozitivi. Vecaki pozitivi
noverté iespju iegiit informaciju par berna macibu procesa gaitu sasniegumiem,
interes€m, prasmém un vajadzibam elektroniskaja skolvadibas sistema e-klasé. Vecaki
giist papildus idejas, ka palidzet be&rniem un ieglist parliecibu par savam sp&jam sniegt
atbalstu saviem b&rniem macibas.

. lestadeé ir notikusi sadarbiba starp vietgjam kopienam, aktualiz&jot piederibu gimenei,

novadam, iestadei.

. Rotalnodarbibas ir padzilinata izpratne par vidi, cilvéku veselibu un droSibu, aktualizgjot

tadas vertibas un tikumus ka dziviba, ciena, atbildiba, solidaritate.

. Organizeti svinigie pasakumi un tematiskie riti, sekmé izpratni par piederibu savai

valstij, pils€tai, iestadei un attieksmes veidoSanos pret valsts simboliem.

. Izvirzitas prioritates meérki un uzdevumi tika sasniegti un veiksmigi realizeti

rotalnodarbibas un pasakumos, iesaistot izglitojamo gimenes un sabiedribu.

. Izglitibas iestade ir izveidota sistéma, kuras rezultata izglitojamie ikdienas izglitibas

procesa un arpusnodarbibu aktivitat€s apgust pilsoniskas lidzdalibas pieredzi.

7. Citi sasniegumi

1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
2. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Nav attiecinams.

Izglitibas iestades vaditaja:
Olita Strazdina (vards, uzvards)
(paraksts)




