N BAUSKAS
“ZIN. NOVADS

Bauskas novada pasvaldibas
JAUNATNES POLITIKAS
pamatnostadnes
2024.-2028.




Bauskas novada pasvaldibas N BAUSKAS
jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024. - 2028. gadam AN NOVADS

SATURS

TERMINU SKAIDROJUMS ...ttt ettt et a e s et e e s et e e s st e e e s sba e e e entaeaeanntaeaeanntaeaeeaneees 3
SATSINAIUMI ..ottt ettt et e ettt et e e teete et e et et e et et e s eseeseeteeteeteeteseensensensanas 6
]y 2 S PRSPPSO 7
PAMATNOSTADNU NEPIECIESAMIBAS PAMATOJUMS ........cooiuireieieieeeeeceete e 8
ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS UN ANALIZE..........c.coovoveiiieieieieeetee e, 12
Bauskas novada jaunieSu aptauja un tas izZverEJUMS ...........eviiiiiiii i 19
Darbs ar jaunatni Bauskas novada pasvaldiba ................eeveiiiiiiiiiiiiiiiieiiieieieieeeeeeeee e eeveaeaereaerenenes 30
Darba ar jaunatni strat€@@iska VIrziba .............cooiiiiiiiiiii e 33
KOPSAVIIKUMIS ...ttt e st e e e bt e e s nb e e e e nbne e e e annns 35
STRATEGISKA DALA ...ttt ettt ettt e e et e et et et e s et e s e s et st e b e et esese e e enenens 36
Ricibas virzieni un sagaidamie reZURALi..............oovvviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 41

1. Institucionala sistéma darba ar jaunatni 1stenoSanai un koordinacijai................................. 41

2. JaunieSu Iidzdalibas un iniciativas stiprin@3ana .............cccovieiiiiiiiiie i 44

3. NodroSinajums lietderiga briva laika pavadiSanas ieSp&jam............ccccovveeeriiieeeiniieeeennne, 46

4,  Starptautiska sadarbiba un jaunieSu mMoObIlitate ..............ccccvveiiee i 48

5. JaunieSu ar ierobezotam iespé&jam ieklauSana...............ccccociiiiiiii 49

6. Digitalais un informativais darbs ar jaunatni...........ccccciiiiiiii 50
PAMATNOSTADNU ILGTSPEJA UN IEVIESANA ........oomiiiiiieiiicteie ettt 51
TUIPIMAKE FTCTDA ... s 52
Pamatnostadnu vadiba un parraudziba............ccccccoiiiiiiiiiiii 53
L= 11U T 0 USSR 54

2

Labi but majas



Bauskas novada pasvaldibas N BAUSKAS
jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024. - 2028. gadam 1N NOVADS

TERMINU SKAIDROJUMS

Jaunatnes politika Mérktiecigu darbibu kopums visas valsts politikas jomas, kas veicina
jaunieSu k& sabiedribas loceklu pilnvértigu un vispusigu attistibu,
ieklausanos sabiedriba un dzives kvalitates uzlaboSanos.

Darbs ar jaunatni Uz jaunieSiem vérsts planotu praktisku pasakumu kopums, kas nodrosina
jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanos.

Jaunietis Saskana ar Jaunatnes likumu jaunietis Latvija ir persona vecuma no 13
lldz 25 gadiem.

JaunieSi ar ierobezotam | Jauniesi ar ierobezotam iespé&jam:
iespéjam
e jauniesi ar fizisku vai garigu invaliditati;
e jauniesi, kuriem ir maciSanas gratibas;
e jaunieSi, kuriem ir ekonomiskie Skersli (zems dzives [imenis,

maznodrosinatie,  bezpajumtnieki, ilgstoSie  bezdarbnieki,
paradnieki, u.c.);

e jauniedi ar kultdru atSkirtbam (imigranti, bégli, etniskas
minoritates, jauniesi ar gratibam kultdra un valodas apgisana,
u.c.);

e jaunieSi ar veselibas probléemam (jaunieSi ar hroniskdm vai
smagam saslim8anam vai psihiatriskiem traucé&jumiem, u.c.);

e jaunieS8i, kuriem ir socialie Skérsli (kas saskaras ar vecuma,
dzimuma, etniskds piederibas, seksualads orientacijas izraisttu
diskriminaciju, kam ir anti-sociala vai riskanta uzvediba, ka ari
vientulie vecaki, bareni, bijuie ieslodzitie, vielu un procesu
atkarigie, u.c.);

e jaunieSi, kuriem ir geografiskie Skérsli (jaunieSi no |oti attaliem
lauku regioniem, lauku jaunies$i, jauniesi, kuriem ir ierobezotas
pakalpojumu iespéjas, u.c.).

Jaunatnes lietu Pasvaldibas veidota padomdevéja institlcija, kuras mérkis ir veicinat
konsultativa saskanotu pasSvaldibas jaunatnes politikas izstradi un TstenoSanu. Tas
sastava visbiezak ieklauj paSvaldibas specialistus, kuri veic darbu ar
jaunatni, un jaunatnes organizaciju, iniciativu grupu un valsts parvaldes
iestazu teritorialo struktdrvienibu parstavjus.

komisija

Jaunatnes lietu Persona, kas plano un uzrauga darbu ar jaunatni, sadarbojas ar jaunatnes
specialists politikas Tsteno3ana iesaistitajam personam, izstrada priekslikumus
jaunatnes politikas pilnveidei, koordiné informativus un izglitojoSus
pasakumus, projektus un programmas jaunatnes politikas joma, sekmé
jaunieSu pilsonisko audzinasanu, veicina jaunieSu brivpratigo darbu un
[T[dzdalibu lemumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, konsulté jaunieSus
politikas joma, taja skaita par pasakumu, projektu un programmu izstradi
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un Tstenos$anu, ka art veicina jaunieSu personibas izaugsmi (Jaunatnes
likums, 2008).

Jaunatnes darbinieks Persona, kas veic darbu ar jaunatni, iesaistot jaunieSus darba ar jaunatni
IstenoSana un izvérteSana; nodroSina aktivitates un lietderiga briva laika
pavadiSanas iesp€jas jaunieSiem vietéja [imenr; lidzdarbojas starptautisko
pasakumu un projektu TstenoSana; konsulté jaunieSus par viniem
aktudlajam témam; nodroSina informacijas pieejamibu un apriti par
jaunatnes politikas jautajumiem.

JaunieSu centrs Viens no paSvaldibas darba ar jaunatni 1stenoSanas instrumentiem un
institucionalas sistémas darbam ar jaunatni sastavdalam. Vieta, kur
jaunieSiem ar dazadam iespéjam tiek izveidota draudziga, atvérta un
atbalstoSa vide, ka arT veicinata sadarbiba starp jaunatnes politikas
Tstenosana iesaistitajam personam.

JaunieSu dome Sekmé pasvaldibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes apmainu un iniciativas
darba ar jaunatni. Ir jaunieSu intereSu un vajadzibu parstavis un aizstavis.
Tas sastava ieklauj izglitojamo paSparvalzu, jaunieSu iniciativu grupu un
jaunatnes organizaciju parstavjus.

Jaunatnes organizacija | Jaunatnes organizacija ir Biedribu un nodibinajumu registra registréta un
jaunatnes organizaciju saraksta ierakstita biedriba. (Jaunatnes likuma 6.
pants)

JaunieSu dzdaliba JaunieSiem ir tiesibas piedalities jaunatnes politikas izstradé un
TstenoSana, lémumu pienemSanas procesd un lidzdarboties dazadas
sabiedriskas aktivitatés, organizacijas un pasakumos.

Formala izglitiba Sistéma, kas ietver pamatizgltibas, vidéjas izglitibas un augstakas
izglitibas pakapes, kuru programmu apguvi apliecina valsts atzits
izglitibas vai profesionalas kvalifikacijas dokuments, k& arT izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas dokuments.

Neformala izglitiba Papildina formalo izglitibu; neformalas izglitibas mérkis ir sniegt
zinaSanas, veidot prasmes, iemanas un attieksmes, ka arl veicinat
jaunieSu vispusigu attistibu un aktivu lTdzdalibu IEmumu pienem8ana un
sabiedriskaja dzive.

IntereSu izglitiba Personas individualo izglitibas vajadzibu un vélmju Tsteno$ana neatkarigi
no vecuma un iepriek$ iegitas izglitibas, ka art saturiga briva laika
pavadiSanas iespéja arpus formalas izglitibas, kuras laika katrs pilnveido
savas intereses - macas dejot, dziedat, spélét kadu mazikas instrumentu,
gleznot, nodarbojas ar sportu, vides pétniecibu vai ko citu. IntereSu
izglitiba ir brivpratiga.

Izgltibas iestade Valsts, padvaldibu, valsts augstskolu vai citu juridisko vai fizisko personu
dibinata iestade, kuras uzdevums ir izgltibas programmu TstenoSana, vai
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komercsabiedriba, kuram izglitibas programmu TstenoSana ir viens no
darbibas veidiem.

Brivpratigais darbs Organizéts un uz labas gribas pamata veikts fiziskas personas fizisks vai
intelektuals bezatlidzibas darbs sabiedribas laba.

Pieredzes apmaina Veids, ka tiek apzinata citu pieredze lidzigu mérku

sasniegSana dazadas vidés.
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SAISINAJUMI

BBJC — Bauskas Bérnu un jaunieSu centrs

IJC — lecavas JaunieSu centrs

JLKK — Jaunatnes lietu konsultativa komisija

JLS — Bauskas novada pasvaldibas jaunatnes lietu specialists
JD - jaunatnes darbinieks

SD - Socialais dienests

JO - jaunatnes organizacija

NVO — nevalstiskas organizacijas

JSPA - Jaunatnes starptautisko programmu agentira
LR — Latvijas Republika

IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

NVA — Nodarbinatibas valsts agenttra

ES - Eiropas Savieniba

EBD — Eiropas brivpratigais darbs

SVID - Pamatnostadnu planoSanas instruments, kas lauj noteikt stipras puses, vajas puses, iespéjas
un draudus

BNA — Bauskas novada administracija

JD — JaunieSu dome

VIAA - Valsts izglitibas attistibas agentira

NEET - Jauniesi, kuri nemacas, nestrada vai neapgust arodu

SMU — skolénu macibu uznémumi
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IEVADS

Lai parejas periods no bérna uz pusaudza un vélak pieaugusa statusu batu iesp&jami harmoniskaks,
piepilditaks, uz izaugsmi veérsts, veseligs, lai jaunietis atrak atrastu savu vietu dzivé ka atbildigs
pieaugusais un pilsonis, ir svarigi, kada informacija un atbalsts jaunietim ir pieejams arpus gimenes.
Svarigi, lai iedzivotdji jaunieSu vecuma ticétu iespéjai un art spétu dzivot emocionali piepilditd un
finansiali labklajiga vidé, justu droStbu par savu nakotni, apzinatos piederibu savai kopienai, pasvaldibai
un valstij. Tas nodroSinatu to, ka jaunieSi vélas palikt, attistities, stradat, kvalitativi pavadit savu brivo
laiku, veidot gimenes, savus uznémumus sava novada un sava valstl, nevis doties labakas dzives
mekléjumos arpus Bauskas novada vai Latvijas robezam. Lai to nodroSinatu, ir |oti batiski sadarboties
starp dazadam valsts un pasvaldibu institlicijam, socialajiem partneriem, nevalstiskajam organizacijam,
iesaistot jaunieSus pilsoniskas lidzdalibas procesos, lai vini apgatu pilsoniskas lidzdalibas prasmes un
viniem bOtu iespéja veidot sava novada un Latvija tadu vidi, kada vini vélétos dzivot gan Sodien, gan
nakotné.

Bauskas novada pa$valdiba, pamatojoties uz Jaunatnes likuma 5.pantu, veic darbu ar jaunatni,
ievérojot jaunatnes politikas pamatprincipus un spéka esoSos valsts jaunatnes politikas planoSanas
dokumentus.

Likums nosaka, ka paSvaldibas kompetencé ir planot darbu ar jaunatni, izstradajot pasvaldibas
jaunatnes politikas plano$anas dokumentu, kura izstradé dzdarbojas vietéjie jauniesi, iesakot savas
idejas paSvaldibas jaunatnes politikas vizijai, prioritatém vai uzdevumiem, kas ilgtermina tiesi ietekmés
jaunie8u ikdienu un vinu aktivitates paSvaldiba.

Pamatnostadnu izstrades mérkis ir pilnveidot jaunatnes jomu, veidojot vienotu, uz sadarbibu vérstu
darbu ar jaunatni Bauskas novada pa$valdiba, lai uzlabotu novada jaunieSu dzives kvalitati, radot
atbalstoSu apkartéjo vidi veicinot jaunieSu lidzdalibu sabiedriba un personibas pilnveidi.

Pamatnostadnu izstrades procesa ir $adi primarie uzdevumi:

izpétit ES, valsts uzstadijumus un ieteikumus darba ar jaunatni;

veikt Bauskas novada jaunieSu statistisko raksturojumu un jaunieSu viedoklu izpéti;
izvertét darbu ar jaunatni Bauskas novada pasvaldiba (SVID analize);

sniegt priekslikumus darba ar jaunatni uzlabo$anai Bauskas novad3;

aktualizet videja termina prioritates;

izstradat detalizétu ricibas planu.

oukhwNE

Dokumenta izstrade ietver eso$as situacijas raksturojumu un analizi, ka arm stratégisko dalu,
pamatnostadnu viziju, mérki, galvenos uzdevumus un sasniedzamos rezultatus nadkamajiem gadiem.
Aktivitates planots veikt vairakos virzienos, uzlabojot jaunieSu dzivei nepiecieSsamo prasmju apguvi,
ieklaujoSas vides veidoSanu, I[idzdalibas stiprindSanu, digitalo prasmju apguvi un pilnveidi,
nodarbinatibu, uznéméjdarbibu. Plana paredzétie pasakumi tiks Tstenoti atbildigajam institlcijam
pieSkirto pasvaldibas budZeta ITdzeklu ietvaros, ka arT piesaistot valsts budZeta un Eiropas Savienibas
struktarfondu lTdzeklus.

Bauskas novada paSvaldibas jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024.-2028.gadam ir pirmais
jaunatnes lietu planosanas dokuments novada péc ATR. Tas ir bitisks pamats, uz ka bivét jaunatnes
jomas attistibu Bauskas novada.

Bauskas novada padvaldibas jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024.-2028.gadam izstradata un
darbs ar jaunatni tiek veikts balstoties uz valsts un padvaldibas méroga jaunatnes politikas dokumentiem
- Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadném 2022.-2027.gadam, Jaunatnes politikas
valsts programmu 2024.-2026.gadam, Jaunatnes likumu, likumu ,Padvaldibas likums”, Bauskas
novada attistibas programmu 2022.-2028.gadam (Ricibas planu), ka art ievérojot saistoSos metodiskos
ieteikumus un vadlinijas pasvaldibam
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PAMATNOSTADNU NEPIECIESAMIBAS PAMATOJUMS

Jaunatnes likuma izpratné darbs ar jaunatni ir uz jaunieSiem orientéts planotu praktisku pasakumu
kopums, kas nodro$ina jaunatnes politikas TstenoSanu, jaunieSu vértibu veidoSanos un visparcilvécisko
vértibu nostiprindSanos. Darba ar jaunatni piedalas jaunieSi, jaunatnes darbinieki, NVO un citas
iesaistitas puses. Darba ar jaunatni tému un pasakumu klasts ir daudzveidigs, tie skar dazadus jauniesu
dzives aspektus un situacijas. Darbs ar jaunatni notiek jomas, kas neietilpst formalas izgltibas
programmas, un to veido dazadas briva laika aktivitates, kuru pamata ir neformala izglitiba un ikdienas
izglitoSana.

Saskana ar Jaunatnes likumu darba ar jaunatni ir $adi pamatuzdevumi:

1. atbalstit un veicinat jaunieSu iniciativas, radot labveligus apstak|us vinu intelektualajai un
radosajai attistibai;

2. nodroSinat jaunieSiem iespéju ieglt dzivei nepiecieSamas prasmes, zinasanas
un kompetences neformalas izgltibas cela;

3. nodroSinat jaunieSiem iespéju lietderigi izmantot brivo laiku;

4. nodroSinat jaunieSiem vinu attistibas vajadzibam atbilstoSas informacijas pieejamibu.

Latvija pakapeniski attistas izpratne par jaunatnes politiku un tas lomu ka Eiropas, ta arT Latvijas valsts
kopéjo stratégisko mérku sasniegSana, kas jaunieSus neuztver tikai ka problému grupu, bet gan ka
pilnvértigu sabiedribas attistibas resursu. Jaunatnes politika ir paredzéta visam jaunieSu socialajam
grupam. Visiem jaunieSiem ir [Tdzvértigas tiesibas, neatkarigi no vinu izglitibas, funkcionalo trauc&jumu
veida, etniskas piederibas, geografiskas lokacijas, ekonomiska stavokla un veselibas stavok|a.

Jaunatnes politikas butiskakais uzdevums ir nodros$inat jaunieSiem efektivu pareju no bérna uz
pieaugusa statusu, paredzot atbilstoSas aktivitates jaunieSa personibas attistibai, attistot pakalpojumus
un aktivitdtes, lai veicinatu jaunieSu pilnvértigu ieklauSanos sabiedriba, darba tirgl. PieveérSoties
jaunatnes politikas masdienu izaicingjumiem batiski stiprinat un veicinat jaunieSu uznémibu, lai vairak
jauniedi iesaistitos politiskaja I1dzdaliba, uznéméjdarbiba un pilsoniskas sabiedribas aktivitatés.
NepiecieSams ir veicinat jaunieSu piederiguma apzinu, kas stiprinas vinu lojalitati, pienakuma apzinu un
ieinteresétu attieksmi pret vidi, no kuras vin$ nak - ka lokala, ta regionala un nacionala [imeni. Ipasa
uzmaniba japievérs jaunieSu personibas pilnveidei un attistibai, sekméjot tadu zinaSanu un prasmju
apguvi, kas pilnveido jaunieSa vispusigu attistibu garigi, intelektuali un emocionali.

Investéjot bérnu un jaunieSu personibas attistiba péc iespéjas agrina vecuma, ilgtermina palielinas
jaunieSu potencials un konkurétspgja, kas nepiecieSama valsts stratégisko dokumentu mérku
sashieg3anai, k& armT samazinasies nepiecieSamiba izmantot resursus socidlo seku un negaciju
likvidéSanai.

leklaujoSa pieeja vienmér bijis nozimigs aspekts Eiropas Savienibas (ES) jaunatnes politika un
programmu TstenoSana, balstoties uz aktivas Iidzdalibas un iespéju vienlidzigas pieejamibas
principiem.

Bauskas novada attistibas programma 2022. — 2028. gadam ka viens no attistibas mérkiem ir
definéta ilgtspéjiga kopienas sociala un ekonomiska izaugsme, veidojot komfortablu, sakartotu un
gimeném draudzigu dzives vidi, saglab3jot novada unikalo kultlirvésturisko mantojumu un nodrosinot
novada iedzivotajiem nepiecieSamos pakalpojumus un darba iesp&jas. No mérka izrietoSas prioritates
— pamatpakalpojumu attistiba un novada ciemu vides un infrastrukttras pilnveide — paredz pasdkumus,
kas sekmétu jaunieSu palikS8anu vai atgrieSanos uz dzivi novada, veicinatu vinu profesionalo
kompetenci.

leverojot So apstakli, attistibas programmas ricibu un investiciju plana noteikti vairaki ricibu virzieni un
tiem pakartoti investiciju projekti, kas sekmétu jaunieSiem nozimigu pakalpojumu un infrastruktdras
attistibu novada, ka pieméram, izglitibas pakalpojumu, dazadam interesém atbilstoSu kultiras, sporta
un atpGtas iespéjas un pieejamibu, jaunu un eso$o jaunieSu centru attistibu visd novada teritorija.
NepiecieSama Bauskas novada pamatnostadnu darbam ar jaunatni izstrade, kas padzilinatak skaidrotu
attistibas tendences jaunatnes joma, jaunieSu vajadzibas, lautu spriest par konkrétam ricibam, kas
sekmétu jaunieSu palik§anu novada.
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Saskana ar Jaunatnes likumu paSvaldiba pildot savas funkcijas, veic darbu ar jaunatni, ievérojot
jaunatnes politikas pamatprincipus un valsts jaunatnes politikas attistibas planoSanas dokumentus.
Pasvaldiba plano darbu ar jaunatni, izstradajot pasvaldibas jaunatnes politikas attistibas planoSanas
dokumentus. PaSvaldiba nodroSina institucionalu sistemu darbam ar jaunatni.

Pasvaldiba, izveidojot institucionalu sistéemu darbam ar jaunatni, ir tiesiga:

1) noteikt par darbu ar jaunatni atbildigo pasvaldibas instittciju;

2) pienemt darba jaunatnes lietu specialistu — personu, kas plano, veic un koordiné darbu ar
jaunatni;

3) izveidot jaunatnes lietu konsultativo komisiju, kas veicina pasvaldibas darba ar jaunatni
planoSanu un Tsteno3anu, ka art jauniesu lidzdalibu [Emumu pienemsana;

4) izveidot jaunieSu centrus, kuru mérkis ir veicinat paSvaldibas jaunieSu iniciativas, ltdzdalibu
lemumu pienem$ana un sabiedriskaja dzive;

5) izveidot jaunieSu domi, kas sekmé pasvaldibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes apmainu un
iniciativas darba ar jaunatni;

6) paredzét citu kartibu, kadda veicams darbs ar jaunatni.

Pasvaldiba nodrosina NVO un jaunie$u iniciativu grupam (neformalas un neregistrétas iniciativu grupas,
intereSu apvienibas) iespéju iesaistities jaunatnes politiku ietekméjosSu pasvaldibas Iémumu
apsprieSana pirms to pienemsanas.

Ja pasvaldiba darbu ar jaunatni nodroSina jaunatnes lietu specialists, vin§ ir apmacams Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

Normativais ietvars

Jaunatnes likums;

Pasvaldibu likums;

Brivpratiga darba likums;

ES jaunatnes stratégija 2019.—2027. gadam;

Jaunatnes politikas TstenoSanas plans 2023.-2024.gadam;

Jaunatnes politikas valsts programma;

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam ;

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam;

“leklauSanas stratégija 2022.-2027. gadam “Jaunatnes starptautisko programmu
agentlras administrétajam “Erasmus+” jaunatnes joma un “Eiropas Solidaritates
korpuss” programmam Ricibas plans 2022.—2024. gadam;

10. Ministru kabineta noteikumi Nr.737.

CoNoA~LONE

Metodiskie ieteikumi un vadlinijas pasvaldibam

1. lzdevums ,IESACEJA PORTFELIS. Darbs ar jaunatni pasvaldibas"
2. JaunieSu centra nolikuma ietveramas informacijas vadlinijas

3. JaunieSu informacijas punktu izveides vadlinijas

4. Pasvaldibas jaunieSu centra izveides vadlinijas

Pasvaldibas jaunatnes lietu konsultativas komisijas nolikuma ietveramas informacijas vadlinijas

2008.gada tika izstradati metodiskie ieteikumi "Visparéjie raditaji darba ar jaunatni vértéSanai
pasvaldibas". Tos paSvaldiba var izmantot, lai izvértétu eso$o situaciju darba ar jaunatni, identificétu
jomas darba ar jaunatni TstenoSana, kuras nepiecieSams veikt uzlabojumus, ka arT pilnveidotu
meérktieciga darba ar jaunatni Tsteno3anu.

Vides aizsardziba un regionalas attistibas ministrija ir izstradajusi metodiskos ieteikumus par attistibas
programmu izstradi regionala un vietéja ITmenl, kuri sniedz skaidrojumus kvalitativas attistibas
programmas izstradei pasvaldibas un skaidro attistibas programmas struktaru.

Rokasgramata par darbu ar jaunatni péc ATR “Darba ar jaunatni sistémas attistiba apvienotajas
pasvaldibas.

Jaunatnes politikas valsts programma 2024.- 2026. gadam: Programmas mérkis — ar informativu,
metodisku un finansialu valsts atbalstu nodroSinat darba ar jaunatni Latvija koordinaciju un attistibu, lai
raditu labvéligu vidi jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSanai un palidzétu katram jaunietim uzsakt
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patstavigu dzivi ka atbildigam sabiedribas loceklim. Programma ietvertie pasakumi ir pakartoti Bérnu,
jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés 2022.-2027. gadam (turpmak arT — Pamatnostadnes)
definétajam mérkim, ricibas virzieniem un uzdevumiem, ka arT Jaunatnes politikas TstenoSanas plana
2023.2024. gadam noteiktajam.

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnu 2022. - 2027. gadam definétais mérkis ir
radit iesp&jas visu jaunieSu attistibai un labklajibai, stiprinat jaunieSu ieklauSanos sabiedriba un
[Tdzdalibu visas dzivés jomas, ka arT sekmét kvalitativas un ilgtspéjigas darba ar jaunatni sistemas
izveidi valsts un pasvaldibu limenr.

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés 2022. - 2027. gadam definéti $adi ricibas
virzieni:

1. darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspéjigas sistémas izveide un attistiba;

2. plasakas un aktivakas jaunieSu lidzdalibas veicinasana;

3. darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu apguves

veicinasana;

4. jaunieSu ar ierobeZotam iesp&jam ieklauSanas veicinasana.
Svarigi ir arT apzinaties, k& misu jaunieSu vajadzibas un mérki ieklaujas Eiropas Jaunatnes
izvirzitajiem mérkiem 2019. - 2027.gadam. Svarigakie un atbilstoSakie Eiropas Jaunatnes mérkT, kas
atspogulojas arT Bauskas novada darba ar jaunatni ir $adi:

1. ieklaujosa sabiedriba - veicinat un nodrosinat visu jaunieSu ieklauSanu sabiedriba;

2. Eiropas savienibas saikne ar jaunatni — sekmét jaunatnes piederibu Eiropas projektam
un veidot tiltu starp Eiropas Savienibu un JaunieSiem, lai atgGtu uztictbu un palielinatu
[Tdzdalibu;

dzimumu hdztiesiba — nodroSinat dzimumu Iidztiesibu visas jaunieSu dzives jomas;

informacija un konstruktivs dialogs - nodroSinat jaunieSiem labaku piekluvi uzticamai
informacijai, atbalstit vinu spéju kritiski novértét informaciju un iesaistities konstruktiva
dialoga;

5. gariga veseliba un labklajiba - sasniegt labaku garigo labklajibu un izbeigt garigas
veselibas problému stagnaciju, tadéjadi veicinot visu jauniesu socialo integraciju;

6. lauku jauniesu attistibas veicinasana - lauku jaunieSu attistibas veicinasana- Izveidot
apstaklus, kas jaunieSiem lauku apvidos lautu izmantot savu potencialu;

7. kvalitativa nodarbinatiba visiem - nodro3inat pieejamu, kvalitativu darba tirgu visiem
jaunieSiem;

8. kvalitativa maciSanas - integrét un uzlabot dazadas maciSanas formas, lai sniegtu
jaunieSiem nepiecieSamas zind8anas mainiga 21. gadsimta problému risinasana;

9. telpa un lidzdaliba visiem - stiprinat jaunieSu demokratisko ITdzdaltbu un autonomiju,
ka arT nodrosinat 1pasu jaunieSu telpu visas sabiedribas jomas;

10. ilgtspéjiga zala Eiropa — veidot sabiedribu, kura visi jaunie cilvéki ir ekologiski aktivi,
izglttoti un spéjigi mainit savu ikdienas dzivi;

11. jaunatnes organizacijas un Eiropas programmas - nodroSinat visiem jaunieSiem
vienlidzigu piekluvi jaunatnes organizacijam un Eiropas jaunatnes programmam, veidojot
sabiedribu, kuras pamata ir Eiropas vértibas un identitate.
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ANO ligtspejigas attistibas mérki, kas atspogulojas darba ar jaunatni:

o
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ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS UN ANALIZE

Bauskas novads atrodas Latvijas centralaja dala, Zemgales lidzenuma. To veido 20 teritorialas vienibas,
tai skaita divas pilsétas — Bauska un lecava — 18 pagasti.

Bauskas novads ir Latvijas administrativi teritorialas reformas gaita 2021. gada 1. julija izveidota Latvijas
pasvaldiba, kura tika apvienoti Bauskas novads, lecavas novads, Rundales novads un Vecumnieku
novads. RobeZojas rietumos ar Jelgavas novadu, ziemelos ar Kekavas un Olaines novadiem,
austrumos un ziemelos ar Ogres novadu un dienvidos ar Lietuvas Panevézas aprinka, Birzu rajona un
Pasvales rajona pasvaldibam, ka art éau!u aprinka Pakrojas rajona pasvaldibu. Novads atrodas Latvijas
un Zemgales regiona centralaja dala. Novada platiba ir 2175 km?, no tiem 6,14 km? aiznem Bauskas
pilséta.

Bauskas novada administrativais centrs - Bauskas pilséta.
Bauskas novada pa$valdibas teritorialais iedaltljums:
Bauskas apvienibas parvalde, kura ietilpst $adas teritorialas vienibas:

Bauskas pilséta, Brunavas pagasts, Ceraukstes pagasts, Codes pagasts, Davinu pagasts, Islices
pagasts, Gailisu pagasts, Mezotnes pagasts, Vecsaules pagasts;

lecavas apvienibas parvalde: lecavas pilséta, lecavas pagasts;

Rundales apvienibas parvalde: Rundales pagasts, Svitenes pagasts, Viesturu pagasts;

Vecumnieku apvienibas parvalde: Barbeles pagasts, Kurmenes pagasts, Skaistkalnes pagasts, Stelpes
pagasts, Valles pagasts, Vecumnieku pagasts.

Aptuveni pusi novada teritorijas aiznem lauksaimniecibas zemes. Pateicoties blivajam autocelu tiklam
ir nodro8inata laba galvaspilsétas Rigas un republikas nozimes pilsétas Jelgavas sasniedzamiba.

ledzivotaju skaits

Apvienotaja Bauskas novada uz 2023. gada 01.juliju dzivoja 43 544 pastavigie iedzivotaji. L1dzigi ka
lielakaja dala Latvijas novadu, iedzivotaju skaitam ik gadu ir tendence samazinaties.(skat.1.attélu)

m1.attéls. ledzivotaju skaits gada sakuma no 2012. gada lidz 2023. gadam .(avots:CSP)
830
47830 § 47334 [ o570 25743 | qaocs —
43262 | a2696 [ 42200 [Carrss 41272
2012] 201320141 2015 2016] 2017} 2018} 2019§2020] 2021 2023
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ledzivotaju blivums
v 2.attéls. ledzivotaju blivums 2023. gada (avots: CSP;).

Ieca#

Vecumnieku pag.
lecavas pag.
S Vall
Davinu el
pas.
Barbeles
pas.
Viesturu pag. Kurmenes
Vecsaules pag. pag.
. Skaistkalnes
Svitenes pag.
pag.
Brunavas pag.

-3o< .25-29 .20-24 . 15-19 10-14 5-9

ledzivotaju skaits uz kv. km. (2023. gada sakuma)

Bauskas novada lielaka iedzivotaju koncentréSanas ir Bauskas pilséta un ap to — Bauska iedzivotaju
blivums uz vienu km? 2020. gada péc CSP datiem bija 1386, ka arT izteikti blivaks apdzivojums vérojams
teritorijas ap autocelu A7/E67 Riga—Bauska-Lietuvas robeza (Grenctale), kur Islices pagasta tas bija
33, bet lecavas pilséta un pagasta, Codes, Ceraukstes un GaililSu pagastos robezas no 24 Iidz 28 cilv.
/km2. Savukart visretak apdzivota ir Bauskas novada austrumu dala — eso$a Vecumnieku apvienibas
teritorija Valles, Barbeles un Kurmenes pagasti, ka ari Bauskas novada Davinu pagasts, kuros
iedzivotaju blivums ir 5-8 cilv./km2 .(skat. 2.attéls),( skat. 3.). Sim teritorijam raksturigi blivi meZu masivi,
bet Kurmenes pagasta apdzivojumu ietekmé art izvietojums pie Lietuvas robezas, kur abas valstis Skir
dabiga robezskirtne — Mémeles upe.
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Jauniesu skaits

3. attéls. JaunieSu skaits 2023 (avots: Bauskas novada dzimtsarakstu nodala)

[
£
7]
=]
@
m

©
>
o
1]
L

2
[
=
w0 =
& G
o (7}
0 =
o
>
T
1]
2

[
i
T
c
3
o«

MeZothe

2
7]
x
=
[
S
@
[&]

Vecsaule

©
=
o
1=
=1
=4
om

ten(
Skaist &[]

i
Barbele
urmene

‘=
=
7]
2
=

S

2 -
176 || 233 | 805 J 464 J 200 | s4 100 E

Saskana ar Jaunatnes likumu jaunietis Latvija ir persona vecuma no 13 Ilidz 25 gadiem.

200 j 200

o
~

2022.gada Bauskas novada dzivoja kopuma 5504 jaunieSi vecuma no 13 Iidz 25 gadiem. Bauskas
novada dzivo 2,3% no visiem Latvijas jaunieSiem . Dati par jaunieSu skaita izmainam ilgaka laika perioda
oficialaja statistika pieejami tikai par vecuma grupu 15 I1dz 24 gadiem. ). Tie uzrada, ka pédéjo divdesmit
gadu laika Bauskas novada (péc ATR robezas) dzivojoSo 15 lldz 24 gadigo jaunieSu skaits ir batiski
samazinajies. Ja 2000.gada Seit dzivoja 8241 jaunietis, tad 2022.gada vairs tikai 4138 (-4103 personas
jeb -50%). Butiskakais jaunieSu skaita kritums novérojams laika perioda lidz 2016.gadam, bet pédé&jos
tris gados skaits stabilizéjies.

Japiebilst, ka jauniedu skaits Bauskas novada samazinas straujak, neka nepilngadigo skaits. Tatad
samazinajumu butiski ietekmé emigracija, nevis dzimstibas samazinasanas.

JaunieSu skaita samazinaSanos Bauskas novada ietekmé lielo pilsétu tuvums - Riga, Jelgava, kas
piedava talakizglitibas iespéjas (augstskolas, koledzas, kursi utt.), ka arT darba vietas.
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Jauniesu ipatsvars

2022.gada 13-25 gadigie jaunieSi veidoja 13,3% no visiem Bauskas novada iedzivotajiem. (Skat.
5.attéls ) Bauskas novada raditajs ir augstaks neka Latvijas kopéjais (12,5%).

«Par ilgaku laika griezumu dati pieejami tikai par 15-24 gadigo jaunieSu vecuma grupu. Tie uzrada
batisku jaunieSu Tpatsvara kritumu laika posma no 2000.gada Iidz 2016.gadam, mérenakam kritumam

turpinoties vél Ildz 2020.gadam. Pédgjos tris gados novérojams neliels 15-24gadigo jaunieSu Tpatsvara
pieaugums.

Jaunies$u skaita daltfjums pa vecumgrupam liecina, ka 44% no visiem novada jaunieSiem ir nepilngadigo
personu vecuma grupa (13-17), 29% ir 18-21 gadu vecumgrupa, un 27% 22-25 gadu vecumgrupa.
(Skat. 4.attéls)

4.attéls. Bérnu un jauniesu skaits vecumu grupas. (Avots: Bauskas novada jauniesi: statistisks
raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte, pétljuma zinojums Bauska, 2023)

8977
I i
2000 201 2016 2019 2021 2022

2017 2018 2020
. Nepilngadigie (0 -17 g.v.) Jauniesi (15 - 24 g.v.)
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13,3%

jauniesi

86,7%

paréjie iedzivotaji

5.attéls JaunieSu (13-25) skaits un ipatsvars iedzivotaju kopskaita 2022.g. (Avots: Bauskas novada
jauniesi: statistisks raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023)

Janem véra, ka arT migracija gan uz citam Latvijas pilsétam, novadiem, gan uz citam valstim ietekmé
faktisko situaciju. Sobrid nav zinams, cik ir to jauniesu, kas Bauskas novada atgrieZas péc studijam
augstskolas, lai Seit apmestos uz pastavigu dzivi. Tapat nav zinama vinu motivacija jeb iemesli, kas liek
Siem jaunieSiem atgriezties. Vien pienémumi, tadi kd emocionala saikne un piederibas sajata, gimenes
mantojums, zema konkurétspéja u.c.. Dalu ekonomiski aktivo iedzivotaju (t.sk. jaunieSus) neapmierina
darba iespéjas un darba samaksa novada, ka rezultata vini meklé darbu arpus novada, kas ir galvenais
iemesls, kapéc parcelas uz dzlvi citviet. Tadéjadi Bauskas novads jau Sobrid saskaras ar vairakiem
izaicinajumiem: atbilstoSas kvalifikacijas darbaspéka trikums novada; jaunieSu skaita samazinajums.
(skat. 6.attéls)

3566
3427
3315 3257 3258
3208 || 3217 3244 2 3223 2 3242
2016 § 2017 § 2018 2020 2021 § 2022 § 2023 2025 2027 § 2028
No 2016. gada lidz 2029. gadam

6.attéls. Bauskas novada jaunieSu skaita prognoze lidz 2029. gadam (Avots: Bauskas novada jauniesi:
statistisks raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023)

.
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Lai tendences stabilizétu, ir svarigi saprast, ka piesaistit jaunieSus dzivei novada, k& sekmét jaunieSu
atgrieSanos novada péc studiju beigS8anas dazadas augstskolas, ka radit labvéligus apstaklus
jauniesiem, gimenu dibinasanai, uznéméjdarbibai, nodarbinatibai.

Bauskas novada ilgtspéjigas attistibas stratégija lldz 2035.gadam un attistibas programma 2022.-
2028.gadam.

Aptauja: Darba iespéjas Bauskas novada 2021. gada pavasari veiktas iedzivotaju aptaujas respondenti
verté ka sliktas vai apmierinosas. 14% respondentu uzskata, ka iesp&ju nav. Lielaka dala iedzivotaju,
kuri atbildéjusi uz $o jautdjumu — 38% jeb 207 respondenti, izvéléjuSies atbildi — grati pateikt, kas,
iespéjams, saistits ar to, ka 32% no respondentiem savu darba vai macibu vietu noradija arpus novada.
95% no aptaujas anketas respondentiem neplano tuvakaja laika maintt dzivesvietu.

Noveértejums: Apdzivotibas un dzives kvalitates saglabasanai katra apdzivotaja vieta nepiecieSams
radit péc iespéjas labvéligus dzives un darba apstak|us. Lai stabilizétu iedzivotaju skaitu, paSvaldibai
javeic tadi pasakumi ka mérktieciga darbavietu un pievilcigas dzives vides radidana, investiciju
piesaistiS8ana, uznémeéjdarbibas atbalsts, aktiva paSmaju demografijas

politika, kas atbalsta labvéligu politiku pastavigajiem iedzivotajiem (pabalsti un pakalpojumi, majoklis,
darbavietas), lai ilgtermina uzlabotu dzimstibu un atturétu iedzivotajus no aizbraukSanas. Nakotnes
izaicinajums bis sabiedribas novecoSanas un ar to saistitie procesi, lielaku uzmanibu veltot senioru
paaudzei. Svarigi sekmét apdzivotibas saglabasanos Lietuvas pierobeza, kur upes veido dal&ji noskirtu
teritoriju.

Bauskas novada visparéjas izglitibas iestadés pilsétd un pagastos macas kopa 2025 jaunieSi , kas
sastada aptuveni 35 % no visiem Bauskas novada deklarétajiem jaunieSiem. (2023. gada dati) 2097
jauniesi studé vai ir registréti citu pasvaldibu izglitibu iestadés (2023.gada dati). L1dz ar to varam secinat,
ka Bauskas novada institicijam reali sasniedzami ir tie jaunieS8i, kas macas Bauskas novada izglitibas
iestadés. Izstradajot konkrétus pasakumus vai ricibas, janem véra gan sadalfjums pa vecuma posmiem,
gan ari reala jaunieSu sasniedzamiba.

Kopuma var izdalit jaunieSus 3 vecuma posmos:
1. vecuma posma no 13 Iidz 16 gadiem, sasniedzami novada pamatskolas;
2. vecuma posma no 17 Iidz 19 gadiem, sasniedzami vidusskolas vai profesionalas vidéjas
izglitibas iestadés;
3. vecuma posms no 20 [dz 25 gadiem ir sasniedzami vecumposmam atbilstoSos
pasakumos.
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Bauskas novada 2023.gada péc EDURIO aptaujas datiem 3 % izglttojamo uzsakusi darba gaitas, 2 %
izglitojamo macibas turpina tdlmacibas vidusskolas, 30% izglitojamo izglitibu turpina profesionalas
izglitibas iestadés, parégjie - visparizgltojoSajas vidusskolas. (7.attéls.)

35%

turpina
EHER
taja pasa
skola

30%

(o) . - -
2 /0 turpina macibas
turpina macities prof. izgl. iestace
talmacibas vidusskola o
3%

uzsakusi darba gaitas

7.attéls. Bauskas novada paSvaldibas izglitibas iestazu 9. klasu absolventu turpmakas izglitibas gaitas

Lai nodroSinatu aktudlu datu pieejamibu par jaunieSiem novada, nepiecieSams veikt padzilinatu
pétijumu un turpmak ilgtermina veikt ikgadéju monitoringu, lai spétu novértét aktualas problémas un
izvirzit pasdkumus, kas vérsti uz konkrétu mérka grupu aktualo problému jautdjumu risinaSanu. Tas
nozimé, ka katru gadu atbilstosi veiktajam monitoringam pa$valdibai nepiecieSams parskatit gan
Tstermina, gan ilgtermina planotos pasakumus.
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Bauskas novada jaunieSu aptauja un tas izvertéjums

Lai iedroSinatu ikvienu jaunieti izmantot savas tiesibas, kas noteiktas Jaunatnes likuma, ka art iesaistitu
jaunieSus no visa Bauskas novada neatkarigi no prasmém, iepriek§éjas pieredzes, sociala un
ekonomiska stavokla, veicinatu jaunieSu uznémibu, lidzdalibu pilsoniskas sabiedribas aktivitatés un
piederibas apzinu, kas stiprinatu vinu lojalitati, pienakumu apzinu, veseligu dzivesveidu un darba
tikumu, Bauskas novada Jaunatnes nodala sadarbiba ar dazadam organizacijam, organizéja vairakus
pasakumus novada.

Bauskas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte. Pétfjuma zinojums
2023.gads.

Pétijuma mérkis bija iegit Bauskas novada jaunie$u (kuri dzivo, macas vai strada pasvaldibas teritorija)
statistisku un sociologisku raksturojumu.

Laika periodd no 2023. gada 21. marta lidz 19. aprilim tika Tstenota Bauskas novada jaunieSu
kvantitativa aptauja. JaunieSu aptaujas ietvaros anketu aizpildija kopuma 450 jauniesi, tai skaita 137
jaunie8i, kas dzivo Bauskas pilséta, 309 jaunieSi, kas dzivo citur novada, ka ari 4 kas dzivo arpus
novada, bet Seit uzturas ikdiena.

Apmierinatiba ar Bauskas novadu ka dzives, izglitibas vietu.

Divas treSdalas jaunieSu (65%) ir apmierinati ar Bauskas novadu ka vietu, kur dzivot, iegdt izgttibu,
stradat un pavadit brivo laiku. Taja pasa laika, aptuveni katrs treSais jaunietis pauz kritisku vértejumu.
Tie, kas nosaukusi iemeslus, visbiezak (26%) norada, ka nav ko darit brivaja laika, jo pasvaldiba nav
atpdtas un izklaides. (skat. 8. attéls.)

8. attéls. JaunieSu apmierinatiba ar dzivi Bauskas novada. (Avots: Bauskas novada jauniesi: statistisks

65% apmierinati
raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte, pétljuma zinojums Bauska, 2023)

Sabiedriska un sociala aktivitate.

Kopuma 85% jaunieSu pédeja gada laika ir piedaljuSies vismaz viend no anketa ieklautajam 18
aktivitatém . Tatad 15% jaunieSu nav piedalijuSies nekadas aktivitatés Visvairak jaunieSu piedalijusies
kultdras pasakumos (37%) un sporta aktivitatés (34%). SalidzinoSi daudz jaunieSu iesaistas makslas
un mazikas aktivitatés vai pulcinos (25%). Katrs piektais jaunietis apgalvo, ka ir veicis brivpratigo darbu.

Taja pasa laika, maz jaunieSu piedalas tadas aktivitatés ka talakizglitiba (14%), projektu konkursi un
jauniesu projekti (12%), nevalstiskas organizacijas (12%), vietéjas kopienas (11%).

Lai gan kopuma 85% jaunieSu pédé&ja gada laika ir piedalijusies vismaz viena aktivitate, tikai 37% ir
tadu, kuri ir piedalijusies 3 vai vairak aktivitatés .( Skat. 9. attéls.)
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9. attéls. JaunieSu sabiedriskd un sociala aktivitate. (Avots: Bauskas novada jaunieSi: statistisks

15%

neiesaistas

s 85%

citas

aktivitates iesaistas

25%

miizika un
maksla pulcini

raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte, pétljuma zinojums Bauska, 2023)

Novérojams, ka aktivakas ir sievietes (88%), kamér virieSi retak iesaistijusies (83%). Dati arT liecina,
ka virieSus vairak interesé aktivas atpltas, sporta aktivitdtes, bet sievietém kultiras, izgltibas,
brivpratiga darba aktivitates.

Tapat dati liecina, ka aktivaki ir gados vecaki jauniesSi — ja 17-25 gadu vecuma kopuma 90% ir
piedalijusies kadas aktivitatés, tad 13-14 gadu vecuma 84% (tatad 16% gada laika nav piedalijusies
neviena no anketa ieklautajam 18 aktivitateém).

Analizéjot datus dazadu jaunieSu mérku grupu griezuma, novérojams, ka piederiba dazadam problému
grupam nekorelé ar zemaku aktivitati. Pieméram, augsti lidzdalibas raditaji ir gan tiem, kam ir ilgstoSas
veselibas problémas, gan tiem, kas dzivo talu no pasvaldibas centra.

Priekslikumi:

e Veikt aktivitates, kas raditu iespéju padzilindtaku izpratni par jaunieSu vélmém un
vajadzibam, ka arT aktualitatem;

e Planot briva laika aktivitates, balstoties uz jaunieSu vélmém un vajadzibam.
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JaunieSiem pieejamas iespéjas

Lagti novertét savas iespéjas Bauskas novada dazados to aspektos, par lieldko dalu no anketa
ieklautajam iesp&jam jaunieSu vertéjumi ir neviennozimigi gandriz visos aspektos kritisko vértéjumu
Tpatsvars ir tikai nedaudz mazaks neka pozitivo vértéjumu. (Skat. 10. attéls) Cetros aspektos pozitivo
veérteéjumu Tpatsvars ir bitiski lielaks neka negativo : iespéjas atrast domubiedrus (66% pozitivo,
25% kritisko), apmeklét kultdras pasakumus (attiecigi 57% un 29%), apmeklét interesgéjoSus sporta
pasakumus (51% un 28%), veikt brivpratigo darbu (48% un 30%). Tomér jauzsver, ka arT visos Sajos
aspektos kritiskus vértéjumus sniedz ne mazak ka katrs ceturtais jaunietis. Kritiskie vértéjumi butiski
parsniedz pozitivos tris aspektos: iespéjas ietekmét pasvaldibas [Emumus (pozitivi vérté 13%, kritiski
55%), atrast darbu , kas man patik (attiecigi 24% un 54%), ietekmét lemumus sava izglitibas iestadée
(27% un tapat dati liecina, ka dalai jaunieSu neinteresé dazadas Iidzdalibas iespé&jas. Pieméram, 39%
novérté, ka vinus neinteresé iespé&jas iesaistities uznémeéjdarbibas prasmes veicinosas aktivitatés, 35%
neinteresé vietéjas kopienas aktivitates, 34% neinteresé nevalstisko organizaciju aktivitates, 30%
neinteresé talakizglitiba. Aptauja iegatie dati arT liecina, ka jaunieSi neizmanto tas iespé&jas, kas viniem
ir pieejamas . Pieméram, 48% novértg, ka viniem ir iesp&jas iesaistities brivpratigaja darba, tomér tikai
18% to ir darTjusi (skatit sadala «Sabiedriska un sociala aktivitate»); kopuma 44% jaunieSu novérté, ka
viniem ir iespéjas iesaistities jaunieSu projektos, bet tikai 12% to ir darijusi. Tatad iespé&ju trdkums nav
batiskakais zemas aktivitates iemesils.

10. attéls. JaunieSu pieejamas iespéjas. (Avots: Bauskas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un
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Aptauja jauniesi tika lagti noradit, kas vinus motivétu vairak iesaistities skolénu pasparvaldé, jaunieSu
domé, brivpratigaja darba, nevalstiskajas organizacijas. Uz So jautajumu atbildes sniegusi tikai 20%
jaunieSu. Tas netieSi liecina, ka absolGtajam vairakumam nav intereses iesaistities aktivitatés. Tie, kas
konkrétas atbildes ir noradijusi, nosaukusi loti daZadas iesp&amas motivacijas, katram tas ir
individualas. Nosactti iesp&jams izdaltt $adu motivéjoSo faktoru tematiskas grupas: finansiala atlidziba
par iesaistiS8anos; vairak briva laika; pazinu, draugu iesaistiS8anas; plasaka informacija par iesp&jam;
aktivitasSu jégpilnums (iespéjas ietekmét [Iemumus, paveikt ko noderigu).

PriekSlikumi:
1. Attistibas plana ietvaros japaredz pasakumu kopums, kas veicinas jaunieSu lidzdalibu, izradot
iniciativu, daloties ar idejam, pienemot atbildigus IEmumus un izsakot viedoklus;

2. NepiecieSams ieklaut tadas ricibas un pasakumus, kas aktiviz€s pagastu jaunieSus piedalities un
[Tdzdarboties gan sava pagasta, gan art novada ietvaros.

3. Attistit, pilnveidot informacijas platformu, jaunieSu informétibai, par novada sniegtajam iespéjam.
Velamas aktivitates

Aptaujas anketa jauniesi tika lagti briva teksta noradtt, kadas iespé&jas un aktivitates vélétos, lai butu
pieejamas Bauskas novada. Kopuma jaunieSi aptaujd minéjusi 130 dazadas sev interesantas
aktivitates. SalldzinoSi biezak minétas ir: sporta spéles, sacensibas (18%), volejbola laukums (15%),
koncerti (14%), kino , brivdabas kino (12%), pasakumi jaunieSiem (10%), basketbola laukumi (Skat. 11.
attéls),( Skat. 12. attéls),( Skat. 13. attéls),( Skat. 14. attéls),( Skat. 15. attéls), (Skat. 16. attéls), (Skat.
17. attéls),( Skat. 18. attéls)

11. attéls. JaunieSu vélamas aktivitates (Avots: Bauskas novada jauniesi: statistisks raksturojums un
jauniedu viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023
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Sporta spéles, sacensibas 18%

Volejbola laukums 15%

Koncerti 14%

Kino, brivdabas kino 12%

Pasakumi jaunieSiem 10%

Basketbola laukumi 10%
Karjeras izglitiba, palidziba 9%

Deju studija / pulcins 8%

IT / programmeésana 8%

Futbola laukums 8%

Orientéganas 7%

T =
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%
5%
%
%
EXIE
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T -
:::};:‘Ielﬁfil.l apmainas 40/0
%

12. attéls. JaunieSu vélamas iespéjas un aktivitates TOP 22 atbildes. (Avots: Bauskas novada jauniesi:
statistisks raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023)
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18%

sporta spéles,
sacensibas

73% 15%

Aktiva atpﬁta volejbola
laukums
un sports

10%

basketbola

laukums
8%

7% futbhola
orientésanas laukums

13. attéls. Aktiva atpdta un sports. (Avots: Bauskas novada jauniesi: statistisks raksturojums un jauniesu
viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).

14%

koncerti

12%

° kino un
brivdak
46% e
Kultlra un
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5%

balles,
ballites

14. attéls. Kultdra un izklaide. (Avots: Bauskas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un jauniesu
viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).
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15.attéls. IntereSu izglitiba. (Avots: Bauskas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un jauniesu
viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).
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16. attéls. Neformala izglitiba. (Avots: Bauskas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un jaunieSu
viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).
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17. attéls. JaunieSu projekti. (Avots: Bauskas novada jauniesi: statistisks raksturojums un jaunieSu
viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).
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CeloSana
arvalstis
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takas 2 80/o
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18. attéls. Citas iespéjas. (Avots: Bauskas novada jaunie$i: statistisks raksturojums un jaunieSu viedok|u
izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).

Specialisti jaunieSu atbalstam

Kopuma 91% jaunieSu novérté, ka Bauskas novada bidtu nepiecieSami specialisti, lai palidzétu
jaunieSiem gadijumos, kad tas nepiecieSams.

51% jaunieSu norada, ka nepiecieSams psihologs arpus izgltibas iestddes, 49% norada, ka
nepiecieSams specialists vai persona, ar kuru nepiecieSamibas gadijuma varétu aprunaties, 45%
noradijusi, ka nepiecieSams psihologs skola. 36% jaunieSu norada uz konsultativa talruna
nepiecieSamibu. 29% ka atbilstoSu specialistu, kas varétu sniegt palidzibu, norada jaunatnes
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darbinieku. 26% ka nepiecieS8amu specialistu noradijusi kouéu, bet 23% padvaldibas policiju.
( Skat.19.attéls)

19.attéls. NepiecieSamie specialisti. (Avots: Bauskas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un
jaunie8u viedoklu izpéte, pétijuma zinojums Bauska, 2023).

Psihologs arpus skolas, citur 51%
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Priekslikumi:

e lzveidot atbalsta mehanismu krizes situacijas (ricibas plans), k& arT nodroSinat jaunieSu
informésanu par iespéjam;

e Jaunatnes jomas parstavji — mentori - atbalsta persona jaunieSiem - nodroSinat darbinieka
pieejamibu;

e Jaunie$u telpas - neformala vide, mentalas veselibas uzlabos$anai, energijas uzladei - nodrosinat
telpu pieejamibu;

e Organizét neformalus pasakumus jaunieSiem, piesaistot atbilstoSus specialistus, ieklaujot
ikgadéja budZeta.

o Attistibas stratégija ieklaut neformalas izglitibas pasakumus, jauniesu profesionalai pilnveidei;

e Attistit un pilnveidot nodarbinatibas pasdakuma 1stenoSanu Bauskas novada, paredzot karjeras
iespéjas;

Aptauja jaunie$i tika I0gti noradrt, vai savu nakotni saista ar Bauskas novadu. Katrs treSais jaunietis nav
vargjis sniegt konkrétu atbildi, bet 45% noradijusi, ka drizak savu nakotni ar Bauskas novadu nesaista.
Tikai 22% bijusi parliecinati, ka nakotné dzivos Bauskas novada Tie 45% jaunieSu, kuri novértéja, ka
savu nakotni ar Bauskas novadu nesaista, tika lugti noradit iemeslus. Kopuma 35% no Siem jaunieSiem
nav varéjusSi sniegt konkrétu pamatojumu. Paréjie salidzino$i biezak atsaukuSies uz to, ka nav
pieejamas izglitibas iespéjas (16%) un nav pieejamas darba iespéjas (16%).
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Forums “Liekam puzli kopa”

Forumu un aptaujas rezultati tika prezentéti novada domes deputatiem un sabiedribai, k& arT tie tiks
nemti véra, planojot un izstradajot nakama gada budZetu, Tstenojot dazadus pasakumus un projektus,
piesaistot ES, valsts un paSvaldibas finansgjumu.

Galvenie secinajumi un priekslikumi:

Jauniesi ir aktivaki, neka pieauguSajiem Skiet, viniem interesé gan Bauskas novada labklajiba,
gan publiskais téls, tacu jaunieSi biezi savas idejas patur pie sevis, jo pieradusi, ka pieaugusie
vinos neklausas, uzskatot par nepieredzé&jusiem un nenopietniem;

Svarigi veidot savstarp€ju izpratni — jaunieSi ir gatavi palidzét paSvaldibai un atbalstit novada
izaugsmi;

NepiecieSams pardomat komunikacijas veidu ar jaunieSiem, tai ir jabat saprotamai un skaidrai
bez augstpratibas, reagéjot uz akitam vajadzibam un ar izpratni, ka masdienu jauniesi ir pilnigi
citadaki neka paaudzi ieprieks, bet ne sliktaki;

Izglitibas iespéjas ir pietiekoSi plasas, tacu trukst darba iespéju;

Izglitibas un briva laika pavadiSanas piedavajums biezi vien neatbilst misdienu tendencém un
jaunieSu interesém;

JaunieSu mobilitate un I1dz ar to arT iespé€jas piedaltties aktivitatés pilséta un pagastos ir stipri
ierobezotas un |oti atkarigas no sabiedriska transporta un skolénu parvadajumiem;

NepiecieSams veidot jaunieSiem draudzigaku, interesantaku un droSaku publisko artelpu ka
pilséta, ta ciemos (apgaismojums, slidotavas, skeitparki, velo infrastruktira, labiekartotas
atpitas vietas pie Odeniem, bérnu laukumi starp daudzdzivoklu majam, ara vingroSanas
laukumi u.c.);

NepiecieSami pasakumijaunieSiem, kas cie$ no dazadam atkartbam (t.sk. regulari reidi jauniesu
kontrolei, patrulas ar policistiem);

Socialie uznémumi — jaunieSu briva laika pavadiSanas dazadoSanai (t€jas namini, interneta
kafejnicas, koprades vietas jaunieSiem utt.);

JaunieSu maja ka briva laika pavadiSanas vieta Bauskas novada (jaunieSu briva laika un info
centrs, multimediju studijas pakalpojumi);

JauniesSu telpas izveide Vecumniekos (péc jaunieSu iniciativas tika veikta iedzivotaju aptauja
“Aptauja “Vecumnieku jaunieSu centrs” izveides nepiecieSamiba” pielikums nr.2);

Rikot jaunus, vél nebijuSus pasakumus priek$ jaunieSiem, lai vini varétu sevi paradit un izlikt
savu energiju;

Nodrosinat jaunieSiem darba iespéjas pasvaldibas iestadés vasaras brivlaika, novada jaunieSu
prakses iespé€jas pasvaldibas institdcijas;

JaunieSu nodarbinatiba un brivpratigais darbs Bauskas novada (vasaras darbs, brivpratiga
darba datu baze, sadarbiba ar potencialajiem darba devéjiem, énu dienas padvaldiba,
brivpratigais darbs ka pirma pieredze jaunietim);

Popularizét brivpratigo darbu;

Dazadi atbalsta pasakumi jaunieSiem I[1dz 30 gadiem, kuri dzivo Bauskas novada (dzivesvieta,
cela izdevumu segSana noklGSanai uz darbu arpus novada);

JaunieSu informacija, intereSu un neformalas izglitibas piedavajums (JaunieSu tikla izveide,
majaslapa, info lapa, sadarbiba ar soc. medijiem, multimediju studija, aktivas skolénu
pasparvaldes u.c.);

JaunieSu iesaiste vides akcijas;
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e Sadarbibas, pieredzes apmainas projekti jauniesiem;

¢ Novada skolam atbalstit SMU (sadarbiba ar bibliot€kam, viet&jiem biznesa inkubatoriem);
e Informacija par veseligu dzivesveidu;

e Informativas kampanas;

e Sporta nometnes jaunieSiem ar lieko svaru, gimenu sporta dienas.

¢ Nepilnigs briva laika pavadiSanas piedavajums jaunieSiem no 14 [idz 18+ gadiem;

e Zema jaunieSu iesaiste novada kultiras un politiskaja dzive, jo nav iemanu, nav struktdru, kas
iedroSinatu un iesaistitu jaunieSus aktiva padomu sniegS8anas un politisko Iémumu
pienem3anas faze; cenzira, neiedzilina8anas jaunieSu vajadzibas, kas ierobezo jaunieSu ideju
generésanu un raisa iniciativas slapésanu.

e Zems starp skolu kontaktu skaits, vienotas novada identitates trikums;

e Transporta kustibas grafiks, kas liedz lielai dalai novada jaunieSu aktivi piedalities novada
kultdras un arpus klases macibu aktivitates;

e Nav vienotas komunikacijas platformas, lai atri izplatttu informaciju visu novada jaunie$u vidQ;

o JaunieSi netiek iesaistiti jaunu aktivitaSu radiSana, to realizéSana, ka arT esoSo aktivitasu
kvalitates novértésana;
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Darbs ar jaunatni Bauskas novada pasvaldiba

Jaunatnes likums nosaka, ka pa$valdiba, pildot savas funkcijas, piedalas valsts jaunatnes politikas
IstenoSana un izveido instituciondlu sistému, lai nodroSinatu darbu ar jaunatni, nosakot atbildigo
institiciju vai iecelot jaunatnes lietu specialistu — personu, kas plano un koordiné darbu ar jaunatni.
Jaunatnes lietu specialista amata pienakumus var apvienot ar citiem pienakumiem pasvaldiba. Katra
pasvaldiba batu jabat arT vismaz vienam darbiniekam, kura pamatpienakumos ietilpst praktiskais darbs
ar jaunieSiem un kuram Sie pienakumi netiek apvienoti ar citiem darba pienakumiem, tai skaita jaunatnes
darbinieka un jaunatnes lietu specialista pienakumi nav apvienojami.

\ 1__ |

\ _/—JI
v-\ ~ —

' Jaunatnes lietu specidlisti [ darbinieki
Apvienibu parvaldés [ pagastu nodalas

\’?i/

' Jaunatnes nodalas darbinieki

= 20. attels. Jaunatnes lietu specialisti Bauskas novada

Lai nodrosSinatu darbu ar jaunatni visd novada teritorija uz 2024.gada janvari:

e Bauskas apvienibas parvaldes pagastu nodalas ir 10 amata vienibas ar nepilnu slodzi
darbam ar jaunieSiem— 0.2, 0.3, 0.4 slodzes (Skat. 20. attéls). Darbinieki ir pagastu nodalu
vaditaju tie3a paklautiba, metodisko virsuzraudzibu nodro8ina Jaunatnes nodala. 2024.gada
marta strada Cetri darbinieki Cetras amata vietds uz nepilnu slodzi: Codes pagasta (0.4
slodze), Davinu pagasta (0.2 slodze), Brunavas pagasta (0.2 slodze), Vecsaulé (0.3 slodze);

e lecavas apvienibas parvaldé ir 1 pilnas slodzes jaunatnes lietu specialists un 1 jaunieSu
centra vaditajs;

e Vecumnieku apvienibas parvaldeé ir 1 pilnas slodzes jaunatnes lietu specialists;

30
Labi but majas



Bauskas novada pasvaldibas N BAUSKAS
jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024. - 2028. gadam 1N NOVADS

e Izglitibas, kultdras, sporta un sabiedribas labklajibas departamenta jaunatnes nodala ir 2
pilnas slodzes darbinieki - jaunatnes nodalas vaditajs un vecakais jaunatnes lietu specialists.

Rundales apvienibas teritorija aktivitdtes jaunieSiem piedava jaunatnes organizacijas “Mums pieder
pasaule”, “Laiks jaunieSiem” un biedriba “INICIO”.

Vecumnieku apvienibas teritorija darbs ar jaunatni tiek veikts pamata Vecumniekos. Projektu ietvaros
neregularas darba ar jaunatni aktivitates Vecumnieku apvienibas teritorija piedava ari biedriba
"Jaunatne smaidam".

Jaunatnes likums skaidri definé konkrétu darba ar jaunatni iesaistito personu (primari — jaunatnes lietu
specialisti, jaunatnes darbinieki) lomas un atbildibas, praksé Sie uzstadijumi Tstenojas pavisam atskirigi.
Bauskas novada nav konkréti definéts jaunatnes lietu specialista un jaunatnes darbinieka atbildiba,
pienakumi. Jaunatnes lietu specialists praksé pilda jaunatnes darbinieku funkcijas, tatad, tieSais darbs
ar jaunatni.

Nemot véra to, ka, esoSie darbinieki un resursi nenodro$ina vienmérigu un kvalitativu darbu ar jaunatni
visa novada teritorija, ir nepiecieSams dazadot darba ar jaunatni metodes un nodrosinat efektivu eso$o
resursu izmanto$anu.

Darbs ar jaunatni saistits ar plasu jautajumu loku, no kuriem ne visus jautajumus jaunatnes darba tieSi
iesaistitie var risinat patstavigi, savukart citu specialistu un institiciju iesaiste balstas konkrétu
amatpersonu un specialistu atsauciba un kompetencé. Jaunatnes politika ir izteikta starpnozaru politika.

Lai veicinatu pasvaldibas darba ar jaunatni plano$anu un 1stenoSanu, pasvaldiba ir izveidojusi jaunatnes
lietu konsultativo komisiju, kas ir konsultativa un koordinéjoSa padomdevéja institlcija ar meérki
nodrosinat starp institucionalu sadarbibu un nevalstiska sektora lidzdalibu pasvaldibas jaunatnes
politikas plano$ang, Tsteno$ana un novértésana, ka art veicinat jaunieSu lidzdalibu IEmumu pienemsana
un sabiedriskaja dzivé.

Pasvaldiba ir izveidojusi jaunieSu maju, jaunieSu telpas un jaunieSu domi, lai sekmétu jauniesu
iniciativas, sadarbibu, pieredzes apmainu u.c. jaunieSu aktivitates, vai paredz citu darba ar jaunatni
TstenoSanas kartibu. Loti batiski nodroSinat atbilstoSu tikSanas un aktivitasu vietu jaunieSiem. JaunieSu
centra un/ vai konkrétu telpu un tas aprikojuma pieejamiba jaunieSu iniciativam ir izSkiroSi batiska darba
ar jaunatni sekmiguma nodrosinaSanai. Loti svarigi, lai sniedzot So pakalpojumu, tiktu nodroSinatas
vienlidzigas iespéjas visiem Bauskas novada pa$valdibas jaunieSiem. (Visparéjo raditaju darbam ar
Jaunatni Bauskas novada paSvaldiba izvértéjums — pielikums nr.1)

Istenotie projekti, kas batiski uzlabojusi darbu ar jaunatni, ka ari Bauskas novada Jaunatnes politikas
pamatnostadnu virzibu:

1. Projekts, tituls “Bauskas novads - Latvijas jaunieSu galvaspilséta 2023”, gada ietvaros tika
realizétas aktivitates un pasakumi.

2. Bauskas novada paSvaldiba 2023. gada Izglitibas un zinatnes ministrijas konkursa “Labakais
darba ar jaunatni” ieguva atzintbu “Lidzdalibas stiprinatajs”

3. lzghtibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts programmas 2023.-2025. gadam
valsts budZeta ietvaros realizétais projekts “IZIME SEVI" ar mérki veicinat Bauskas novada
jaunie8u, jo 1pasi jaunieSu, kuri macas Bauskas novada izglitibas iestadés, dzives kvalitati,
informacijas pieejamibu par iespéjam, ko piedava nevalstiskais sektors, pasvaldiba, valsts un
Eiropa, ka arm sekmét skolenu pasparvalzu darbibu un veidot atbalsta mehanismus darbibas
uzturéSanai un veicind8anai. Projekta ietvaros tika realizéti forumi un izveidota jaunieSu iespéju
karte “ES UN MANS PLANS” (pielikums nr.3).

4. Sadarbiba ar Valsts izglitibas satura centru un NVO organizétas nometnes Ukrainas
civiliedzivotajiem ar mérki nodroSinat atbalstu Ukrainas bérnu un jaunieSu socializacijai un
psihoemocionalajai labbdtibai, kad ari latvieSu valodas praktizéSanai un prasmju pilnveidei,
komunicéjot un sadarbojoties gan sava starpa, gan ar Latvijas bérniem un jaunieSiem
daudzveidigas radosajas norisés un izglitojoSas aktivitatés kultdrizglitiba, vides izglitiba,
tehniskaja jaunradé, sporta, veseliga dzivesveida un drosibas jautajumos..

5. Sadarbiba ar Izglitibas kvalitates dienestu, realizéti projekti “PriekSlaicigas macibu
partraukSanas riska jaunieSu iesaiste jaunatnes iniciativu projektos” ar meérki palielinat
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10.

11.

priek$laicigas macibu partraukSanas riska grupas izgltitojamo motivaciju turpinat izglitibu un
veicinat vinu aktivu [fdzdaltbu ikdienas dzivé. lesaistit priekSlaicigas macibu partraukSanas
riska grupas izglitojamos jaunieSu aktivitatés un jaunatnes iniciativu projektos arpus formalas
izglitibas, nodrosSinot aktivitaSu pieejamibu iesp&jami tuvu bérnu un jaunieSu dzives un macibu
vietai.

Projekts “PROTI UN DARI”, kura ietvaros jaunieSiem tiek dota iespéja iepazit vairdkas
profesijas, personibas un atrast pazuduso saikni sava ikdiena. Novada loti aktivi Saja projekta
iesaistas gan uznémumi, gan pasvaldiba, gan NVO - sniedzot maksimali iesp&jamo atbalstu ar
871 projekta starpniecibu.

Covid- 19 pandémijas seku mazinasanai tika realizéti divi projekti “Mans novads- mans
atbalsts”, “Esmu Es pats”. Ar mérki nodroSinat atbalsta pasdkumus jaunieSiem Covid-19
pandémijas seku mazinasanai, taja skaita:

7.1. veicinat jaunieSu zindSanu un prasmju apguvi, ka arT attieksmju veidoSanu, balstoties
jaunieSu vélmés un vajadzibas, lai nodroSinatu jaunieSu sagatavotibu turpmakajam
macibam un darba tirgum;

7.2. veicinat jaunieSu piederibas sajitu viet€jai kopienai, savstarpéjo atbalstu, ka arl
paaugstinat vinu pasapzinu;

7.3. sniegt jaunieSiem iespéju socializéties, tostarp sekmét jaunieSu kvalitativu briva laika
pavadiSanu;

7.4. nodroS8inat jaunieSiem iespé&ju sanemt individualu atbalstu arpusskolas laik3;

7.5. preventivi mazinat jaunieSu psihoemocionalas veselibas riskus Covid-19 pandémijas laika
un péc tas;

7.6. veicinat ilgtspéjigu risindjumu attistibu darba ar jaunatni joma Covid-19 pandémijas seku
mazinasanai.

7.7. savas dzives mérku apzinasanos, iespé&jas, prasmju pilnveido$anu, karjeras, nakotnes
izveli.

Latvijas un Sveices sadarbibas programmas projekta “Atbalsts jaunatnes iniciativu attistibai

attalos vai mazattistitos regionos” aktivitates ,Multifunkcionalu jaunatnes iniciativu centru
izveide” lecavas jaunieSu centrs.

Jaunatnes lietu specialisti sadarbiba ar jaunieSiem izstradaja “Bauskas pilsétas un pagastu
KULTURAS KARTI jaunieSiem”, kura ir apkopoti dazadi sporta, kultdras un briva laika
pavadiSanas vietas, kd arT taja integrétas dazadas nevalstiskas organizacijas un iespéjas
kvalitativi pavadtt brivo laiku.

Bauskas novada aktivi jaunieSiem piedava dazadas aktivitates nevalstiskas organizacijas:
10.1. “ViedDoma”;

10.2.  “Mums pieder pasaule”;

10.3. “Jaunatne smaidam”;

10.4. “Laiks JaunieSiem”;

10.5. “JaunieSu Acim”;

10.6. “lecavas jaunieSu padome”;
10.7. “Odikozara”;
10.8. “INICIO".

Bauskas novada paSvaldiba iedzivotaju un nevalstisko organizaciju iniciativu atbalstam ir
izstradata kartiba kada pieskir finanséjumu publisko teritoriju labiekartoSanai un pilnveidoSanai,
ka arT dazadu sabiedrisko iniciativu atbalstam izgltibas, kultiras, sporta, jaunatnes politikas un
socidlaja joma. Katru gadu tiek Tstenoti vairaki projekti, kas piedava aktivitdtes jaunieSiem.
Pasvaldibas atbalsts vienam projektam It1dz 2500 EUR. 2023. gada jaunatnes joma atbalstiti 4
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NVO projekti, kopa sanemot atbalstu 9958,97 EUR. Lidzfinans&juma pieskirSana sabiedrisko
organizaciju iniciativu realizéSanas mérkis:

11.1. Veicinat sabiedribai nepiecieSamu, kvalitativu un efektivu sabiedrisko organizaciju
attistibu Bauskas novada administrativaja teritorija.

11.2.  Veicinat iedzivotaju aktivitati un lfdzdalibu aktualu problému risinaSana, sekméjot vinu
dzives kvalitates uzlaboSanos.

11.3. Veicinat sadarbibu starp pasvaldibu, sabiedriskajam organizacijam un uznéméjiem.

12. Lidzfinans&juma pieskiranu iedzivotaju iniciétu projektu konkursam ,IEDZIVOTAJI VEIDO
SAVU VIDI” meérkis ir veicinat iedzivotaju iniciativu uzlabot savas dzives un apkartéjas vides
kvalitati Bauskas novada administrativaja teritorija, iesaistot iedzivotajus sabiedriskaja darba,
attistot sadarbibu starp vietéjo sabiedribu, pasvaldibu un uznéméjiem. PaSvaldibas atbalsts
vienam projektam 2000 EUR.

Darba ar jaunatni stratégiska virziba

No iepriek§ minéta, varam secinat, ka jaunieSiem Bauskas novada aktualakie jautajumi un problémas ir
briva laika pavadiSanas iespéju trlkums, bezdarbs, motivacijas trokums, slinkums,
bezdarbiba, gratibas atrast darbu, kas noved pie dazadam atkaribam, tadam ka, smékésana, alkohols,
narkotikas, azartspéles, atkariba no vied iericem.

Galvenie jautajumi, kas batu jarisina jaunieSu sféra — jaunieSu nodarbinatiba un prakses iespéjas, briva
laika pavadiSanas iespéjas, jaunieSu mentala veseliba, fiziska aktivitate, nirgdSanads un mobinga
izskauSana, atklati par droSu seksu un reproduktivo veselibu, iniciativu realizéSanas iespéjas, atbalsta
mehanisma izveide un nodrosinasana, ka art informétiba, digitala pratiba. Statistikas dati liecina, ka tikai
56,2 % virieSu respondentu vecuma no 15-24 gadiem savu pasreiz€jo veselibas stavokli vérté ka labu,
un sievietes 46,9%. Tas nozimé€, ka loti jastrada un jadoma pie ta, lai jaunieSi pievérstos veseligiem
dzives paradumiem. Liels uzsvars jaliek uz jauniesu fizisko aktivitaSu nodroSinaSanu. Kustiba veselibas
pamata! (https://www.spkc.gov.lv/lv/imedia/18708/download?attachment)

Identificétie problému jautadjumi lauj apgalvot, ka jaunieSu vidh aktudldkas témas ir — veseligs
dzivesveids, izglitibas kvalitate, nodarbinatiba, ka arT jaunieSu motivacija aktivitatém un lidzdalibai.

Par savam iespé&jam ietekmét lemumus, ko pienem paSvaldiba vai Latvijas valdiba, jauniesi ir izteikti
skeptiski. Par to, ka ir vai ir lielas iespgjas ietekmét IEmumu pienemsSanu pasvaldiba, parliecinati ir tikai
17 % jaunieSu. Vienlaikus to Tpatsvars, kuri uzskata, ka nav nekadu iespéju, ir attiecigi 35 % un 61 %.
Negativos vértéjumus par iespéjam ietekmét IEmumus, izteikti biezak pauz tieSi 13-15 gadigie jauniesi.
Tas iezimé arT batisku komunikacijas un aktivitates barjeru starp politikas planotajiem, 1stenotajiem un
jaunieSu mérka grupu, radot jaunieSu distancéSanos.

L1dz Sim Bauskas novada jaunieSu lidzdaliba ar jaunatni saistitajos jautajumos ir bijusi neliela, jauniesu
viedokla izzinad8ana nenotiek mérktiecigi un strukturéti. JaunieSi ir piedalijusies paSvaldibas jaunatnes
jomas parstavju, jaunatnes organizaciju iniciétos pasakumos: jaunieSu forumos, kur pauda savu viedokli
par situaciju novada un izteica savas idejas novada attistibai. Neliels pasakumu skaits norada uz
ierobezotam iespéjam jaunieSiem iesaistities lémumu pienem3ana pasvaldiba, un ta rezultata
jaunieSiem ir zema izpratne par pasvaldibas darbu un zdd parlieciba par savam spé&jam ietekmét
pasvaldiba notiekoSos procesus.

Bauskas novada jaunieSu informétibas lTmenis par viniem aktualam témam ir nepietiekams. Informaciju
par dazadiem neformalas izglitibas pasakumiem zina tikai akfivie jaunieSi. Netiek nodroSinata
savstarpéja informacijas apmaina starp jaunieSiem, pasvaldibu un nevalstiskajam organizacijam visa
novada teritorija.

Darbs ar jaunatni nenotiek visos pagastos vienmeérigi un regulari un ir ticis organizéts izglitibas iestazu
ietvaros, nodroSinot jaunieSiem iespéju iegut izglitibu un iesaistities dazados intereSu pulcinos un
aktivitatés. Neformalas izglitibas pasakumus dazados pagastos 1steno NVO, bet dél nepietiekosas
kapacitates un ierobezota finanséjuma, kas pamata tiek gats 1stenojot dazadus projektus, aktivitates
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nav iespéjams rikot patstavigi un jaunieSos nerodas pieraduma sajtta, ka ir vieta, kur var patstavigi nakt
un darboties. So problému palidzétu risinat patstavigs jaunatnes darbinieks, kas atrodas visu laiku viena
vieta, par kuru jauniesi ir informéti un var nakt noteikta laika un darboties vai arT patstavigi organizéts
mobilais darbs ar jaunatni.

Detalizétas statistikas (ne)pieejamiba par jaunieSiem atbilstoSi Jaunatnes likuma definétajai vecuma
grupai ir viena no bdtiskam barjeram pieradijumos balstitas jaunatnes politikas planoSanai un
Tsteno$anai.

Balstoties uz iepriek§ dokumenta minéto situacijas analizi, Bauskas novada paSvaldibas attistibas un
planosanas dokumentiem, pamatnostadnu ricibas programma paredz $&dus ricibas virzienus:

1. Institucionala sistema darbam ar jaunatni TstenoSanai un koordinacijai;
JaunieSu [Tdzdalbas un iniciativas stiprinasana;
Nodro$inajums lietderiga briva laika pavadiSanas iespé&jam;

Starptautiska sadarbiba un jaunieSu mobilitate;

o > 0N

JaunieSu ar ierobezotam iespéjam ieklauana;
6. Digitalais un informativais darbs ar jaunatni.

Darbs ar jaunatni Bauskas novada, pirmkart, jabalsta uz institucionalas sisttmas sakartosanu,
pilnveido$anu, ka arT palielinat kvalificetu darbinieku iesaisttto skaitu un otrkart uz situacijas analizi
(péttjumu) par Bauskas novada jaunieSu vajadzibam un aktualitatém, kas lautu izzinat aktualakas
problémas, bitiskakos jaunieSu dzives kvalitati ietekméjoSos faktorus, ka arT identificétu vajos un
pilnveidojamos virzienus.

e Lai sasniegtu jaunatnes politikas meérki, tiek paredzéti pamatnostadnu ricibas programma,
kura ietver:

e Bauskas novada jaunatnes politikas mérkis — izvirzits balstoties uz jaunieSu vajadzibam un
situaciju pasvaldib3;

e Aktivitates definéto ricibas virzienu sasnieg3anai - konkréti 1stenojami pasakumi, kas
nodroSina jaunatnes politikas mérka sasniegSanu;

e Rezultativos raditajus — raditaji, kas lauj identificet definéto mérka sasniegSanu ka
kvantitativi, ta kvalitativi;

e Konkrétus terminus definéto aktivitdSu TstenoSanai un mérka sasniegSanai — katrai aktivitatei
janorada tas TstenoSanas periods;

e Konkrétas atbildigas institlcijas par konkréto aktivitddu T1stenoSanu — katrai aktivitatei
janosaka par tas 1steno8anu atbildiga institicija.

e Finanséjuma avots darbam ar jaunatni - regularu finanséjumu darbam ar jaunieSiem
(specialistu atalgojumam, infrastruktdrai u.tml.), k& arT regularu finanséjumu jaunieSu
iniciativam (jaunieSu projekti u.c.).

e NepiecieSama regulara datu apkopoSana par jaunieSiem, kas lauj novértét politikas
TstenoSanas ietekmi ilgtermina un pienemt pamatotakus pasvaldibas [Emumus.
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Kopsavilkums

Bauskas novada jaunatnes politikas pamatnostadnu galvenais mérkis: Tstenot darbu ar jaunatni
un nodroSinat atbalstosu vidi jaunieSu lidzdalibai sabiedriskaja un pilsoniskaja dzive, sekmét jauniedu
dzives kvalitates uzlaboSanos Bauskas novada.

Pamatnostadnes ietver eso$as situacijas raksturojumu un analizi, visparéjo raditaju darbam ar jaunatni
Bauskas novada paSvaldiba izvértgjumu, ka art stratégisko dalu, pamatnostadnu viziju, mérki, galvenos
uzdevumus un sashiedzamos rezultatus nakamajiem gadiem.

Aktivitates planots veikt vairakos virzienos, uzlabojot jaunieSu dzivei nepiecieSamo prasmju apguvi,
ieklaujoSas vides veidoSanu, Iidzdalibas stiprindSanu, digitalo prasmju apguvi un pilnveidi,
nodarbinatibu, uznémeéjdarbibu. Pland paredzétie pasakumi tiks Tstenoti atbildigajam institlcijam
pieskirto pasvaldibas budzeta I1dzeklu ietvaros, ké arT piesaistot valsts budZeta un Eiropas Savienibas
struktdrfondu lTdzeklus.

Lai sasniegtu pamatnostadnu mérki, ir izvirziti $adi ricibas virzieni:

Institucionala sistéma darba ar jaunatni 1steno$anai un koordinacija;
JaunieSu [tdzdaltbas un iniciativas stiprinasana;

NodroSinajums lietderiga briva laika pavadidanas iespéjam;
Starptautiska sadarbiba un jaunieSu mobilitate;

JaunieSu ar ierobezotam iespéjam ieklausana;

Digitalais un informativais darbs ar jaunatni.

ok wnE

Ricibas virzienu sasnieg8anai tiks ieviests jauns Tstermina planoSanas dokuments “Ricibas plans
gadam”, defingjot konkrétus mérkus un uzdevumus.

Bauskas novada pasvaldibas jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024.-2028.gadam izstradata un
darbs ar jaunatni tiek veikts balstoties uz valsts un pasvaldibas méroga jaunatnes politikas dokumentiem
- Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadném 2022.-2027.gadam, Jaunatnes politikas
valsts programmu 2024.-2026.gadam, Jaunatnes likumu, likumu ,PaSvaldibas likums”’, Bauskas
novada attistibas programmu 2022.-2028.gadam (Ricibas planu), ka art ievérojot saistoSos metodiskos
ieteikumus un vadlinijas pasvaldibam.

Pamatnostadnu izstrades procesa :

1. Veikts pétijums “Bauskas novada jauniesi: statistisks raksturojums un jaunieSu viedoklu izpéte”;

2. Veikts jaunatnes nozares eso8as situacijas novértéjums, nosakot nozares stipras, vajas puses
un attistibas iespéjas;

3. Organizéti forumi un aptaujas jaunieSu viedoklu un vajadzibu apzinasanai;

4. Apkopoti Jaunatnes lietu konsultativds komisijas un Bauskas novada jaunieSu domes
priekslikumi;

5. Organizétas pamatnostadnu izstrades darba grupas nozares specialistiem, NVO un
jaunieSiem.
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STRATEGISKA DALA

Novada iedzivotaji grib un var dzivot, jo ir pieejami kvalitativi visi nepiecieSamie pakalpojumi, t.sk. kvalitativa izglitiba, nodroSinata tira dabiska vide, sakartota sociala un
tehniska infrastruktira. Novada iedzivotaji var stradat, jo attistas uznéméjdarbiba, ir darba vietas, uzlabojas novada sasniedzamiba.

Novada attistibas vizija ir versta uz to, lai ne tikai nepazaudétu, bet vél vairak attistitu novada resursus, kas palidzés novadu veidot par bagatu Latvijas teritoriju — bagatu
ar razojoSiem lauksaimniecibas un parstrades uznémumiem, bagatu ar zinoSiem un ekonomiski aktiviem cilvékiem, kuri izvélas dzivot un stradat Bauskas novada, jo ir
pievilciga un dro$a dzives vide.

Pamatnostadnu izstrades procesa ir radita vizija - Bauskas novads ir novads jauniesiem, ta ir vide, kura rada iespéju apzinaties sevi ka personibu, vide, kura pienem
ikvienu, vide, kas novérté ikvienu! Novads, kur atgriezties un kuru saukt par majam - jo “LABI BUT MAJAS”. Majas, kas dod mums spéku, parliecibu, drosibu un atbalstu.

Bauskas novada jaunietis:

ATVERTS: par nakotni

sarunai; lidzdalibai, jaunam prasmém, zina$anam, izaicinajumiem, iesp&jam, jaunam inovacijam parsiment  pross par veselibu

SPEJIGS:

par sevi

par apkartéjo vidi par atbalstu
iesaistities, izteikt viedokli, uzklaustt, sniegt risindjumu, priekSlikumu, aizstavet,
parstavet Bauskas novadu Atverts ’
DROSS: < z Spejigs z
. .. . _ o _ ) L L hdzdalibai n |
par sevi un savu gimeni, par savu nakotni, izvéli, atbalstu, veselibu, iesp&jam, labklajibu, r a a

i
.U S sniegt risinajumu
jaugam prasmém s

apkartéjo vidi. e’ n 3
PATRIOTS SAVAM NOVADAM! 'za'cé”alum'em 2 % aizstavet
par savu novadu, ta attistibu, izaugsmi. P i

t

e

Jaunam inovacijam . U .

a izteikt viedokli
s

m

Patriots savam novadam!
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Bauskas novada jaunatnes politikas pamatnostadnu galvenais meérkis: Tstenot darbu ar jaunatni un nodros$inat atbalstoSu vidi jaunieSu lldzdalibai sabiedriskaja un
pilsoniskaja dzive, sekmét jauniedu dzives kvalitates uzlaboSanos Bauskas novada.

Lai sasniegtu So meérki, Bauskas novada pasvaldiba ir izstradajusi So nozaru politikas planoSanas dokumentu un ir izvirziti $adi ricibas virzieni:
1. Institucionala sistéma darba ar jaunatni 1stenoSanai un koordinacija;
2. Jauniesu Iidzdalibas un iniciativas stiprinasana;
3. NodroSinajums lietderiga briva laika pavadi$anas iespéjam;
4. Starptautiska sadarbiba un jaunieSu mobilitate;
5. JaunieSu ar ierobezotam iespé&jam ieklauSana;
6. Digitalais un informativais darbs ar jaunatni.

Balstoties uz jaunatnes politikas plano$anas ilgtermina dokumentu, Bauskas novada pasvaldiba ieviesis jaunu, Tstermina plano$anas dokumentu “Jaunatnes politikas
attistibas ricibas plans”. Dokuments sekmés konkrétu ricibas virzienu izpildes uzskaiti ar izméramiem raditajiem, balstoties uz ilgtermina dokumenta, Jaunatnes politikas
pamatnostadnu vadlinijam. Sads dokuments nepiecie$ams, lai atvieglotu budZeta plano$anu nakamajam gadam, nemot véra iepriek3éja gada raditajus, ka arf veicinatu
detalizétaku darbu planoSanu jaunatnes politikas attistibai.

Planota darba ar jaunatni institucionala struktura.

Darbs ar jaunatni novada tiek organizéts un veikts saskana ar Bauskas novada Jaunatnes politikas pamatnostadnu mérkiem un prioritadtém, PaSvaldibu likumam un
Jaunatnes likuma noteiktajam.

Lai tiktu nodroSinats teritorialais parklajums darba ar jaunatni ir japlano jaunas amata vietas, balstoties uz amata likmju apméra noteik8anu attieciba pret jaunieSu skaitu
Apvienibu parvalzu teritorijas, vai arT japaredz finanséjums darba ar jaunatni TstenoSanai, slédzot sadarbibas ligumus ar NVO. Saskana ar IZM rekomendaciju uz katriem
700-1000 jaunieSiem pasSvaldibai vélams nodrosinat 1 pilnas slodzes jaunatnes darbinieku (IZM vadliniju projekts “Vienotas kvalitates ietvars darbam ar jaunatni
pasvaldibas. Pasvértéjuma riks.”).

leguvumi:
e Regulars, nepartraukts darbs ar jaunatni tiek nodroSinats visa novada teritorija (teritorialais parklajums );
e Ir nodroS8inats vienlidzibas princips;
e Atviegloti saimnieciskie procesi;
e Operativaki saimnieciskie darijumi, esot apvienibu parvalzu struktdra;
¢ Metodiskais darbs un vienota jaunatnes politika - centralizéti, metodiska paklautiba specialistiem - zem Jaunatnes nodalas;

e Salagoti amata apraksti visiem jaunatnes lietu specialistiem Bauskas novada.
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JaunieSu dome <«

2028. gads

Jaunatnes nodala

Konsultativais
mehanisms

Konsultativais

mehanisms » Jaunatnes lietu

Bauskas apvienibas
parvalde

Pilsétas un
Pagastu nodalas

v

Jaunatnes
darbinieks
(Nepilnas slodzes darbs)
un / vai
Sadarbibas ligums
ar NVO

\ -
Jaunatnes nodalas vaditajs
v konsultativa padome

Vecakais jaunatnes lietu specialists

lecavas apvienibas Rundales apvienibas Vecumnieku apvienibas

parvalde parvalde parvalde
Jauniesu centra Jaunatnes Pagastu nhodalas  Jaunatnes lietu
vaditajs darbinieks ¢ specialists
Jaunatr-\fa.f: lietu (Nepilnas sloolze.s darbs) Jaunatnes
specialists un /vai darbinieks
Sadarbibas Ilgums (Nepilnas slodzes darbs)
ar NVO .
un / vai
Sadarbibas ligums
ar NVO

21. attéls. Planota institucionala struktdra darbam ar jaunatni 2028. gadam
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JAUNATNES DARBA ORGANIZATORISKA STRUKTURA

BAUSKAS NOVADA

<

N2 BAUSKAS
“ZI~ NOVADS

.

D 0 M E prie:c);sg:l%';g?: Ljiae:gilgiuuz?’n\:: iszino
i Bauskas novada domes sécdé ar deputatiem
IZGLITIBAS, KULTURAS,
SPORTA UN SABIEDRIBAS >
LABKLAJIBAS DEPARTAMENTS
Sapulces 1x nedéla
POLITIKAS
VEIDOSANA
JAUNATNES . etraTEGISKA T
<—> pLANOSANA
N 0 DALA - DALIBA PROJEKTOS ,
' « PROGRESA UN REZULTATU
NOVERTESANA
- BUDZETA PLANOSANA
« DATIUN PETDUMI
« INSTITUCIONALAS
SISTEMAS KOORDINESANA
» MOTIVACIAS

VEICINASANA

22. attéls. Jaunatnes darba organizatoriska struktira

BAUSKAS NOVADA

JAUNIESU DOME

Sédes Ix ménesi

|

JAUNATNES LIETU
KONSULTATIVA
KOMISIA

Sédes 4x gada

JAUNATNES LIETU
SPECIALISTI

Sapulces 1x nedéla

JAUNATNES
DARBINIEKI

Sapulces 1x ménesi
katra ménes$a pirmaja nedéla

NEVALSTISKAS
ORGANIZACIJIAS

Sadarbibas ligumi

aktualajas jomas un atseviskas lokacijas

DARBS AR
JAUNATNI

- LIDZDALIBA

- KARJERA

- ATBALSTS JAUNIESU
INICIATIVAM

- UZNEMEJDARBIBAS
VEICINASANA

- BRIVPRATIGAIS DARBS

- IEKLAUSANA

- TERITORIALAIS PARKLAJUMS
« |[ELU JAUNIESI

- MENTORINGS

- LABBUTIBAS VEICINASANA
- INFORMACIJAS APRITE

- NEFORMALA I1ZGLITIBA

- SKOLENU NODARBINATIBA
- BRIVA LAIKA PAVADISANA
« PRASMJU PILNVEIDE
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23. attéls. Planotais institucionalais teritorialais nodro$inajums darba ar jaunatni 2028. gada
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Jaunatnes darbinieks
Vecumnieku
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Bauskas novada domes

2024.gada sédé, protokols Nr. _

Ricibas virzieni un sagaidamie rezultati

1. Institucionala sistema darba ar jaunatni istenosanai un koordinacijai

lespéjamais finanSu avots
; _.- | ESun 14Ta5 o

Nr.p.k | Uzdevumi Izpildes lkgadgja | . _ Atbildiga Sadarbibas Rezultativie raditaji

termins budzeta o Cits institlcija partneri
) aréjie
ietvaros )
fondi

1.1. Veicinat koordinétu, saskanotu un jaunieSu vajadzibam atbilstoSu jaunatnes politikas izstradi un ievieS8anu Bauskas novada

1.1.1. Darba ar jaunatni struktiras | 2024. — X BNA Apvienibu Apstiprinata institucionala sistéma
izveide 2028. Jaunatnes parvaldes, darba ar jaunatni 1steno$anai

nodala Pagastu Bauskas novada paSvaldiba
nodalas, JLS, (2024.9.)
JD, NVO Pielagoti amatu apraksti atbilstosi
izstradatajai un apstiprinatajai
struktdrai. (2024.9.)
Izveidotas jaunas amata vietas l1dz
2028 gadam.

1.1.2. Koordinét pasvaldibas 2024. - X BNA PaSvaldibas Organizétas sanaksmes ar
institliciju sadarbibu 2028. Jaunatnes institlcijas, pasvaldibu institlciju parstavjiem;
jaunatnes politikas joma. nodala JLS, JD Sniegta metodiska palidziba /

konsultacijas darba ar jaunatni
(sapulces);

1.1.3. Nodrosinat Jaunatnes lietu 2024. - X BNA PaSvaldibas Sasauktas ne mazak ka 4 JLKK
konsultativas komisijas 2028. Jaunatnes institdcijas, sédes gads;
darbibu. nodala jaunatnes NodroSinats Bauskas novada

organizacijas jaunatnes politikas monitorings;
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un NVO, JLS, | Izstradats ricibas plans darbam ar

JD jaunatni gadam, saskana ar
Bauskas novada jaunatnes
politikas pamatnostadnem;
Sniegta metodiska
palidziba/konsultacijas darba ar
jaunatni iesaistitajiem darbiniekiem
un jaunieSiem;

1.1.4. Sekmét jaunatnes 2024. - BNA NVO, JLS, JD | Organizétas darba sanaksmes /
organizaciju un 2028. Jaunatnes aktivitates Bauskas novada
organizaciju, kuras strada nodala jaunatnes organizacijam.
ar jauniesiem savstarpégjo
sadarbibu ar pasvaldibu

1.1.5. Attistit Bauskas novada 2024. - BNA Izglttibas Organizétas sapulces 1x ménest;,
jaunieSu domes darbibu 2028. Jaunatnes iestades, 1x ceturksnt jaunieSu domes

nodala skolénu priekSsédétajs piedalas un/vai zino
pasparvaldes, | Bauskas novada Domes sédg;
NVO, JLS, JD | NodroSinata séZu translaciju,
publicitate;
Organizéti jaunieSu domes
neformalas izglitibas, [1dzdalibas,
apmacibas/pasakumi;
Organizéti jaunieSu domes
pieredzes apmainas un
sadarbibas veicinoSi pasakumi.

1.1.6. Jaunatnes joma iesaistito 2024. - BNA NVO, ApmaciTto jaunatnes jomas
kompetences stiprinaSana 2028. Jaunatnes Jaunatnes darbinieku skaits;
un [idzdaliba nodala nodala, lesaiste nacionala, starptautiska

JSPA, I1ZM, lTmena pasakumos;
JLS, JD Izstradatas kvalitates vadibas,

procesu vadibas shémas.
Organizéts pieredzes apmainas
brauciens jaunatnes jomas
darbiniekiem.

lesniegto un Tstenoto projektu
skaits parskata perioda.
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1.1.7. Izstradat kvalitativu 2024. - BNA NVO, Veikts vismaz viens pétijums par
pétljumu, lai identificétu 2028. Jaunatnes piesaistot Bauskas novada jaunieSu mérku
darba ar jaunatni prioritaras nodala atbilstosSus grupam un to vajadzibam parskata
jaunieSu mérka grupas un ekspertus, laika.
to vajadzibas JLS, JD

1.1.8. Veikt darba ar jaunatni 2024. - BNA JLS,JD, Veikta jaunatnes jomas parstavju
kvalitates un efektivitates 2028. Jaunatnes NVO, anketéSana.
izveértejumu nodala piesaistot Veikti pétijumi par Bauskas

atbilstoSus novada darba ar jaunatni kvalitati
ekspertus un efektivitati:

2026.gad3;

2028.gada.
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lespé&jamais finansu avots
; _.- | ESun Cits 1475 7
Nr.p.k | Uzdevumi |zp|IQe§ Ikgavdeja citi Atb'.lq'g.? Sadarb_|bas Rezultativie raditaji
termins budzeta o instittcija partneri
) aréjie
letvaros :
fondi
2.1. Nodrosinat jaunieSiem iespéju lldzdarboties vinu dzives kvalitati ietekmé&joSu Iémumu pienemsana
2.1.1. Novada méroga jauniesu 2024. - X X BNA Izglttibas Organizéts Bauskas novada
ldzdaltbas un sadarbibas 2028. Jaunatnes iestades, jaunie8u tikloSanas pasakums
veicinoSie pasakumu nodala NVO, (piem. forums). Katru gadu cita
TstenoSana visa novada Kultdras novada teritorija:
jaunieSiem, NVO un nodala, 2024.gada - lecavas apvienib3;
[émumu pienéméjiem. Kultdras 2025.gada - Vecumnieku

centri / nami, apvieniba;

JLS, JD 2026.gada - Bauskas apvienib3;
2027.gada - Rundales apvienib3;
2028.gada - lecavas apvieniba.
Organizéti jaunieSu lldzdalibas
pasakumi un pieredzes apmainas
aktivitates.
lesaistiti jauniesi novadam
nozimigu pasakumu rikosana
(jaunieSiem paredzéta satura
veidoSana).

2.1.2. JaunieSu Iidzdalibas 2024. - X X BNA NVO, Organizéti vienas dienas seminari
prasmiju attistiSana 2028. Jaunatnes izglitibas (pieméram, “Kafija ar politikiem”)
nodala iestades, novada jaunieSiem [1dzdalibas

JLS, JD stiprinaSanai, kura
iesaistiti IEBmumu pienéméji.

2.1.3. Veicinat jaunieSu iesaisti 2024. - X X BNA NVO, JaunieSu iesaiste sabiedribai
viedok|u pausana par 2028. Jaunatnes Bauskas nozimigas aptaujas, pétijjumos un
novadam nozimigajiem nodala novada iedzivotaju padomés.
jautdjumiem pasvaldibas
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iestades,
JLS, JD
2.2. Sekmét jaunieSu iesaisti brivpratigaja darba
2.2.1. Informét un aktualizét 2024. - BNA NVO, JLS, Nodrosinata informacija Bauskas
jaunieSus par brivpratiga 2028. Jaunatnes JD, NVA, novada socialo tiklu platformas
darba iesp&jam un nozimi. nodala izglitibas darbam ar jaunieSiem, pasvaldibas
iestades, timeklvietné
citas www.bauskasnovads.lv par
pasvaldibas brivpratiga darba iespéjam;
institlcijas Izstradata brivpratiga darba
apliecinaSanas kartiba.
2.3. Atbalstit un veicinat jaunieSu iniciativas
2.3.1. Radit iespé&ju jaunieSu 2024. - BNA NVO, Izstradati nolikums jaunieSu
grupam un jaunatnes 2028. Jaunatnes jaunieSu iniciativu atbalstam;
organizacijam sanemt nodala iniciativu Istenotas vismaz divas jaunie3u
pasvaldibas finanséjumu grupas, JLS, iniciativas gad3;
savu iniciativu 1stenosanai JD Jauniesi informéti par iespéjam
iesaistities novada NVO sektora.
2.3.2. Atbalsts jaunieSu 2024. - BNA NVA, Izstradati vienoti Bauskas novada
nodarbinatibai 2028. Jaunatnes Bauskas noteikumi par skolénu
nodala novada nodarbinatibas 1stenoSanu;
pasvaldibas Istenots pasakums “Skolénu
iestades, nodarbinatiba vasaras briviaika”.
JLS, JD
2.3.4. Atbalsts uzneméjdarbibas 2024. - BNA NVO, JLS, JD | Organizéti pasakumi jaunieSu
veicinasanai 2028. Jaunatnes uznémejdarbibas atbalstam.
nodala
2.3.5. JaunieSu izaugsmes un 2024. - BNA Izgltibas Organizéts pasakums "Bauskas
sasniegumu novértéSana 2028. Jaunatnes iestades novada Gada jaunietis”.
nodala skolénu
pasparvaldes,
NVO, JLS, JD
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3. Nodrosinajums lietderiga briva laika pavadi$anas iespéjam

lespéjamais finanSu avots
; _.- | ESun Cits 1dias o
Nr.p.k | Uzdevumi Izpildes lkgadgja | . Atbildiga Sadarbibas Rezultativie raditaji
termins budzeta R institdcija partneri
. aréjie
letvaros :
fondi
3.1. JaunieSu telpu un aprikojuma pieejamiba jaunieSu iniciativam un lietderigai briva laika pavadiSanai
3.1.1. Attistit JaunieSu centru un 2024. - X X BNA JLS, JD, Izveidots un aprikots jaunieSu
telpu tiklu Bauskas novada 2028. Jaunatnes NVO, telpa Vecumniekos;
nodala ieintereséetas Izveidota un aprikota jaunieSu
institGcijas. telpa Rundales pagasta.
Pilnveidots lecavas JaunieSu
centrs un Bauskas JaunieSu maja.
3.1.2. Uzlabot materialtehnisko 2024. - X X BNA JLS, JD, Uzlabota materialtehniska baze
bazi jaunieSu centros un 2028. Jaunatnes VARAM, jaunieSu centros un telpas;
citas jaunieSu briva laika nodala JSPA Telpu digitalizacija (digitala un IT
pavadiSanas vietas novada aprikojuma iegade);
Inovacijas atbilstosi jaunieSu
interesém un masdienu
tendencém.
3.1.3. Jaunie$u telpu kapacitates 2024. - X X X BNA JLS, JD, Jaunie$u Tpatsvars, kuri piedalas
stiprinaSana 2028. Jaunatnes NVO, jaunieSu centru aktivitatés
nodala izglitibas procentuals pieaugums;
iestades, Organizéti kapacitati stiprinosi
JSPA, IZM pasakumi jaunieSu centru, telpu
darbiniekiem, apmacibas, kursi.
3.2. Nodrosinat jaunieSiem neformalas izglitibas iespéjas
3.2.1. Uz jaunieSu vajadzibam 2024. - X X BNA NVO, JSPA, Organizéti dazadi neforméalo
balstitu neformalas 2028. Jaunatnes IZM, JLS, JD izglttibu veicinosi pasakumi,
izglitibas pasakumu nodala sarunu vakari (atbilstoSi vecumu
organizéSana grupai) - iegutas informacijas
apkopos$ana;
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Izstradata anketa kopa ar
jaunieSiem jaunieSu vajadzibu
izveértéSanai.

Sadarbiba ar NVO Tstenoti
pasakumi Bauskas novada,
balstoties uz jaunatnes
organizaciju pasakumu / aktivitasu
piedavajumu.
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4. Starptautiska sadarbiba un jaunieSu mobilitate

lespé&jamais finansu avots
; _.- | ESun Cits 1d4ias o
Nr.p.k. | Uzdevumi |zp|IQe§ Ikgavdeja citi Atb'.lq'g.? Sadarb_|bas Rezultativie raditaji
termins budzeta o instittcija partneri
) aréjie
letvaros :
fondi
4.1. lesaiste starptautiskajos projektos
4.1.1. JaunieSu apmainas 2024. - X X BNA JLS, JD, Realizéto projektu skaits gada;
projektu TstenoS$ana, 2028. Jaunatnes NVO, JSPA, lesaistito jaunieSu skaits gada;
starptautiskas sadarbibas nodala izglitibas Pieredzes braucieni uz arvalstu
veicinaSana iestades pasvaldibam, ar kuram Bauskas
novadam ir noslégts sadraudzibas
ligums
41.2. Atbalstit jaunieSus 2024. - X X BNA NVO, JLS, JD | Sniegto konsultaciju par projektu
starptautisku projektu 2028. Jaunatnes pieteikumu sagatavoSanu skaits
sagatavo$ana un nodala gada;
IstenoSana. lesaistito jaunieSu skaits gada.
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5. JaunieSu ar ierobezotam iespéjam ieklausana

lespéjamais finansu avots
; ~.- | ESun Cits 1475 7
Nr.p.k | Uzdevumi IszQe:% Ikgavdeja citi Atb'.lq'g.? Sadarb.|bas Rezultativie raditaji
termins budzeta o instittcija partneri
) aréjie
ietvaros )
fondi
5.1. Sekmét jaunieSu ar ierobezotam iespé&jam integraciju sabiedriba.
5.1.1. Mobilais darbs ar jaunatni 2024. - X BNA JLS, JD, Mobila darba ar jaunatni Tstenoto
2028. Jaunatnes NVO, aktivitasu skaits un sasniegto
nodala, Izglttibas jauniesu skaits;
iestades, Uz jaunieSu vajadzibam balstits
Bauskas mobilais darbs.
novada Izveidots mobila darba plans.
pasvaldibas Transportlidzekla iegade mobila
iestades. darba ar jaunatni nodroSinasanai.
5.1.2. lelu jaunatnes darbs 2024. - X X X BNA JLS, JD, Veikta izpéte par ielu jaunatnes
2028. Jaunatnes NVO, darbu nepiecieSamibu un
nodala, Izglitibas ievieSanu Bauskas novada.
Socialais iestades,
dienests Bauskas
novada
pasvaldibas
iestades.
5.1.3. Mentoriga programma 2024. - X X BNA NVO, JLS, JD | lesaistito jaunieSu skaits.
sociala riska jaunieSiem 2028. Socialais Mentoru skaits.
dienests
5.1.4. Dazadibas un ieklauSanas 2024.- X X BNA NVO, JLS, JD | lesaistito jaunieSu ar ierobezotam
neformalas izglitibas 2028. Socialais iespéjam skaits.
programmas dienets
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6. Digitalais un informativais darbs ar jaunatni

lespéjamais finanSu avots

; _.- | ESun Cits T, -
Nr.p.k. | Uzdevumi Izpildes lkgadgja | . Atbildiga Sadarblbas Rezultativie raditaji
terminsS | pudzeta o institdcija partneri
) arégjie
ietvaros )
fondi

6.1. Nodrosinat jaunieSiem viegli pieejamu informaciju.

6.1.1. Jauniesu informétibas 2024.- | X X BNA Sabiedrisko Izveidota un uzturéta pasvaldibas
platforma 2028. Jaunatnes attiecibu timeklvietnes
nodala nodala, NVO, | www.bauskasnovads.lv sadala
JLS, JD “Jaunatne”.

Uzturéta un aktualizéta Bauskas
novada jaunie$u iespé&ju karte “ES
UN MANS PLANS”.

Uzturétas vienotas un lokalas
Bauskas novada socialo tiklu
platformas darbam ar jaunieSiem
(Facebook, Instagram, TikTok

kanalos).
6.1.2. JaunieSu digitalo prasmju 2024.- | X X BNA NVO, JSPA, Organizétas apmacibas digitalo
attistiba 2028. Jaunatnes VARAM, JLS, | prasmju apgiSanai un pilnveidei

nodala JD (t.sk. medijpratiba).
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PAMATNOSTADNU ILGTSPEJA UN IEVIESANA

Darba ar jaunieSiem Bauskas novada paSvaldiba nostiprinaSanai ir jakltst par vienu no galvenajam
prioritatém.

Veiksmigi realizéjot pamatnostadnu ricibas programmu un planotas aktivitates veicinas jaunieSu
sabiedrisko un politisko iesaisti, socialo ieklauSanos, ka ari uznéméjdarbibas attistibu, veseliga
dzivesveida un labklajibas paaugstinaSanos ka ar1 uzlabos jaunieSu parliecibu un zinasanas par
digitalajam iespéjam. Bauskas novads bis draudzigaka un pievilcigaka vieta, kura jaunieSiem batu
iespéja lietderigi pavadtt brivo laiku, un kur jauniesi vélétos dibinat gimeni, izvéléties Bauskas novadu
par savu dzivesvietu.

Jaunatnes darba planoSanas pieejai un praksei jabit tadai, kas vienlaikus gan sekmé jaunieSu
ieklausanos sabiedriba un tas kultdras un vértibu orientacija, gan art nodroSina iesp&jas personigai
izaugsmei, individualai paSizpausmei.

Par Bauskas novada pasSvaldibas jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024. — 2028.gadam
parraudzibu atbildiga Bauskas novada paSvaldibas iestdde “Bauskas novada administracija”.
Paredzéts, ka ricibas programmas TstenoSanu un ilgtspéju nodroSinas Jaunatnes nodalas vaditajs
sadarbiba ar jaunatnes lietu specialistiem un citdm Bauskas novada paSvaldibas iestdadém un
struktdrvientbam.

Vieni no bdtiskakajiem sadarbibas partneriem jaunatnes politikas veiksmigakai un efektivakai
IstenoSanai ir nevalstiskas organizacijas, kas aktivi darbojas ka vietéja, ta art nacionala un starptautiska
[Tmenl, parstavot Bauskas novada jaunieSu intereses.

Gada nogalé Jaunatnes nodalas vaditajs, jaunatnes jomas parstavji un Jaunatnes lietu konsultativa
komisija izvérté pamatnostadnu TstenoSanu novada. NepiecieSamibas gadijuma, tiek veikti grozijumi vai
papildinajumi ricibas programma.
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Nr.p. Riciba Terming Atb[l(yg"a
K. ’ institacija
1. Lai nodroSinatu pietieckamas un kvalitativas zinaSanas par | 2027/ Jaunatnes

jaunieSiem un jaunieSu situaciju pasvaldiba, nepiecieSams veikt | 2028. nodala

padzilinatu pétljumu par Bauskas novada jaunieSiem, vinu | gads

ikdienas uzvedibas paradumiem, funkcionalo teritoriju, izdalot

konkrétas mérku grupas, ka art izstradajot konkréto mérku grupu

vajadzibas balstitu efektivu ricibas programmu, kas integréjama

kopéja ricibas plana.

2. Par darbu ar jaunatni atbildiga persona koordiné un pasvaldibas | 2024. — | Jaunatnes
institdcijas un NVO savas kompetences ietvaros, isteno Bauskas | 2028. nodala
novada pasvaldibas jaunatnes politikas attistibas stratégiju. gads

3. Konkréti definéti pasvaldibas uzstadijumi darbam ar jaunatni, ka | 2024.- Jaunatnes
arT Saja darba iesaistito atbildibas un pienakumi, nodrosinot | 2025. nodala
sistémisku darbu, kura definéts konkréts mérkis. gads

4, Par darbu ar jaunatni atbildigéd persona veic dokumenta ietverto | reizi gadd | Jaunatnes
datu apkopojumu katru gadu, ievietojot atskaiti publiskaja nodala
informativaja telpd, kas ilgtermind dod iesp&ju veikt
pamatnostadnu TstenoSanas noveértéjumu.

5. Par darbu ar jaunatni atbildiga persona, sadarbiba ar JLS, sniedz | reizi gadd | Jaunatnes
ikgadéju parskata zinojumu par pamatnostadnu TstenoSanu. nodala

6. Bauskas novada Jaunatnes lietu konsultativd komisija veic | 2024. — | Jaunatnes
Bauskas novada pasvaldibas jaunatnes politikas | 2028. nodala
pamatnostadnu monitoringu.

' gads

7. Par darbu ar jaunatni atbildiga persona sniedz gala zinojumu par | 2028. Jaunatnes
Bauskas novada pasvaldibas jaunatnes politikas ads nodala
pamatnostadnu TstenoSanu un sasniegtajiem rezultatiem 9
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Pamatnostadnu vadiba un parraudziba

Par Bauskas novada paSvaldibas jaunatnes politikas pamatnostadném atbildiga iestade ir Bauskas
novada administracija, Izglitibas, kultdras, sporta un sabiedribas labklajibas departamenta Jaunatnes
nodala. Tas ilgtspéju nodrosinas Bauskas novada pasvaldibas Jaunatnes nodala sadarbiba ar Bauskas
novada jaunatnes lietu specialistiem, jaunieSu domi, jaunatnes organizacijam un organizacijam, kuras
strada ar jaunieSiem, lIzgltibas iestadém, skolénu pasSparvaldém un citdm pasvaldibas un valsts
institdcijam.

Katru gadu Jaunatnes nodala un JLS, kopa ar ikgad&jo paSvaldibas budZeta projekta izstradi, un
saskana ar Ricibas planu sastada Darbibas planu nakamajam gadam. Darbibas plana skaidri tiek
atspogulotas planotas darbibas, noradot prioritates, atbalstamos pasadkumus un tiem nepiecieSamo
finanséjumu.
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Pielikums

Pielikums nr.1.

Visparéjo raditaju darbam ar jaunatni Bauskas novada pasvaldiba izvertéjums

@ Jg
Pielietotie apzimé&jumi: X Ne;

Dalgji.

Institucionalas sistémas darba ar jaunatni izvertéSana:

1. Noteikta atbildiga iestade (vai iestaddes struktlrvieniba) par darba ar jaunatni TstenoSanu un
koordinéSanu pasvaldiba:

@ Ar 2021. gadu ir izveidota Bauskas novada pasvaldibas iestdde “Bauskas novada
administracija, Izglitibas, kultlras, sporta un sabiedribas labklajibas departaments, Jaunatnes
nodala.

@ Galvenas darbibas prioritates: Darba ar jaunatni plano$ana, koordiné$ana, metodiskais atbalsts
JLS, jaunatnes darbiniekiem, brivpratigd darba attistiba, karjeras izglitiba, planveidiga,
ilgtspéjiga un kvalitativa darba ar jaunatni TstenoSana (t.sk. jaunatnes politikas dokumenta
izstrade, jaunieSu domes darbibas nodrosinaSana, jaunieSu [dzdalibas pasakumu
organizé€Sana, skolénu nodarbinatibas pasakuma T1stenoSana, koordinéSana, finanséjuma
piesaiste).

2. lzveidota amata vieta ,jaunatnes lietu specialists” atbilstoSi jaunatnes lietu specialista profesijas
standarta ieklautajam pienakumu un uzdevumu aprakstam.

@ Amata vietu skaits: 3 (1 vecakais jaunatnes lietu specialists; 2 jaunatnes lietu specialisti).

3. NodroS$inata jaunatnes lietu specialistu apmaciba atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem ,Jaunatnes
lietu specialistu apmacibas kartiba” (ja attiecinams)

@ Veikto pasakumu apraksts: Jaunatnes lietu specialistiem tiek nodrosinata apmaciba.

4. Noteiktas darba ar jaunatni iesaistitas personas (institicijas) un to kompetence pasvaldibas darba ar
jaunatni 1steno8ang, izstradata darba ar jaunatni struktirshéma.

@ Péc ATR, izveidojot Bauskas novadu, pa$valdiba ir izveidojusi Jaunatnes nodalu un amata
vienibas darbam ar jaunieSiem, ka ar1 noteikusi kompetences.

5. Izveidota un darbojas paSvaldibas jaunatnes lietu konsultativa komisija vai cits mehanisms darba ar
jaunatni iesaistito personu sadarbibai atbilstoSi rekomendétam uzdevumu aprakstam.

@ Apstiprinats jaunatnes lietu konsultativas komisijas nolikums un konsultativds komisijas
sastavs. Komisija darbojas ka viena no pasvaldibas komisijam un tas lemumiem ir ieteikuma
raksturs

6. lzveidota un darbojas pasvaldibas jaunieSu dome atbilstosi rekomendétam uzdevumu aprakstam.
@ Apstiprinats jaunieSu domes nolikums un sastavs.

7. Regulari nodro8inata darba ar jaunatni iesaistito personu (pieméram, jaunatnes lietu specialistu,
jaunatnes darbinieku u.c.) daliba apmacibas, talakizglitibas, neformalas izglitibas pasakumos par
jaunatnes politikas jautajumiem.
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9

Daliba apmacibas, neformalas izglitibas pasakumos par jaunatnes politikas jautajumiem notiek
atbilstosi piedavajumam un specialistu iespéjam.

8. Izveidoti un darbojas jaunieSu centri (jaunatnes iniciativu centri) atbilstoSi rekomendétam uzdevumu
aprakstam un darbibas principiem.

@
@

@ 000

Bauskas jaunieSu telpa, lecavas JaunieSu centrs.

Jaunie$u telpas Bauskas novada pagastos: Codé, Davinos, Grenctalé, Erglos, MeZotné,
Strélnieka, Vecsaulé, Gailisu pag., Cerauksté, Svitené un Viesturos.

JaunieSiem pieejamie pakalpojumi: multimediju studija, jaunieSu informacijas punkts, jauniesSu
dome, informativie un izglitojoSie pasakumi, pieredzes apmainas pasakumi, brivpratigais darbs,
jauniesu iniciativu realizéSana, neformalas izglitibas aktivitates.

Darbibas témas: tiek izvélétas pamatojoties uz jaunieSu vélmém un vajadzibam.

Aktivitates: Planveida- ikgadéja budzeta ietvaros.

Izveidoti un katru gadu tiek organizéti tradicionali pasakumi jaunieSiem, ievérojot neformalas
izghtibas principu — macies darot.

Jaunatnes nodala iesaistas dazadu projektu pieteikumu iesniegSana un realizacija, piesaistot
finanséjumu jaunatnes lietu attistibai Bauskas novada.

9. lerikotas un uzturétas publiski pieejamas vietas fizisko aktivitaSu un aktivas atpltas veikSanai
(pieméram, izveidoti brivpieejas sporta laukumi, stadioni, spélu laukumi, sporta zales, auto - moto
trases, skeitparki, uzstaditi basketbola grozi u.c.)

@

Apraksts un So vietu uzskaitljums: Katra Bauskas novada apvienibu teritorijas ir pieejami
brivpieejas sporta, spélu laukumi. Izglitibas iestades nodroSina ierobeZotas pieejas sporta
infrastruktdru. Pasvaldiba regulari notiek darbs pie sporta infrastruktiiras pilnveidoSanas, gan
jaunu vietu izveido$anas, gan eso$o kvalitates uzlabo$anas. Tiek izstradata Sporta un aktivas
atpatas stratégija 2024-2030.

PriekSrocibas:

Ir noteikta darbam ar jaunatni atbildigad institdcija - Jaunatnes nodala Bauskas novada
administracija.

NodroSinats finanséjums katra gada budzeta ietvaros, pieejamas telpas un ir materiali
tehniskais nodrosinajums;

Péc administrativi teritorialas reformas Bauskas novada pasvaldibas iestades “Bauskas novada
administracijas” Izglitibas, kultdras, sporta un sabiedribas labklajibas departamenta ietvaros
izveidota Jaunatnes nodala ar mérki izstradat vienotas vadlinijas darba ar jaunatni, uzlabot
darba kvalitati, apzinat un novértét lidzSinéjo veikumu un nospraust mérkus talakai jaunatnes
politikas attistibai novada, to veicot sadarbiba ar jaunatnes jomas parstavjiem (JLS, NVO, citas
sadarbibas iestades);

Ir izveidota Bauskas novada jaunieSu dome;

Ir izveidota Jaunatnes konsultativas komisija;

Jaunatnes lietu specialistiem, darbiniekiem ir iespéja iesaistities dazadas apmaéacibas,
seminaros, aktivitdtés, kas palidz nodrosinat pilnvértigu jaunatnes politikas veidoSanu un
Tsteno$anu Bauskas novada;

PaSvaldiba ir pretimnakosa dazadam jaunieSu iniciativam.

Trakumi:

Jaunatnes lietu specialists apvieno jaunatnes lietu specialista un jaunatnes darbinieka
pienakumus;

Vecumnieku apvieniba nav izveidots jaunieSu centrs, lai gan tas ir noteikts ka novada nozimes
attistibas centrs;

Bauskas novada teritorija ir plasa, darbs ar jaunatni netiek nodroSinats vienlidzigi visas
teritorijas ietvaros;
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Rundales apvienibas teritorija nav jaunatnes darbinieka, kas veiktu ikdienas darbu ar jaunatni,
to brivpratigi veic nevalstiskas organizacijas “Mums pieder pasaule”, “Inicio” un “Laiks
JaunieSiem”;

Priekslikumi:

Pilnveidot institucionalo sistemu pilnvértiga un visiem novada jaunieSiem pieejama darba ar
jaunatni 1stenoSanai Bauskas novada, t.sk. aktualizét jaunatnes joma stradajoSo darbinieku
struktlru, amatu aprakstus, atbilstibu profesiju klasifikatoram, noteikt metodisko un
saimniecisko paklautibu.

NepiecieSams noteikt un nodros$inat gan nepiecieSamo bazes infrastruktdru (tai skaita darba ar
jaunatni planosSanas aspekta), gan ari materidlos un cilvékresursus — definét obligato
nodroSinamo minimumu darbam ar jaunatni;

Starpinstitliciju sadarbibas pilnveide, iesaistot izgltibas iestades, NVO, apvienibu parvaldes,
Barintiesu, Socialo dienestu, Pasvaldibas policiju u.c. institicijas;

Attistit pakalpojumu piedavajumu, sadarbiba ar NVO, tadéjadi uzlabojot sabiedribas socialo
atbildtbu un Iidzdalibas iespéjas;

Izveidot Rundales apvienibas teritorija jauniesu telpu, ka arT jaunu amata vienibu - jaunatnes
darbinieks ar mobila darba funkciju.

Izveidot Vecumnieku apvienibas teritorija jaunieSu centru, izveidot jaunu amata vienibu -
jaunatnes darbinieks ar mobila darba funkciju.

Sadarbibas modela attistiSana, izvértéjot iespéju kadu uzdevumu delegét nevalstiskajam
organizacijam.
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Darba ar jaunatni stratégiska planosana

Jaunatnes politikas ka patstavigas ricibas politikas jomas nostiprinadSanai ir batiski izstradat patstavigu
jaunatnes politikas planoSanas dokumentu, kur$ tiek pakartots pasvaldibas attistibas augstakiem
stratégiskiem dokumentiem. Viens no batiskiem raditajiem mérktiecigas un ilgtspéjigas politikas
IstenoSana ir esoSie politikas planoSanas dokumenti (programmas, ricibas plani u.c.). Pasvaldiba var
izstradat un ieviest vietéja limena politikas planoSanas dokumentus jaunatnes politikas joma, tapat
pasvaldiba var risinat Sos jautajumus pasvaldibas attistibas programma.

Darba ar jaunatni stratégiskas plano$anas izvértéSana:

1. Izstradatas un apstiprinatas pamatnostadnes vai cits planoSanas dokuments darbam ar jaunatni
(pieméram, ricibas plans, programma u.c.), ta atbilst valsts jaunatnes politikas plano$anas dokumentu
mérkiem un uzdevumiem.

@ Bauskas novada jaunatnes pamatnostadnes 2017.-2024. gadam.

2. Darba ar jaunatni organizéSanas jautajumi ka sadala ieklauta paSvaldibas attistibas programma (vai
cita planoSanas dokumenta), dokumenta sadala atbilst jaunatnes valsts politikas planoSanas
dokumentu mérkiem un uzdevumiem.

@ ligtermina plano$anas dokumenta “Bauskas novada ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2035.
gadam” un vidé&ja termina planoSanas dokumenta “Bauskas novada attistibas programma
2022.-2028.gadam” ir ieklauta apakSsadala “Jaunatnes politika”. PlanoSanas dokumenta ir

uzskaittti labas prakses pieméri no katras apvienota Bauskas novada teritorijas.

3. Darba ar jaunatni stratégija (vai citd plano$anas dokumenta) noteikts jaunieSu vecumposms no 13 —
25 gadiem.

@ Noteikts jaunieSu vecumposms no 13-25 gadiem.

4. Darba ar jaunatni stratégija (vai cita planoSanas dokumenta) identificétas prioritaras jaunieSu mérka
grupas.

%X Netiek identificétas prioritaras jaunieSu mérka grupas.
5. Pa8valdiba veikta planoto pasakumu pielagoSana konkrétu jaunieSu mérka grupu vajadzibam.

@ ESF projekts “Proti un dari” (sadarbiba ar stratégiskiem partneriem, t.sk. Socialo dienestu,
jaunieSu organizacijam);

@ Darbs ar jaunieSiem, kuriem noteikta korekcijas programma (Soc. dienests);

@ Dazadu jaunieSu intereSu grupam orientéti pasakumi, kas veicina jaunieSu Iidzdaltbu un
personibas pilnveidi (BBJC, jaunatnes NVO, citas NVO) Mentoringa programma, ko realizé
NVO sadarbiba ar socialo dienestu;

@ ESF veselibas veicinasanas projekti, kuru ietvaros tiek realizétas izglitojoSas lekcijas, nometnes
u.c. pasakumi jaunieSiem, veseliga dzivesveida, uzvedibas, neveseligu paradumu maina.

6. Pasvaldiba regulari apkopo datus un izvérté situaciju attieciba uz jaunatni.

@ 2023.gada veikts pétijums “Bauskas novada jauniesi: statistisks raksturojums un jauniesu
viedok|u izpéte”;

@ Katru gadu tiek apkopoti dati IZM aptaujai par darbu ar jaunatni;

@ 2023.gada veikta aptauja jaunieSu mentalas un fiziskas veselibas apzina$anai Bauskas
novada;

@ Situacijas analizei jaunatnes joma un izvértéSanai, kvantitativie un kvalitativie dati tiek apkopoti
péc nepiecieSamibas pasvaldibas planoSanas dokumentiem, publiskajiem gada parskatiem,
projektu sagatavoSanai un to uzraudzibai.

7. Izstradajot stratégiju (vai citu plano$anas dokumentu) darbam ar jaunatni, veiktas konsultacijas ar
jaunieSiem, jaunieSu iniciativu.
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@ Ir veidotas darba grupas, forumi, iesaistot gan jaunieSus, NVO, [émumu pienéméjus.

8. |zstradajot stratégiju (vai citu plano$anas dokumentu) nozaru politikas, kuru mérka grupa ir jauniesi,
veiktas konsultacijas ar jaunieSiem, jaunieSu iniciativu grupam vai jaunatnes organizacijam.

@ Ir veiktas aptaujas, jaunieSu forumi, iesaistot 1émumu pienéméjus, NVO. Ir organizétas
konsultacijas ar NVO.

Prieksrocibas:

e Darbs ar jaunatni tiek planots katra gada budzeta plano3anas ietvaros;

e Jaunatnes politikas un darba stratégiskas planosanas nepiecieSamiba tiek atzita un aktualizéta;

o Tiek organizéeti dazadi Iidzdalibas pasakumi jaunieSiem: strukturétie dialogi, jaunieSu dienas,
jaunie$u forumi, jaunieSu dome u.c;

e Paldvaldiba ir spécigi vietéjo jaunieSu Iideri, katra Bauskas novada apvienibas parvaldes
teritorija darbojas aktivas nevalstiskas organizacijas, kas parstav jauniesSu intereses profesionali
gan vietéja, gan regionala, gan nacionala limenr.

Trakumi:

¢ Nav konkrétas un precizas darba ar jaunatni un taja iesaistito personu atbildibas un pienakumu
jomas;

e Darbam ar jaunatni nav identificétas un izdalitas konkrétas mérkgrupas (stradajosie jauniesi,
nestradajoSie jauniesi, jaunieSi — bezdarbnieki, pilngadigie un nepilngadigie jauniesi, jaunie
vecaki/jaunas gimenes, [ldzdaliba neaktivie, jauniesi ar ierobezotam iespéjam utt.);

Priekslikumi:

o Definét paSvaldibas prioritates darbam ar jaunatni, kd arT $aja darba iesaistito atbildibas un
pienakumus, nodroSinot sistémisku darbu, kur tiktu definéti konkréti sasniedzamie mérki
Tstermina, vidéja un ilgtermind, konkrétas Tistenojamas aktivitdtes, lai konkrétos mérkus
sashiegtu, ka arT konkréti rezultati jaunieSiem ka persontbam individuali, ta sabiedribai kopuma;

e Jaunatnes darba plano3anas pieejai un praksei jabat tadai, kas vienlaikus gan sekmétu jaunieSu
ieklauSanos sabiedriba un tas kultdras un vértibu orientacija, gan art nodroSinatu iespéjas
personigai izaugsmei, individualai pasizpausmei;

e Veikt dokumenta ietverto datu apkopojumu katru gadu, ievietojot atskaiti publiskaja
informativaja telpa;

Pasvaldibas budzets darbam ar jaunatni

Efektivi Tstenojot jaunatnes politiku, iegulditie resursi var nebat lieli, bet tos ir nepiecieSams ieguldit
meérktiecigi, atbilstoSi paSvaldibas darba ar jaunatni pamatnostadnés. Sis sadalas mérkis ir sniegt
pasvaldibai iespéju izvertét iegulditos resursus darba ar jaunatni Tsteno$anad un salidzinat izdevumu
efektivitati.

Pasvaldibas budzeta darbam ar jaunatni izvértésana:

1. Pieskirts finanséjums darba ar jaunatni koordinacijai.

@ Paredzétie pasakumi un to attiecinamas izmaksas integrétas Jaunatnes nodalas ikgadéja
budzeta, apvienibu parvalzu budzetos.

2. lzstradats mehanisms jauniesu iniciativu atbalstam konkursa kartiba, (pieméram, ikgadgji pieskirts
finanséjums vai lldzfinanséjums NVO vai jaunatnes iniciativu grupu projektu Tstenosanai).
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Bauskas novada pa$valdiba lidz §im nav izveidoti noteikumi tieSi jaunieSu iniciativu atbalstam,
bet ir izstradati pasvaldibas noteikumi NVO un iedzivotaju iniciativu atbalstam: “Bauskas
novada pasvaldibas ldzfinanséjums NVO iniciativu Tsteno$anai’; Konkurss “ledzivotaji veido

savu vidi”; “Bauskas novada kultGras projektu konkursa nolikums”.
3. Pasvaldiba noslégusi sadarbibas vai lidzdarbibas ligumu ar NVO.
»®  Nav noslégts ligums.

4. NodroSinatas telpas jaunatnes iniciativu grupu vai NVO aktivitdtém (pasdkumu organizéSanai,
ikdienas darbibai).

@ Telpas pieskirtas:
e Saulaine - Skolas iela 6 (biedriba “Laiks JaunieSiem”);
e Svitenes tautas nams (biedriba “Mums pieder pasaule”)

e Bauskas vecpilséta (integréjas - nodibindjums “ViedDoma”) - Bauskas kopienas centrs
“Pasta 5%

Telpas nevalstisko organizaciju aktivitadu nodrosinasanai, nodroSina péc iepriek8€jas saskanosanas.
5. Nodro$inats transports vai cits l1dziga veida atbalsts (nodroSinati pakalpojumi) jaunatnes iniciativu
grupu vai NVO aktivitatém (pasdkumu organizésanai).

*®  Netiek nodrosinats.
6. Nodrosinats finanséjums jaunatnes lietu specialista atlidzibai (pilna slodze attiecinama uz novadu
pasvaldibam).

@ Tiek algots vecakais jaunatnes lietu specialists un 2 jaunatnes lietu specialisti.

7. JaunieSiem samazinata maksa par padvaldibas noteiktajiem maksas pakalpojumiem (transporta
biletem, ieejas biletém kultiras pasakumos, kinoteatrt utt.)

Uzradot Bauskas novada iedzivotaju karti samazinata peldbaseina apmekléjuma maksa.

8. Nodrosinats finanséjums bérnu un jaunieSu nekomercialo nometnu organizésanai, jo 1pasi jaunieSiem
ar ierobezotam iespé&jam.

Tikai projektu ietvaros, piesaistot argjo finanséjumu.

9. Padvaldibas finanséjums nodroSinats pasvaldibas darba ar jaunatni institucionalas sistémas
uzturéSanai.

@ lkgadéja budzeta ietvaros.

10. Pasvaldiba piesaista [i[dzek|us no valsts institicijam, Eiropas Savienibas, privatiem fondiem darba
ar jaunatni 1steno3anai.

@ Tiek piesaistits argjais finanséjums gan infrastruktdras, gan atsevisku pasakumu
nodroSinasanai.
PriekSrocibas:

Tiek nodroSinats finanséjums darba ar jaunatni koordinéSanai Bauskas novada.

Pasvaldiba iespéju robezas sadarbojas ar NVO, atbalsta dazadas iniciativas;

NVO ir iespéja piedalities dazados projektu konkursos un sanemt pasvaldibas l1dzfinans&jumu;
NVO ir iespéja piedalities pasvaldibas organizétos projektu konkursos;

Pasvaldiba piesaista aréjo finanséjumu gan infrastruktiras, gan atseviSku pasadkumu un
projektu nodrosinasanai un Tsteno3anai.

e JaunieSu centru un telpu darba organizéSana un telpu uzturé3ana tiek finanséta no apvienibu
parvalzu budZetu Iidzekliem, samazinot administrativo slogu.

Trakumi:

e Nav izstradats nolikums jaunieSu iniciativu (projektu) atbalstam;
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Nav pilnvértigi izmantots sadarbibas potencials ar vietéjam NVO;
Nav izlidzinats jaunie$u telpu/centru finanséjuma pardales modelis.

Priekslikumi:

Radit vienotus priekSnoteikumus jaunieSu centru un telpu saimnieciskas darbibas
nodroSinasanai, paredzot finanséjumu apvienibu parvalzu budzetos.

Konkurétspégjigs atalgojums jaunatnes jomas parstavjiem;

Lielaks finanséjums jaunatnes darbam, darba ar jaunatni institucionalas sistémas
pilnveido$anai un uzturésanai;

Pasvaldibas jaunieSu iniciativas projektu konkursa izveide jaunieSiem, papildus esoSajiem
pasvaldibas NVO projekta konkursiem;

Izvértéjot NVO piedavajumu, izvertét iespgju ieklaut aktivitates ikgadéja jaunatnes pasakuma
plana;

Bauskas novada iedzivotaju kartes iespéju paplasinaSana, sekméjot jauniesu iesaisti Bauskas
novada sabiedriskaja dzive.
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Jauniesu informétibas palielinasana un izpratne par jaunatni

Viens no batiskakajiem aspektiem jaunatnes politikas 1steno$ana ir informacija. Pirmkart, pasvaldibas
jaunatnes politikas TstenoSana ir nepiecieS8ams nodro$inat pietiekamas un kvalitativas zinadSanas par
jaunieSiem un jaunieSu situaciju pasvaldiba, un otrkart, lai panaktu jaunieSu Iidzdalibu un aktivitati, ir
nepiecieSams nodro$inat jaunieSiem iespéjas sanemt nepiecieS8amo informaciju attieciga kvalitaté un
kvantitaté. Pastav dazadas iespéjas, ka pasvaldiba ieglt nepiecieSamo informaciju par jaunieSiem,
pieméram, dazadas aptaujas, dazadu institlciju un pasu jaunieSu zinojumi pasvaldibai.

Tapat arT pastav dazadas iespéjas nodroSinat jaunieSiem nepiecieSamo informaciju un tas nok|asanu
[Tdz jaunieSiem. JaunieSu informéSana un konsultéSana var palidzét jaunieSiem atrast informaciju par
izgltibas iesp&jam, veselibas apripi, ar integraciju darba tirgl saistitiem jautajumiem, par iesp&jam
lietderigi izmantot brivo laiku, par lidzdalibas iespéjam pilsoniskas sabiedribas veidoSana, brivpratigo
darbu, ka arT par sporta, veseliga dzivesveida aktivitatém, socidlo palidzibu un citiem aktualiem
jautajumiem, ka art sasniegt savus profesionalas un individualas attistibas mérkus.

Informacijas pieejamibas un izpratnes par jaunieSiem pasvaldiba izvértéesana:

1. PasSvaldiba Tsteno aptaujas un pétjjumus, lai apkopotu un iegltu informaciju par jaunieSiem
pasvaldiba un darbu ar jaunatni.

@ Ir veiktas vairakas aptaujas ar mérki apzinat darbu ar jaunatni pasvaldiba, iespé&jas jaunieSiem.
Veiktas aptaujas:
e Efektivs darbs ar jaunatni Covid-19 laika 2020.gads);
Skolénu vasaras nodarbinatibas iesaistito darba vaditaju aptauja (2022.gads);
Izghtibas iestaZu aptauja par skolénu paSparvalZu darbibu izglitibas iestadés (2022.gads);
Bauskas novada jaunieSu statistikas raksturojums un jaunieSu viedok|u izpéte (2023.gads);
2023.gada veikta aptauja jaunieSu mentalas un fiziskas veselibas apzinaSanai Bauskas
novada.

2. NodroSinata briva laika lietderigas izmantoSanas piedavajuma un pieprasijuma izpéte.

@ Punkta 4.1. aptauju ietvaros, ka arT, gatavojot ikgadéjo budzeta planu, tiek aicinati jauniesi paust
viedokli pasakuma plana izveidé.

3. JaunieSiem ir pieejama informacija (informativi materiali, majaslapas, organizétie informativie
pasakumi) par jaunieSu iespéjam pasvaldiba (taja skaitd par brivpratiga darba iespéjam, neformalo
izglitibu, briva laika izmantoSanu, projektu iespéjam, socialajiem jautajumiem), Iidzdalibas iespé&jam
pasvaldibas darb3a, t.sk. IEmumu pienemsans;

@ Jauniesu telpas un centri darbojas ka informacijas punkti visa novada, kur iespéja iegtt aktualo
informaciju, metodiskos materialus, git praktisku atbalstu pieteikumu veidlapu aizpildisana u.c.

@ Izveidots vienots pasvaldibas Facebook jauniesu profils “Bauskas novada jauniesi”.

@ Aktuala informacija tiek ievietota novada majaslapa sadala “Jaunatne”. Katru ménesi novada
informativaja izdevuma tiek publicéta informacija par jaunatnes pasdkumiem novada, ka ar1
aktuala informacija par realizétajiem projektiem u.c.

@ Izveidotas Whatsapp grupas, kur jaunie$i, NVO parstavji var dalities informacija, ka arl
jaunatnes jomas parstaviji informé par aktualitatém.

4. PaSvaldibas portala (www.bauskasnovads.lv) izveidota sadala jaunieSiem kur ietverta aktuala
informacija par pasvaldibas darbu ar jaunatni vai pasvaldiba izveidojusi un uztur jauniesSu interneta
portalu sadarbiba ar jaunieSiem vai jaunatnes organizacijam.

@ Izveidoti socialo tiklu konti, kur tiek publicéta aktuala informacija Bauskas novada jaunieSiem;
@ |zveidota atseviSka sadala paSvaldibas méajas lapa “jaunatne”.

5. Pasvaldibas darba ar jaunatni interneta resursos ir iesp&ja uzdot jautajumus, izteikt priekSlikumus un
sanemt atbildes par jaunieSiem intereséjoSiem jautajumiem.

61


http://www.bauskasnovads.lv/

Bauskas novada pasvaldibas N2 BAUSKAS
“Ix. NOVADS

jaunatnes politikas pamatnostadnes 2024. - 2028. gadam

@ Socialo tiklu konti - ka iespéja noskaidrot, uzzinat sev intereséjosos jautajumus.

6. Regulari apkopota informacija par pasvaldiba eso$ajam jaunatnes organizacijam un jaunieSu
iniciativu grupam.

JaunieSu organizacijas ir zinamas, Tpasi tas, kuras aktivi sadarbojas ar pasvaldibu, mazak
apzinatas jauniesu iniciativu grupas.

7. Vietéjos masu medijos atspogulota informacija par aktualitatém jaunatnes politika.

@ Oficiala Bauskas novada pa$valdibas informacija par aktualitatém jaunatnes joma tiek
atspogulota pa8valdibas izdevuma “Bauskas Novada Véstnesis”.

@ Publicitate tiek nodroSinata timeklvietné www.bauskasnovads.|v/Iv/jjaunatne

@ Jaunatnes politikas aktualitattm Bauskas novad3, Latvija, Eiropa var sekot [1dzi Facebook
platforma: https://www.facebook.com/bnjauniesi

@ Regionalais laikraksts “Bauskas Dzive” atspogulo nozimigakos notikumus jaunatnes joma (gan
pasvaldibas, gan NVO sektora).

8. Padvaldibas gada parskatos ir atspogulota informacija par darbu ar jaunatni un jaunatnes politikas
attistibu.

@ lk gadu novada publiskaja parskata tiek ieklauta informacija par jaunatni.
9. Tiek uzturéti interneta piesléguma punkti publiskas vietas, kas ir pieejami jaunieSiem.

@ Bauskas novada ir plasi attTstiti un uzturéti publiska bezvadu interneta pieejas punkti.
10. Pasvaldiba ir pieejami dati par jaunatni vecuma no 13-25 gadiem.

Pasvaldiba ir informacija par novada deklaréto iedzivotaju skaitu, t.sk. vecumd no 13-25
gadiem. Datu apkopoSanai izmanto publiski pieejamas datu bazes. Datus iespéjams iegt,
sazinoties ar NVA, Valsts policiju, Bauskas novada Socialo dienestu, Izglitibas nodalu.
Zinams bérnu un jaunieSu skaits, kas apmeklé novada izglitibas iestades. Faktiski nekas nav
zinams par pilngadigajiem jaunieSiem, ka art par tiem novada nepilngadigajiem jaunieSiem, kas
macas arpus Bauskas novada. Nav arT zinams, cik no visiem pilngadigajiem jaunieSiem un kad
uzturas Bauskas novada, cik arpus Bauskas novada un cik ir izbraukusi no Latvijas.

PriekSrocibas:

JaunieSu telpas un jaunieSu centri darbojas ka jaunieSu informéacijas neséji;
Ir iespéja Bauskas novada timek|vietné, jaunieSu socialajos kontos publicét jaunieSiem aktualo
informaciju;

e Ir aktivas NVO, kas nodroSina jaunieSiem aktualas informacijas publicéSanu savos socialajos
kontos un interneta majaslapas;

e Viet&jie masu sazinas lidzekli ir ieintereséti publikacijas par jaunieSiem aktualam témam;

e Bauskas novada ir attistits un uzturéts bezvada interneta piekluves tikls.

Trakumi:

® Informacija nav pieejama visiem novada jaunieSiem;

® Griti sasniedzami, neaktivi un pasivi jaunieSi, tai skaitd NEET jauniesi;

Nav vienotas izpratnes par jauniesu ITdzdalibas iespéjam pasvaldiba.

e Informacija netiek regulari publicéta jaunieSiem popularos socialajos tiklos - TikTok un
Instagram.

Priekslikumi:

e Nodro$inat informacijas vakS8anu par novada jaunieSiem un padvaldibai aktuadlam témam un
iegitas informacijas apstradi, analizi un izstradat priekslikumus jaunatnes darba uzlaboSanai
Bauskas novada.

e Organizét apmacibas jaunieSiem digitdlo prasmju pilnveidei, sekméjot jaunieSu iesaisti
publicitates satura veidoSana.
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Jauniesu lidzdaliba Iemumu pienemsana un daliba jaunatnes organizacijas vai
jauniesu iniciativu grupas

JaunieSu Iidzdaliba un dazadas iniciativas ir viens no galvenajiem jaunatnes politikas raditajiem.
Pasvaldibas, nodrosinot jaunieSu ltdzdalibu un iniciativu 1stenoSanas iespéjas, pirmkart, tiek veicinata
jauniedu izaugsme, un, otrkart, tiek mazinata jaunieSu antisociala uzvediba. JaunieSu ldzdaltbas un
iniciativu atbalsts veicina ne tikai jaunieSu izaugsmi, bet ari paSvaldibas attistibu, nemot veéra, ka
jaunieSi biezi vien var rast inovativus un radosus risinajumus dazadam problémam.

Jaunatnes likums nosaka, ka jaunieSiem ir tiesibas lidzdarboties jaunatnes politikas izstradé un
1stenosana:

iesaistoties neformalas izglitibas iegisana un sniegSana, veicot brivpratigo darbu;

darbojoties izglitibas iestazu pasparvaldés;

1

2

3. izstradajot un Tstenojot projektus, ka ar citas iniciativas;

4. piedaloties jaunatnes organizaciju, ka art citu biedribu un nodibinajumu darbiba;
5

iesaistoties jaunatnes politiku ietekméjoSu valsts un pasvaldibu lémumu pienems3anas
procesa;

6. iesaistoties citas aktivitatés, kas vérstas uz jaunieSu Iidzdalibas veicinaSanu jaunatnes
politikas izstradé un Tsteno$ana.

Cilvéka identitate ir saistita ar piederibu konkrétai kultdrsocialai grupai (piederiba balstita uz vecumu,
rasi, dzimumu utt.) un videi, kura vin$ uzturas. Neatkarigi no piederibas un stavokla jebkura no §Tm
grupam visiem individiem ir tiesibas uz vienadu attieksmi un iesp&jam. Tomér saistiba ar dzivi pilséta
un ciemos, tas planoSanu un attistibu, ir loti batiski runat par socialo grupu — aktivako iedzivotaju dalu
— jaunieSiem. Vini ir aktivakie publiskas artelpas lietotaji, TpaSi runajot par neformalo atpitas vietu
apmekléSanu gan pilsétas apkaimés, gan ciemu teritorijas. Tomeér lielakoties 31s publiskas vietas ir
planojusi un radijusi pieaugusie, balstoties uz saviem uzskatiem, kas biezi vien ir visnotal atSkirigi no
jaunieSu vélmém un vajadzibam. Un ilgsto8a jaunieSu atSkelSana no paréjas sabiedribas atspogulojas
notikumos, kuri izpauzas dazados protesta veidos, t.sk. vandalismu. JaunieSi pilséta ir sabiedribas
neredzama dala, kurai biezi vien nav atvéléta sava publiska artelpa. JaunieSu centri ne vienmér ir
risinajums, jo bieZi tie nav sasniedzama attaluma, bet citureiz pieejamais nodarbibu klasts gluZi
vienkarsi nav pietiekams.

Nevalstiskas organizacijas, kas veic darbu ar jaunatni Bauskas novada:

“Jaunatne smaidam”;
“Mums pieder pasaule”;
“Laiks JaunieSiem”;
“INICIO”;

“Jauniesu Acim”

“lecavas JaunieSu padome”
“Odikozara”

“ViedDoma”

JauniesSu lidzdalibas un iniciativu izvertésana:

1. Veikti pasakumi jaunatnes organizaciju un jaunieSu iniciativu grupu veidoSanas sekmésanai.
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@ Projekta “IEZIME SEV/I’ ietvaros realizéti 3 skolu pasparvalzu forumi, kuru ietvaros tika aicinati
NVO parstaviji iepazistinat ar iespéjam, ko piedava NVO un ka darboties tajas.

@ JauniesSu centri un jaunieSu telpas ikdiena nodrosina informaciju par NVO.

@ NVO dallba ERASMUS+; pasakumos, dazadi aicinajumi jaunieSiem pievienoties, [tdzdarboties,
ka art popularizéjot savu darbibu, veidojas jaunieSu vélme veidot savas organizacijas.

2. Pasdvaldiba darbojas jauniesu iniciativu grupas (skolénu un studentu paSparvaldes, jaunieSu klubi,
jaunieSu domes utt.).

@ Darbojas Bauskas novada jaunieSu dome, skolénu pasparvaldes, ka arT neformalas jauniesu
grupas ar dazadiem mérkiem.

3. Veiktas konsultacijas ar jaunieSiem, taja skaita Tstenoti pasakumi, lai risinatu problémas ar jaunieSu
piedavatiem inovativiem problému risinajumiem.

@ Bauskas novada jaunie3u forums “LIEKAM PUZLI KOPA” tika izskatiti jaunieSsiem aktuali
jautajumi- tika piedavati risindjumi. Forums “Liekam puzli kopa” ar lémuma pienéméjiem.

4. Pasvaldibas sava darbiba nodrosina NVO un jaunie$u iniciativu grupam iespéju iesaistities jaunatnes
politiku un jaunieSu dzivi ietekmé&joSu Ilemumu apsprieSana pirms to pienemsanas.

@ Tiek nodrosinata jaunie$u un NVO iesaiste.

5. Pasvaldibas organizé godinaSanas pasakumus savas teritorijas jaunatnes organizacijam un
aktivakajiem jaunieSiem vai art godina savas pasvaldibas aktivakos jaunieSus citu svinigu pasakumu
ietvaros (pieméram, pilsétas svétkos).

© Pasakums “Bauskas novada Gada jaunietis”, “Bauskas novada uznéméju gada balva”
(nominacija “Gada skolénu macibu uznémums”)

6. PaSvaldiba veicina jaunieSu pieredzes apmainas aktivitdtes jaunatnes politikas joma (pieméram,
vietéja, regionala, nacionala vai starptautiska méroga).

@ Gan projekta, gan ikgadéja budzeta plana ietvaros.

7. Organizéti ikgadéji forumi, jaunatnes nedélas, konferences darba ar jaunatni iesaistitajam personam,
iesaistot jaunatnes organizacijas vai jauniesu iniciativu grupas.

@ Forumi ka ikgadgji pasakumi jauniesiem.
8. Pasvaldibas iestades Tsteno uz jaunieSu mérka grupu vérstus projektus patstavigi un sadarbiba ar
NVO, jauniedu iniciativu grupam.
@ stenoti vairaki projekti.
9. Pasvaldibas deputati inicié vai piedalas diskusijas ar jaunieSiem par darba ar jaunatni jautajumiem.
@ JaunieSu forums, strukturétais dialogs, individualas tikSanas.
10. NVO parstavji ir ieklauti komisiju un darba grupu sastava, kur tiek izskatiti jaunatnes politiku
ietekméjosi jautajumi.
@ Apstiprinats konsultativas komisijas sastavs, kura iesaistita jaunatnes politikas attistibas
pamatnostadneés izstrade.
11. Citas darbibas, kas veicina jaunieSu [Tdzdalibu un iniciativu TstenoSanu.
JaunieSu projektu konkursi, apmacibas, telpas, transports, materialie resursi;

Pagastu jaunies$i tiek daléji sasniegti, tatad netiek pilniba nodroSinatas vienlidzigas iespé&jas
visiem novada jaunieSiem.
Priekslikumi:

e Noteikt prioritates jaunatnes politikas attistibai novada un, ka iepriek§ minéts, nepiecieSams
noteikt mérktiecigas darbibas, lai uzlabotu jaunieSu dzives kvalitati, veicinot vinu iniciativu,
[Tdzdaltbu lemumu pienem3ana un sabiedriskaja dzive, atbalstot darbu ar jaunatni un nodrosinot
jaunieSiem vieglaku pareju no bérna uz pieaugusa statusu, paredzot atbilstoSas aktivitates
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jaunieda personibas attistibai un attistot pakalpojumus un aktivitates, lai veicinatu jaunieSu
ieklauSanos sabiedriba, darba tirgl un pareju pieaugusa statusa.

e Javeicina jaunu NVO izveidoSana un jaunieSu iesaistiS8anas NVO vai iniciativu grupas, attistot
pilsonisko un socialo ltJdzdalibu.
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Pielikums nr.2.

Aptauja “Vecumnieku jaunieSu centrs” izveides nepiecieSamiba

Galvenie secinajumi un priekslikumi:

2023.gada julija tika veikt jaunieSu izveidota aptauja par Vecumnieku jaunieSa centra nepiecieSamibu
Vecumniekos. Aptauja piedalijas 159 respondenti vecuma no 12 Iidz 60 gadu vecumam, attiecigi 12-18
gadi (60 respondenti), 18-25 gadi (28 respondenti), 25-40 gadi (41 respondents) un 40-60 gadi (30
respondenti). Apkopojot respondentu skaitu vecuma grupas, secinams, ka vairak ka pusi no kopéja
atbilzu skaita ir sniegusi jaunie$i. Par Vecumnieku jaunieSu centra nepiecieSamibu ir nobalsojusi 144
respondentu, 10 respondenti ir atbildéjusi noliedzosi, savukart 5 respondenti ir iesniegusi savu atbildi,
kuras vairuma ir atbalsto$as centra izveidei.

Ka nepiecieSamiba centra izveidei tiek minéti sekojosi argumenti - vieta, kur jaunieSiem satikties un
saturigi pavadit savu brivo laiku, vieta, kur jaunieSi varétu gan vienkarsi atpusties, gan apgat neformalo
izglttibu apgistot jaunas zinaSanas un prasmes, kuras noderés jaunieSu turpmakajai attistibai.

Aprakstot jaunieSu centru, respondenti atbild, ka centra ir nepiecieSams nodroSinat galda spéles, avizes
un zurnalus, spélu konsoli, mazikas instrumentu, TV, virtuvi, u.c., ka arT japiedava dazadas jaunieSiem
interesantas aktivitates un zinaSanas.

Atbildot uz jautajumu, ka motivet jaunieSus apmeklét jaunieSu centru, tiek minétas sekojosas atbildes -
izveidot jaunieSiem interesantus un vinu vajadzibas balstitus pasdkumus un apmacibas; piedavat
radosas aktivitates; centram jabat aprikotam ar masdienu tehnologijam; janodroSina centra pieejamus
karumus; centra jabat neformalai videi un draudzigai atmosférai.

Lai veidotu atbilstoSu vidi jaunieSu centra, respondentiem tiek ligts atbildét uz jautajumu par
svarigakajam aktualitatém jaunieSu dzivé. K& nozimigakas aktualitates tiek minétas tehnologijas,
sports, izglitiba, socialie tikli, muzika, uznémeéjdarbiba.
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Pielikums nr.3.

ES UN MANS
PLANS A

Projekts "IEZIME SEVI"

T §

VECUMNIEK

/\

STELPE \

\ ~
VECSAULE \( BARBELE \\
KURME/NE ¥

\ \ \ ] SKAISTKALNE\

7ISLICE \ \

BRUNAVA
ERAU Ks\e\\

\\/\
UZVARA®

Projekts istenots Izglitibas un zinatnes ministrijas Jaunatnes politikas valsts pROGRAMMA Jaunatnes starptautisko
programmas 2023.-2025. gadam valsts budZeta finansgjuma ietvaros programmu agentara
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Bauskas novada pasvaldibas
Jaunatnes politikas pamatnostadnu 2024.-2028. gadam
izstrades komanda:

Bauskas novada administracija
Izglitibas, kulturas, sporta un
sabiedribas labklajibas departaments

Jaunatnes nodalas vaditaja
Liga Brige
Vecakais jaunatnes lietu specialists
Rihards Ansons

Pamatnostadnu stratégiskaja planosana piedalijas:

Bauskas novada administracija
Attistibas un planosanas nodala

lecavas jaunieSu centra vaditaja

Laine Baha
lecavas apvienibas parvaldes jaunatnes lietu specialiste

Baiba Benta
Vecumnieku apvienibas parvaldes jaunatnes lietu specialiste
Dace Dukate

Bauskas novada
Jauniesu dome

Jaunatnes lietu Konsultativa komisija
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