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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno$anas vietas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums adrese - — skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
progkra;nmas (i fSkiras o NI LicenceSanas | 453 9024, m. g. | 2023./2024.m.g.
0ds juridiskas adreses) datums (01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vispargja pirmsskolas 01011111 Kamardes iela 1, V_739 31.08.2018. 53 56
izglitibas programma Uzvara, GailiSu
pagasts, Bauskas
novads
Speciala pirmskolas 01015511 Kamardes iela 1, V_740 31.08.2018. 1 1
programma izglitojamajiem Uzvara, GailiSu
ar valodas trauc€jumiem pagasts, Bauskas
novads
Specialas pirmskolas 01015611 Kamardes iela 1, V_1188 29.04.2019. 1 1
programma izglitojamajiem Uzvara, GailiSu
ar jauktajiem attistibas pagasts, Bauskas
traucgjumiem novads
Pamatizglitibas programma 21011111 V_742 31.08.2018. 75 73
Speciala pamatizglitibas 21015611 V_743 31.08.2018. 20 18
programma izglitojamajiem
ar maciSanas traucgjumiem
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2. lzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — realizet kvalitativas izglitibas procesu drosa un labvéliga vid€, kas sniedz iesp&jas ikviena
izglitojama kompetencu un sp&ju pilnveidé/ attistiba, sasniegumu un labbitibas veicinasana.

2.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ikviens izglitojamais ir merktiecigs, atbildigs, pilsoniski aktivs un radoss, ar
pozitivu pasaules uzskatu un vértibam, 21.gadsimta prasmém. Skola nodro§ina musdienigu, demokratisku un droSu vidi
izglitojamiem personibas attistibai un izaugsmei, prasmju un kompetencu apguvei, ieklaujosajai izglitibai.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — pilsoniska un personiska atbildiba, lidzdaliba, sadarbiba,

profesionalisms.

3. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Pedagogu savstarpéja sadarbiba
kvalitativa macibu procesa isteno$ana

a) kvalitativi

1.Pedagogi veido sadarbibas kopas/ maciSanas
grupas un kopigo SR realizé€Sana/ prasmju
attistiSana.

Sasniegts. Pedagogi veidoja
sadarbibas maciSanas grupas,
lai kopigi sasniegtu SR.
Sadarbibas grupas bija
organiz€tas gan pamatskolas
posma (dabaszinibas/
matematika; dabaszinibas/
dizains un tehnologijas), gan
sakumskolas posma (miizika/
latvieSu valoda).

2.Pedagogi dalas sava starpa pieredzes apmaina ar
labas prakses piemériem, lai iepazistinatu kolégus
ar sadarbibas kopu veiksmém un izaicinajumiem.

Dalgji sasniegts. Pedagogi
diezgan kiitri dalas savas
pieredzes, biezi nav parliecinati
par sevi.
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3.Veido sadarbibas grupas macibu procesa
istenoSana ar citu sadarbibas skolu
(piem.,eTwining projekts)

Nav sasniegts. Saja macibu
gada nesanaca izveidot
sadarbibu ar citu skolu, bet ir
iestradnes, ka Sada sadarbiba
biis, jo pedagogiem ir interese,
un Sobrid tiek apzinati kursi, lai
varétu méginat veidot kadu
sadarbibu.

b) kvantitativi
1.65% pedagogi iesaistas sadarbibas macibu
grupas.

Dalgji sasniegts. Macibu
grupas iesaistijas 39,2%
pedagogu. lesp&jams, tas
saistits ar1 ar 2 pedagogu
ilgstosam darbnespéjam, kad
bija jaaizvieto , lai notiktu
veiksmigs macibu process.

2. Izglitojamajiem ar macisanas traucgéjumiem
pedagogu sadarbibas rezultata ir uzlabojusies
macibu sasniegumu dinamika par 5%

Dalgji sasniegts. Macibu
sasniegumu dinamika
uzlabojas 2,6%
izglitojamajiem.

3. 5% skolotaju iesaistas sadarbibsa grupa ar citu
skolu pedagogiem.

Nav sasniegts. Diemzel
neviens skolotajs neiesaistijas
sadarbibas grupas ar citu skolu
pedagogiem.

Pozitivas fiziskas un emocionalas vides
nodroSinasana skola

a) kvalitativi

1.Sadarbojoties visiem iesaistitajiem: skoléna
vecakiem, pedagogiem un atbalsta personalam,
tiek pilnveidota ikviena izglitojama maciSanas
vajadzibas.

Dalgji sasniegts. Ir skoléns,
kuram, diemzZgl, nevar atrast
pieeju, jo ir noslédzies. Tika
piedavati dazadi veidi,
iespéjas, bet vienmer mekle
atrunas nedariSanai, mekle
vainigos citos. Ir runats gan ar
vecakiem, centamies iesaistit
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jaunieSu grupas, bet rezultatu
nebija.

2.1zglitojamie pasi iesaistas skolas fiziskas un
emocionalas vides uzlabo$ana.

Sasniegts. [zglitojamie pasi
izveido kartibas noteikumus,
ko apnemas ievérot. Kopa ar
dizaina un tehnologiju
skolotaju realiz€ savas idejas
skolas dekorésanai uz
svetkiem. Labprat iesaistas
skolas teritorijas sakop$ana.

3.Tiek organizeti pasakumi, sadarbojoties ar
vietgjo kopienu, kas veido izglitojamo piederibu
vietgjai kopienai, sekmgjot izglitojama
labbiitibu.

Dalgji sasniegts. Saja macibu
gada tika organiz€ts konkurss
VIPU. VIPU konkursa
jautajumi bija saistiba ar
Uzvaras vésturi. Lai komandas
tiktu nokomplektétas, tad
katras klases komanda
vajadz€ja bt arT kadam no
vecaku parstavjiem.

Vel bija planota sadarbiba ar1
ar atpiitas kompleksu
“Mikelis”, bet §1 sadarbiba
neizveidojas, jo skolotaja, kas
bija atbildiga par So sadarbibu,
bija uz ilgstoSas darbnespgjas
lapas.

b) kvantitativi
1.Par 10% pieaug izglitojamo apmierinatiba ar
fizisko un emocionalo vidi skola.

Sasniegts. Macibu gada
sakuma un nosléguma
izglitojamajiem tika dota
aptauja par savu apmierinatibu
skola. Macibu gada nosléguma
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95% skoléni bija apmierinati ar
emocionalo un fizisko vidi
skola. Salidzinot ar septembri,
tie bija 78%

2.Uzlabojoties emocionalajai vide skola, par
10% samazinas skolénu uzvedibas parkapumi.

Sasniegts. Izvertgjot
parkapumus un macibu gada
otro pusi, parkapumi bija
samazinajusies par 12%.
Izglitojamie noverte ar1 savu
iesaisti skolas dzives
veidoSana, tap&c pasu veidoto
un radito noverte un seko, lai
tas netiktu bojats.

3.1.Informacija, kas atklaj izglitibas iestades sasniegto 2023./2024. m.g. saistiba ar Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas

nodalas izvirzito virsmeérki un prioritati:

Prioritate Sasniegts kvalitativi

Sasniegts kvantitativi

e Atbalsts ikviena izaugsmei Iestade piedava daudzveidigu interesu o
izglitibas pulcinu klastu, kuros
izglitojamie var pilnveidot savas
sp€jas atbilstosi savam intereseém un °
talantiem. Aktivak intereSu izglitiba
iesaistas 1.-4.klasu skoléni. Turpmak

javeicina ar1 vecako klasu skolénu °
aktivaka iesaiste sevis pilnveidoSanai
arpusstundu aktivitates. °

Loti aktivi darbojas Skolenu
parlaments. Noverots, ka tiesi
vienaudZu motivacija ir rezultativa
izglitojamo aktivai darbibai.

1.-3.kl.izglitojamie 95% piedalas
vismaz viena interesu izglitibas
pulcina;

4. -6.kl.izglitojamie 60% piedalas
vismaz viena pulcina nodarbibas,
bet 25% piedalas vairakos pulcinos.
7. -9.klaSu izglitojamie 40 %
piedalas vismaz viena pulcina;

15% 1zglitojamo piedalas vairakos
pulcinos.
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e Zinasanu un pieredzes Iestade darbojas metodiskas komisijas, | Vismaz 60% pedagogu metodiskas

savstarpéjas pieredzes apmaina kuras tiek parrunata pedagogu komisiju sanaksmés dalas ar kolégiem sava
iestadé un arpus tas savstarpgja pieredze atbilstosi macibu | pieredzg;
gada izvirzitajam prioritat€m un 50% pedagogu ir vérojusi kolégu macibu
talakizglitibas kursos giitas atzinas. priekSmetu stundas.

Kol&gi savstarpgji véro macibu
priekSmetu stundas un dalas ar
giitajam atzinam, pozitivas prakses
piemériem.

3.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada
(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Kvalitativa, diferencéta macibu procesa a) kvalitativi
organizacija, izglitojamo intereses, macisanas Vairakums pedagogu macibu stundas un nodarbibas, atbilstosi izglitojamo
motivacijas un macibu sasniegumu gatavibai macibam, izmanto dazadas macibu stratégijas, metodes un
paaugstinaSanai metodiskos pané€mienus, piedava dazada izzinas Iimena uzdevumus.

b) kvantitativi

75% apjoma realiz€ta savstarp&ja stundu verosSana atbilstosi vienotam stundas
vadiSanas modelim

Vismaz 65% verotajas macibu stundas izglitibas process ir organizéts,
ieverojot izglitojamo sp€jas un vajadzibas.

80% verotajas stundas pedagogu izveletas macibu metodes un uzdevumi ir
jegpilni, atbilstosi stundas sasniedzamajam rezultatam.

Izkopt izglitojamo lasitprasmi, argumentéSanas |a) kvalitativi

prasmi, vertibu izpratni visos macibu Izglitibas iestade notiek meérktieciga lasitprasmes un tekstpratibas
priekSmetos izmantojot dazadas lasiSanas nostiprinaSana visas macibu priekSmetu stundas.
stratégijas Metodiskais darbs metodiskajas komisijas - tekstpratibas stratégiju icklausana

satura apguve.
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Macibu satura apguve ieklauti tekstpratibu veicinosi uzdevumi.
Macibu gada nosleéguma procentuali uzlabojusas izglitojamo prasmes
tekstpratiba - diagnostikas rezultati.

b) kvantitativi

aktivitates

70 % macibu priekSmetu stundas tiek ieklauti tekstpratibu veicinosi uzdevumi,

Vismaz 65% pedagogu aktivi iesaistas pieredzes materialu tekstpratibas
sekm@sanai, izveid€ un apkoposana. Macibu satura apguve ieklauti
tekstpratibu veicinos$as stratégijas un uzdevumi.

3.3. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades planoto saistiba ar Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito
virsmerki un prioritatem 2024./2025. m. g.

Prioritate

Planots kvalitativi

Planots kvantitativi

e Atbalsts ikviena izaugsmei

Atbalstit katru skolénu, ja vinam ir
radusas kadas neveiksmes. Meklét
iesp€jas, lai sniegtu ari psihologisku
atbalstu izglitojamajiem.

Par 5% palielinasies to izglitojamo skaits,
kuriem nebiis jaapmekle pagarinatais
macibu gads un japilda peécparbaudijumi.

e Savstarpéjas sadarbibas un
pieredzes apmainas iestade un
arpus tas IstenoSana

Marta ménesi planojam sadarbibas un
pieredzes apmainas braucienu uz Griku
pamatskolu “Tekstpratiba un macibu
procesa diferencésana”.

Macibu gada laika vérot savu kolégu
macibu stundas.

30% apmekles So pieredzes apmainas
braucienu, ka arT dalisies ar kolégiem
sava pieredze.

e Ieklaujosa vide

Izglitibas iestade 2 reizes gada ieglst
datus un informaciju par to, ka
izglitojamie un vecaki verté iestades
mikroklimatu, fizisko un emocionalo
vidi. Tas veicina visu pusu psihologisko
labklajibu un motivaciju  turpinat
macibas un darbu izglitibas iestade.

Aptaujas piedalas vismaz 70%
izglitojamo un vinu vecaki.
85% izglitojamo skolénu jitas
emocionali un fiziski drosi.
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Izglitibas iestade veic preventivo darbu,
lai novérstu emocionalo vai fizisko
vardarbibu starp skoléniem. Izglitibas
iestades vadiba fiziskas  droSibas
problémas un vardarbibas gadijumus
risina, iesaistot lielako dalu puses
(tostarp no citam institicijam), lai
izprastu situdciju un novérstu S§adu
situaciju atkartosanos.

Rast iespgu skoléniem starpbridi
sportiski darboties: ievietot novusa galdu
un galda tenisu, mazinot laiku, ko
izglitojamais pavada telefona.
Sakumskolas korpusa bérniem piedavat
starpbridi lielas speles un galda spéles,
lai bérni veidotu komunikaciju ar skolas
biedriem un mazinatu laiku, ko pavada
“ekranos”

4. lzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu IstenoSanas kvalitate
4.1.1zglitibas iestades darbibas kvalitates merki un to izveértejums:

Kvalitates kriterijs

Raditaju izvertéjums par 2023./2024.

Noteiktie raditaji 2024./2025. m.g.

m.g.
1. | Izglitojamo vidgjie statistiskie

sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. | vispargjas pamatizglitibas 2.7% izglitojamo ar nepietickamu Samazinati izglitojamo skaitu ar

programmas

vertgjumu

86.5% izglitojamo ar pietiekamu un
optimalu macibu sasniegumu
verte§jumu;

nepietickamo vertejumu par 0.7%.
Palielinat skolénu skaitu ar optimaliem
verte§jumiem par 2%.
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10.8% izglitojamo ar augstu macibu
sasniegumu Vertgjumu.

Nepietiekami vert&jumi bija tiem
izglitojamajiem, kas ilgstosi kaveja
skolu, neapmeklgja konsultacijas un
izvairijas no sadarbibas ar macibu
priekSmetu skolotajiem.

Pagarinatais macibu gads bija noteikts 9
izglitojamajiem, no kuriem 8
izglitojamie veiksmigi nokartoja
p&cparbaudijumus un tika parcelti
nakamaja klasg.

1 izglitojamais netika parcelts, jo
neapmekl€ja pagarinata macibu gada
obligatas konsultacijas un nespeja
nokartot pécparbaudijumus.

1.2.

Specialas izglitibas programma/ -as

23% bija ar nepietiekamu gada
vertéjumu kada no macibu
priekSmetiem.

77% izglitojamie ar pietiekamu macibu
gada vertg§jumu.

Nepietiekamo veértg§jumu ieguvusi
skoléni , kuri neapmekl&ja individualas
nodarbibas un konsultacijas, biezi
dazadu apstaklu del neapmeklgja
izglitibas iestadi.

Samazinat izglitojamo skaitu ar
nepietiekamu vertejumu par 5%

Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi CE 9.klasg attieciba pret
vid€jiem valsts rezultatiem

LatvieSu valoda 55.9% (valst1 59.1%)
Anglu valoda 61.3% (valstt 63.9%)
Matematika 41.1% (valstt 43.2%)
Rezultati ir nedaudz zemaki par
vid€jiem valsti, jo izglitojamiem zemaki

Analizgjot §1 macibu gada 9.klases
macibu dinamiku, CE nokartos visi
9.klases izglitojamie.
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raditaji ir tiesi tekstveid€ un lasiSana
dalas.

2.1. | Vispargjas pamatizglitibas Macibu gada nosléguma 9.klases Macibu gada nosléguma 9.klases skolenu
programmas nosléguma skolénu rezultati: rezultati tick prognozéti, ka nepietiekamu
1 nepietickams vert§jums macibu gada | vert§jumu nebis, ar optimaliem un
nosléguma 22% skolénu; augstiem rezultatiem bus 55%, pietiekami
Pietickams veértéjums- 44,8%, bet ar rezultati bus 45% skolénu.
optimaliem un augstiem rezultatiem bija
33.2% skolénu.
2.2. | Specialas izglitibas programmas Skoléni, kuriem bija specialas izglitibas | Planojamie rezultati, ka skoléniem,
nosléguma programma, nosléguma rezultati ir kuriem ir specialas izglitibas programma,
66.7% pietiekami un 33.3% viens nosléguma rezultati biis pietickami.
nepietickams vertéjums.
3. | Pirmsskolas izglitojamo sasniegumi
macibu gada nosléguma:
3.1. | planotie rezultati sasniegti 1. un 2. Programmas sasniedzamo rezultatu Planojamie rezultati:
posma pirmsskolas izglitojamajiem | apguves rezultati: 1.posms- 35% turpina apgt, 65%
(%) 1.posms- 2% sacis apgiit, 39% turpina | apguvis;
apgit, 59% apguvis; 2.posms- 29% turpina apgiit, 70%
2.posms- 2% sacis apgit, 29 % turpina | apguvis. 1% apguvis padzilinati.
apgiit, 69% apguvis.
3.2 | planotie rezultati sasniegti 3. posma | 3.posms- 4% turpina apgiit, 93% 3.posms- 3% turpina apgit, 94% apguvis,
pirmsskolas izglitojamajiem (%) apguvis, 3% apguvis padzilinati. 3% apguvis padzilinati
3.3 | optimali rezultati % no visiem 3. Optimali rezultati ir 93% pirmsskolas Optimali rezultati 94% pirmsskolas
posma pirmsskolas izglitojamajiem | izglitojamajiem. izglitojamajiem.
3.4 | planotie rezultati sasniegti specialas | Pirmsskolas specialas izglitibas Pirmsskolas specialas izglitibas
izglitibas programma/ -as % programmas apguves rezultati: programmas planojamie rezultati:
pirmsskolas izglttojamajiem 10% turpina apgiit, 90% apguvis. 100% apguvis.
4. | Izglitibas iestades noteiktie kvalitates | Izglitojamie iesaistas tautas tradiciju un | Tiek veicinata izglitojamo izpratne par

raditaji audzinasana pirmsskola (tai
skaita SEM prasmes)

kultirvesturiska mantojuma izzinaSana
saskana ar iestades darba planu.

dabas vertibu cilvéka dzive, nodrosinot
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Iestades darbinieki, vecaki un
izglitojamie iesaistas savas vides
pilnveidosana.

Iesp&ju robezas iestades darbinieki ar
izglitojamajiem iesaistas dabas
saudzeSanas izzinasana.
2023./2024.macibu gada tika
noorganizéti 11 pasakumi.

svarigakas vajadzibas visam dzivajam
biitném.

Izglitibas darbinieki un vecaki pilnveido
un uzlabo vidi ara teritorija.

Piesaistit vecakus kopigai gramatu
lasiSanai.

Stiprinat izglitojamo pilsonisko apzinu,
piedaloties un organizgjot
izglitojamajiem saistoSus pasakumus.
Saja macibu gada planoti 10 pasakumi.

Pirmsskolas izglitojamo vecaku
apmierinatiba ar izglitibas iestades

darbu

P&c aptaujas datiem 89% vecaku ir
apmierinati ar izglitibas iestades darbu,
11% vecaku vélas uzlabojumus un
novitates dazadas jomas.

86% vecaku apliecina, ka bérns labprat
dodas uz pirmskolas izglitibas iestadi.
90% vecaku jiitas gaiditi izglitibas
iestade.

95% vecaki butu apmierinati ar izglitibas
iestadi.

98% pirmsskolas berni labprat dodas uz
pirmsskolas izglitibas iestadi.

100% vecaki justos gaiditi izglitibas
iestade.

Darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem un izglitojamo
sasniegumi olimpiades, konkursos,
sacensibas utt.

Darba ar talantigajiem b&rniem skolotaji
papildus stradaja konsultacijas.

Valsts 53.anglu valodas olimpiade
novada posma 6.klases skolniece ieguva
1.vietu

5.klases skolniece ieguva atzinibu
“Skalas lasiSanas konkursa” novada
posma

Konkursa “Putnu dienas Pilsrundale”
Uzvaras pamatskolas komanda ieguva
1.vietu

Darba ar talantigajiem bérniem papildus
nodarbibas matematika, sakot no
5.klases.

Fakultativas nodarbibas notiek darbs ar
talantigajiem bérniem, gatavojoties
olimpiadém.

Saja macibu gada olimpiadgs.
Olimpiades, konkursos un sacensibas
planojas, ka piedalisies 80% skolénu.
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Valsts zim&jumu konkursa “Sibirijas
bérni 1941.- 1949.” 6.klases skolniece
ieguva 1.vietu sava vecuma grupa

No skolas olimpiadés, konkursos un
sacensibas piedalijas 85% izglitojamo.

7. | Izglitibas iestades audzinasanas
darba rezultati

Iestade tiek organizeti dazadi pasakumi,
kas sekmg@ izglitojamo aktivitati un
atbildibu.

Loti aktivi $aja joma darbojas Skolénu
parlaments.

2023./2024.m.g.skola notika 12 dazadi
pasakumi.

Organizet pasakumus ar skolénu vecaku
lidzdalibu-radosas darbnicas, karjeras
izglitibas stundas, sporta aktivitates, u.c.,
lai sekm@tu paaudzu sadarbibu.

Veidot Skolénu parlamenta sadarbibu ar
kopienas jaunieSu organizatoru.

Saja macibu gada planoti 12 pasakumi.

4.2. Izghtibas kvalitates riski 2023./ 2024. m.g.:

Kvalitates riski:

Secinajumi

Izglitojamo mainiba (uz 31.05.2024.), to
iemesli

Uz 31.05.2024. izglitojamo mainiba:

e 3 izglitojamie partrauca macibas Uzvaras pamatskola, jo péc mediciniski
pedagogiska komisijas lémuma tika mainita izglitibas programma uz tadu,
kas nav licencéta Uzvaras pamatskola.

e 3 (vienas gimenes bérni) partrauca macibas Uzvaras skola, jo vecaki
izbrauca uz pastavigu dzivi arpus Latvijas.

e Uzvaras pamatskola uzsaka macibas 3 skoléni, vinu uznemsana saistita ar

dzivesvietas mainu.

Izglitojamo ilgstosi neattaisnotie kav&jumi

(uz 31.05. 2024.)

Uz 31.05.2024. ilgstosi neattaisnoti kavéjumi bija 2 skoléniem.
e 1.klases skolniecei ilgstosi neattaisnoti kav&jumi saistiti ar gimenes
apstakliem. Tika iesaistits Socialais dienests, macibu gada nosléguma

kav&jumi mazinajas.
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e 8klases skoléna neattaisnotie kav€jumi saistiti ar paSmotivacijas trukumu.
Tika runats gan ar vecakiem, gan tika iesaistits socialais darbinieks, bet
rezultata nebija.
Apvienotas klases Skola nav apvienotas klases.
Izglitojamie, kam noteiktas atkartotas Skola uz 01.09.2023. nevienam skolénam nebija noteiktas atkartotas macibas taja
macibas taja pasa klasé (uz 01.09.2023.) pasa klase.
Izglitojamie, kas nav ieguvusi sertifikatu Visi 9.klases skoléni veiksmigi ir ieguvusi CE sertifikatus.
kada no centralizétajiem eksameniem 9.,
12. klasg.
Pedagogu mainiba (uz 31.05.2024.), to Uz 31.05.2024. gadu uzteica darbu skola 1 pedagogs, jo vél papildus stradaja 3
iemesli skolas un 1.semesra nosléguma mainija dzivesvietu.
Ilgstosas pedagogu un atbalsta personala Ilgstosi ir psihologa vakance.
vakances (ilgak par ménesi uz 31.05.2024.)
Drosiba izglitibas iestade Skolas izstradatie ieks€jas kartibas noteikumi tiek ieveroti. Skolas drosibas
ieverosana iesaistas viss skolas personals.
P&c Edurio aptaujas rezultatiem Uzvaras pamatskolas 67% skoléni skola jtitas labi
un drosi (novada 58%).

5. Kvalitates kritériju izvértéjums

Pasvertésana izmantotas kvalitates vértéeSanas metodes: Macibu sasniegumu un valsts parbaudes darbu rezultatu analize (e-klase,
VPS), Edurio un sociala pedagoga aptaujas par izglitojamo labbiitibu skola, macibu stundu véroSana, pedagogu paSvert&jumi.
5.1. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs iesaistas sadarbiba ar viet€jo kopienu, parstavot | Sadarbiba ar viet§jo kopienu mudinat piedalities Skolénu
izglitibas iestadi kopienas Tstenotajas aktivitatés un piedava | parlamenta. Veidot ciesaku sadarbibu ar Uzvaras jauniesu
vietgjai kopienai sadarbibu. organizaciju.
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Vaditajs nodroSina savstarpgju macisanos un komanddarbu,
kas lauj apkopot un uzkrat zinaSanu un maciSanas pieredzi
iestades efektivai darbibai un savstarp&jai pieredzes apmainai
profesionalaja vide; lai Tstenotu sekmigu izglitibas
programmu stenoSanu, iesaistas sadarbiba ar citam izglitibas
iestadém.

Mudinat pedagogus but atvértiem, un aicinat kolegus dalities
pieredze. Organizet pieredzes apmainu ar Griku pamatskolu.

Vaditajs nodrosina regularu vecaku iesaisti izglitibas iestades
darbiba, izveidojot sekmigu sadarbibas sistemu, kas lauj
iesaistities visiem vecakiem.

Aktivizét vecaku padomes darbu - iesaistit pasakumu
organizeésana, izvirzit un pienemt [émumus, kas saistiti ar skolas
ikdienu.

Vaditajs rada priekSnosactjumus un atbalsta sekmigu
izglitibas iestades padomes, Skolénu parlamenta darbibu,
plano vadibas komandas atbalstu un nepiecieSamos finansu
resursu.

Aicinat Skolénu parlamentam biit aktivakam un iesaistities
vietgjas kopienas pasakumu organizésana. Mekl&t resursus un
motiveét gan Skolénu parlamenta, gan Vecaku padomes darbu.

5.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek veidota meérktieciga sisttma maciSanas procesa
kvalitates izvert€Sanai un pilnveidei. Skola katru semestri tiek
veikta macibu stundu vérosana ne mazak ka 20% pedagogu,
lai iegttu objektivu informaciju par maciSanas procesa
kvalitati, ko pamata veic izglitibas iestades administracija un
pedagogu savstarpgja stundu veérosana.

Administracijai un pedagogiem aktivak jaiesaistas stundu vérosana,
stundu v€rosana jaiesaistas 30% pedagogu.

Pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu, un, to isteno
parsvara efektivi 60% no verotajam macibu stundam.
Pedagogi nosaka macibu stundu sasniedzamos rezultatus.
Izglitojamiem tie ir saprotami. Macibu stundai parasti ir tris
dalas — ierosinasana, apjégSana un refleksija. Pedagogi palidz
izglitojamiem izprast, ka macities, modelé macisanos,
skaidro, ka izpildit konkrétus macibu uzdevumus, palidz

Skaidri skoléniem formulét SR. Veidot izglitojamajiem pasvaditas
macisanas prasmes, uzdevumus uzdot jégpilni.
Jegpilnas atgriezeniskas saites veidoSana.
izpratni, kas ir laba maciSanas.

Uzlabot darbu ar talantigajiem b&rniem, veicinat vinu izaugsmi.

Veidot skoléniem
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veidot jaunus ieradumus. Macibu stunda tiek izmantotas
dazadas macibu metodes, metodiskie panémieni un jégpilni
uzdevumi, kuri merktiecigi virza uz macibu stundas
sasniedzamo rezultatu. Pedagogi sniedz izglitojamiem
atgriezenisko saiti, dazkart izglitojamie sniedz atgriezenisko
saiti viens otram. Sniedzot vai sanemot atgriezenisko saiti,
pedagogs attista izglitojamo prasmi domat par savu
maciSanos un apzinati apgit maciSanas prasmes.
Izglitojamiem ir izpratne par to, kas raksturo pilnveidojamu,
labu un loti labu maciSanos.

Macibu stundas parsvara (50-75% verotajas macibu stundas)
tiek veikta macibu un audzinasanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi izglitojamo sp&jam,
vajadzibam un interesém. Macibu un audzinasanas procesa
tiek pielagoti sasniedzamie rezultati, macibu satura apguves
seciba, macibu stundas struktiira, tiek izmantotas dazadas
macibu strat€gijas, metodes un metodiskie panémieni.
Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot
dazada izzinas limena uzdevumus, péc iesp€jas nem vera
izglitojamo intereses, ka arT izglitojamo maciSanas vajadzibas
(laiku, atgadnes, izglitibas vides iekartojumu u.tml.).
Izglitibas process pamata ir izglitojamo centréts.

Stradas ar izglitojamajiem, izvertgjot vinu sp&jas un prasmes.
Veicinas katra skoléna izaugsmi un izpratni. Izmantos dazadas
stratégijas macibu procesa darba. Palidz&s sagatavot atgadnes
skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas.

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi.
Ta ir sisteémiska, ieklaujoSa, atklata un metodiski
daudzveidiga. Pedagogi pamata izprot macibu sasniegumu
verteSanas kartibu un ievéro to. Izglitojamie un vecaki ir
informéti par macibu sasniegumu vérteéSanas kartibu, tai
skaita par iespgjam uzlabot sniegumu, izprot formativas un
summativas verteéSanas atSkiribas un sasniedzamos rezultatus.

Pedagogi izskaidro gan skoléniem, gan vecakiem veértéSanas
kartibu. Izglitojamie izprot, ka formativais veért€§jums parada vinu
ikdienas darba rezultatu. Izprot, ka macibu process ir ikdienas
darbs.

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Izglitibas iestades vadiba sekmigi risina problémsituacijas,
kuras rodas saistiba ar macibu sasniegumu vertéSanu

5.3. Jomas “Ieklaujosa vide” kritérija ”Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé dazadam mérkgrupam (administracijai,
pedagogiem, izglitojamiem, vecakiem, dibinatajam) ir lidziga
izpratne par iesp&jamajiem faktoriem, kuri ietekme izglitibas
pieejamibu, un tas lielakas dalas iesaistito pusu faktiska riciba
atbilst Sai izpratnei. Izglitibas iestade lielakoties ir skaidriba
par tas pieejamibu:

e izglitibas programmas piedavajumu un gatavibu
istenot vél citas izglitibas programmas,

e socialekonomiskajiem  faktoriem,
izglitibas pieejamibu izglitojamiem,

e izglitibas iestades Tstenoto pedagogisko pieeju un tas
atbilstibu izglitojamo spg&am, vajadzibam un
interesém,

e izglitibas iestades piedavajuma atbilstibu mainigajam
sabiedribas vajadzibam.

kuri  sekmeé

Izprast socialekonomiskos faktorus, kas ietekmé& izglitibas
pieejamibu. Meklét iespgjas, ko var mainit intereSu izglitiba, kas
piesaistitu skolénus. Meklét iespgjas ar ko 1 skola atSkiras no citam
novada skola.

Izglitibas iestade ir pieejams optimals piedavajums un tiek
istenotas darbibas, kuras nodroSina augstaku izglitibas
kvalitati:

e izglitibas iestade ir pilnas slodzes izglitibas iestades
vaditajs, direktora vietnieks izglitibas, lai nodroSinatu
sekmigaku parvaldibas kvalitati,

e izglitibas iestadei ir pieejams dibinataja finans&jums,

e izglitibas iestade 1isteno izglitojamo personibas
izaugsmi veicinoSas izglitibas programmas, lai
sekmétu izglitojamo motivaciju macities, pasvaditas

Izglitibas iestadei ir direktora vietnieks izglitibas joma ar 0.5 slodzi.
Sekmigu parvaldibu nodroSina katra pedagoga lidzatbildiba. Meklét
iespeju intereSu izglitibas paplaSinasanai, lai katrs izglitojamais
atrastu sev saistosSo.
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macisanas prasmes un izglittbas  iestades
organizacijas kultiiras pilnveidi, jo 1istenoSanas
procesa iesaistas viss pedagogiskais personals,

e izglitibas iestad@ ir dazada veida intereSu izglitiba.

Izglitibas iestade regulari izverte tas riciba esoso visu veidu
informaciju par izglitojamiem pirmsskolas izglitibas un
vispargjas pamatizglitibas programma (izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumi, izglitojamo sasniegumi
diagnosticgjosajos darbos, izglitojamiem nepiecieSamais un
sniegtais atbalsts, Istenojot macibu darba diferenciaciju un
individualizaciju, atbalsta personala veikta izpéte un
izglitojamo spé&ju diagnostika.

Veikt izverte§jumu pirmsskolas grupas un savstarpgji $o informaciju
parrunat ar sakumskolas skolotajiem. Veidot sadarbibu starp
pirmsskolas, sakumskolas pedagogiem un atbalsta personalu.

Rast iesp&ju piesaistit psihologu pastaviga darba.

6. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada un to rezultati

6.1.Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Izglitibas iestade 2023. /2024.macibu gada iesaistijas sadarbiba ar biedribu “Heart to heart”. Biedriba izveidojusi macibu
platformu , kas 1steno mobinga mazinaSanu skola. Skoléniem katram bija izveidots profils, kura reizi ménest tika publicéti
video ar dazadam situacijam, kuras skolénam vajadz€ja atpazist mobinga situaciju un piedavat , ka So situaciju atrisinat. Bija
skoléni, ka Sos testus pildija regulari, bet vecako klasu skoléni pat nepiesleédzas Sai platformai. Ar1 pedagogi Sos video varéja
parrunat klasu stundas, bet nebija interese par So platformu tik liela. Biedriba vél tikai attista savu darbibu, tapec video biezi

tika iesiitti ar kavéSanos.
6.2.Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Izglitibas iestade noslédza sadarbibas memorandu ar socialo projektu “#neklusé€”, kas arl ir mobinga mazinasanas
programma. Sis programmas ietvaros tika piedavatas izzinoSas lekcijas gan pedagogiem, gan vecakiem. Lekcijas bija

piedavatas |oti &rtos laikos- p&c darba laika.
6.3.Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Tika noslégts ligums ar “FIFA football for school”- futbola spéles popularizéSana skola. Liguma ietvaros skolaisprta stundu
ietvaros ir jaieklauj ar1 futbola spéles elementi. Lai veiksmigi varétu So programmu ieviest, skolai tika davinati futbola sp€les

sporta inventars. Skoléni labprat izmantoja $o iespgju.
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7. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

7.1. Jaunsardzes centrs ar Bauskas novada pasvaldibas atbalstu - par jaunsargu interesu izglitibas programmu Tsteno$anu Uzvaras
pamatskola.

7.2. Latvijas Universitate - par studgjoso prakses nodrosinasanu Uzvaras pamatskola.

7.3. uzdevumi.lv- atgriezeniskas saites iegtiSanai, formalas un summativas vértéSanas rezultatu ieguvei, nostiprinat apgiistamo
temu, pasvaditu macibu prasmju veidoSana.

7.4. soma.lv- apgiistamas t€émas pilnveidei, atgriezenieskas saites iegtiSana apguistot t€mu.

8. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

8.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Uzvaras pamatskolas audzinaSanas darba prioritates 2024. /2025. macibu gada:

Pilsoniskas lidzalibas sekméSana, pilsoniska audzinasana

Pozitiva savstarpgjas attiecibu un labbitibas veicinaSana

Drosa, fiziski aktiva un veseliga dzivesveida popularizéSana

Individualiz&ta personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamajiem

Planotie rezultati:

Izglitojamie ir personigi atbildigi par saviem macibu sasniegumiem un individualajiem panakumiem, savu ricibu.
Izglitojamais apzinas sevi ka piederigu savai skolai, ciena to, tas tradicijas.

Izglitojamo pozitivas labbitibas sekméSana iestade, aktualiz€jot emocionalas un fiziskas vardarbibas prevenciju.
Sekmeéta izglitojamo izpratne par kavéjumu ietekmi uz macibu sasniegumu un rezultatu Iimeni macibu gada nosleguma.
Par 10% samazinas lestades iek$€jas kartibas noteikumu parkapumi gan attieciba uz izglitojamo pienakumiem, gan uzvedibu
un attieksmi.
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e Par 3% paaugstinas izglitojamo sasniegumi novada macibu priekSmetu olimpiadés, konkursos, skat€s, sporta sacensibas
(kopvertéjuma un individuali).

8.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveért€sanas.

Macibu gads bija izaicinajumu pilns. Audzinasanas darba prioritarie virzieni izglitibas iestade ir piemeroti un tiek realiz&ti
integrétd macibu - audzinaSanas procesa atbilstoSi izglitojamo vajadzibam un interesém, sekmgéjot izglitojamo personigo
izaugsmi, kompetencu pilnveidi. NepiecieSams ieviest papildus pasakumus izglitojamo fiziski un emocionali drosas skolas
vides izveidoSanai, veicinot pasu izglitojamo atbildibu par savu ricibu.

8.3. Talakas attistibas vajadzibas
8.3.1. Sekmgét patstavigu, domajosu jauniesu veidoSanos, kuri apzinas savu pienakumu un atbildibu jebkuras izvéles
prieksa.
8.3.2. Veicinat skolénu izpratni par veértibam , sekmét to apzinasanos, veidojot vertgjosu attieksmi un atbildibu par sevi
un savu ricibu mainigaja pasaulé.

9. Citi sasniegumi

9.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo,
specifisko).
2023. 2024.macibu gada izglitojamie piedalijas novada olimpiades, aktivi iesaistijas sporta sacensibas. Loti kupla skaita
skoléni piedalijas Valsts 53.anglu valodas olimpiadé. Visveiksmigaka daliba bija 6.klases skolniecei, kura ieguva novada
posma 1.vietu.
Sporta sacensibas visa macibu gada kopvertéjuma, skola ieguva 2.vietu Bauskas novada 2.skolu grupa.
Saja macibu gada akfivi darbojas vizualas makslas pulcina audzekni: 6.klases skolniece ieguva 1.vietu sava vecuma grupa
valsts konkursa “Sibirijas bérni 1941.-1949.”. V&l viena 6.klases skolniece tika uzaicinata uz apbalvoSanas ceremoniju
Satversmes tiesa, kur atzinigi tika novertéts skolnieces darbs “Ikviena cilvéka ciena digitalaja vide”.
Bauskas novada konkursa “Putnu dienas Pilsrundale” Uzvaras pamatskolas komanda ieguva 1.vietu.
Bauskas novada 5.klases skolniece skolu parstaveja “Skalas lasiSanas konkursa”, ieguva atzinibu.
Turpmakaja darba javers uzmaniba uz katra skoléna sasniegumiem, aktivak iesaistities dazadas aktivitates. Jamotiveé skolénu
aktivak piedalities novada olimpiad@s.
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9.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
9.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma centralizétajos eksamenos par 2023./2024. macibu gadu;
Centraliz€tajos eksamenos visaugstakie rezultati 2023./2024.macibu gada ir anglu valoda- 61,3%. Sadalot pa prasmém:
visaugstakos rezultatus izglitojamie ieguva runasanas dala- 79.6%, rakstiSanas prasju uzdevumos- 62,2%, klausisanas
prasmju uzdveumos- 59,4%, bet viszemakie raditaji ir lasiSanas uzdevumos- 44.7%.
Zemaki rezultati ir latvieSu valodas centralizétajos eksamenos- 55,9%. Augstakie raditaji- 77,5% sasniegti runas un sazinas
prasmju uzdevuma. Teksta satura un valodas lidzeklu analizes uzdevumos sasniegti 52,6%, bet viszemakie rezultati ir iegiiti
tekstveides uzdevumos- 47,3%.
Zemakie rezultati ir iegliti matematikas eksamena- 41,1%. Sadalijums pa prasmém: zinasanas, izpratne un prasmes- 49,4%;
komplekso problému risinasana- 16,5%
P&c rezultatu izvertéSanas tika secinats, ka CE rezultati ir saistami vél joprojam ar attalinato macibu procesu, jo ne visi
skoléni sp€j patstavigi un pilvertigi apgiit macamo vielu. Ikdienas darba ar1 japievers liela uzmaniba ar teksta izpratnes
veidoSanas prasmem.
9.2.2. Izglitibas iestades galvenie secindajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas (vidgjais statistiskais vertéjums).
Izglitojamo macibu sasniegumi atbilst pietickamam Itmenim lielakajai dalai skolénu. Jamotivé un jastrada ar pamatskolas
grupu skoléniem un vinu vecakiem, lai veidotu lidzatbildibu par saviem rezultatiem un lidzatbildibu. Visgriitak veicas tiem
skoléniem, kuriem ir daudz kav&jumi. Izglitojamajiem ir griitak tikt uz prieksu, jo ir palikusas neizprastas t€mas, bet meklet
atbalstu neiet.

10. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas novertésana noradito uzdevumu izpildi (sakot no 2021./2022.m.g.)

o Merktiecigak izzindt absolventu un vinu vecdaku veértejumu par macibam un iegiito informdciju izmantot izglitibas
iestades darba izvertesanai un pilnveidosanai.

Izglitibas iestade 2022. /2023.macibu gada uzsakta absolventu un vinu vecaku monitoringa par macibam sistémas
izstrade, dal€ji iegiiti un analiz&ti nepiecieSamie dati.

e Vienotas izpratnes veicinasanai un iestades efektivas darbibas nodrosinasanai lidz 2022. gada 1. septembrim
pilnveidot iestades ieksejos noteikumus: 1) veikt grozijumus izglitojamo mdcibu sasniegumu vertesanas kartiba atbilstosi
valsti speka esoSajiem normativajiem aktiem; 2) aktualizet iestades ieksejas karttbas un drosibas noteikumus, nodrosinot visu
mérkgrupu iesaistisanos.
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Ar 2024. /2025.macibu gadu valsti stasies spéka vadlinijas skolénu / audzéknu snieguma vértéSanai vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades. Pedagogiskas padomes s€d€, uzsakot 2023. /2024.macibu gadu, tika pienemts lémums, ka
péc stm vadlinijam pedagogi vadisies jau Saja macibu gada. Skolas Ieksgjas kartibas un drosibas noteikumu aktualizacija
veikta, iesaistot visu mérkgrupu parstavjus, veiktas detaliz€tas parrunas ar izglitojamajiem un personalu.

2024./2025.macibu gada sakuma pedagogiskas padomes sédg tika pienemt s Uzvaras pamatskolas vértésanas nolikums,
ka ar, pamatojoties uz MK jaunajiem noteikuiem ir pienemti Skolas iek$¢jas kartibas noteikumi, kuros ir izmainas atbilstosi
likumam.

® Sadarbiba ar dibinataju planot un nodrosinat: 1) izglitibas psihologa un socidld pedagoga pieejamibu izglitibas
iestadé izglitojamo psihologiska un socialpedagogiska atbalsta nodroSinasanai; 2) atbilstosu infrastruktiru sporta
nodarbibam artelpas izglitibas iestades teritorija.

Izglitibas iestade ar Bauskas novada Sociala dienesta atbalstu darba pienakumus veic socialais pedagogs uz nepilnu
slodzi izglitojamo socialpedagogiska atbalsta nodrosinasanai. Lai skoléni ar maciSanas trauc€jumiem tiktu veiksmigi
diagnosticéti, tika rasta iesp€ja uz laiku pienemt skola psihologu, kas veica skolénu izp€ti un sagatavoja dokumentaciju
mediciniski pedagogiskai komisijai.

Izglitibas psihologa vakance joprojam aktuala, dibinatajs informéts.

® Paaugstinat vadibas komandas darba efektivitati, planojot vadibas komandas optimalu noslodzi un nosakot atbildibas
jomas, ka ari izvirzot skaidras darba prioritates un sasniedzamos rezultatus atbilstosi iestades attistibas planam.

Iestade atbilstoSi Bauskas novada pasvaldibas “Pedagogu darba samaksas noteikumiem” noteikta iestades vaditaja
vietnieka 0,5 slodze. Vaditaja vietnieka darbu veic 1 pedagogs. Izvirzitas prioritates un sasniedzamie rezultati 2024.
/2025.macibu gadam.

Izglitibas iestades vaditajs *lveta Neidere
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