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1. Bauskas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulespuke” visparéjs raksturojums
P g puk parej J

Bauskas pirmsskolas izglitibas iestade “Saulespuke” ir Bauskas novada paSvaldibas dibinata un parraudziba esoSa vispargjas izglitibas
iestade.
Bauskas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulespuke” darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Darba
likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Bauskas pirmsskolas izglitibas iestade “Saulespuke” Nolikums, citi normativie akti un dokumenti.

1.1.1zglitibas iestade steno $adas izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas programmas pilns nosaukums
kods
01011111. Pirmsskolas izglitibas programma
01015311 Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar fiziskas attistibas trauc€jumiem
01015511 Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas attistibas trauc&jumiem
01015611 Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem
01015811 Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
01015911 Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas trauc&jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas traucg&jumiem
01015411 Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar somatiskam saslimsanam

1.2.1zglitojamo skaits Attistibas plana realizacijas perioda:

Izglitibas posms Izglitojamo skaits Attistibas plana Izglitojamo skaita prognozes
perioda sakuma Attistibas plana perioda
nosléguma
Pirmsskola 70 70
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1.3.1zglitibas iestades nodroSinajums ar pedagogiem, atbalsta personalu, administraciju
Bauskas pirmsskolas izglitibas iestadeé “Saulespuke” strada 10 pirmsskolas izglitibas skolotaji, 3 atbalsta specialisti (logopéds, specialais
pedagogs, psihologs), ka ar1 1 sporta un 2 miizikas pedagogi, kuri vada miizikas un logoritmikas nodarbibas. Iestades administraciju veido vaditaja

un vaditajas vietniece.

1.4.1zglitibas iestades TpasSie piedavajumi:
e [estade tiek nodroSinats specialas izglitibas pedagoga, psihologa, logop&da, korig€josas vingroSanas specialista atbalsts ikviena bérna
attistibai un individualajam vajadzibam.
Sadarbiba ar Bauskas peldbaseinu- b&rniem ir iespgja attistit peldetprasmi.
Interesu izglitibas programmu piedavajums iestadé - korig€josa vingroSana, ritmika, logoritmika.
Tiek realiz€ta Dzimbas drosibas programma, tai skaita ar1 vieglaja valoda.
Pedagogiskaja un audzinasanas darba tiek integrétas Montesori, Flortime, lietiskas uzvedibas analizes metodes (ABA) metodes
Elastiga pieeja macibu procesa, individuala rezima un €dinasanas nodros§inasana bérniem ar autiska spektra trauc€jumiem (AST).

2. Izglitibas iestades misija, vizija un vértibas

2.1.Vizija- ikviena izglitojama izaugsme un pozitiva paSapzina, cienpilna attiecksme pret citiem lidzcilveékiem, darbu, dabu un kultiiru.
2.2.Misija- Sniegt pilnvertigu izglitibu un atbalstu ikvienam izglitojamajam un vina gimenei

2.3.Vertibas-

e tolerance — cilveki ir atskirigi un unikali, m&s macamies viens otru pienemt un atbalstit

e izpratne — iedzilinaSanas un jaunu zinasanu apguve

e atbalsts — atbalsts ikvienam bérnam, vecakam, darbiniekam
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3. lepriekseja Attistibas plana merku un prioritasu istenoSanas rezultati

Attistibas Merkis Sasniegts/ dal&ji Komentari, pamatojums
mérkis/ sasniegts/ nav
prioritate sasniegts
Macibu saturs Kompetencgs balstita Sasniegts Individualo izglitibas programmas apguves planu izveide péc
macibu satura istenoSana, nepiecieSamibas
nodrosinot katra berna Iestade tick izmantota ABA jeb Lietiskas uzvedibas analizes principi
individualajam sp&jam izglitojamo problematiskas uzvedibas korekcijai.
atbilstosu izglitibas Uzsakta intereSu izglitibas programmu realizacija, izmantojot iestades
programmu realizaciju pedagogiska personala potencialu.
Iestades darba | Labas parvaldibas principu Sasniegts Ieksgjie normativie akti regulari tiek aktualizeti atbilstosi izmainam
organizacija nodro$inasana visas likumdosana;
darbibas jomas Regularas dazadu meérkgrupu sanaksmes (administracija, pedagogi,
darbinieki, vecaki, iestades padome) nodroSina darbinieku
informétibu, iestades darba nepartrauktibu un cikliskumu, ka ari
savlaicigu risku apzinaSanos un profilaksi.
Darbinieki regulari paaugstina savu profesionalo kvalifikaciju
atbilstosi iestades un profesionalas kompetences vajadzibam.
lestade dalas ar labas prakses piemériem novada un starpnovadu
limen.
MaciSana un Pasvadita un jeégpilna Sasniegts Izglitojamie aktivi iesaistas grupu pasakumu un izlaiduma norises

macisanas

macisanas sekmesana,
akcentgjot katra bérna un

vina gimenes aktivu iesaisti,

planosana un realizacija.

Vecaki iesaistas macibu procesa realizacija gan ar paSu piedavatam
aktivitatém meénesa t€mas ietvaros, gan péc pedagogu uzaicinajuma
(piem@ram, vecaki lasa priek$a pasakas, vecaku - béru dambretes
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atbilstosi vina sp€jam un
interesém.

macs, gimené popularo galda spélu riti, vafelu vai veseligas
sviestmaizes receptes gatavosanas darbnica, iepazistina ar savu
profesiju). Vecaki piedalas macibu procesa atvérto durvju dienas.

Izglitojamo | Virziba uz katra izglitojama Sasniegts Katrs izglitojamais tiek motivets un virzits uz izaugsmi atbilstosi vina
sasniegumi sasniegumiem, atbilstosi individualajam spg&jam.
vinu spgjam, interesém un Tiek veicinats radoSums un atbildiba, grupam regulari kolektivi
veselibas stavoklim piedaloties daudzveidigos konkursos - gan saistitos ar radoSo
paSizpausmi, gan p&tniecisko darbibu.
Izglitojamie tiek mudinati piedalities konkursos ar individualo
sniegumu.
Iestade tiek rikoti konkursi, dodot iesp&ju radosi izpausties emocionali
drosa vide.
Atbalsts Vispusigs atbalsts Sasniegts Nodros$inata individualizéta un personalizéta pieeja macibu procesa
izglitojamiem | izglitojamajiem individualo planoSana un realizacija (individualiz€tie izglitibas plani), pielagoti

kompetencu attistiSana

atbalsta pasakumi (vides un metozu pielagojumi), regulars atbalsts
iestades un novada citu pirmsskolas izglitibas iestaZzu vecakiem
(individualas sarunas un konsultacijas ar pedagogiem, atbalsta
personalu, planosana starpinstitucionala sadarbiba ar citam iestadeém).
Atbalsts gimeném — tematiskas vecaku sapulces, individualo sarunu
iesp&ja ar atbalsta personalu, pedagogiem.

lestades vide

Drosa un atbalsto$a vide
izglitojamajiem un
darbiniekiem

Dalgji sasniegts

Izveidotas ergonomiskas darba vietas specialistu kabinetos; iekartotas
sensoras atpiitas vietas izglitojamajiem; atjaunots s€tas posms;
izveidota drosa Siipolu zona; ierikota ara zonas videonoveéroSanas
sistéma; izveidota ugunsdzésibas un apsardzes signalizacijas
zinoSanas sisttma atbildigajiem darbiniekiem; darbiniekiem
nodroSinati pirmas palidzibas kursi;
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Tikusi organizeti dazadi pasakumi darbinieku saliedeSanai, ikdienas
spriedzes un profesionalas izdegSanas risku mazinaSanai, tiek
uzklausitas un realiz&tas darbinieku iniciativas.

Nav realizetas ar iestades ara laukumu un zalas klases izveidi saistitas
ieceres, kuru realizacija ir ieklaujama visas iestades artelpas
renovacijas projekta.

lestades resursi

Iestades personalresursu un
materialtehniskas bazes
nodro§inasana

Sasniegts

Iestades personalresursi nodro§inati pilna apjoma, 1 reizi gada veikta
darbinicku labbitibas izveértéSana, reizi gada nodroSinatas
padzilinatas sarunas par katra darbinieka personigajiem mérkiem.
legadats, uzstadits un ikdiena tiek lietots daudzveidigs informaciju un
komunikaciju tehnologiju aprikojums (katra grupa nodroSinati
interaktivie displeji, veikta novecojusas biroja tehnikas nomaina,
visiem pedagogiem pieejama lazerdrukas iekarta, lamingSanas iekarta
metodisko materialu gatavoSanai).

Iestades darbinieki lieto elektronisko dokumentu vadibas sistému,
pedagogi lieto dazadus digitalus dokumentu parvaldibas risinajumus
un digitalas macibu platformas.

lestades darbinieki iesaistijusies Latvijas Universitates, Rigas
Stradina universitates, Liepajas Universitates projekta “Vienota bérnu
agrinas attistibas skrininga metodisko instrumentu komplekta
izstrade” (BAASIK ) aprobacija 2023.-2024.gada.
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4. Strategiskie mérki un uzdevumi 2024./2025. - 2026./2027. macibu gadam

1. Mérkis Kvalitativas izglitibas nodroSinasana ikvienam izglitojamajam Sasaiste ar Bauskas novada Ieviesanas
Izglitibas attistibas stratégiju periods
Sasniedzamais Macibu process tiek individualizéts, diferencéts, personalizéts, to e Prioritaite Nr.2. Izglitibas | 2024./2025.-
rezultats pielagojot ikviena izglitojama spéjam un vajadzibam pakalpojuma kvalitate; 2026./2027.
Uzdevumi e Nodrosinat pedagogu profesionalo kompetencu sistematisku pilnveidi | Ricibas virziens 2.1-
o I e e . ... _ | Cilvekresursu nodroSinajums
atbilstosi aktualajai nepiecieSamibai, lai nodroSinatu ikviena izglitojama un kvalitite: U212-
sp&jam, vajadzibam un interesém atbilstosu izglitibas procesu. (gan | NodroSinat sistematisku
. . . . . edagogu rofesional
talantigie bérni, gan bérni ar uzvedibas grutibam, gan b&rni ar specialajam pedagog y prot (v)na(?
kompetencu pilnveidosanu;

vajadzibam)

¢ Nodrosinat visam izglitibas procesa iesaistitajam mérkgrupam labbiitibu
veicinoSu emocionalo un fizisko vidi, lai ikviens izglitojamais justos
ieklauts, vipam biitu nodroSinati pilnvértigam macibu procesam

nepiecieSamie resursi.

e Pilnveidot mérktiecigu komandas darbu ikviena izglitojama personigo
kompetencu attistibai, lai tiktu nodroSinatas macibu un atbalsta aktivitates

ar vienotam prasibam.

e Nodrosinat Iidzsvarotu izglitojamo attistibu kopveseluma gan macot
stratégiski un analitiski domat un spriest, izmantojot modernus,
laikmetigus, bérnus motivejosus macibu lidzeklus, gan sniedzot sensoro

pieredzi apkart€jas vides un sevis apjégsanai.

U.2.1.4.- Uzturét un pilnveidot
pedagogu profesionala atbalsta
sisteému;

Ricibas virziens 2.2 — Kvalitativi
un misdienigi pakalpojumi;
U.2.2.2. -Nodrosinat darbu ar
talantigajiem bérniem.

e Prioritate Nr.3. Izglitibas

sistemas infrastruktiras
attistiba
Ricibas virziens 3.2. — lzglitibas
infrastruktiiras racionala
izmantoSana, uzturésana,
modernizacija; u.3.2.1.-
Labiekartot macibu vidi un

nodro$inat pedagogu, atbalsta
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specialistu un  izglitojamo
labbiitibu izglitibas iestades

2. Merkis e Iestade ka aktiva, vienota macisanas un macisanis organizacija Sasaiste ar Bauskas novada IevieSanas
Izglitibas attistibas stratégiju periods
Sasniedzamais | e Sistemas izveide iestad€ zinasanu un maciSanas pieredzes apkopoSanai | e Prioritate Nr.2. Izglitibas
a .. .. . . _ akalpojuma kvalitate;
rezultats un talaknodoSanai, lai veicinatu savstarp&jas pieredzes apmainu tas | ,_ _ p pojum:
’ Ricibas virziens 2.1-
inici€Sanai starp izglitibas iestadém izglitibas programmu kvalitativai | Cilvékresursu nodroSinajums
Tstenotanai un kvalitate; U.2.1.1.- Sekmét
) pedagogu piesaisti  izglitibas
Uzdevumi e Veidot atbalsta pasakumus citu iestazu pedagogiem specialo izglitibas | iestadém un esoSo notureSanu;
~ L U.2.1.2.-NodroSinat sistematisku
programmu Istenosana pedagogu profesionalo | 2024./2025.—
e Stiprinat pedagogu parliecibu par savam spejam un pilnveidot sp&ju | kompetenéu pllnvqldoﬁa}nu; 2026./ 2027
) ) L U.2.1.4.- Uzturét un pilnveidot
paust savu viedokli un demonstrét savu darbu un metodes auditorijas pedagogu profesionala atbalsta
prieksa. sistemu, _
Ricibas virziens 2.2 — Kvalitativi
* Motivet pedagogus iesaistities savas profesionalas darbibas kvalitates | yn musdienigi pakalpojumi;
novérteianas procesa. p.2.2.6 Nodr0§i_n.e'1t ieklaujoSas
izglittbas  iespg€jas; U.2.2.7.
e Pilnveidot pedagogu savstarp&jo macisanos un mentordarbibu (procesu, | Pilnveidot un attistit metodisko
kura Mentors palidz Pieredzes parnéméjam patstavigi veikt uztic€tos darbu.
pienakumus) starp kolégiem iestades un novada ietvaros.
3. Merkis eInformaciju un komunikaciju tehnologiju jégpilna lieto§ana Sasaiste ar Bauskas novada IevieSanas
ikdienas macibu procesa nodrosinasanai Izglitibas attistibas stratégiju periods
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Sasniedzamais | e Macibu procesa jégpilnai nodrosinasanai tiek efektivi izmantoti moderni | e Prioritate Nr.2. Izglitibas
rezultats . = P C o pakalpojuma kvalitate; 2024./2025. —
IKT (informacijas un komunikacijas tehnologiju) un digitalie riki Ricibas virziens 2.2 — Kvalitativi | 206/ 2027
un misdienigi pakalpojumi;
Uzdevumi eNodroindt pedagogu apmacibu un motivésanu digitilo riku | U-2-2-2. Nodrosinat darbu ar ["5024. /2025
) o talantigiem bérniem;
izmantosSanai ikdienas macibu procesa. - ..
Ricibas virziens 2.3.-
e Pilnveidot digitalo macibu Iidzeklu jégpilnu lietoSanu pa$vadita macibu | Materialtehniskais 2024./2025. -
procesa vecaka pirmsskolas vecumposma izglitojamiem. nodrosinajums izglitibas | 2026/ 2027
procesa realizésanai; U.2.3.1.
e Uzsakt intereSu izglitibas STEM (pétniecibas un tehnologiskas attistibas | Nodro$inat tehnologijas balstitu | 2025./2026.
jomu, kuras pamatu veido dabaszinatnes, tehnologijas, inzenierzinatnes macibu procesu
un matematika) joma istenoSanu.
5. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati
Prioritate Sasaiste ar Kvalitativie sasniedzamie rezultati | Kvantitativie sasniedzamie rezultati | Macibu gads/
argjiem gadi
dokumentiem/
pamatnostadném
1. Pedagogu Bauskas novada | [estades  kolektivs  ir  vienots, | 70 % pedagogu profesionalas pilnveides | Visu periodu
profesionalas Izglitibas dinamisks, uz attistibu  vérsts, | notiek péc paSu iniciativas
pilnveides un atfistibas mainities un pielagoties spejigs
atbalsta sistémas _c.e Pedagogi sp€j patstavigi definét savas | 30% pedagogu apmekl&jusi
ve stratégijas Lo e BT . L _
nodrosinasana . profesionalas pilnveides vajadzibas. profesionalas pilnveides kursus péc
uzdevumi: L o o
iestades iniciativas (konkretaja
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u.2.1.2.
Nodros$inat
sistematisku
pedagogu
profesionalo
kompetencu
pilnveidosanu;
U.2.1.4. Uzturét
un  pilnveidot
pedagogu
profesionala
atbalsta sisttmu

profesionalaja joma individuali vai
visam kolektivam saskana ar normativo
aktu prasibam vai iestades gada
prioritatém)

Profesionalaja  pilnveidé  iegutas
zinasanas un prasmes pedagogi
izmanto darba, ka ari papildina
metodiskos  materialus  atbilstosi

nepiecieSamibai un laikmeta prasibam.

100% pedagogu apguvusi profesionalo
pilnveidi vairak neka 36 stundu apjoma
parskata perioda.

Notiek regulars pedagogiska darba
kvalitates monitorings,
nodarbibu véroSanu un pedagogiska
darba kvalitates novertéSanu.

veicot

Katra ~mactbu gada nosléguma
pedagogiskaja sédé vismaz 10 %
pedagogu dalas ar prezentaciju par gada
laikd izmantotajiem pasSgatavotajiem
metodiskajiem materialiem saistiba ar
gada uzdevumiem.

ikvienam
situacijas

Ir nodroSinats atbalsts
darbiniekam, sarezgitas
izdegSanas profilaksei.

1-2 pedagogi katru macibu gadu
piedalas novada organizetajas
metodisko darbu skates

Tiek organizéti pasakumi kolektiva
labbitibas veicinasanai

100% pedagogu dalas ar atzipam un
pieredzes parnesi péc konferencu,
kursu, seminaru un pieredzes braucienu
apmeklgjumiem (refleksijas, metozu
demonstréjumi, prezentacijas).

Tiek nodroSinats mentorings jaunajiem
darbiniekiem.

Katra macibu gada laika veérotas
nodarbibas 80% pedagogu, vismaz 40%
no verotajam nodarbibam ir
rotalnodarbibas ara.

10
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Katru macibu gadu profesionalas
darbibas kvalitates novértésana ir veikta

vismaz 15% iestades pedagogu.

Aptaujas par labbiittbu 90% respondentu
noverte iestades labbiitibu ka optimalu.

90% pedagogu pasvertéjuma katra macibu
gada nosléeguma uzskata, ka ir sasniegusi
savus individualo merkus

2. lestades ka
macisanas
organizacijas
pilnveide un
labas prakses
parnese

Bauskas novada
Izglitibas
attistibas
stratégijas
uzdevumi:
U.2.2.6.
Nodrosinat
ieklaujosas
izglitibas
iespejas;
U.1.3.4. Attistit
un  pilnveidot
izglitibas iestazu
sadarbibu ar
izglitojamo
vecakiem

lestades pedagogi dalas pieredze
specialo programmu realizacija, dalas
ar savas labas prakses piemériem,
sniedz un sanem atgriezenisko saiti par
savu pedagogisko darbibu no citu
pirmsskolas izglitibas iestazu
pedagogiem.

Katru gadu tiek rikots 1 praktikums
pedagogiskas pieredzes un zinasanu par
specialo programmu un ieklaujosas
izglitibas istenoSanu novada
pirmsskolas izglitibas iestazu kolegiem.
Ta realizeéSana iesaistas 50% iestades

pedagogu.

Katru macibu gadu tiek organizéta
savstarp&ja nodarbibu ve€roSana
“Pedagogs veéro pedagogu”, kuras
pedagogi iepazistas ar dazadam
situdcijam cita izglitojamo
vecumposma un citadas
pedagogiskajas situacijas, veéro un
analizé dazadu metoZu un pane€mienu
praktisko pielietojumu.

Praktikuma dalibnieki parstav vismaz
10% novada izglitibas iestazu, kuras
tieck realiz€ta pirmsskolas izglitiba.
Vismaz 80 % praktikuma par specialas
izglittbas ~ programmu  realizaciju
dalibnieki apliecina ta noderigumu vinu
pedagogiskaja darbiba

Notiek darbinieku savstarpgja
maciSanas ikdiena: pedagogi parruna
sava starpa vai 1esaistot atbalsta
personalu vai iestades vadibu, dazadas
pedagogiskas  situacijas  (situaciju
analize ka metode).

Macibu gada laika 90% pedagogu

verojusi vismaz 2 citu pedagogu
(ieskaitot atbalsta specialistus)
nodarbibu un demonstrgjusi savu

nodarbibu 2 kolégiem, par véroto

Visu periodu

11
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sniedzot un sapemot struktur&tu

atgriezenisko saiti.

lestades vecaki aktivi iesaistas
izglitibas procesa, notiek abpusgja
savstarp&ja sadarbiba, lai veicinatu
izglitojama labbutibu un izaugsmi,
nodro$inot atbalstu un lidzdalibu
problémsituaciju gadijuma.

Vecaki ir inform&ti un zinoSi par
iestade notiekosajiem procesiem

1 reizi macibu gada 100% izglitojamo

vecakiem  pieejamas  individualas
sarunas izglitibas iestadé par beérna
attisttbbu  un  talakas  izaugsmes
planosanu.

Aktivi tiek izmantotas elektroniskas
platformas un dazadi digitalie riki

komunikacijai un informacijas
nodosanai (tieSsaistes sarunas,
aptaujas.

Savu viedokli iestades vai novada
rikotajas aptaujas dazados ar izglitibas
procesu saistitos  jautagjumos pauZz
vismaz 60% vecaku.

Atbalsta pasakumu vecakiem, kuru
bérniem ir  attisttbas  gritibas,
paplasinaSanas iesp&ju apzinasana un
realiz€Sana sadarbiba ar Bauskas
novada lzglitibas nodalu.

1-2 vecaki vada nodarbibas saskana ar
iestades audzinasanas prioritatém, gada
pasadkumu planu un macibu gada
uzdevumiem 1-2 reizes katra macibu
gada katra grupa.

Tiek organizéts izglitojoSs darbs
vecakiem saistiba ar macibu gada
pedagogiskajiem uzdevumiem.

Vismaz 80% vecaku pauz viedokli, ka ir
sanémusi pietiekamu atbalstu
problémsituaciju  risinaSanai,  kas
saistitas ar bérna attistibu.

80% aptauju respondentu pauz viedokli,
ka viniem ir saprotams, ko, kapéc un
kada apjoma apgist vina bérns.

12




Bauskas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulespuke” attistibas plans 2024./2025. — 2026./2027. macibu gadam

6. Izglitibas iestades audzinasanas darba prioritates un uzdevumi

Macibu gadi 2024./2025 — 2026./2027.

Prioritate: Sasniedzamais rezultats: Uzdevumi: Kvalitativie un kvantitativie
raditaji:

1. Vispusigi attistits, droSs un | e Mgérktiecigi planots macibu | e Sekmét beéma emocionala | e NodroSinata paredzama,
par sevi parliecinats process un izmantoto macibu intelekta ~ un  personibas strukturéta macibu vide, ko
izglitojamais. metozu daudzveidiba, kuru attistibu apliecina  100%  atbalsta

pielietoSanas rezultata | e Radit iesp&u izprast sevi, pasakumu pieejamiba
izglitojamie macas vadit savas apzinaties savas tiesibas un ikvienam izglitojamajam,
emocijas, veidot pozitivas pienakumus kam ir Kkonstateéta  to
attiecibas ar Iidzaudziem, | e Macit domat un rikoties nepiecieSamiba.

iemacas savstarpgjas patstavigi, attistot caurviju | ® Macibu procesa istenoSana,
sadarbibas prasmes un apgust prasmes, macot uznemties sniedzot nepieciesamo
konfliktsituaciju  risinasanas atbildibu par savu ricibu. atbalstu, ievérojot katra
prasmes; 1zglitojama vajadzibas,
Katrs izglitojamais ikdienas intereses, spgjas, pieredzi
macibu procesa sanem atbalstu o Tiek izvirziti individualie
individualo kompetencu sasniedzmie rezultati, kas
attistibai atbilsto$i sp&jam un Saistas ar komunikacijas un
vajadzibam,; sadarbibas prasmju

NovertéSana notiek atbilstosi
katra izglitojama individuali
izvirzitajam sasniedzamajam
rezultatam,  nemot  véra
personigos sasniegumus;
Izglitojamais ir paSvadits un
sp€j 1zvirzit sev sasniedzamus
mérkus.

attistiSanu.

e Macibu procesa planojuma

meérktiecigi ietvertas t€mas,
kas veido izglitojama sociali
emocionalo nobrieSanu, par
ko liecina ieraksti e-klasg.

® 100% izglitojamo verojama

pozitiva izaugsmes dinamika
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Sociali pilsoniskas jomas
apguves limena raditajos
2. lzghitots wun valstij lojals | e Izglitojamajam ir izpratne par | e Veidot izglitojama izpratni | e 80% izglitojamo izglitibas
pilsonis uzvedibas noteikumu nozimi, par vertibam un tikumiem, ka posma  nosléguma  spgj
spgj pasi veidot videi un arT veidot un attistit vertibas nosaukt pamatveértibas un
situacijai atbilstoSus balstitus ieradumus. identificét tas  (ikdienas
noteikumus. situacijas, literaros darbos,
e Izglitojamais sp& praktiska teatra izrade, makslas darbos
darbiba izvéleties é&tiski un u.c.)
morali pareizu ricibu. e 80% izglitojamo socialas un
e Vertibas balstitu  ieradumu pilsoniskds macibu jomas
veidoSanas ka vienota apguves raditaji ir optimali
pirmsskolas ~ macibu  un izglitibas posma nosléguma.
audzinasanas darba procesa

rezultats ikdienas rotaldarbiba
un svétku pasakumos.

e [zglitojamie izjiit un lepojas ar

piederibu valstij, novadam,
pilsétai, savai  kopienai,
atpazist un atbilstosi

vecumposmam prot izradit
cienu valsts simboliem.

e Izglitojamiem ir izpratne par
tradiciju nozimi dazadu svétku
svinéSana, ir iepazitas dazadu
kulttiru tradicijas.

e [zglitojamajam ir pieredze un
praktiskas un socialas iemanas
svetku svinéSanai

e Sekmét  piederibu  savai
iestadei, vietgjai kopienai,
valstij un veicinat pilsonisko
lidzdalibu,

o [esaistit 1zglitojamos
labdaribas pasakumu un talku
NOTiSEs.

e Popularizét dabai draudzigu
dzives veidu.

® 80% izglitojamo
svétku  pasakuma,
kontrolét savu uzvedibu.

® 90% izglitojamo izprot, ka
svetki nav katru dienu, tiem
pasi gatavojas.

¢ 80% vecaka vecumposma
izglitojamo pasi rosina, plano,
ar pieaugusa palidzibu realize
visparzinamu un gadskartu
ierazu svétku svinibas savai
grupai.

piedalas
Spgj
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e [zglitojamiem tiek rosinata
empatijas veidoSanas, rosinot
kopa ar gimeni piedalities un
atbalstit labdaribas
pasakumus.

e [zglitojamie ir atbildigi pret
apkartgjo vidi, izprot tas tieSo
un globalo nozimibu.

e Izglitojamie  ikdiena prot
Skirot parstradajamos
atkritumus (papirs,
komposts), prot prognozéet
nepiecieSamas porcijas
lielumu, &dienreizes.

o Izglitojamie atbildigi izturas
pret tdens resursu
izmantoSanu.

3. Sava

bérna izaugsme
ieintereséts un zinoS$s vecaks

e Atbalstosa, uz bérna
maciSands un  attistibas
vajadzibam vérsta sadarbiba,
nodros$inot regularu
atgriezenisko saiti par b@rna
sniegumu un sasniegumiem;

e Tieck rikoti  daudzveidigi
pasakumi (grupu un iestades
vecaku sapulces, individualas

parrunas, atvérto  durvju
dienas), kas veérsti uz
sadarbibu ar vecakiem ;

e Pasakumi, izstazu, radosas
darbnicas un macibu
aktivitates tiek organizetas
sadarbiba ar  izglitojamo
vecakiem,;

e Vecaki  iesaistas  macibu
procesa realizacija;

e [zglitibas iestades padomes
aktiva  iesaiste iestades

e Sekmeét iestades un
izglitojamo gimenes
meérktiecigu sadarbibu

kvalitativa izglitibas procesa
nodroSinasanai

® 90% vecaku aptaujas pauz
viedokli, ka ir pietiekami

inform&ti par sava bérna
attistibu.

e Macibu gada laika katras
iestades bérnu grupas

pedagogi nodrosina vismaz 2
pasakumus gimeném, kuru
apmekl€ vismaz 50% vecaku.
¢ 10% audzinasanas pasakumu
notiek ar vecaku iniciativu
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izglitibas un audzinasanas
procesa, ierosinot un kopa ar
iestadi realiz€jot izglitojosus
pasakumus.

7. lzglitibas iestades Karjeras izglitibas prioritates un uzdevumi

Macibu gadi 2025.-2027.m.g.

Prioritate: Sasniedzamais rezultats: Uzdevumi Kvalitativie un kvantitativie
raditaji:
Pamatizpratnes veidoSana par | elzglitojamie zina, ka eksisté lepazistinat ar daudzveidigam | ¢100 %  visparizglitojosas
profesiju daudzveidibu un to | daudzveidigas profesijas; profesijaim  un  izprast to | programmas  un  specialas
nozimibu. elzprot, ka katrs var izvéleties nozimibu. programmas ar valodas attistibas

profesiju atbilstosi savam sp&jam
un interesei;

elzprot, kadas prasmes un
zinasanas nepiecieSamas, lai
veiktu kadu no profesijam;

e Vecumposmam atbilstosa
Itmeni prognoze savu iesp€jamo
profesiju.

trauc€jumiem izglitojamie Spgj
nosaukt vismaz 10 profesijas;

e [zglitojamie zina nosaukt savu
vecaku profesijas;

ePéc  skolotaju  sagatavota
kartinu komplekta izglitojamie
nosauc profesiju un paskaidro;

¢ Organizg&tas vecaku profesiju
dienas iestadg;

e [zglitojamie izzina un iepazist
profesijas pirmsskola;

e 50% 3.posma izglitojamo
apmeklgjusi. biblioteku, VUGD,
policiju, muzikas skolu, maizes
ceptuvi, vai vecaku darba
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vietam, lai iepazitu un izzinatu
dazadas profesijas.

8. Izglitibas infrastruktiiras racionala izmantoSana, uzturéSana, modernizacija

(atbilstosi pasvaldibas Attistibas programmas Investiciju planam, Izglitibas attistibas strat€gijai, paSvaldibas budzeta prioritateém)

Planots Izglitibas attistibas stratégija (konkréta planota
aktivitate RV-3.2.)

Finan$u resursi un avots (atbilstosi Bauskas novada Macibu gads/ gadi
Attistibas programmas Investiciju planam)

Nav ietverta

NepiecieSami ieguldijumi iestades attistibai

Finansu resursi un avots

Gazes apkures sistémas izbiive saskana ar iestades ekas Pasvaldibas finans€jums (p&c projektetaja tames 2024.-2026.
pirkuma ligumu 96374 EUR)
Ara teritorijas rekonstrukcijas ( lietus idenu savak3anas Pasvaldibas finansg€jums 10000 EUR 2027./2028.

sisttma, apgaismojums, rotalu un zalas klases zonas
nodaliSana, aprikojuma atjaunoSana ) planoSanas darbi
(Bauskas novada Izglitibas attistibas stratégijas RV 2.1.
Izglitibas iestazu infrastruktiira un materiali tehniska baze)

9. Izglitibas kvalitati planotie raksturojosie raditaji Attistibas plana realizacijas perioda

Kvalitates kritérijs Kvantitativi (par ieprieks€jo Attistibas plana Kvantitativi (planojot Attistibas plana
periodu) perioda beigas)

1. | Darbs ar talantigajiem izglitojamajiem un | eIestades 100% izglitojamiem (grupa vai e [estades 100% izglitojamiem (grupa vai
izglitojamo sasniegumi olimpiades, individuali) tika nodrosinata iespg&ja individuali) ir nodro$inata iesp&ja
konkursos, sacensibas utt. piedalities vismaz viena no astoniem dazadu | piedalities vismaz viena no dazadu

organizaciju organiz&tiem konkursiem: organizaciju organizetiem konkursiem
Drogas: “Mazga rokas pareizi”,
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Piicites konkurss “Mandalas”,

Venden ilustraciju konkurss “Udens pasaule;
Islices tautas nama izsludinats rado$o darbu
konkurss “Brinumputns”

Rotalnica.lv konkurss “Sveicam Latviju
svetkos!” Ornitologijas biedribas konkurss
“Zirin$” ; Latvijas agronomu biedribas
konkurss “Mana zala palodze”

Skolas piens un augli konkurss “No seklas
lidz augam” — visos $ajos konkursos ir iegtita
atziniba, Venden kalendara publicéts viena
bérna darbs, vai pateiciba par piedaliSanos.

(atbilstosi individualajam sp&jam) katra
macibu gada laika

e VVismaz 80% iestades lidzdaliba Bauskas
novada pirmsskolas izglitibas iestazu
organize€tajos muzikalas vai
makslinieciskas pasizpausmes konkursos.

Izglitojamo iesaiste un aktivitate
izglitibas iestades realiz&tajas
audzinasanas un macibu darba aktivitates

¢100% 3. posma izglitojamiem apmacibas
perioda sevis un citu izpraSanai tiek
organizéta “Centrs Dardedze “ piedavata
Dzimbas drosibas programma
e [epriekseja Attistibas plana perioda izglitibas
iestade izglitojamiem tika piedavatas 2
intereSu izglitibas programmas:
o Ritmika vecuma grupa no 5 lidz 7

gadiem 2 grupas, kopa 36
izglitojamajiem
o Koriggjosa vingroSana vecuma

grupa no 4 lidz 7 gadiem 3 grupas,
kopa 30 izglitojamajiem.

No 2024./2025.m.g. ka tresa intereSu

izglitibas programma Logoritmika vecuma

grupa no 4 lidz 7 gadiem 6 dalibnickiem 4

vecuma grupas, kopa 24 izglitojamajiem.

¢ NodroSinata DZimbas drosibas
programma 100% 3. posma izglitojamie

e IntereSu programmas izveide STEAM
joma 25-30 % izglitojamiem

Pirmsskolas izglitojamo macibu sasniegumi pirmsskolas izglitibas programma:
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6.1. | Pirmsskolas izglitojamo macibu Raditaju izvertéejums par 2023./2024. m.g. | Raditaju izvertéjums par 2024./2025.
sasniegumi pirmsskolas izglitibas e 100% visiem izglitojamajiem sasniegti m.g.
programmas nosléguma planotie rezultati. e 100% visiem izglitojamajiem sasniegti
e 100% no 3. posma izglitojamajiem, kas planotie rezultati.
noslédza piI‘l’l’lSSkOlaS izgliﬁbas apguves e Izglitibas programmas nosléguma
posmu, apguves raditaji ir optimali izglitojamo vidgjais vertejums visas
(domingjot vardiskajiem novert€§jumiem jomas parsniedz 75%
“Apguvis_”‘un “apguvis pani_hﬂﬁti” jeb e 100% izglitojamo sasniedz optimalu
procentuali 79% apguves raditaju). rezultatu, kas biitu 60-85% no apguves
e 20% uzradija augstu apguves raditaju raditajiem.
(>86%) e 20% uzrada augstu apguves raditaju
(>86%)
6.2. | Pirmsskolas izglitojamo macibu Raditaju izveértéjums par 2023./2024. m.g. | Raditaju izvértéjums par 2024./2025.
sasniegumi specialas pirmsskolas e 100% izglitojamo sasniegusi planotos m.g.
izglitibas programmas nosléguma (55, 56) rezultatus. e 100% izglitojamo sasniegusi planotos
e Izglitojamo vidgjais raditajs ir 74 % rezultatus

(optimali 60%-85%)
e To starpa 28% izglitojamo veért&jums ir
augsts: 86%

e 100% Izglitojamo vidgjie raditaji ir
optimali (60%-85%) un augsti (>86%)

Izglitibas iestades vaditaja

Agnese Caksa
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