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lieto$ana biedribai “Ceribu sparni”.

3. Par grozijumu 2023. gada 29. novembra delegéSanas Iiguma Nr. BNP/2023/4.28/4 starp
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4. Par projekta pieteikuma “Veselibas apripes lomas stiprindSana attistot infrastruktiiru
Bauskas novada” iesniegSanu.

1.p.
Parskata zinojums par Bauskas novada barintiesas darbu 2024.gada.

(E.Kerge-Karika, A.Stabule, I.P&tersone, V.Pole, . Medina, L.Baha, G.Kalnins, [.LRomanovs,
A.Okmanis, D.Romanovska)

Zino: Edite Kerge-Karika.

Atbilstosi Barintiesas likuma regul€jumam barintiesai ne retak ka reizi gada jasniedz
parskata zinojums pasSvaldibas domei par savu darbu parskata gada. Barintiesa paSvaldiba
iesniegusi parskata zinojumu par darbu 2024. gada.

Barintiesa prioritari nodroSina bérnu vai aizgadniba esosu personu tiesibas un tiesisko
interes$u aizsardzibu. Izklasta barintiesas pienakumus un uzdevumus.

Turpinot, inform& par barintiesas galveno uzdevumu izpildi: lietvediba 499 lietas, 21
parraudzibas lieta, ierosinato lietu skaits - 155, be@rna aizgadibas tiesibu partraukSana
personam — 36, atjaunotas — 8, vienpersoniskie 1émumi — 15; personu skaits, par kuram
nolemts sniegt prasibu tiesa par aizgadibas tiesibu atnemsanu — 30; atnemtas aizgadibas
tiesibas — 26; arpusgimenes apripé eso$o bérnu skaits: aizbildnu gimenés — 170, apriipes
iestadé ievietotie bérni — 30, audzugimené — 33. levietotie bérni audzugimenés — 9,
audzugimenu skaits - 14. Aizbildnieciba ievietotic bérni — 35, izbeigtas aizbildnibas — 6.
Apriipes iestad@s ievietoti 5 berni. Pienemti I€mumi par adopcijas atbilstibu bérna interes€s —
1; adopcija apstiprinata tiesa 2 berniem. Aizgadniba 5 personas; iecelti aizgadni —5. Personu
mantisko intereSu nodroSinasanai un aizstavéSanai pienemtie l€mumi: bernu mantas lietas —
32, mantojuma aizgadnibas lietas — 17.

Tiesas piepemti 10 atzinumi bérnu intereSu nodroSinasana; daliba 137 tiesas sedes,
apriip€ citai personai nodoto bérnu skaits — 1.

Barintiesas lémumu skaits parskata gada — 325, parstidzeto 1émumu skaits — 3.

Barintiesas lietvedibas korespondences skaits 2024. gada — 8428 dokumenti, sanemtie —
4370, nosutitie — 4058.

Arlietu skaits 2024. gada: jurisdikcijas pieprasijumi — 1, sniegti izvertejumi — 1. Arkartas
aizbildniba Ukrainas bérniem: gada laika ievietoto bérnu skaits — 4, gada laika iecelto
aizbildnpu skaits — 1.

Gimenes, kuras netiek pietiekami nodroSinata bérna attistiba un audzinasana — 26, bérnu
skaits gimenés — 64.

Barintiesa veic ar1 notarialas darbibas — 1677, iekaséta valsts nodeva — 10 626 EUR.

Informé par barintiesas personalu, darbinieku darba stazu, izglitibu, apmacibam,
sadarbibu ar uzraugo$ajam institlicijam un problémam, kuras ir attiecinamas ne tikai uz
parskata gadu. Ir ilgsto$i neaizpilditas tris vakances, probléma ir izvertéta, tas ir
nekonkurétsp&jigs barintiesu atalgojums salidzinajuma ar citu barintiesu atalgojumu.
Jautajums vairakkartigi parrunats pasvaldiba, bet Sobrid nekads atbalsts nav sanemts. Nakama
probléma — biitu nepiecieSams sakartot darba vides 1paSo risku atzisanu pasvaldiba. Darba
drosibas specialists pasvaldiba ir izveértgjis un noteicis Sos augstos psihologiskos un fiziskos
riskus, jo barintiesas darbinieki ar tiem saskaras ik dienu. Aktuals jautajums par gimeniskas
vides nodroSinasanas problému bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, jo akiitos
gadijumos Sos bernus nav kur ievietot, tapéc jaaktualiz€ jautajums par Sadas iestades
izveidoSanu pasvaldiba.

Priek$sedetajas vietniece A.Stabule informé par darbinieku parslodzi un izdegSanu, jo
jaaizvieto ari tritkkstoSie darbinieki. Barintiesas darbinieku vajadzibas ir ilgstoSas, bet tas nav
uzklausitas. Aicina komitejas parstavjus uz tikSanos, lai problémas tiktu uzklausitas un
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risinatas. Informé&, ka papildus saviem tieSajiem darba pienakumiem, ‘“nosedz” lecavas
notarialo darbibu kopumu, un Sobrid faktiski skaitlos no janvara Iidz aprilim lecavas pilséta un
pagasta ir veiktas 233 notarialie apliecinajumi, jo darbiniece ir nesen uzsakusi darba
pienakumu pildiSanu. Aktualiz€ jautajumu par Zalas ielas majas atdoSanu SOS Kinderdorf
lietosana, nedomajot par sekam un to, ka $ada riciba rada sarezgfjumus. Min konkrétu
pieméru, ka vakar no gimenes iznemts vardarbiba cietis b€rns, ir ievietots viena no
audzugimeném uz izlaizama krésla, bet tas ir Sodienas risindgjums. Barintiesa ir pirma
institlicija, no kuras atbildibu prasa gan Beérnu aizsardzibas centrs, gan Latvijas Republikas
tiesibsargs. Ir vairaki bérni ar uzvedibas trauc€jumiem, Sobrid viens bérns atrodas krizes
centra, kur ari sanemts uzteikums, ka termins ir izbeidzies, un ir bérnam janodroS$ina apripe.
Ir loti jauki, ka loti liela uzmaniba tiek veérsta DI projektam attieciba uz personam ar
invaliditati un ierobezotu ricibsp&ju, bet viena no pasvaldibas svarigakajam funkcijam ir ari
domat par bérniem, kas ir palikusi bez vecaku gadibas. Ir loti aizskarosi dzirdét atsevisku
politiku izteikumus pasvaldiba, ka barintiesas darbinieces pasSas ir vardarbigas, jo iznem
bérnus no gimenes, bet tads ir barintiesas pienakums. Bet visiem kopigs pienakums ir
nodros$inat palidz&t Siem bérniem izaugt. Kaut vai tikai viena bérnina izglabsana no izvarotaja,
no sitja vai no alkohola gimenes — ta ir bérna pasaules izglabsana. Tapéc vél jo vairak skumji
ir tas, ka §is problémas netiek uzklausitas. Papildina barintiesas locekle V.Pole, kura uzsver,
ka tie ir miasu bérni, nevis tikai barintiesas. Konkréti — Sobrid ir uzdots uzdevums lidz
31. maijam atrast vietu konkréti 2 lietas 6 bérniem. Diemz¢gl uzdevums ir gandriz neiesp&jams,
jo bérni ir no divam gimeném. Viena no gimeném bérni ir pusaudzu vecuma, ir lielaks bralis
un divas mazakas masas. Bralim Sobrid ir milzigas uzvedibas problémas, diemz&él nav
nevienas audzugimenes. Ka risinajumu piedavats $kirt lielo brali no mazajam masam, un abas
masas aizsitit uz Balvu novadu projam no vecakiem, kas dzivo Rundales pagasta un kuriem ar
bérniem ir loti cieSa emocionala saite. DiemzZé€l situdcija ir tada, ka nav iesp&jams nodroSinat
tik gimenisku vidi ka krizes centra “Elizabete”. Turpina barintiesas locekle I.Medina, kura
informé, ka pasvaldibam Latvija ir noteikti savi saistosie noteikumi, krizes centros uznem tikai
savas pasvaldibas bernus. Sada iestade novada ir loti nepiecieSsama, jo $ie bérni ir ar loti lielam
uzvedibas problémam, aizbildni un ari audzugimenes ar viniem nespgj tikt gala, loti biezi
atsakas no Siem bérniem tiei pusaudzu vecuma. ST ir ta krizes situacija, kad tiem bérniem
vienkar$i nav kur bat. A.Stabule SOS bérnu ciemats ir turpat blakus, bet tur $adus bérnus
nenem, varbit izeja ir sadarbibas Iigumu slégsana? Arf atsauciba kliit par audzugimeni ir loti
minimala. .Medina papildina, ka potencialajam audzugimeném ir jaiziet apmacibas, un
janoslédz vienoSanas ar atbalsta centru. Loti bieZi ir ta, ka apmacibu laika cilveks saprot, ka
vins$ to nevares izdarit, 1idz ar to barintiesa nevar pienemt pozitivu 1émumu par audZzugimenes
statusa pieskirSanu. Tiesi tada pati situacija ir ar aizbildniem. Tas ir loti sarezgits darbs, ta ir
sadarbiba, un visu cienu socialajam dienestam, kur tagad veicina audzugimenu kustibu, kopa
mums ir jaatrod kaut kads risinajums, jo tie ir masu pasvaldibas bérni, kuri nekur nepazudis.
I.P&tersone: péc zinojuma noklausiSanas, ir loti skumigi, ka §1 loti vajadziga emocionala
saruna emocionala, ir §T deputatu sasaukuma beigas. Péc 2023. gada parskata prezentacijas
pagajusaja gada Sadas problémas netika aktualizetas. Ir jasaprot tas, ka komitejas parstavji var
iet un uzklausit, bet nav zinams, kas notiks vasara péc vélésanu rezultatu pazinosanas, apsolit
Sobrid ir loti vienkarsi, bet cik tas bus atbildigi? Jums ka strukttirvienibai ir jabiit pietieckami
aktivai, kad miisu darba kartiba tiek ieklauti jautajumu, kas ari skar pieminéto Zalo ielu. Kad
Sie 1émumi tika skatiti, no barintiesas puses nebija nekadas iesaistes. Deputate izsaka milzigu
paldies par uzdrikstéSanos, jO tas ir sarezgiti un pietickami drosmigs solis, ka visas Cetras ir
atnaku$as un savu sapi izteikuSas. Pats galvenais no §1 visa, lai tiktu arT sadzird@tas. Jauta,
kadu risinajumu ir piedavajis izpilddirektors? Jauta, kapéc socialais dienests neaktualiz&ja
sadu problému tad, kad prezent€ja un gatavoja 1lémumu par viena vai otra pakalpojuma
nodosanu arpakalpojuma? Ja §is lietas tad tiktu iezimétas, riciba 1émuma pienemsana biitu
savadaka. Attieciba par drosu vidi — darbs ir nenormali emocionali sarezgits un ari bistams no
fiziskas droSibas, kas biitu risinams ar piemaksam par paaugstinatu risku. Nauda nav ta, kas
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var pasargat no fiziskas vardarbibas, bet tas butu atbalsts no darba dev&ja puses. Ludz
komentaru izpilddirektoram, kapéc Sie jautajumi nav risinati. .LRomanovs: jautajums tiesam ir
darba kartiba diezgan ilgstoSu laika periodu, més esam mekl&jusi visadus risindjumus,
analiz€jusi citu pasvaldibu pieredzes, tostarp miisu tuvéjo pasvaldibu pieredzi atlidzibas
jautajumu noteikSana. Bet jasaka ta, ka visas paSvaldibas tomér ir loti atSkirigas savas gan
budzeta prioritatés, gan atlidzibas sistémas veidoSanas prioritatés. Un, raugoties kopuma,
barintiesa nav vientula sala Bauskas novada pasvaldiba. Sanemta véstule no Labklajibas
ministrijas ar socialo darbinieku atlidzibas izvért§jumu, nupat ari mekléts risinajums
jautajumam par pasSvaldibas policijas kapacitates stiprinasanu saistiba ar globalajiem riskiem
pasaulé un masu valsti. So jautdjumu sekmigi atrisinajam, un arf barintiesu darbinieku dienas
laika mes ar priekSseédetaju apliecinajam to, ka Sis jautajums joprojam ir darba kartiba un tiks
atrisinats, bet tas nevar tikt atrisinats atrauti no musu kopigas sistémas, kada mums pasvaldiba
ir izveidojusies. Attieciba par risku izvert€§jumu, te ir mazliet parpratums, kas ir ierakstits
secinajumu kopsavilkuma par atbalsta trikumu. Amatu klasific€Sanas komisija tieSam izskatot
So iesniegumu, bija pieaicinajusi SIA “SunStar” parstavi, vérteja $os riskus un patiesiba visu
risku vertéjums ieklavas pirmo triju punktu sastava, kas bija lidzigi riski visiem, kas strada ar
Klientiem. Stasts ir par to, ka tie droSibas riski, pienemot 1émumus nelabvéliga, bistama vide
tieSam barintiesa pastav, t0 neviens nenoliedz, bet tada gadijuma blakus ir pasvaldibas
policija, tie ir sadarbibas jautajumi, kas iestazu vaditajiem ir jarisina, jo vadiba to ir noteikusi
ka prioritati $adas situacijas. I.Pétersone uzskata, ka péc iesp&jas atrak ir jaatrod risinajums
situacijai, kad nav kur likt iznemtos bérnus. . Romanovs atzimé, ka nebija gatavs tagad izverst
loti plasu diskusiju, bet salidzinot v&sturiskaja pieredz& divu barintiesu darbu, var noteikti
pateikt, ka ir loti maz stradats audzugimenu kustibas veidos$ana, jo ne jau institiicija glabj
bérnu. MEs esam valstiski m&ginajusi virzities prom no institticijas, rodot bérnam gimenisku
vidi, ta ir ta darbibas prioritate, ja jautajums bija domats §adi. [.P&tersone: mes aktiviz€jam So
audzugimenu kustibu, bet tas ir loti ilglaicigs process. I.Romanovs: tas ir ilglaicigs process. 1k
pa laikam ir situacijas, ar1 barintiesas vaditaja, sociala dienesta vaditaja nenoliedz, ka
pasvaldiba un es personigi esmu iesaistijies $o problému risinasana, tik, cik vien tas ir
iesp&jams, sniedzot padomu, atbalstu, bet tas ir nianses, kas ir tieSam dienestu sadarbibas
kompetencé. Nav ta, ka pasvaldiba piezvanis uz kaiminu pasvaldibu un pieteiks panemt to
misu bérninu. Ja, viniem pretl arl ir SaistoSie noteikumi, jautajums ir komplicéts. A.Stabule
uzskata, ka ta bus jarikojas, jo patiesam 31. maija S meitene paliks uz iclas. Ta faktiski nav
barintiesas kompetencg, ta ir visas pa$valdibas autonoma funkcija. Kops 2023. gada ir uzrunati
ar atseviSki deputati, bet risingjums nav panakts. Diemz€l ir arT jaatzist, ka nekada sapratne
nav sanemta no izpilddirektora puses, runajot un pieradot augstu risku esamibu ikdienas darba.
Kur§ vargs stradat, ja Sie darbinieki uzrakstis atligumu? Ar 1262 EUR atalgojumu nevar
piesaistit darbiniekus ne ar, ne bez pieredzes. E.Kerge-Karika: turpinot par $iem riskiem, gribu
noradit, ka atlidzibas komisijai tika iesniegts risku izvert€juma salidzinajums cita barintiesa,
tur sie riski ir identiski ka Bauska, bet atziti par pasajiem riskiem. Aptaujajot citas barintiesas
par Siem 1paSajiem riskiem, sanemta atbilde, ka pasvaldibas loti nakuSas preti. Ja ir Sie tris
ipasie riski, var noteikt piemaksu Iidz 25 %, ne mazak ka tris papildatvalinajuma dienas un ari
kolégi vienkarsi nesaprot So misu pasvaldibas politiku attieciba uz atalgojumiem, jo tie$am
netiek nemti véra Labklajibas ministrijas lagumi un ieteikumi pielidzinat arT miisu darbinieku
atalgojumu vidgjai algai barintiesa valsti. Koleége no lecavas aizgaja uz Salaspils novadu, kura
atalgojums ir apméram 1800 EUR, kaut gan vargja stradat Seit. Ja runa par Zalas ielas maju,
tad atbilde bija, ka pasvaldibai nav naudas. Ta nav taisniba, ka netika vérsta uzmaniba.
G.Kalnins: [éemuma pamatojums bija tas, ka €kas uzturésana bija darga. Jau tad noradijis,
ka atdodot delegeta funkcija lokalas problémas risinasanai, iesp&jams nonakt S$1 briza
situacija, kur vienai audZzugimenei tika raditi ideali apstakli, tani pasa laika ari SOS ciemata,
cik saprotams, ir divas tuksas majas, tad jau tikpat labi SOS gimenes var ari sniegt So
pakalpojumu. Un nu més ar saviem 100 000 iegulditajiem lidzekliem praktiski palikam
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tuksam rokam. I.P&tersone: kad skatfjam ligumus par §is infrastruktiiras nodoSanu, toreiz
diskutgjam, ka primari ir svarigi misu bérni, bet juridiskais skaidrojums bija, ka to
nedrikstam. G.Kalnins: nezinu konkréto gimeni un situaciju, bet pienemu, ka ta bija esosa
audzugimene, vai ari izveidojas no jauna. D.Romanovska: Sobrid diskusija par gimenisko vidi
Zalaja iela — pirmkart, darbinieku trikuma un zema atalgojuma dgl toreiz bijam uz riska
robezas, ta vairs nebija gimeniska vide, kur bé&rnam no rita ir viena mamma, bet vakara cita.
Un tieSi tas bija tas iemesls, kadé] mes nevargjam turpmak atlauties pasi organizét So
pakalpojumu. Paldies, ka jus toreiz lavat mums to darit. Par krizes centru “Elizabete” — dotaja
bridi situacija ir tada, ka centrs ir likvidéts ka iestade, tapéc ari sanemts §is uzdevums iznemt
no turienes misu bérninus. Priek§sédetajs nelaus samelot, Cik reizes més esam veérsusies SOS
ciemata un runajusi ar vadibu, par to, kade] vini nevar panemt beérninus ciemata. Ja, viniem ir
sadarbibas gan ar citam pasvaldibam, bet vini ari pamatoti argumentg, kadél nenem misu
bérnus. Par Zalo ielu konkréti rungjot, tikko sanemta informacija, ka ari SOS ciemats, kur
$obrid atrodas pieci misu bérni, ari ir nonacis vakanéu jiga. Sobrid esosa situacija ir tada, vai
vini varétu panemt Zalaja iela vél kadu bérnu, lai skaits biitu lidz 8, bet més nevaram piespiest
pienemt ar varu. Ja neapmierina SOS sniegtais pakalpojums, kuru vini nodro$ina labi, tad
nemiet atpakal tos bérnus, ko més ar to darisim? Mg&s nevarésim piesaistit labi atalgotu
personalu un nodro§inat pakalpojumu. G.Kalnin$ jauta, par kadiem Iidzekliem Rigas
pasvaldiba sanem atbalstu par rezervétam vietam, ne tikai par aizpilditajam? D.Romanovska
atbild, ka vietas tiek rezervétas, lai butu kur ielikt savas pasvaldibas bérnus. A.Okmanis
komenté situaciju par centru “Elizabete” — ir notikuSas vismaz 3 vai 4 reizes, pasvaldiba
iesaistas savu iesp&ju robezas, arl pedgja tikSanas beidzas ar to, ka sarunas jaturpina, lai
nonaktu pie rezultata. Ja runa par SOS bérnu ciematu, tad tieSam Riga viniem maksa 1900
EUR ménesi, lai rezervetu vietas saviem bérniem. Bé&rnu SOS ciematu asociacijas vaditajai
L.Palejai tika apliecinats, ka pasvaldiba arT gatava maksat $os 1900 EUR. Sos bérnus tiesam
nav, kur likt, bet atbilde ir tada, ka viniem ir rezervétas vietas lidz 2026. gada beigam. Ari
SOS ciemata ir vakances. Otrkart, vini savu darbibu lénam samazina, jo vinu darba veids
neatbilst misu darba likumdoSanai. Lidz ar to vini diemzel ir spiesti vairak veidot Sadas
audzugimenes. Socialais dienests gatavo jaunu saistoS$o noteikumu grozijumus par atbalsta
palielinaSanu audzugimeném. Tiks izskatita ari iesp&ja nomat vai pat nopirkt maju SOS
ciemata, ja tada audzugimene radisies. V&l papildus tam barintiesas priek$sédétaja ir atsutijusi
konkréetas paSvaldibas, ar kuru vaditajiem var€tu notikt sarunas, bet jau par konkrétam lietam.
Vai arl vienojoties, uz kadu laiku bernus ievietot $ados b&rnunamos. lesaiste ir bijusi
pietiekami liela, vienkarsi jadarbojas un jameklé risinagjumi. Krizes centrs “Elizabete” bija
arzemju Veidots labdaribas uznémums, kur§ tagad tiek likvidéts. G.Kalnins: darba grupa, kas
izvert€ un dod savus Iémumus ar tadu pamatojumu, ka atbilstosi amatu vietam, meés maksajam
gandriz to, ko drikst maksat. Vai citos novados ir citas klases un citi noveértgjumi? Deputati
vairs netiek iesaistiti $1 jautajuma izlemsana, tagad tiekam nostaditi fakta prieksa. [.LRomanovs:
salidzinot ar1 ar citu pasvaldibu pieredzi, ieklasific€Sanas rezultati ir izveidoti pareizi.
Jautajums ir par tam tabulinam, kuras Ekonomikas un finanSu departamenta vaditaja ir
neskaitamas reizes demonstrgjusi. Ir jautajums, uz kuru pakapi més ar savu budzetu varéSanu
esam spéjigi virzities. Ja mes ejam uz viduspunktu, tam ir vajadzigs tik naudinas, ja mes esam
pirmaja pakapé, tad arT esam tani pakape. leklasificeSanas rezultats ir lidzigs ka citas
paSvaldibas, un te ir arf tie riski, kurus més dzirdam no kaiminu paSvaldibam, ka vini sava
atlidzibas sistémas veidoSana atseviskos gadijumos ir bijusi parak optimistiski un tagad spriez
jau par ¢etru darba dienu nedg€lu vai 20 % atlidzibas samazinajumu. I.P&tersone norada, ka Seit
nav runa par So tabulu, bet gan vai ir atseviski izvertéts, kur vel ir paaugstinats risks, ka
atseviSkiem amatiem atkariba no §is bistamibas tiktu veidota atseviska piemaksa. Ir saprotams,
ka naudas ir tik, cik vinas ir un visiem pacelt nav iesp&jams, bet varbt ir verts izskatit un
vertét tos amatus no $Ts sarezgitibas un bistamibas pakapes? Otrs ieteikums ir par §SIm trim
papildus atvalinajuma dienam, vai tas prasa tik lielu ieguldijumu? [.Romanovs pateicas par
ieteikumu, piekrit, ka tads aspekts varétu tikt vértéts, jo papildus atvalingjuma dienas ir

5



sasaistitas ar ikgad€jo darbibas novértéSanu, kas ari ir logiski un sisteémiski visa pasvaldiba
vienoti. Sie TpaSo kategoriju amatu noteikSanas riski ir vertéti, parrunati ari amatu
klasificéSanas komisija. Bet ja kada no iestadém tiks atzita ka ipaSi prioritaru, tas izsauks
domino efektu. Barintiesa ir vienots atlidzibas sisteémas organisms. E.Kerge-Karika: darbinieki
ir uz izdeg8anas robezas, jaunie darbinieki nav spgjigi patstavigi stradat, tas jautajums ir
jarisina. A.Stabule pauz neizpratni, ka lietveza amata atalgojums administracija ir pielidzinats
barintiesas locekla atalgojumam, nevértgjot gradacijas $kéres un atbildibas. E.Kerge-Karika:
turpinot par riskiem, citas paSvaldibas barintiesas darbiniekiem ir nelaimes gadijumu un
dzivibas apdroSinasana, kamér misu paSvaldiba ir tikai veselibas apdrosinasana? Barintiesas
priekSsédetaja salidzinajumam min arT citu novadu barintiesas darbinieku amata atalgojumus.
L.Baha pateicas par zinojumu, péc Sodien dzirdéta skiet, ka Sis bija vienas no izpildvaras
Institliciju izmisuma un paliga sauciens, jO jautajumi biitu bijis jarisina atlidzibas komisija, vai
ar1 kopa ar izpilddirektoru. llgtermina ik pa laikam par $STm sarunam ir dzirdéts. Amatu
trikums ir ieildzis, jo arT pagdjusa gada zinojums nebija savadaks par vakantajam vietam.
Sodien dzirdetais $kiet, ka jau sasniegta tas sarkanas linija, kas notiks talak ar vienu no
pasvaldibas autonomajam funkcijam. Jauta izpilddirektoram, kada bas riciba situacija, kad
darbinieki iesniegs atligumus un aizies prom no darba, jo nav sadzirdéti ilgtermina? lzsaka
priekslikumu vélreiz iedzilinaties darbinieku atlidzibas nolikuma, bet tas noteikti ir nakama
gada budzeta jautajums ieklaut taja $is te kategorijas ar paaugstinatu risku darbiniekiem. Gan
Darba likums, gan ari MK noteikumi nosaka, ka darba devgjs nosaka Sos te amatus, kas ir
saistiti ar paaugstinatu risku un psihologisku slodzi, $obrid miisu atlidzibas nolikuma $adas
sadalas nav. Tas noteikti butu secigs solis, un ir janem vé&ra tas, ko saka darbinieki.
[.LRomanovs: patiesiba atbilde ir pavisam vienkarSa: tas ir nakama gada budZeta jautajums, un
mes to esam ari apliecingjusi tiekoties ar barintiesas kolektivu, jautajums noteikti tiks risinats.
G.Kalnins izsakas, ka katru ménesi izpilddirektora zinojuma tiek sanemta atskaite par budzeta
izpildi, vai tas ir iesp&jams tikai uz nakosa gada budzeta sagatavosanu? Varbiit to iesp&jams
risinat atrak? I.LRomanovs: es varu vélreiz atkartot to, ka laikam netieku sadzirdéts, Sads te
individuals risinagjums kadai no iestadém izsauks domino efektu. Jaatbalsta sisteémiskiem
risindjumiem visa paSvaldiba, nevis par kaut kadiem izrautiem atseviSkiem ugunsgréka
dzésanas gadijumiem. I.P&tersone: ko piedavaja L.Baha — pa So gadu vispirmam kartam
jaizverteé amati ar $o paaugstinato risku, cik daudz vinu ir, $eit jau nav runa tikai par iestadi,
bet gan par sist€émas paskatiSanos. Jasaprot, cik sadu amatu ir, un cik tas izmaksa. Varbit var
jau 8aja gada to integrét, vai nakoSa gada budzeta konteksta? Bet vispirms ir jaizdara melnais
darbs. .LRomanovs: §is melnais darbs liela méra ir padarits, un tad es atkal atgriezos pie sava
sacita par tabulinam un pakapém, varam sikak ar Ekonomikas un finanSu departamenta
vaditaju sagatavot redz&umu tuvakaja laika. G.Kalnin$: varbht visiem un kaut ko, bet,
iesp&jams, ka jauztaisa revizija par administrativa sloga mazinasanu amatu vietas visa novada,
kur kaut ko var ietaupit, jo iedzivotaju nav palicis vairak, arT sniegtie pakalpojumi saistiba ar
teritorijam nav butiski Vvairojusies jeb uzlabojusSies, jaskatas uz amata vietam, ko var
samazinat. .LRomanovs: loti precizs sédes vaditaja secinajums, ari ja raugamies §is dienas
darba kartibas jautagjuma konteksta, bija audita ieteikumi, ari analize par Stata vietu
mazinasanu, Siem risinajumiem tika rasti dazadi kompromisi, ka rezultata audita ieteikums
pilniba nav izpildits Stata vietu samazinasanai lidz analitiskam redzg&jumam, kas bija audita
tvéruma, jo, ka es mingju, tika rasts kompromiss, kas ir pa vidu starp audita secinadjumiem un
analizi, un esoso barintiesas situaciju. Tadi risinajumi arT dariti zinami iestades vaditajai.
G.Kalnin$ noslédz diskusiju, jo Visi jautajumi Sodien nav atrisinami, Socialas un
veselibas komitejas darba kartiba ik ménesi ir diezgan nenoslogota, pauz gatavibu Sos
jautajumus skatit kaut vai katru ménesi, ja ir kads progress, vai ieteikumi, ko virzit talak.
Informacija pienemta zinasanai.

Plkst. 10.45 sédg tiek izsludinats partraukums.



Séde tiek atsakta plkst. 11.13.

Deputate L.RimsSevica partrauc dalibu sedé darba pienakumu dgl.

2.p.
Par grozijumu Bauskas novada 2024.gada 30.maija léemuma Nr.196 “Par telpu
nekustamaja ipaSuma Baldones iela 65, Iecava un kustamas mantas nodo§anu bezatlidzibas

lietoSana biedribai ""Ceribu sparni'”.
(M.Vilcins)

Zino: Martin$ Vilcins.

2025. gada 10. marta Bauskas novada pasvaldiba sanemta biedribas “Ceribu sparni”
vestule, kura biedriba liidz nodot biedribas riciba pasvaldibai piederoSu saimniecibas €kas dalu
160 m? platiba, kas atrodas adrese Baldones icla 65, Iecava, lai taja, pilnveidojot socialo
pakalpojumu — dienas apriipes centra un socialas rehabilitacijas pakalpojumu klastu, izveidotu
kokapstrades darbnicu. Ka galvenais €kas lietojuma merkis tiek noradits jau pasreiz darbojosas
kokapstrades darbnicas, kas izveidota daudzfunkcionalaja socialo pakalpojumu centra "Iecava"
paplasinasana. Bauskas novada pasvaldiba ir tikusies ar biedribas “Ceribu sparni” parstavjiem.
Tika izskatitas paSvaldibas Tpasuma esosas telpas, kur tika apspriesta biedribas “Ceribu sparni”
iecere veikt €kas atjaunoSanu, piesaistot privatos sponsorus, Eiropas Savienibas fondu Iidzeklus
un nozares profesionalus, kuri sniegs atbalstu gan finans€juma piesaisté, gan remontdarbu un
darbnicas aprikojuma nodroSinasana un tika panakta vienoSanas, ka Bauskas novada paSvaldiba
varétu nodot biedribai “Ceribu sparni” pasvaldibas Ipasuma esosas telpas.

Jautajumu nav, notiek balsoSana.

Par [emumu balso:

"DAR" 6 (Laine Baha, Vilnis Gailums, Guntis Kalnins, Solveiga Lineja, Inara

" Pétersone, Janis Siugalis)
"PRET" - nav
"ATTURAS" - nav
"NEPIEDALAS" - nav

Atbalstit 1émuma projektu “Par grozijumu Bauskas novada 2024.gada
30.maija [emuma Nr.196 “Par telpu nekustamaja ipaSuma Baldones iela
65, lecava un kustamas mantas nodoSanu bezatlidzibas lietoSana
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biedribai "Ceribu sparni

NOLEMJ:

3.p.
Par grozijumu 2023. gada 29. novembra delegésanas liguma Nr. BNP/2023/4.28/4 starp
Bauskas novada paSvaldibu un biedribu “Ceribu sparni”.

(Z.Kuka, G.Kalnin$, U.Lapins, L.Baha)

Zino: Zane Kuka.

Sanemts biedribas “Ceribu sparni” iesniegums par pakalpojumu maksas celSanu. Pieprasiti
vairaki paskaidrojumi, lai $is cenas paaugstindgjums butu skaidrs un pamatots. Lémuma
projektam pievienoti visu 8 pakalpojumu esos$as un jaunas izmaksas atbilstosi izvert&jumam.
Vienigais no pakalpojumiem, kuram Sobrid pakalpojuma maksa nemainas, ir socialas
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rehabilitacijas pakalpojums bérniem. Pargjiem izmaksas tiek celtas atbilstosi deleg€juma liguma
noteiktajam. L&muma projektam pievienotaja tabula atainots procentualais pieaugums atbilstosi
aprékiniem. Galvenokart galvenas izmaksas pakalpojumu cenu paaugstinaSanai ir specialistu
kvalifikacija, kas nepiecieSama, lai nodroSinatu kvalitativu pakalpojumu, ka ari transporta,
inventara uzturéSanas, degvielas izmaksas, lifta ventilacijas apkopju veikSana, visas ¢&kas
apsaimniekoSana, ari apdroSinasanas izmaksas, saimnieciskie izdevumi, apsardzes izdevumi,
izglitojosSie pakalpojumi klientiem, ka arT materialu nodarbibu izmaksas. Cenu paaugstinajums
izskatits un pamatots. Pakalpojuma sniegSanas laika lecava un Bauska biedriba ir ieguldijusi
savus lidzeklus 39 000 EUR apmeéra, iegadajoties mala razoSanas aparatiiru, sveu produkcijas
un ziepju razoSanas aprikojumu, transporta lidzekli, lai klientiem nodroSinatu klientu
apmeklgjumu dazadas biedribas pakalpojumu sniegSanas vietas Latvija. Klienti loti aktivi
apmeklé pakalpojumus, veidojot sadraudzibu, un tada veida socializgjoties. Cenas ir jacel, jo
pakalpojums ir pieprasits, klientu sp&jas un prasmes So gadu laika ir pieaugusas. Kokapstrades
specializ&taja darbnica top kvalitativi dazadi priekSmeti, ir iesp&ja realizét So produkciju sava
socialaja uznémuma, iegiistot papildu lidzeklus.

G.Kalnins atzimg, ka atelpas briza pakalpojums sakotngji vispar nebija rekinats, tagad cits
aprékins un taja tikai darba alga, cik saprotams. Z.Kuka skaidro, ka Saja pakalpojuma ir tikai
viena darbinieka izmaksa, $is pakalpojums janodrosina 24 stundas diennakti, §is izmaksas ir
realas izmaksas, tajas nav ieklautas nekadas citas papildu izmaksas, tikai un vienigi atalgojums
darbiniekam. Papildina biedribas vaditajas vietnieks socialajos jautajumos U.Lapins: sakotn&ja
cena 73 EUR, tika iesniegta laika, kad valsti bija $is DI projekts, un sie 73 EUR bija standarta
cena visa valsti, [idz ar to tant bridi neviens jau lielakas cenas nelika. Bet Sobrid ta ir ta realitate,
kad Sie 105,9 EUR ir misu izmaksas darbinickam par vienu diennakti. Pargjo, kas $aja
pakalpojuma nepiecieSams, biedriba sp€ nodroSinat, pateicoties ziedotajiem un realiz€tajai
produkcijai, jo ja liktu visu, ta izmaksa butu vél lielaka. Augstakas izmaksas valsti ir 200 EUR
diennakti. Ir pasvaldibas, kuras izmaksas $im pakalpojumam ir loti mazas. Intereses péc vienu
sadu pasvaldibu sazvanot, vini atzina, ka pakalpojumu pasvaldiba nodro$ina pati, nerékina visu
detalizeti, apkure jau biis, darbiniekam algu maksa tapat, beigas atklajies, ka §is pakalpojums ir
tikai “uz papira”. Mes pakalpojumu nodro§inam, vienigi tas nav dizi pieprasits. Laika perioda
11dz S§im bridim pakalpojumu ir izmantojusi 3 personas Bauskas novada. G.Kalnin§ atzimg, ka Sis
pedgjais teikums ari paskaidro cenas pieaugumu. Ja skatas atsevisko aprékinu, tad algas
izmaksas sakotngji apstiprinatiem jau kopsumma bija lielakas neka tagad jaunajam. Tur vienam
klientam 1890 EUR, S&eit ir vienam klientam 4770 EUR, tatad, operacija nevis ar algas
pieaugumu, bet ar klientu skaitu. U.Lapins: sakotng&ji bija tie 73 EUR, bija valsts aprékins péc
valsts izstradatas metodikas. Protams, ja mums visu laiku vienlaicigi buitu Sie paredz&tie 8 atelpas
briza klienti, tas izmaksas sadalitos, bet mums ir bijis tikai 3 cilvéki gada laika pa vienam, tatad,
mums ir viens pret viens darbinieku un tad ir ja maksaja par 24 darba stundam diennakti
izmaksas kopa ar darba deveja nodokliem sanakuSie 159 EUR. Z.Kuka: ka arT Sis darbinieks
tiek algots atseviski, biedriba nevar uzturét So darbinieku, regularu pakalpojuma pieprasijums ir
tikai 3 Iidz 5. M&s planojam, ka tie varétu bt 5 klienti gada, kas varétu sanemt So pakalpojumu.
G.Kalnins atzimé, ka jau pret citiem izcenojumiem teicis, Kka, lai klients, kur$ So pakalpojumu
grib, vinam jasamaksa par tiem klientiem, kas pakalpojumu neizmanto. Ja vietas biitu piepilditas,
klientam §is pakalpojums izmaksatu letak. Z.Kuka: pakalpojums ir nodro$inams mums ka
pasvaldibai, jo tas ir DI projekta ietvaros izveidots, mums vins$ ir janodro$ina. G.Kalnins: kad
projektus raksta un ievies, tiek domats it ka lai tas butu pieejams klientiem, tagad griti spriest,
vai par 159 EUR diennakti tas ir pieejams, vienas dienas izmaksas ir tre$a dala no minimalas
algas. Z.Kuka uzsver, ka bérniem Sis pakalpojums ir bezmaksas, to apmaksa paSvaldiba.
PieauguSam personam izmaksas tiek r€kinatas atbilsto§i MK noteikumiem, vai tas ir
lidzmaksajums, vai to apmaksa pasvaldiba. Tiek vertetas ar1 apgadnieka spgjas apmaksat So
pakalpojumu.

Vairak jautajumu nav, notiek balsosana.



Par 1emumu balso:

"DAR" 6 (Laine Baha, Vilnis Gailums, Guntis Kalnins, Solveiga Lineja, Inara

" Pétersone, Janis Siugalis)
"PRET" - nav
"ATTURAS" - nav
"NEPIEDALAS" - nav

Atbalstit 1émuma projektu “Par grozijumu 2023. gada 29. novembra
NOLEMJ: delegésanas liguma Nr. BNP/2023/4.28/4 starp Bauskas novada
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pasvaldibu un biedribu “Ceribu sparni””.

4.p.
Par projekta pieteikuma “Veselibas apriipes lomas stiprinasana attistot infrastruktiru
Bauskas novada” iesniegSanu.

(L.gterna, G.Kalnins, I.P&tersone, L.Baha)

Zino: Laura Sterna.

Centrala finan$u un ligumu agentiira izsludinajusi projektu konkursa otro atlases kartu,
aicinot pieteikties Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) finanséjumam nodro$inat
vienlidzigu piekluvi veselibas apriipes un veselibas sist€mas stiprinaSanai, attistot primaras
veselibas apripes pakalpojumu sniedzgju infrastruktiiru. Projektu iesniegumu CFLA jaiesniedz
lidz 2025. gada 28. aprilim un projekts jaisteno lidz 2029. gada 31. decembrim. Pasakuma
ietvaros atbalstu var sanemt paSvaldiba vai pasvaldibas iestade, kas nodroSina telpas vai telpas
un aprikojumu valsts apmaksato gimenes arsta pakalpojumu sniegSanai. Projektam maksimalais
pieejamais ERAF finans€juma apmeérs neparsniedz 85 procentus no projekta kopg€ja attiecinama
finans€juma un pasvaldibas Ilidzfinans€jums 15 procenti no projekta kop€a attiecinama
finans€juma. Maksimala attiecinamo izmaksu kopsumma uz vienu projekta ietvaros attistamo
gimenes arsta praksi neparsniedz 30 000 EUR. Projekta planots uzlabot arsta prakses telpas
Stelp€, Skaistkalng, Vallg, Codé un Ritausmas. Projekta izmaksas sobrid 230 044,55 EUR, no
kuram 150 000 EUR ERAF finans€jums un 80 044,55 EUR ir pasvaldibas lidzfinans€jums

G.Kalnins jauta, vai 30 000 EUR finansgjuma ir ieka ari pasvaldibas dala? L.Sterna: tik,
cik fonda finans€jums atlauj izmantot uz vienu arsta praksi, kad més uzlabojam $o vides
pieejamibu. 15 % japieliek no pasvaldibas puses, protams, ari tad, ja rodas kads sadardzinajums.
G.Kalnins: més jau sakotngji esam sadardzinajusi Sos projektus un, iesp&ams, ka péc
iepirkumiem tie sadardzinasies vél vairak, vai gatavojot tames visur izvertéts, ka ta ir galgja
nepiecieSamiba, 35 000 EUR ar visu pasvaldibas lidzdalibu nevar ieklauties, jo liclaka dala ap
70 000 EUR. L.Sterna: ja, Skaistkalng no jauna tiks veidotas §is telpas, lidz ar to finans&jums
blis daudz lielaks, biivniecibas nodalas specialisti Uz vietas izvert€jusi situaciju, kas ir
nepiecieSams, tames sastaditas pec §1 briza izcenojumiem. [.P&tersone jauta, vai telpas pieder
pasvaldibai, L.Sterna atbild, ka tas ir pa$valdibas telpas. L.Baha: Sobrid Skaistkalngé gimenes
arsta prakse atrodas netalu no baznicas, ir planots to parcelt? L.Sterna: ja, cik zinams, tad
baznical §Ts telpas, kuras Sobrid atrodas arstu prakse, blis nepiecieSamas, tadél, lai arsta prakse
nepazustu, planots to iekartot citas telpas. G.Kalnin$ atgadina, ka iepriek§ dome pienémusi
lémumu par telpu nopirksanu.

Vairak jautajumu nav, notiek balsoSana.

Par lemumu balso:

"DAR" 6 (Laine Baha, Vilnis Gailums, Guntis Kalnins, Solveiga Lineja, Inara

" Pétersone, Janis Siugalis)
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"PRET" - nav
"ATTURAS" - nav

"NEPIEDALAS" - nav

) Atbalstit lémuma projektu "Par projekta pieteikuma “Veselibas apriipes
NOLEMJ: SR . _ AN
lomas stiprinaSana attistot infrastruktiiru Bauskas novada” iesniegSanu”.

Sédi beidz 2025. gada 10. aprilt plkst. 11.38.
Komitejas priekSsedetajs Guntis Kalnins

S&des protokol&taja Ligita JukSinska
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