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Ievads

Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta izglitibas iestade ir profesionalas ievirzes
izglitibas iestade ar nozimigu lomu Zemgales regiona un Latvijas sporta sist€émas attistiba.
Izglitibas iestade dibinata 1955. gada, 2025. gada 1. janvari atzimgja 70 gadu jubileju,

apliecinot ilgtsp&jigu darbibu un biitisku ieguldijumu jauno sportistu izaugsmé.

Izglitibas iestade 1isteno licencétas profesionalas ievirzes un intereSu izglitibas
programmas, sniedz metodisko atbalstu Bauskas novada izglitibas iestadém sporta joma,
sekmé sporta specialistu profesionalo pilnveidi un nodrosina Bauskas pilsétas sporta

infrastrukturas attistibu.

Izglitibas iestades darbiba ir vérsta gan uz sporta pamatprasmju apguvi, gan uz augstas
sporta meistaribas attistibu, sagatavojot jaunieSus dalibai valsts un starptautiska méroga
sacensibas. Vienlaikus izglitibas iestades mérkis ir nodroSinat miisdienigu un kvalitativu sporta
izglitibu, kas veicina audz€knu fizisko, emocionalo un vértiborientétu attistibu, stiprina
veseliga dzivesveida tradicijas sabiedriba. Izglitibas iestade veicina sporta nozares attistibu
novada, stiprinot tradiciju pectecibu, attistot sadarbibu ar partneriem Latvija un arvalstis, ka ar1
sekmgjot ilgtsp€jigas sporta vides veidoSanu. Izglitibas iestade nodroSina Bauskas novada

izglitibas iestaZzu skolénu sporta sp€lu organizéSanu novada.

Attistibas plans 2025./2026.-2029./2030. macibu gadam izstradats, balstoties uz
iepriek$€ja perioda izverte§jumu, iekS€jo kvalitates monitoringu un atbilstibu pasvaldibas un
valsts strat€giskajiem dokumentiem — Bauskas novada Attistibas programmai (2022.—
2028.gadam), Izglitibas attistibas stratégijai (2024.—2029.gadam) un Sporta un aktivas atputas
stratégijai (2024.—2030.gadam).

Attistibas plana mérkis ir noteikt iestades ilgtermina attistibas virzienus, skaidrus mérkus
un uzdevumus, definét prioritates un kvalitates raditajus. Tas kalpo ka praktisks instruments
iestades vadibai, pedagogiem un sadarbibas partneriem, veidojot saskanotu, ieklaujosu un uz

izcilibu orient€tu sporta izglitibas vidi Bauskas novada.
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1. Bauskas novada Bernu un jaunatnes sporta skolas visparéjs
raksturojums

Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skola ir pasvaldibas dibinata profesionalas
ievirzes izglitibas iestade, kas Tsteno licenc@tas sporta izglitibas programmas un veicina
izglitojamo vispusigu fizisko un emocionalo attistibu. Izglitibas iestade darbojas saskana ar
Sporta likumu, Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem, nodrosinot kvalitativu

izglitibu un sporta vidi bérniem un jaunieSiem.

Iestades pamatuzdevums ir veicinat veseligas, sportiskas un mérktiecigas paaudzes
atttstibu, nodrosinot pieejamu infrastruktiiru, profesionalu atbalstu un iesp&ju pilnveidot sporta
prasmes atbilstosi katra izglitojama sp&jam un intereseém. Sporta skola ir izveidota treneru
darba kvalitates kontroles sistema un pieejami metodiskie materiali izglitojamo un pedagogu

profesionalajai pilnveidei.

1.1.1zglitibas iestade Tsteno $adas izglitibas programmas:

Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skola ir akreditéta profesionalas ievirzes
sporta izglitibas iestade, kura realiz€é 9 licencétas sporta izglitibas programmas un 16
apakSprogrammas.

1. tabula Bauskas novada B&rnu un jaunatnes sporta skola profesionalas ievirzes

programmas:
Programmas Programmas | Licences | LicencéSanas | Akreditacijas Akfedltacu | Macibu
deriguma .
nosaukums kods ID datums ID . ilgums
termins
Basketbols 20V813001 | P-2154 | 03.02.2020 AJ13911 06.12.2026 | 8
Basketbols 30V813001 | P-2157 | 03.02.2020 AJ13912 06.12.2026 | 4
Briva cina 20V813001 | P-2153 | 03.02.2020 AJ13920 06.12.2026 | 8
Briva cina 30V813001 | P-2163 | 03.02.2020 AJ13921 06.12.2026 | 4
Dambrete 20V813001 | P-2150 | 03.02.2020 AJ13916 06.12.2026 | 8
Dambrete 30V813001 | P-2158 | 03.02.2020 AJ13917 06.12.2026 | 4
Florbols 20V813001 | P-2152 | 03.02.2020 AJ13914 06.12.2026 | 8
Florbols 30V813001 | P-2159 | 03.02.2020 AJ13915 06.12.2026 | 4
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Futbols 20V813001 | P-2148 | 03.02.2020 | AJ13909 06.12.2026 | 8
Futbols 30V813001 | P-2162 | 03.02.2020 | AJ13910 06.12.2026 | 4
Galda teniss 20V813001 | P-2156 | 03.02.2020 | AJ13918 06.12.2026 | 8
Galda teniss 30V813001 | P-2161 | 03.02.2020 | AJ13919 06.12.2026 | 4
Peldesana 20V813001 | P-2155 | 03.02.2020 | AJ13924 06.12.2026 | 8
Volejbols 20V813001 | P-2149 | 03.02.2020 | AJ-13913 06.12.2026 | 8
Vieglatlétika 20V813001 | P-2151 03.02.2020 AJ13922 06.12.2026 8
Vieglatlétika 30V813001 | P-2160 | 03.02.2020 | AJ13923 06.12.2026 | 4
Interesu izglitiba

R P

Peldesana AS022700

:;iggt‘;fffﬁ%mkﬁ AS023100

1.2. Izglitojamo skaits Attistibas plana realizacijas perioda

Sporta skola 2024./2025. macibu gada profesionalas ievirzes programmu sporta apgust

47 profesionalas ievirzes macibu-treninu grupas, 16 sporta meistaribas grupas un 9 intereSu

izglitibas grupas, kuras izglitojas

1246 izglitojamie.

1.tabula Izglitojamo skaits Attistibas plana realizacijas perioda (pa izglitibas posmiem):

Izglitibas posms

Izglitojamo skaits Attistibas
plana perioda sakuma

Izglitojamo skaita prognozes
Attistibas plana perioda

nosléguma
Interesu izglitibas programmas 186 210
Profesionalas ievirzes programmas 874 940
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1.attels. Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolas izglitojamo sadalijums pa sporta
veidiem.

IZGLITOJAMO SADALIJUMS PA

voreibols|  SPORTA VEIDIEM
2% Basketbols
_ 14%
Vieglatlétika y- Brivi cina
28% 3%
Dambrete
Peldésana 7%
1% Florbol
. orbols
Galda teniss Futbols || 109

5% 16%

2.atteéls. Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolas izglitojamo skaita dinamika no
2019./2020.m.g. 11dz 2024./2025.m.g.

IZGLITOJAMO SKAITA DINAMIKA

1200
1015 1025 1022 1012 1060 o .
1000 957 B Izglitojamo skaits
Profesionalas ievirzes
200 805 programma
E Izglitojamo skaits
Interesu izglitibas
600 programma
400 Izglitojamo skaits kopa
200 8 168 154 4 186
= = = % =]
. = = = = =

2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.

1.3. Izglitibas iestades nodrosinajums ar pedagogiem, administraciju
Izglitibas iestadé strada 31 pedagogs, no kuriem 90% ar augstako izglitibu un sporta
specialista sertifikaciju (A, B un C kategorijas), 48% treneru ir izglitibas iestades absolventi.
Izglitibas iestades administraciju veido direktors, divi direktora vietnieki, izglitibas metodikis,

lietvedis un medicinas masa.
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3.attels. Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolas izglitojamo skaits uz vienu
pedagogu no 2019./2020. m.g. 1idz 2024./2025.m.g.

IZGLITOJAMO SKAITS UZ VIENU PEDAGOGU

2024./2025.
2023./2024.
2023./2023.
2021./2022.
2020./2021. T
2019./2020. L ————————————
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

4. attels. Bauskas novada B&rnu un jaunatnes sporta skolas pedagogu sadalfjums pa vecuma
grupam

PEDAGOGU IEDALIJUMS PA VECUMA GRUPAM

60+
24%
19-29
50-59 9%
18%
40-49 30-39
12% 37%

5.attels. Bauskas novada un jaunatnes sporta skolas treneru izglitibas pakapes.

PEDAGOGU IZGLITIBAS PAKAPES

Bakalaura studiju
students

10% Bakalaura grads

40%
Trenera C limena
sertifikats
7%

Magistra grads
23%

1. limena augstaka izglitiba
20%
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6. att€ls. Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolas vadibas struktiira

Direktora vietniece
r— organizatoriski —
metodiskaja joma

Profesionalas ievirzes
== jzglitibas pedagogi un
treneri

Direktora vietniece
izglitibas joma

e |28 1tTbas metodikis =

Bauskas
novada —=—  Direktore i E e
pasvaldiba ‘ aizsardzibas specialists/

—_— Skolas padome

e | jetvedibas sekretars

Saimniecibas parzinis === Tehniskie darbinieki

1.4. Izglitibas iestades IpaSie piedavajumi

Papildus licenc&tajam profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmam izglitibas
iestade tiek 1stenotas arT vairakas interesu izglitibas programmas, kas nodroSina plasaku iesp&ju
klastu izglitojamo iesaistei sportiskajas aktivitates. Tiek istenotas programmas peldéSana,

tidens motosporta un vispargja fiziskaja sagatavotiba.

Par butisku priekSrocibu uzskatama izglitibas iestades riciba eso$a misdieniga
infrastruktira, kas ietver Bauskas peldbaseinu (Salatu iela 5A), sporta halli, Bauskas stadionu,
vieglatletikas mangzu. S1 vide veido kvalitativus apstaklus gan visparéjai fiziskajai attistibai,

gan meérktiecigai sportistu sagatavoSanai augstas klases sasniegumiem.

Izglitibas iestadé tiek koptas un attistitas audzinaSanas un sportiskas tradicijas, kas
stiprina izglitojamo piederibu un motivaciju. Starp nozimigakajiem pasakumiem jamin
“Bauskas novada skolénu sporta spéles”, “Jaunatnes Olimpiade”, “Jaunatnes Sporta laureats”,

ka ar1 pedagogu pieredzes apmainas braucieni Latvija un arvalstis.

Izglitibas iestade uztur cieSu sadarbibu ar citam sporta izglitibas iestadém Latvija
(Jelgavas, Ventspils, Kuldigas, Valmieras, Preilu, Limbazu, Tukuma, Ogres u.c. sporta
skolam), ka arT arvalstis — Lietuva (Paneveza, Birzi, Marijampole, Pasvale) un Polija (Ripina).
S sadarbiba veicina labas prakses parnemsanu, kopigu sacensibu un nometnu organizesanu,

ka arT audzeknu izaugsmes iespé€jas starptautiska méroga.
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2. Izglitibas iestades vizija misija un vertibas.

Vizija: Bauskas novada bérnu un jaunatnes sporta izglitibas iestade ir ilgtsp&jigs un atverts
sporta izglitibas centrs, kas veicina jauno sportistu izaugsmi, pilnveido sporta tradicijas un
nodroSina kvalitativu izglitibu cela uz augstiem sasniegumiem valsts un starptautiska

[imeni.

Misija: Veidot dinamisku uz attistibu vérstu izglitibas vidi, kur profesionali pedagogi attista
jaunieSu sportisko potencialu, personibu un vertibas balstitu attieksmi, sekmgjot vinu

izaugsmi, merktiecibu, lidzdalibu sporta un sabiedriba.

Vértibas (cilvékcentréta pieeja)

o Patstavigs, radoss, atbildigs un parmainam atverts jaunietis;

o Jaunietis, kurs tiecas sasniegt augstus merkus sporta, izglitiba un dzivé kopuma;
o Jaunietis, kuram svariga veseliba, labklajiba un riipes par apkartgjiem;

e Jaunietis, kurs$ izrada cienu pret citiem, gimeni un vidi.



3. Iepriekseja Attistibas plana
prioritasu IstenoSanas rezultati

Tika apkopoti Attistibas plana 2020.- 2024. gadam izvirzito prioritasu istenoSanas
rezultati. Prioritates tika noteiktas, lai uzlabotu izglitibas iestades darbibu un veicinatu sporta
izglitibas kvalitati, nodroSinot izglitojamajiem optimalus macibu un treninu apstaklus. Katras
prioritates sasniegSanas pakape tiek analizéta, balstoties uz mérku izpildi, ka arT sniegti

komentari un pamatojums par paveikto darbu un izvirzitajiem rezultatiem.

1. Macibu treninu darba saturs

Ieprieksgja attistibas perioda galvena prioritate $aja pamatjoma bija sporta izglitibas
programmu piedavajuma paplasinasana, lai nodro$inatu to atbilstibu skolénu interes€m un
realajam pieprasijumam. Merktiecigi tika realiz€tas profesionalas ievirzes sporta izglitibas
programmas, izvert§jot iespejas to pielagosanai dazadu grupu kvalifikacijai. Novertésanas
kritériji fokus€jas uz programmu atbilstibu izglitojamo sagatavosanai sporta veida apguvei, ka

ar1 uz piedavajuma pilnveidi atbilsto$i aktualajam izglitibas vajadzibam.

Uzdevumi Sasniegts/daléji Izpildes novertéjums
sasniegts/nav
sasniegts
1.1.1zglitibas programmu Visas  licencétas  sporta  izglitibas
pilnveidoSana. . programmas ir aktualizétas, pielagotas
Sasniegts o . ey -

atbilstosi sporta veida specifikai un macibu
procesa vajadzibam.

1.2. Treninu planu Macibu-treninu  plani  izstradati  un

izstradasana, ) pielagoti eso$ajam sporta bazém un treninu

. g o Sasniegts D

pilnveidoSana atbilstosi norises iespejam.

realajiem apstakliem.

1.3. Programmu Programmas tiek diferencétas atbilstosi

piemérosana izglitojamo Sasniegts izglitojamo  fiziskajam  sp§jam  un

sp&jam. vecumposmam, nodroSinot ieklaujoSu
pieeju.

1.4. Datu bazes Datu baze papildinata ar informaciju par

meérktieciga uzlaboSana Sasniegts macibu procesu, rezultatiem un treninu

treninu darba procesa. norisi, sekm&jot mérktiecigu informacijas
apmainu.
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1.5. Teorétisko zinasanu,
fizisko 1pasibu, ka ar1
apgito prasmju un iemanu

tiek
zinasanas un

Treninu planoSana  sistematiski
integrétas  teorétiskas

individualie attistibas raditaji, uzlabojot

zinatnisko atzinu ievieSana
macibu treninu darba.

. y Sasniegts _ .

sasaistes uzlabosana macibu procesa kvalitati.

treninu planoSanas

procesa.

1.6. Vispargjas fiziskas Treninu procesa pieversta pastiprinata

sagatavotibas nozimes uzmaniba visparejas fiziskas sagatavotibas

palielinasana treninu Sasniegts attistiSanai; organizeti kursi un

procesa. profesionalas pilnveides pasakumi Saja
joma.

1.7.Macibu treninu Macibu-treninu programmas ir sagatavotas

programmas pildiSana, Sasniegts atbilstosi licenceSanas un akreditacijas

licencéSana. prasibam, nodrosSinot dokumentu atbilstibu
normativajiem aktiem.

1.8. Dazadu jaunu treninu Organizéts lekciju cikls sadarbiba ar

metozu un  jaunako . Liepajas Universitates specialistu

Sasniegts

Normundu Varpu, veicinot jaunako treninu
metozu ievieSanu prakse.

Teteikumi talakai ricibai:

* Turpinat izglitibas programmu satura atjaunoSanu, ieveérojot starptautiskas prakses

tendences un pielagojot tas aktualajam sporta attistibas un jaunatnes vajadzibam.

* Jeviest vienotu macibu-treninu procesa planoSanas struktiru visiem sporta veidiem,

nodroSinot metodisko saskanotibu un kvalitates parraudzibu.

* Turpinat pilnveidot datu apstrades un uzskaites sisteémas, ievieSot digitalus treninu un

sacensibu rezultatu parskatus, ka ari nodroSinot to regularu analizi treninu procesa

pilnveidei.

* Veicinat treneru piekluvi jaunakajam zinatniskajam atzinam sporta pedagogija un

fiziologija, attistot mérktiecigu sadarbibu ar augstakas izglitibas un p&tniecibas iestadém.

* Stiprinat treneru profesionalo kapacitati, organiz€jot pieredzes apmainas pasakumus ar

augsta Itmena sportistiem un nozares ekspertiem, lai sekmé&tu miisdienigu pieeju integraciju

ikdienas darba.

11
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Ieprieksgja perioda prioritate bija izglitojamo patstavigas trenéSanas un pasveért€§juma

prasmju pilnveidoSana. Meérkis — attistit sp&ju apzinati vadit savu treninu procesu un izvertet

individualos rezultatus. NoveértéSana 1paSa uzmaniba tika pievérsta treninu metozu

dazadoSanai, izglitojamo lidzdalibai rezultatu analizé, ka ar treneru metodiskas pieejas

ietekmei uz trenéSanas efektivitati.

Uzdevumi Sasniegts/dalgji Izpildes novertejums
sasniegts/nav
sasniegts
2.1. Tren€Sanas un treninu Tiek Tstenota treninu metozu dazadoSana,
metozu dazadosana. Sasnieots ieviestas jaunas tendences un pielagotas
& pieejas atbilstosi izglitojamo
vecumposmiem un sagatavotibas Itmenim.
2.2.1zglitojamo un treneru Veidota meérktieciga sadarbiba starp
sadarbibas ka trengSanas Sasnieots treneriem un izglitojamajiem, kas sekmé
metodes akceptesana. & savstarpgjas uztic€Sanas stiprinaSanu un
trenéSanas metozu efektivu pielietojumu
2.3.Dazadu fizisko 1pasibu, Visas vecuma grupas macibu gada pirmaja
prasmju un iemanu un otraja pusgada veikti fizisko 1pasibu un
parbaudes testu Sasniegts prasmju testi. Rezultati analiz€ti, un
palielinaSana  trenéSanas izglitojamo individualais progress
procesa. atspogulots  reitinga, kas  nosutits
vecakiem.
2.4. Viena sporta veida Sporta veidu nodalas ieviestas
treneriem nodroSinat Sasnicats sistematiskas pasvertejuma aktivitates, kas
patstavigas tren€Sanas un veicina treneru profesionalo izaugsmi un
paSvertgjuma prasmes. refleksiju par treninu procesu.
2.5. Izglitojamo NodroSinata atgriezeniska saikne ar Valsts
ieintereséSana treninu izlaSu  dalibniekiem un  bijuSajiem
procesa, izmantojot Sasnicgts izglitojamajiem. Tiek organizetas
tikSanos ar populariem motivéjoSas tikSanas un pieredzes stasti
sportistiem un MT un SMP grupam.
izskaidroSanas darbs.
2.6. lIzglitojamo treninu Pastiprinata apmeklgjumu kontrole, veikta
apmeklgjumu uzlaboSana, i datu analize un regulara sadarbiba ar
veicot apmekl&jumu Sasniegts vecakiem, lai uzlabotu izglitojamo
stingraku  kontroli  un disciplinu un Iidzdalibu treninos.
sadarbojoties ar vecakiem.
2.7. Sacensibas ka i Tiek nodroSinata izglitojamo lidzdaliba
trenéSanas stimul&tajs, Sasniegts sacensibas  atbilsto§i ~ normativajiem

aktiem. Rezultati izmantoti ka instruments

12
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izmantoSana treninu
procesa.

motivacijai un treninu procesa
izverteSanai.

2.8. Pieredzes apmainas
starp treneriem uzlaboSana.

Nodros$inata savstarpgja pieredzes
apmaina starp sporta veidu treneriem,

Sasniegt . - NN
asnicgts akcentgjot efektivas metodes vispargjas

fiziskas sagatavotibas pilnveidg.

Ieteikumi talakai ricibai:

Attistit personaliz€tus trenéSanas planus, balstoties uz izglitojamo fiziskas
sagatavotibas normativu izpildes rezultatiem un individualajam attistibas vajadzibam,
nodros$inot mérktiecigu sportisko progresu.

Veicinat izglitojamo aktivu lidzdalibu pasvertejuma, sistematiski izmantojot digitalas
anketas un atgriezeniskas saites rikus, lai uzlabotu macibu-treninu procesa kvalitati un
meérku izvirziSanu.

Stiprinat treneru savstarpgjo profesionalo sadarbibu un veicinat starpnozaru pieredzes
apmainu, organizgjot kopigus seminarus, metodiskas dienas un sadarbibas projektus ar
citam izglitibas un sporta institticijam.

Stiprinat profesionalas kompetences un motivéjosu darba vidi, organizgjot pieredzes
apmainas pasakumus ar augsta Itmena sportistiem, ar meérki veicinat treneru

profesionalo izaugsmi un iepazistinat ar aktualam treninprocesa pieejam un tendencém

augstu sasniegumu sporta.

3. Izglitojamo sasniegumi

Sis jomas prioritate bija vispusiga prasmju un iemanu apguve, ar mérki veicinat

kvalitativu rezultatu izaugsmi. NoveértéSanas kritériji ieklava fizisko normativu izpildi,

sportisko rezultatu publiskoSanu, ka arT sasniegumu dinamikas analizi. Tika akcent€ta ari

vecaku iesaiste sasniegumu izvertésana un izglitojamo pasapzinas stiprinasana caur uzslavam

un apbalvoSanu.

Uzdevumi

Sasniegts/daleji
sasniegts/nav
sasniegts

Izpildes novertejums

3.1.Izglitojamo
sasniegumu
popularizéSana masu
medijos.

Sasniegts

Izglitojamo  sasniegumi regulari tiek
publicéti izglitibas iestades majaslapa,
oficialaja  Facebook konta, ka arl
atspoguloti novada un valsts méroga
medijos.
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3.2.Izglitojamo ikdienas
sasniegumu ievérosana un

Ikkatra treneru padomes sédé un sporta
veida nodalu sanaksmes tiek analiz&ti

uzslavésana. Sasniegts uzraditie rezultati un izteikta atziniba par
paveikto.
3.3.Izglitojamo Katra sporta veida treneri veic izglitojamo
sasniegumu dinamikas rezultatu dinamikas analizi gan komandu,
datu bazes un tas izpétes Sasniegts gan individualajos sporta veidos. Tiek
uzlabo$ana. vertets spélu un treninu skaits, ka arl
tehniskas un kvalitativas izpildes raditaji.
3.4. Vecaku lidzdalibas Ipasi aktiva vecaku iesaiste novérojama
palielinasana izglitojamo basketbola ~ un futbola nodalas.
sasniegumu izverteésana. . Individualajos sporta veidos iesaistas
Sasniegts . . v L o
vecaki, kuri pasi bijusi sporta skolas
audzekni, sniedzot konstruktivu
atgriezenisko saiti.
3.5. Dazadu fizisko Divas reizes gada tiek veikti vispar€jas
pasibu, prasmju un fiziskas sagatavotibas testi. Rezultati tiek
iemanu parbaudes testu Sasniegts apkopoti, sistematiz&ti un analizeti kopigi
rezultatu kopiga analize- ar izglitojamajiem. Par testu rezultatiem
treneriem, izglitojamiem. tiek informéti vecaki.
3.6. Izglitojamo Sasniegumi visas sporta veidu nodalas tiek
pasapzinas celSana, izverteéti, un pirmie seSi  labakie
organizgjot izglitojamo Sasnicats izglitojamie tiek apbalvoti. Augsta limena

apbalvoSanu, un skolas
reitinga veicinasana pa
sporta veidu nodalam.

rezultatu ieguvéji valsts, Baltijas, Eiropas
un Pasaules cempionatos tiek godinati
pasakuma “Jaunatnes sporta laureats”.

Ieteikumi talakai ricibai:

* leviest izglitojamo sportisko sasniegumu datu bazi ar ilgtermina izsekojamibas iespéju,

nodrosinot vienotu pieeju rezultatu uzkraSanai, analitikai un treninprocesa planosanai.

» Sistematiski stiprinat sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, regulari informé&jot par

sportiskajiem rezultatiem, noteiktajiem meérkiem un progresu to sasnieg$ana.

* Pilnveidot atzinibas un motivacijas sist€ému, veicinot sportistu un treneru panakumu

atspoguloSanu digitalajas platformas un publiskos pasakumos.

* Veicinat izglitojamo individualo attistibas planu izstradi, nemot véra vinu spgjas, intereses

un izvirzitos sportiskos mérkus, nodrosinot mérktiecigu un diferencétu treninprocesu.

4. Atbalsts izglitojamiem

Pamatjomas prioritate bija optimalu apstaklu nodros$inasana macibu-treninu procesa ar

meérki sekmeét kvalitativu izaugsmi katra sporta veida nodala. NoverteéSanas ietvaros izverteti
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darba vides apstakli, veselibas apriipes pieejamiba, darba drosibas jautajumi un izglitojamo

tiesibu izpratne. Biitiski aspekti bija ar1 regularas mediciniskas apskates, sacensibu pieejamiba

visiem un talantigo izglitojamo atbalsts.

Uzdevumi Sasniegts/dalgji Izpildes novertejums
sasniegts/nav
sasniegts
4.1.1.Kopgja macibu Macibu-treninu  darbs tiek organizets
treninu  sporta  darba Sasniegts grupas, nemot vera sporta veida specifiku,
organiz&Sana. grupu kvalifikaciju un vecuma posmus.
4.1.2.Treninu laiku Treninu grafiki tiek planoti, nemot véra
optimizacija. visparizglitojoso skolu macibu laiku un
Sasniegts sporta skolas specifiku. Treninu ilgumu
nosaka grupu sagatavotibas ITmenis un
vecumposms.
4.3.Treninu nodarbibu Regulari tiek veikti uzlabojumi un
vietu materialas bazes . modernizacija treninu norises vietas,
. Sasniegts NN . o
uzlabosana. pieméram, veikts kvalitativs remonts
vieglatletikas mangza.
4.4.Sporta inventara Visas sporta nodalas tiek nodroSinata
regulara atjaunoSana un . inventara papildinaSana un pakapeniska
. . Sasniegts . N o )
jauna iegade. atjaunoSana  atbilsto§i  sporta  veidu
vajadzibam.
4.5.Regulara medicinisko Reizi gada tiek organizétas profilaktiskas
apskasu veikSana apskates sadarbiba ar Rigas Austrumu
izglitojamiem. kliniskas universitates slimnicu. Ikdiena
Sasniegts tieck nodroSinata mediciniska apriipe un
procediiras atbilstoS§i medicinas kabineta
iespgjam. Medicinas kabinets sertificets
2024. gada.
4.6.1zglitojamo  droSibas Macibu-treninu procesa, sacensibas un
nodro$inasana treninu, parvietoSanas laika tiek nodroSinati visi
sacensibu un citu sporta Sasniegts nepiecieSamie droSibas pasakumi atbilstosi
pasakumu laika. argjiem un iek$gjiem normativajiem
aktiem
4.7. lzglitojamo regulara Izglitojamie vismaz divas reizes gada tiek
instruktaza par droSibas un instruéti par droS§ibas noteikumiem,
1eksgjas kartibas iek$gjas kartibas normam, ka ar1 tiek
noteikumiem, izglitojamo . skaidroti vinu pienakumi un tiesibas.
. S Sasniegts g . —
pienakumu un tiesibu Izbraukuma macibu-treninu  nometnés
izskaidroSana. izglitojamie  tiek  atbilstoS§i  instruéti
atbilsto$i sporta bazes T1patnibam un

prasibam
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turpmakaja sporta karjera.

4.8.Katra izglitojama Visiem izglitojamajiem tiek nodroSinata
lidzdalibas nodrosinasana Sasniests daliba sacensibas atbilstoSi izglitibas
sacensibas. & programmas prasibam un normativajiem
aktiem.

4.9.Labako izglitojamo Iestadé tiek Tstenotas tradicijas labako
noteikSana un vinu Sasniegts izglitojamo godinasanai p&c sasniegumiem
sveikSana. sacensibas.

4.10. Talantigako Talantigakie audz€kni tiek virziti uz
izglitojamo atbalsts . olimpiskajiem centriem, ieklauti augstaka

Sasniegts

Iimena sacensibas, ka ar1 valsts un

regionalajas izlasgs.

Ieteikumi talakai ricibai:

» Attistit veselibas monitoringa sist€mu, nodroSinot regularu izglitojamo fiziskas

sagatavotibas un veselibas raditaju uzraudzibu, ka ari elektronisku piekluvi rezultatiem
treneriem, izglitojamajiem un vinu likumiskajiem parstavjiem efektivai individuala
treninu plana pielagosanai.

Izstradat drosibas kulttiras stiprinasanas pasakumu planu, ieklaujot praktiskas macibas,
simulacijas un preventivas nodarbibas, lai paaugstinatu izglitojamo un personala izpratni
par droSibas jautajumiem treninu un sacensibu procesa.

Sistematiski izvertét treninu grafiku atbilstibu visparizglitojoSo skolu macibu slodzei,
nodroS$inot izglitojamo noslodzes lidzsvaru, sekmgjot macibu un sporta rezultatu
savstarp€ju saskanotibu un mazinot parslodzes riskus.

PaplaSinat sadarbibu ar sporta centriem un augstas klases sporta organizacijam, veidojot
strategiskas partneribas talantigo izglitojamo attistibas un augstu sasniegumu sporta

atbalstam, ka arT nodroSinot piekluvi specializétai infrastruktiirai un ekspertu resursiem.

5. Izglitibas iestades vide

Prioritate $aja joma bija savstarpgjas informacijas apmainas stiprinaSana starp

izglitojamajiem un pedagogisko personalu. Mérkis- sekmét cienpilnu sadarbibu un veicinat

piederibas sajitu. IzverteSana tika analiz€ta komunikacijas kvalitate, iek3gjas kartibas

ieverosana, cienas principu ievieSana audzinaSanas darba un izglitibas iestades t€la veidoSana,

tai skaita ar1 vides labiekartoSanas aspekti.
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labiekartosana, fasades un
telpu krasoSana.

Uzdevumi Sasniegts/daléji Izpildes novertéjums
sasniegts/nav
sasniegts

5.1.Izglitojamo un Izglitibas iestades pedagogi, tehniskais un

izglitibas iestades atbalsta personals sadarbojas, lai veidotu

darbinieku pozitivas . pozitivu un atbalstoSu vidi. Piecu gadu

- . Sasniegts . L.

sadarbibas un vides perioda meérktiecigi istenots audzinaSanas

veidoSana darbs, kas veicinajis cienpilnu saskarsmi
un labvéligu socialo klimatu.

5.2. Izglitibas iestades Ieksgja karttba un disciplina tiek

ieksgjas  karttbas  un nodroS§inata, ieveérojot izglitibas iestades

disciplinas nodroS§inasana. Sasniegts ieksejas kartibas noteikumus. Noteikumi
tieck aktualiz€ti un ieviesti praksg,
nodros$inot darba kartibu un drosu vidi.

5.3.1zglitojamo Treneri mérktiecigi integré savstarp&jas

savstarp&jas cienas cienas un godiga sporta principus

akcentéSana un godigas . audzinaSanas un treninu procesa. Uzsvars

- g Sasniegts o o .

cinas sacensibas tiek likts uz cienpilnu attieksmi, komandas

uzsversana. saliedetitbu un &tisku ricibu sacensibu
laika.

5.4. Izglitibas iestades tEla Izglitibas iestades t€lu veido vienota, uz

veidoSana. sadarbibu  vérsta  skolas  kopiena.

. Piedaloties dazada Itmena sacensibas un
Sasniegts . _ ; _

publiskos pasakumos, tiek demonstrétas
iestades veértibas un stiprinata tas
atpazistamiba sabiedriba.

5.5. lIzglitibas iestades Regulari organizétas kopigas aktivitates,

apkartejas vides Sasnicgts pieméram, talkas, kuras iesaistas pedagogi,

tehniskais personals. Uzlabota iestades
vide gan iekStelpas, gan ar¢ja teritorija.

Ieteikumi talakai ricibai:

* Veicinat pedagogu un izglitojamo savstarp€jas komunikacijas kultiiru, organizgjot

regularas diskusijas par izglitibas iestades definétam veértibam.

* Sistematiski uzlabot izglitibas iestades vides estetiku, iesaistot izglitojamos lemumu

pienemsana un 1stenosana, tadejadi sekmgjot piederibas sajlitu un lidzatbildibu.

* Integrét sociali emocionalas maciSanas principus izglitibas procesa ikdiena, akcentgjot

emocionalo inteligenci, pasregulaciju un empatiju ka nozimigas personibas attistibas

sastavdalas.

» Stiprinat izglitibas iestades atpazistamibu un pozitivu t€lu sabiedriba, attistot mérktiecigu

sadarbibu ar medijiem un pilnveidojot izglitibas iestades aréjo komunikaciju.
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6. Resursi

Saja joma prioritate bija optimalu apstaklu nodroginasana sporta veidu nodalam, Tpasi

akcentgjot materialo bazi un inventaru. Mérkis- panakt kvalitativus darba apstaklus, veicinot

ar1 finanSu resursu racionalu izmantoSanu. NovertéSanas kriterijos ietverta izlaSu dalibnieku

nodrosinasana ar formam, inventara pieejamiba un informacijas apmainas efektivitate, ka art

jaunu audzeknu piesaistes stratégija.

Uzdevumi Sasniegts/dalgji
sasniegts/nav
sasniegts

Izpildes novertejums

6.1. Izglitibas iestades
materialas bazes
pilnveidosana un
modernizé$ana dambretes
un brivas cinas nodalam.

Sasniegts

Katru gadu tiek papildinata izglitibas
iestades sporta nodalu materialtehniska
baze, iegadajoties miusdienigu inventaru,
kas atbilst sporta veidu specifikai,
izglitojamo  vajadzibam un  droSibas
prasibam.

6.2. Darbs pie investiciju
piesaistiSanas ar projektu
palidzibu.

Dalgji sasniegts

2024. gada, izmantojot projektu “Cel§ uz
olimpiskajam sp&lém sakas ar pirmo grozu
paSu majas”, tika piesaistiti finanSu
lidzekli Latvijas Basketbola savienibas
(LBS) ietvaros, kas lava iegadaties jaunu
un kvalitativu  inventaru  basketbola
nodalai.

6.3. Izglitibas iestades
finan8u lidzeklu racionala
izmantoSana. Sasniegts

FinanSu lidzekli tiek izmantoti atbilstosi
gada budzeta planam un faktisko vajadzibu
izvert¢jumam, nodroSinot mérktiecigu
resursu  sadali pa  sporta  veidu
programmam.

6.4. Treneru darba slodzu
nodro$inasana un
sabalans€Sana. Dalgji sasniegts

Pedagogi tiek nodroSinati ar atbilstoSu
darba slodzi, nemot véra macibu-treninu
grupu kvalifikacijas pakapes, audzeknu
skaitu un sporta veida attistibas pectecibas
principus, ka ari ievérojot normativajos
aktos noteiktas prasibas programmu
IstenoSanai.

6.5. Jaunu audzeknu
piesaistiSana, lielaka
popularizéSana, atlases
sistémas veidoSana un
izmantoSana darba.

Sasniegts

Katru gadu sakuma sagatavoSanas grupas
tiek uznemti jauni izglitojamie vecuma no
5 lidz 6 gadiem, nodroSinot sporta veidu
ilgtspgjigu attistibu. IpaSa uzmaniba tiek
pieversta meérktiecigai atlasei MT-1
apmacibas gada.
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» Izstradat un istenot ilgtermina planu materialtehniskas bazes modernizéSanai, prioritari

attistot sporta infrastrukturu, treninu aprikojumu un videi draudzigus risinajumus.

» Veicinat projektu izstrades un iesniegSanas procesu dazados finans€$anas instrumentos

(Izglitibas un zinatnes ministrijas, sporta federacijas, Eiropas Savienibas, pasvaldibas un

privatajos fondos), lai nodroSinatu papildfinans€jumu sporta izglitibas kvalitates

uzlaboS$anai.

 Stiprinat mérktiecigu sadarbibu ar pirmsskolas izglitibas iestadém un vispargjas izglitibas

iestadeém, lai veicinatu agrinu interesi par sportu un nodroSinatu sistematisku audzeéknu

piesaisti profesionalas ievirzes sporta izglitibai.

7. Sporta darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Pamatjoma tika izvirzita prioritate nodroSinat atbildigu un demokratisku sadarbibu

starp visam iesaistitajam pusém. Merkis- veicinat izglitojamo, personala un padomju iesaisti

lémumu pienemsana un ikdienas kvalitates procesos. Izvert€juma krit€riji bija saistiti ar

pienakumu izpratni, normativo aktu ieveéroSanu, pasveért€§juma kultiiras attistibu un iestades

1ekSgjas parvaldibas stiprinasanu.

Uzdevumi Sasniegts/daleji | Izpildes novertejums
sasniegts/nav
sasniegts
7.1. Aktualizét personala Amatu apraksti tiek regulari parskatiti un
amatu aprakstus, darba . aktualizeti atbilstoSi iestades vajadzibam.
_ Sasniegts - L B
ligumus. Darba ligumu grozijumi tiek veikti, sleédzot
vienoSanos ar darbiniekiem.
7.2. Veikt ieksgjo Ieks€jie normativie akti tiek aktualizeti
normativo aktu atbilstosi izmainam ar€jos normativajos
aktualizéSanu, regulari . aktos un organizatoriskaja darba. Tie
. _. _ Sasniegts e _ o .
informéjot personalu, publicéti iestades timeklvietn€, un par tiem
izglitojamos par izmainam. regulari  tieck  informéti  darbinieki
pedagogiskas padomes sédes.

7.3. lzstradat un realizet Izstradats ieks€jas kontroles plans, nosakot
detalizétu 1eksgjas Sasniests atbildibas jomu sadalijumu starp direktora
kontroles planu macibu & vietniekiem, kuri veic konkr&tu sporta
gadam. programmu uzraudzibu un izvertéSanu.
7.4.  Aktivizét  skolas .. . Veikts organizatoriskais darbs skolas

- Dalgji sasniegts _ . e
padomes darbibu. ’ padomes struktiiras ~ pilnveidoSanai,
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nodroSinot parstavniecibu pa sporta veidu
grupam un nodalam.

7.5. lzstradat izglitibas Izstradats izglitibas iestades attistibas
iestades attistibas planu plans 2025./2026.-2029./2030. macibu
turpmakam laika periodam gadam, defingjot galvenos mérkus un
ricibas virzienus.

Sasniegts

Ieteikumi talakai ricibai:

* Pilnveidot un ieviest vienotu izglitibas iestades kvalitates vadibas sist€ému, aptverot visus
administrativos un izglitibas procesus, nodroSinot to savstarp&ju sasaisti, caurspidigumu un
nepartrauktu uzlabosanu.

* leviest regularu pasvertgjuma ciklu, nosakot vienotus vérteéSanas krit€rijus visam sporta
nodalam, tadgjadi nodro$inot salidzinamus rezultatus, identificgjot attistibas jomas un labas
prakses piemérus.

* Sistemiski veicinat vecaku padomes iesaisti izglitibas iestades attistibas planosana un
stratégisku lémumu pienemsana, veidojot regularu sadarbibas formatu un nodrosSinot
informacijas apmainu.

* [zstradat un ieviest mehanismu ieks$€jo normativo aktu efektivitates izvert€Sanai prakse,

tostarp nosakot atbildigos, izvértéSanas biezumu un pielietojamos kvalitates kriterijus.
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4. Strategiskie merki un uzdevumi
2025./2026. — 2029./2030. macibu gadam

Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolas prioritate ir ne tikai veicinat macibu-
treninu kvalitates celSanu, bet arT nodros§inat miusdienigas sporta infrastruktiiras un tehniska
nodrosindjuma pieejamibu. Sis prioritates mérkis ir piesaistit bernus un jauniesus macibu-
treninu procesam, radot motivaciju sasniegt augstakos sportiskos rezultatus.

Prioritasu noteikSana balstas uz Latvijas Sporta politikas pamatnostadném 2021.-2027.
gadam, kura Ipasa uzmaniba pieversta augstu sporta sasniegumu veicinasanai, sporta
infrastruktiiras pieejamibas un attistibas nodroginaganai. So mérku Istenoana veicina bérnu un
jaunieSu regularu iesaisti fiziskajas aktivitates, talantu attistibu un rada priekSnosacijumus
izcilu rezultatu sasniegSanai sporta.

Papildus tam S§is prioritates ir saskana ar Bauskas novada Sporta un aktivas atpiitas
strat€giju no 2025. Iidz 2030. gadam, kur viena no prioritatém ir attistit bérnu un jauniesu sportu
un Bauskas novada izglitibas stratégiju no 2024. lidz 2029. gadam, kur virsmérkis ir atbalstit
ikviena izaugsmi, nodroSinot misdienu vajadzibam atbilstoSu izglitibas piedavajumu un
vienlidzigas izglitibas iesp&jas gan pils€tu, gan laukos dzivojoSiem b&rniem un jaunieSiem..

Lidz ar to prioritate ir ne tikai sporta infrastruktiiras attistiba, bet arT kvalitativas
macibu-treninu vides veidoSana, kas sekmeés izglitojamo sportisko sasniegumu un vispargjo

izaugsmi.



Stratégiskie mérki un uzdevumi 2025./2026. — 2029./2030. gadam

1. meérkis: Izglitibas iestades infrastrukturas pilnveide

levieSanas peri

ods

Sasaiste ar dibinataja

Raditaj . .
adiajs planosanas dokumentiem

2025./2026.

2026./2027

2027./2028

2028./2029

2029./2030.

Atbildigie

Sasniedzamais rezultats: Atbilstosi izvirzitajiem uzdevumiem izglitibas iestades sporta biivju materialas bazes

uzlaboSana un modernizéSana

Uzdevumi
1.1.Turpinat Bauskas | Bauskas novada Attistibas
novada stadiona attistibu, | programma 2022. —2028.
sporta infrastrukttras | gadam
pilnveidoSanu: Investiciju plans RV 3.6.
1.1.1.centralas arénas | Sporta pasakumi un
vieglatletikas ~ manézas | infrastruktira U 3.6.1.
labiekartoSanas darbi; Sporta infrastruktiras X X X | X
1.1.2.tiesnesu majas | attistiba 35.2. Bauskas
rekonstrukcija; pilsétas sporta
1.1.3jauna vieglatlétikas | infrastruktiiras attistiba. X
sacensibu inventara | NodroSinata Bauskas
nodro$inasana stadiona; pilsétas sporta attistiba X X X | X [ X
1.1.4.vieglatletika celinu | Pilskalna iela 26, t. sk.
un sektoru seguma un | tribinu izbiive, futbola
Iiniju atjaunosana; laukuma izbtive un X
1.1.5.brivkrana izbiive | aprikoSana, pludmales
(dzerama udens stacija); volejbola un tenisa Direktora
1.1.6.minifutbola laukuma | laukuma atjaunosana. X | X | vietnieks
un tenisa laukuma metodiski
atjaunosana; Bauskas novada Attistibas | X organizatoriskaja
1.1.7 jauna vieglatlétikas programma 2022. — 2028. X | X | darba, Direktora
sacensibu inventara gadam vietnieks
nodrosinasana stadiona Investiciju plans RV 3.6. X X X | izglitibas joma,
Sporta pasakumi un treneri
infrastrukttra U 3.6.1.
Sporta infrastruktiras
1.2.video novéroSanas attistiba 35.13. Sporta
kameru uzstadisana sporta | bazes materiali tehniska X | X X | X
halles arénas zale- 3. stava. | hodrosinajuma
pilnveidosana
Bauskas novada Izglitibas
. attistibas stratégija 2024.-
1.3.I_stvtad1t video 2029. gadam P2
noverosanas kan_le_ras Halles Izglitibas pakalpojumu X X
-3. stava cigas zale, kvalitate RV2.3.
Pilskalna iela 26 Materialtehniskais
nodro§inajums izglitibas
procesa realizeéSanai
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Bauskas novada Izglitibas
attistibas stratégija 2024.-
2029. gadam 3.2. Ricibas
virziens - Izglitibas
infrastruktiiras racionala
izmanto$ana, uzturésana,
modernizacija U.3.2.2.
Veikt racionalu izglitibas
iestazu infrastrukttiras un
vides (ieksgjas, argjas)
sakartoSanu un
modernizaciju.
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2.merkis: Macibu procesa un izglitibas programmu istenoSanas pilnveide

Radtajs

Sasaiste ar dibinataja
planosanas dokumentiem

IevieSanas periods

2025./2026.

2026./2027.
2027./2028.
2028./2029

2029./2030.

Atbildigie

Sasniedzamais rezultats: Macibu- treninu metozu daudzveidibas palielinaSana pedagogiskaja procesa,
izmantojot jaunakas tehnologijas, metodes un inventaru.

Uzdevumi
2.1.Atbilstosi izglitibas Bauskas novada Sporta un
programmu aktivas atpitas stratégija
sasniedzamajiem rezultatiem | 2024.-2030. gadam U7

. . ) PO L X | X |X [X |X
sekmét izglitojamo prasmju Attistit be&rnu un jauniesu
un kompetencu attistibu. sportu” R43, R 44
2.2.Treneru darba Bauskas novada Izglitibas
planosanas pilnveido$ana attistibas stratégija 2024.-
atbilstosi profesionalas 2029. gadam P1 “-Efektiva | y X X |x |x
ievirzes sporta izglitibas izglitibas sistemas
programmu uzdevumiem parvaldiba” RV1.3 U1.3.1

SURNE 2 “Tematisku pieredzes
2.3.Nod‘r.osm.at iespeju apmainas pasakumu Direkt
pedagogiskajam personalam | 3y oxana par labas prakses .1rte : cl)(ra
apgit jaunakas inovacijas darbibas piemériemstarp | x | X | X |Xx | X Vletng li
tehnologiju izmantoSanu vienas pakapes izglitibas metodiskl o
2.4.Turpinat uzsakto Bauskas novada Izglitibas :/Zle?&ilzz oma
m§rlgprogrammu VISpar€jas | attistibas stratégija 2024.- tregneri Joma,
fiziskas sagatavotibas 2029. gadam 2.1zglitibas
traumu profilaksi, pirms pakalpojumu kvalitate 2.2.—
sacenszbu, sagensibu un péc Kvalitat?vi, mﬁsdierﬁgi X X X |x |x
sacensibu periodu treninu pakalpojumi
slodzes ciklu un fiziskas U.2.1.2. “Nodrosinat
sagatavoSanas principu sistematisku pedagogu
apguve profesionalo kompetencu
pilnveidosanu.”

2.5.Nodrosinat tradicionalo
pieredzes apmainas
izbraqkl_lfna seminﬁru_ i x Ix Ix Ix Ix
organizé$anu ne mazak ka
reizi gada
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3.merkis: Veicinat mérktiecigu un kvalitativu izglitibas procesu, nodrosinot treneru atbildigu
attieksmi un konsekventu treninu darbu, kas veicina izglitojamo sportiskas izaugsmes

péctecibu.

Radrtajs

Sasaiste ar dibinataja
planosanas dokumentiem

2025./2026.

IevieSanas periods

Atbildigie

2027./2028
2028./2029
2029./2030.

<1 2026./2027

Sasniedzamais rezultats: Konkurétspéjiga izglitibas iestade, kas nodrosina kvalitattvu sporta izglitibu un rada
labveligu vidi izglitojamo sasniegumu attistibai.

Uzdevumi:

3.1. Atbilstosi Izglitibas
kvalitates valsts dienesta
prasibam mérktiecigi
paklautibas virzienam veicinat
izglitojamo sportiskas
izaugsmes pectecibu

3.2.Sadarbiba ar sporta veidu
treneriem nodroSinat
meérktiecigu darbu un attiecigu
attieksmi ikdienas macibu-
treninu procesa, nodrosinot
macibu treninu grupu
pctecibu izglitojamo
kvalitates raditaju noturibu.

3.3.Sadarbiba ar Bauskas
novada Izglitibas nodalu
veicinat kvalitates prasibu
nodrosinasanu

3.4.Sadarbiba ar Bauskas
novada Sporta nodalu
organizet augstu sasniegumu
sporta veicinasanai un finansu
piesaistei sporta meistaribas un
augstakas meistaribas treninu
grupu izglitojamajiem

3.5.Nodrosinat augstu
realizacijas kvalitati
licenc€tajam un akreditétajam
izglitibas programmam.

3.6.Aktiva pedagogu un
izglitibas iestades darbinieku
iesaiste macibu un
organizatoriskaja darba

3.7.1zglitibas iestades vadibas
komandas un vecaku padomes
savstarpgja aktivitasu
vecinasana sporta veidu
programmu attistiba

Bauskas novada
Izglitibas attistibas
stratégija 2024.-2029.
gadam 2.1zglitibas
pakalpojumu kvalitate
2.2 — Kvalitativi,
misdienigi pakalpojumi
U.2.2.1. ledzivinat
sistematisku izglitibas
pakalpojumu kvalitates
novértesanu, analizi un
pilnveidosanu.

X X X X | X

X X X X [ X

X X X X | X Direktora
vietnieks
metodiski
organizatoriskaja
darba, Direktora
vietnieks

X X X | X | X | izglitibas joma,
treneri

X X X X [ X

X X X X [ X

X X X X [ X
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5. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

Sasaiste ar Kvalitativie s = =
C e = . . Kvantitativie Macibu
Prioritate planoSanas sasniedzamie . . = s -
. e sasniedzamie rezultati gads/ gadi
dokumentiem rezultati
1. Talantigu Bauskas novada | -Izglitibas iestade | -47% izglitojamo izcina | Visa
jaunieSu Izglitibas  attistibas | tiek veidota | godalgotas vietas izglitibas | perioda
motivéSana stratégija 2024.- | atbalstosa un | posma no sakuma
augstu 2029. gadam RV. | motiv§josa vide, | sagatavoSanas lidz sporta
rezultatu 2.2. Kvalitativi, | kas sekmé ikviena | pilnveidoSanas un
sasniegSanai miusdienigi izglitojama augstakas sporta
pakalpojumi izaugsmi. meistaribas grupas.
U.2.2.2. Nodrosinat | -Talantigakajiem | -100% izglitojamo
darbu ar | audze€kniem sasniegumu dinamikas
talantigajiem nodroSinats izaugsmes raditajs tiek
berniem. profesionals veikts divas reizes gada
pedagogiskais -Individuali macibu plani
Bauskas novada | atbalsts un | tiek izstradati 100% sporta
Sporta un aktivas | atbilstosa pilnveidoSanas un
atpiitas stratégija | materialtehniska | augstakas sporta
2024-2030 P3 « baze augstu | meistaribas grupas.
Veseli un fiziski | sasniegumu sporta
attistiti  bérni  un | sekmeSanai.
jauniesi” u7
“Attistit bernu un
jaunieSu sportu.”
R44. Profesionalas
levirzes un intereSu
izglitibas iestazu
sporta attistiba
Bauskas novada
Sporta un aktivas
atpiitas stratégija
2024-2030 P3
“Veseli un fiziski
attistiti  b&rni  un
jauniesi” US.
Veicinat augstu
sasniegumu  Sportu
R46.” Atbalstit
augstu sasniegumu
sportu un sportistus”
R47.” Atbalstita
sportistu daliba
sacensibas un
treninnometnes”
2. Izglitibas Bauskas novada | -Izveidota - 100% realizets | Visa
iestades Izglitibas  attistibas | estétiska, infrastrukttiras perioda
vieglatletikas stratégija 2024.- | kvalitativa, atjaunoSanas  plans
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stadiona
remontdarbu
veikSana
atbilstoSi
planam

2029. gadam RV 3.2.
Izglitibas
infrastrukturas
racionala
izmantoSana,
uzturéSana,
modernizacija
U.3.2.2.
racionalu
iestazu
infrastruktiras  un
vides (ieksgjas,
argjas) sakartoSanu
un modernizaciju.
Bauskas novada
Sporta un aktivas
atptitas stratégija
2024-2030 P3
Veseli un fiziski
attistiti  bérni  un
jauniesi” U6.” Attistit
izglitibas iestazu
sporta
infrastruktioru” R32.
“Inventara un
aprikojuma
pilnveide
iestades”

Veikt
izglitibas

izglitibas

miusdieniga un
drosibai atbilstosa
macibu-treninu un
sacensibu  vide,
kas kalpo ka
regionals un valsts
meroga
vieglatletikas
centrs un veicina
audzeknu
sportisko attistibu.
2027. gada
atjaunots
sintétiska seguma
klajums stadiona
skrejceliem  un
stadiona sektoros.

vieglatletikas manéza,

stadiona, stadiona
tribin€s  un Sporta
halle
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3. Jaunako
sporta
zinatnisko
atzinumu
ievéroSana, ar
to saistitu
tehnologiju
izmantoSana
macibu-treninu
procesa

Bauskas novada
Izglitibas attistibas
stratégija 2024.-
2029. gadam P1 “-
Efektiva izglitibas
sisteémas
parvaldiba” RV1.3
UlL.3.12
“Tematisku
pieredzes apmainas
pasakumu rikosana
par labas prakses
darbibas piemé&riem
starp vienas

pakapes izglitibas
iestadem.”

Bauskas novada
Izglitibas  attistibas
stratégija 2024.-

2029. gadam RV2.3.
U.2.3.1. “NodroSinat
tehnologijas balstitu
macibu procesu.”
1.Profesionalas

levirzes  izglitibas
izglitibas
digitalizacija.
Efektiva  modernu
IKT 1zmantoSana
izglitibas  iestades
macibu procesa
kvalitates pilnveidei;
3.Merketas
apmacibas
pedagogiem digitalo
platformu lietoSana

macibu procesa. 4.

Materiali tehniskas
bazes pilnveidoSana
izglitibas  iestades

(t.sk. profesionalas
ievirzes un interesu
izglitibas iestades).

Bauskas novada
Izglitibas  attistibas
stratégija 2024.-
2029. gadam

2.1zglitibas

Inovativs un
interaktivs,
meérktiecigi
planots  macibu-
treninu  process,
kas Dbalstits uz
daudzveidigu
jaunako
tehnologiju
izmantoSana visas
licencétajas un
akreditetajas
sporta veidu
programmas

Macibu- treninu procesa
80% pedagogu izmanto
digitalas ierices macibu
procesa IstenoSanai
teorétiskas un praktiskas
nodarbibas.

97% pedagogu apmekle
profesionalas  pilnveides
kursus jaunako tehnologiju

izmantoSana un ir
dalijusies savstarp&ja
pieredzes apmaina
pedagogu kolektiva.

Visa
perioda
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pakalpojumu
kvalitate ~ U.2.1.2.
“NodroSinat
sistematisku
pedagogu
profesionalo
kompetencu
pilnveidosanu

Bauskas novada
Sporta un aktivas
atpiitas stratégija
2024-2030 P3

Veseli un fiziski
attistiti  bérni  un

jauniesi” u7
“Attistit bérnu un
jauniesu sportu.”

R44. Profesionalas
ievirzes un intereSu
izglitibas iestazu
sporta attistiba
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6. Izglitibas iestades audzinaSanas darba prioritates un uzdevumi
2025.-2030. gadam

2025./202

6. macibu gads

Prioritate:

Lojals

un

patriotisks jaunietis

Sasniedzamais rezultats:

Tiek veicinata izglitojama
izpratne par vertibam un

Uzdevumi:

- Sistematiski veidot
izglitojamo  izpratni  par
valsts simboliem un to

Kvalitativie un

kvantitativie raditaji:

- Izglitojamie izprot un
noverte himnas

tikumiem, stiprinot | nozimi, atskanojot Latvijas | nozimi ka ciepas un
piederibu  un lojalitati | valsts himnu pirms Latvijas | piederibas  simbolu,
Latvijas valstij un Latvijas | Cempionata sp€lém un | kas stiprina komandas
Republikas  Satversmei, | izslégSanas sp€lém visas | un novada identitati
Bauskas novadam vecuma grupas. (anketu un
- Organizet vertibu izglitibai | noverojumu rezultati
veltitas  parrunas  pirms | 80% pozitivi)
nozimigakajiem sporta | -Latvijas valsts,
pasakumiem, uzsverot cienu | Bauskas novada un
pret valsti, novadu un | Bauskas simboli tiek
izglitibas iestadi, ka ari| izmantoti 100%
komandas saliedétitbu un | gadijumu katras
godigas cinas nozimi. vecuma grupas spéles,
- Integrét  nacionalas un | noform&ot komandu
novada identitates simbolus | un individualo sporta
komandu un individualo | veidu iet€rpus.
sporta  veidu  vizualaja
noform&juma, stiprinot
piederibu un
lokalpatriotismu.
2027./2028. macibu gads
Prioritate: Sasniedzamais rezultats: | Uzdevumi: Kvalitativie un
Izglitibas  iestade  tiek | -NodroSinat izglitibas iestades | kvantitativie raditaji:
Izglhitibas  iestadeé | saglabatas wun attistitas | svétku noform&umu valsts
saglabat, uzturét un | iedibinatas tradicijas, | svetkos, Ziemassvetkos un |-  Izglitojamie  spgj
izkopt iedibinatas | nodroSinot to | citos nozimigos pasakumos, | identificeét un nosaukt
tradicijas parmantojamibu un | radot svetku sajutu un veicinot | vismaz 3 sporta skolas
stiprinot izglitojamo, | piederibu skolai, izmantojot | tradicijas.
personala piederibu | “Bauskas peldbaseina” un |_. Sabiedribas atziniba
izglitibas iestades kopienai | sporta sp&lu halles telpas. par iestades telu
un sporta vertibam. -Ikgad@ji organizet pasakumu | (pozitivas  atsauksmes
“Bauskas mnovada Jaunatnes | medijos un pasakumu
Sporta laureats”, kura tiek | vgrtgjumos)
godinati labakie sportisti, vinu | - 97%  izglitojamo,
treneri un sporta izglitibas | treneru, veciku un
iestades, stiprinot  sporta | ghsolventu piedalas
tradicijas, ~motivaciju  un | jzglitibas iestades

novada atpazistamibu.
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- Veicinat  izglitojamo un
personala lidzdalibu
apkartgjas vides sakopsSanas
un labiekartoSanas
aktivitates, rikojot talkas un
kopigus darbus, lai veidotu
atbildigu attieksmi pret vidi

un kopienas telpu.

organiz&tajas aktivitates
un pasakumos.

2028./202

9. macibu gads

Prioritate:
Izghtibas  iestade
notiek  pasakumi,
kas veicina
izglitojamo izpratni
par sportista
karjeru

Sasniedzamais rezultats:
Izglitibas iestadé regulari
tiek organizéti pasakumi,

kas veicina izglitojamo
izpratni  par  sportista
karjeru, tostarp

profesionalo un amatieru
sporta iesp&jam, sportista
dzivesveidu, karjeras
planoSanu, dualas karjeras
principiem un pareju no
aktivajam sporta gaitam uz
citam profesionalajam
darbibam.

Uzdevumi:
-Organizét izglitojamajiem
tikSanos ar  izglitibas
iestades absolventiem un
nozares profesionaliem, kuri
dalas pieredzeé par sportista
karjeras  iespgjam,  tas
attistibas posmiem un dzivi
pé&c aktiva sporta.

- Veicinat absolventu
atgrieSanos sporta nozare,
nodroSinot iesp€jas kliit par
treneriem vai iesaistities
izglitibas iestades darba, ta
iedvesmojot jaunos
sportistus.

-Integrét  sporta  karjeras
izpratni audzinasanas darba
un tematiskajos pasakumos,
sasaistot ar dualas karjeras
principiem un augstakas
izglitibas iespg&jam sporta
joma.

Kvalitativie un
kvantitativie raditaji:
-Izglitojamie 75% spgj
formulét un izskaidrot

sportista karjeras
attistibas posmus,
dualas karjeras nozimi
un iesp&jamos
izaicinajumus,

-10% izglitojamie
izrada  interesi  par
sportista karjeras
iespgjam

-Macibu gada laika 3—4

pasakumi ar nozares
parstavjiem un
absolventiem,  kuru
ietvaros izglitojamiem
ir lespga iepazit
sportista karjeru, tas
attistibas posmus,
izaicinajumus un
iesp€jas, ka art uzdot
jautagjumus un gt
motivaciju savai
izaugsmei sporta un
arpus ta.

- Vismaz 10 % izglitibas
iestades  absolventu
atgriezas ka treneri,
sporta specialisti vai
citos ar sportu saistitos
amatos.
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2029./2030. macibu gads

Prioritate:

Iesaistit vecakus
izglitibas  procesa
nodrosinasana,
veicinasana.

Sasniedzamais rezultats:

Izglitojamo vecaki ir aktivi
iesaistiti izglitibas procesa,
sadarbojas ar treneriem un
izglitibas iestadi, atbalsta

izglitojamo  attisttbu un
motivaciju  sporta  un
macibas.

Uzdevumi:

Nodrosinat regularu,
strukturétu komunikaciju ar
vecakiem par izglitojamo

macibu-treninu ~ procesu,
sasniegumiem un
individualas attistibas
iespéjam.

Veicinat vecaku lidzdalibu
izglitojamo sportiskas un
personibas izaugsmes
atbalsta, piedavajot
konkrétas iesaistes formas —
lidzdalibu pasakumos,
sadarbibu sacensibu
organizeésana, macibu
nometnés un  kopigas
iniciativas.

Attistit sadarbibas kultiiru
starp vecakiem un
treneriem, stiprinot
savstarpeju uzticésanos,
atgriezeniskas saites
apmainu un iesaisti

1zglitibas iestades dzive.

Kvalitativie un

kvantitativie raditaji :

- 80% vecaku atsauciba
un lidzdaliba izglitibas
iestades organizetajos
pasakumos

-Optimals vecaku un

treneru sadarbibas
kvalitate, savstarp&ja
komunikacija un
uzticeéSanas Iimenis
(Vecaku apmierinatibas
limenis ar sadarbibu
80%)

- 80% gadijumos
vecaki iesaistas
izglitojama motivésana
un atbalsta sportiskas
un akadémiskas
attistibas procesa.

- Vismaz 3 organiz€tas

tikSanas vai
pasakumi ar
vecakiem  macibu
gada laika.

-Vecaku  lidzdalibas
ipatsvars 65% no
kopgja vecaku skaita,
kas piedalas

pasakumos vai sniedz
atgriezenisko saiti.

7. Izglitibas iestades Karjeras izglitibas prioritates un uzdevumi

2025./2026. macibu gads

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

Kvalitativie un
kvantitativie raditaji

Veicinat izglitojamo
izpratni par sporta
nozari ka
potencialu karjeras
izveli

Izglitojamie apzinas iespejas
turpinat izglitibu vai veidot
karjeru sporta, sporta
izglitiba vai saistitas jomas

Uzdevumi
1. Organizeét tikSanas ar
sportistiem, treneriem,

sporta studiju parstavjiem;
2. Nodro$inat informaciju
par sporta izglitibas
iestadém, profesijam un
darba iespg&jam;

- Vismaz 2 karjeras
izglitibas pasakumi
macibu gada;

- Dalibnieku skaits
pasakumos 70% no
izglitojamo kopskaita
- Izglitojamo
atgriezeniska saite-
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3. Integrét karjeras teémas
sporta  nodarbibas  un
pasakumos

anketu rezultati 80%
pozitivi vertgjumi

2026./2027.

macibu gads

Kvalitativie un

Prioritate Sasniedzamais rezultats Uzdevumi e ..
kvantitativie raditaji
Stiprinat saikni 1. Ieklaut karjeras tematiku | - Karjeras konsultaciju
starp sporta | Izglitojamie izprot prasibas | audzinaSanas  darba  un | skaits 1 reizi MT6 un
izglitibu, darba | sporta karjeras izveidei un | treninu procesa; MT?7 grupam;
tirgus prasibam un | saikni ar augstako izglitibu | 2. Sadarboties ar sporta | - Sadarbiba ar 2
augstakas un profesionalo attistibu augstskolam un federacijam | augstakas izglitibas
izglitibas iespéjam informacijas apmainai; iestadém;
3. Nodrosinat konsultacijas | -95% izglitojamo daliba
vecako grupu audzekniem | ar sporta  karjeru

saistitos pasakumos

2027./2028.

macibu gads

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

Uzdevumi

Kvalitativie un

kvantitativie raditaji

Attistit izglitojamo
caurviju prasmes —

pasvaditu
macisanos, lemumu
pienemsanu,
komunikaciju un
sadarbibu  sporta
vide

Izglitojamie demonstreé sp&ju
planot un izveértét savu
sportisko izaugsmi,
sadarboties komanda un

pienemt atbildigus lemumus
treninu un sacensibu procesa

1. Integrét caurviju prasmju

attistibu macibu-treninu
procesa;
2. MT6, MT7 grupas

izstradat individualos sporta
attistibas planus kopa ar
treneriem,;

3. Organizét komandu
saliedéSanas pasakumus un
darbnicas par 1€mumu
pienemsanu sporta

— Treneru novertgjumos
80% izglitojamo
demonstrg progresu
atbildibas, sadarbibas
un lémumu
pienemsSanas jomas;
—Refleksijas anketas vai
sarunas izglitojamie
sp& nosaukt savas
stipras puses un sporta
mérkus.

— Individualie sporta
attistibas plani izstradati
vismaz 90% vecako
grupu audzekniem,;

— Vismaz 2 saliedéSanas
vai lémumu
pienemsSanas darbnicas
macibu gada;

- 70% izglitojamo
piedalas prasmju
attistibas aktivitates

arpus treninu procesa
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modernizacija

Planots Izglitibas attistibas stratégija

FinanSu resursi un avots

Macibu gads/
gadi

RV3.3. U.3.2.2. “Veikt racionalu izglitibas
iestazu infrastruktiras un vides (ieksgjas,
argjas) sakartoSanu un modernizaciju.”

Ara sporta laukumu attisttba BJSS teritorija
— daudzfunkcionals laukums ar iespgju
izmantot  dazadiem  sporta  veidiem
(basketbols, futbols, florbols, pludmales
volejbols)

Bauskas novada Attistibas programma
2022.-2028., Investiciju plans RV3.6,
U3.6.1, aktivitate 35.13.” Sporta bazes
materiali tehniska nodrosinajuma
pilnveidosana” Sporta bazes materiali
tehniska nodros§inajuma pilnveidosSana,
tehnikas un aprikojuma iegade”

Pasvaldibas budzets. Sporta un aktivas
atpiitas stratégija 2024-2030 RV U6 “Attistit
izglitibas iestazu sporta infrastruktiiru”
Bauskas novada Attistibas programma

2022. - 2028. gadam

Investiciju plans RV 3.6. Sporta pasakumi un
infrastruktiira U 3.6.1. Sporta infrastruktiiras
attistiba 35.2. Bauskas pils€tas sporta
infrastruktiiras attistiba. NodroSinata
Bauskas pilsé€tas sporta attistiba Pilskalna
iela 26, t. sk. tribinu izbiive, futbola laukuma
izbiive un aprikosana, pludmales volejbola
un tenisa laukuma atjaunoSana. Indikativas
projekta izmaksas 1621860.00 EUR

2025./2026.—
2028./2029.

NepiecieSami ieguldijumi iestades
attistibai

FinanSu resursi un avots

Macibu gads/
gadi

un
veidu

Sporta inventara atjaunoSana
papildinasana  atbilsto$i  sporta
specifikai

Iestades budzeta ietvaros, sporta federaciju
atbalsta programma. Indikativas izmaksas
21 000.00 EUR gada

2025./2026.—
2028./2029.

Mikroautobusa iegade 1zglitojamo
parvadaSanai un saimnieciskajiem darbiem

ES fondu projekti. Indikativas izmaksas
35 000.00 EUR

2025./2026.—
2028./2029.

Energoefektivitates uzlaboSana stadiona
tribinés,  vieglatletikas man&za. Eku
siltinaSana, ventilacijas sist€émas
modernizacija, tribinu austrumu fasades
renovacija, kurtuves telpu labiekartoSana,
sporta  inventara uzglabasanas telpas
aprikoSana

ES fondu projekti, lestades budZeta ietvaros.
Indikativas izmaksas 18 000.00 EUR

2027.-2028.

VideonovéroSanas sist€émas uzstadiSana.
DroSibas nodroSinasana visas sporta biivju
iekstelpas, stadiona un sporta laukuma

Iestades budzeta ietvaros. Indikativas
izmaksas 9700.00 EUR

2026./2027 .-
2028-2029.

Sporta halles basketbola zales gridas seguma
lakojuma atjaunoSana, Iinijju krasojuma
atjaunosSana.

Iestades budzeta ietvaros. Indikativas
izmaksas 14 400.00 EUR

2026.

Stadiona arénas sintétiska seguma un liniju
krasojuma atjaunoS$ana

Iestades budzeta ietvaros. Indikativas
izmaksas 110 000.00 EUR

2027.

Stadiona Zoga konstrukciju krasojuma
atjaunoSana

Iestades budzeta ietvaros. Indikativas
izmaksas 20 000.00 EUR

2026.
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Vieglatletikas manézas ieejas pakapienu | Iestades budzeta ietvaros. Indikativas 2007
atjaunosana, ziemelu durvju maina izmaksas 3 400.00 EUR ]
Interneta tikla un sakaru sistemas | Pasvaldibas budzets, ES strukttirfonds
modernizacija stadiona. Stabilas un atras | RV 1.3. IKT infrastruktiira un pakalpojumi.
interneta pieejas nodroSinasana sacensibu | U 1.3.1. Nodrosinat kvalitativu interneta
nodro$inasanai novada, regiona, valsts | pieslégumu un IKT infrastruktiras attistibu
Iimeni. Starta finiSa elektronika. 8.1.1 Drosa, stabila un musdieniga interneta
LT " . 2025./2026.—.
pieejamiba. Atrs, dross, stabils un 2029./2030
musdienigs interneta pieslégums. 8.1.3. IT ) )
infrastrukttiras atjaunosana. Paaugstinata
darba efektivitate, pakalpojuma
nodro$inasana. Indikativas izmaksas
36 700.00 EUR
9. Izglitibas kvalitati planotie raksturojoSie raditaji Attistibas plana

realizacijas perioda

Kvalitates Kkriterijs

Kvantitativi (par ieprieksgjo
Attistibas plana periodu)

Kvantitativi (planojot Attistibas
plana perioda beigas)

Izglitojamo macibu sasniegumi
izglitibas programmas

89% izpilda kontrolnormativus
87% sasniedz optimalo
sagatavotibas [Tmeni

30% sasniedz augstu
sagatavotibas ITmeni

90 % izpilda kontrolnormativus

90 % sasniedz optimalo sagatavotibas
Iimeni

31 % sasniedz augstu sagatavotibas
ltmeni

Izglitojamo daliba un sniegums
konkursos, skat€s, sacensibas

89% piedalas sacensibas
72% iegiist godalgotas vietas
novada limeni

24% iegiist godalgotas vietas
valsts [Tmen1

2% 1egust godalgotas vietas
starptautiska [tmeni

98% piedalas sacensibas

75% iegiist godalgotas vietas novada
Itmeni

25% iegiist godalgotas vietas valsts
Itmeni

7% iegiist godalgotas vietas
starptautiska [tmeni

Izglitibas iestades kolektivu daliba
un sniegums konkursos, skates,
sacensibas

80% sporta veidu kolektivu
piedalas sacensibas

69% iegiist godalgotas vietas
novada

27% iegiist godalgotas vietas
valsts meéroga

12% 1egiist godalgotas vietas
starptautiski

85% kolektivu piedalas sacensibas
70% iegiist godalgotas vietas novada
32% iegiist godalgotas vietas valsts
meroga

15% iegiist godalgotas vietas
starptautiski

Izglitibas iestades vaditaja
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