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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

'Vecumnieki,
'Vecumnieku pag.,
Bauskas novads,
LV-3933;

Rigas icla 4, Valle,
\Valles pag., Bauskas
novads,LV-5106

[zglitibas programmas| Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
, _ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  fapguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas adreses) . B B
vai uzsakot noslédzot
2021./12022. 2021./2022.mac.g.
mac.g. (31.05.2022.)
(01.09.2021.)
\Volejbols 20Vv813001 | Rigasiela4, Valle, | P-15733 07.08.2017. 67 52
Valles pag., Bauskas
novads,LV-5106
Vieglatletika 20Vv813001 [Rigas icla 24, P-15735 07.08.2017. 75 62

1.2. Izglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

1zglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
Viens no iemesliem sporta skolas gaitu partrauksanai ir dzivesvietas maina, ka ari
bérniem Iidz noteiktam vecumam mainas intereses, lidz ar to vin$ maina savu
nodarboSanos.
1.2.1. dzivesvietas maina - 10
1.2.2. cits iemesls — 18 (neregulars treninu apmekl&jums)

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

secinajumi par

NPK Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade Nav Trenere par darba attiecibu
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. partraukSanu laicigi informgja,
(Iidz 31.05.2022.) vinai aizejot darbu uzsaka cita.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot Nav
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)
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2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Ar regularu macibu-treninu procesu audzeknus veidot ka
personibas, kuras ir mérktiecigas, atbildigas, drosmigas pienemt patstavigus
lémumus, ieverot godigas cinas principus, uznemties atbildibu un pielietot iegiitas
zinasanas turpmakaja talakizglitibas ieguves procesa.

2.2. Izglitibas iestades Vizija —

VECUMNIEKU SPORTA SKOLA -

vieta, kur mit:

olejbols
ieglatlétika

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba, mérktieciba, tradicijas,
audz€knu sportiskie sasniegumi un profesionals pedagogu kolektivs.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Sporta skolas

a) kvalitativi

Sasniegts - marta tika

nepartrauktu macibu-
treninu procesu
pielagojoties
epidemiologiskajai
situacijai

Treneri pielagojas esosajai situacijai
macibu-treninu procesu nodrosinot
gan ieksStelpas, gan ara apstaklos

b) kvantitativi

Treninu ritms netika izjaukts, 11dz ar
to nezaudgjot motivaciju apmeklet
treninus.

teritorijas Izveidots ara vingroSanas 1iku uzstaditas vingrosanas
infrastrukturas laukums vispargjai fiziskai iekartas.
pilnveidosana sagatovtibai.
b) kvantitativi
Uzlabots argjais veidols, piesaistot
sportot grib&tajus.
Nr.2 Nodro$inat a) kvalitativi Sasniegts - treneru

radoSums un
pielagoSanas
nodroSinaja
nepartrauktu macibu-
treninu procesu.

a)kvalitativi
Treneri regulari cel kvalifikaciju,
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Sasniegts — zinasanas
un prasmes regulari
tiek papildinatas.

Nr.3 Nodrosinat apmeklgjot talakizglitibas kursus.
treneru talakizglitibas | Treninu kvalitate atbilst masdienu
iesp&jas metodikai.

b)kvantitativi

2 treneri veikusi resertifikaciju.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Musdienigas
sporta infrastruktiiras
un tehniska

a) kvalitativi

Audzeknu motivacijai sasniegt savus
augstakos sportiskos rezultatus.

nodrosinajuma b) kvantitativi
pieejamiba sporta
joma procesam.

Audzeknu piesaistei macibu-treninu

Nr.2 Aktivizet sporta
skolas sadarbibu ar

a) kvalitativi

Izveidot izglitibas iestades padomi.

vecakiem. b) kvantitativi

pienemsana.

Padome iesaistas lemumu

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses

vajadzibas

un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Profesionalu, kompetentu treneru ieguldijums.

Reizi nedéla nodrosinata treninu procesa norise
vieglatletikai kvalitativos apstak]os;

Sportistiem nodrosSinata materialtehniska baze
(metgju, grud&ju, lecgju un skrgjgju specialie
apavi; treninu un sacensibu inventars).

Vieglatlétikas treniniem nepiecieSamas
infrastrukttiras uzlaboS$ana Vecumniekos.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu-treninu grupas ir neliels skaits audzgknu,
l1dz ar to iesp&jama individuala pieeja.

Turpinat uzturét veseligu mikroklimatu
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3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katrs audzeknis ir svarigs, 11dz ar to kopgjais
treninu process nevar zaudet kvalitati, berniem ar
lénaku uztveri un kustibu koordinacijas
traucg€jumiem pedagogi censas pielagoties.

Vajadziba peéc pedagoga trenera paliga.

Priekslaicigas macibu  partrauksanas  risku
mazinasana notiek Sarunas ar audzékni un
vecakiem.

Misdienigas sporta infrastruktiiras pieejamiba
Vecumniekos (atjaunots stadions) bitu ka viens
no priekSnoteikumiem audzeéknu motivacijai
trenéties.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradati un dro$ibas

noteikumi.

iekSgjas kartibas

Macibu-treninu  process ir salidzino$i Tss,
komplicéts un balstits uz individualajiem un
komandas sasniegumiem; Macibu-treninu process
ir uzraudzits.

Skola ir savstarpgji taisnigas un cienpilnas
attiecibas, problémsituacijas tiek atrisinatas
sarunu cela.

Audzekni aptauja un sarunas norada, ka jiitas labi
— “ka liela gimene”.

Ievérot pastavoso karttbu un noteikumus, péc
nepiecieSamibas pilnveidot un rikoties.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari  tiek  atjaunoti  un

materialtehniskie resursi.

papildinati

Materialtehnisko resursu pilnvertigas
izmantoSanas iesp&jas rekonstruéta Vecumnieku
stadiona.

Sazina ar audzekniem, vecakiem un attalinato
macibu treninu videomaterialu apmaina notiek
Whatsapp platforma;

Izvertgjot vajadzibu péc digitalajiem resursiem
planot finansu Iidzek]us.

Pedagogi un audz€kni atbildigi lieto izglitibas
iestad€ pieejamos resursus un iekartas.

Sporta skolas 11 treninu grupu macibu-treninu
process tiek nodrosinats 3 sporta bazes;

Vienreiz nedela tiek nodroSinats macibu treninu
process kvalitativa vieglatletikas stadiona — Valle
vai Baldong.

Vecumniekos vajadzigs stadions, lai nodroSinatu
vieglatletikai kvalitativu treninu procesu.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Nav istenoti projekti.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi
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5.1. Sporta skolai noslégti sadarbibas ligumi ar “Latvijas Vieglatlétikas savienibu” un
“Latvijas Volejbola federaciju” par izglitibas programmu 1stenosanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Audzinasanas darba prioritates IevieSana

Sekm@t motivetas, merktiecigas Caur macibu-treninu procesu un
personibas attistibu sacensibu pieredzi pilnveidot un
Attistit sp&ju biit atbildigiem attistit izglitojama personibu.
Ievérot godigas cinas principus

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Sakara ar lielajiem ierobezojumiem un sarezgito COVID situaciju valsti, 1.semestri
pilnveértigi sporta zale drikstgja stradat tikai tie kuriem bija parslimoSanas vai
vakcinacijas sertifikats, daudz tika stradats individuali, stipri cieta komandas kopgja
spe€le un saspéletiba. Regulara spelu prakse pret pieredzes bagatakiem spélétajiem lava
vairak analiz&t nepilnibas spéles zim&juma/darbibas.

Bérni papildinaja zinasanas, uzlabojas paSdisciplina, atbildibas sajiita, staja, fiziskas
pasibas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Volejbola:

1. vieta “Latvijas volejbola federacijas jaunatnes cempionata 2022” U14 grupa;

1. vieta “Entuziastu volejbola ligas Kausa izcina” 2004. un 2005.g.dz. zénu komandai.

Vieglatletika:

Latvijas U14 ¢empionata — 1.vieta A. Zandberga augstlégsana ; 1. vieta E.Klavins lodes
grusana; 1.vieta E.Klavins Skepa meSana; 2. vieta L.Lungevica lodes meSana; 3. vieta
L.Lungevica $képa meSana; 3.vieta E.Zalkalne kartsleksana; 3. vieta E.Klavins$ diska
mesSana; 3.vieta P.Otomers kartslekSana; 3.vieta meitenu komandai 4X100m stafete.
Latvijas U14 ¢empionats daudzcina — 1. vieta L.Lungevica; 2.vieta A.Zandberga.
Starptautiskas sacensibas vieglatlétika bérniem — 1. vieta E.K]avin§ bumbinas meSana
(2009.9.); 1.vieta T.Kalnins (2010.g.); 2. vieta M.Melgailis (2011.g.).

Ul14 ¢empionats telpas — 1. vieta A.Zandbergai 60m barjerskriesana; 1.vieta E.Klavin§
lodes griisana; 2.vieta E.Zalkalne kartsleékSana.

Latvijas U14 ¢empionats daudzcina — 1. vieta L.Lungevica, 1.vieta A.Zandberga.
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1. Kiritérija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

1.1. Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par ikdienas macibu sasniegumiem, tai skaita audzinasana izglitibas iestade un
turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darba.
e 2021./2022.m.g. audzeknu sasniegumi un rezultati vert€§jami ka loti labi. Vieglatletika Latvijas ¢empionatos izcinitas
godalgotas vietas, volejbola Latvijas cempionata augstakais sasniegums.

1.2. Izglitibas iestades 1-2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem izglitibas programmas/-u apguves
nosleguma 2021./2022.mac.g. un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
e Absolventu skaits mazs, bet vinu sasniegumi profesionalaja ievirze ir augsti. Viens no absolventiem turpina macibas
Murjanu sporta gimnazija.

1.3. Izglitibas iestades 2-3 galvenie secindjumi par profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates raditajiem izglitibas iestadé un
turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
e Nav Sobrid sadu datu.

Izglitibas iestades raditaji profesionalas ievirzes izglitibas programmas 2021./2022.mac.g., tai skaita:

1. Izglitojamo skaits % no kopgjo izglitojamo skaita, kuri piedalas | Nav datu
sacensibas (ir/nav dati, ja ir — liigums noradit izglitojamo skaitu %)

2. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri izpilda sporta | Nav datu
noteiktas normas (ir/nav dati, ja ir — liigums noradit izglitojamo skaitu %)

3. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegtist godalgotas | Nav datu
vietas vietgjas un/vai novada sacensibas u.tml. (ir/nav dati, ja ir — liigums
noradit izglitojamo skaitu %)

4, Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegtist godalgotas | Nav datu

vietas valsts un starptautiskajas sacensibas u.tml. (ir/nav dati, ja ir —
liigums noradit izglitojamo skaitu %)

1.4. Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas redz€ums par izglitibas kvalitates merkiem, kuri nosakami
izglitibas iestadei, sakot ar 2022./2023.macibu gadu.

Izglitibas iestades raditaji profesionalas ievirzes izglitibas programmas 2022./2023.mac.g., tai skaita:

1. Izglitojamo skaits % no kop€jo izglitojamo skaita, kuri piedalas | 75%
sacensibas (ir/nav dati, ja ir — lizgums norddit izglitojamo skaitu %)
2. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri izpilda sporta | 80%

noteiktas normas (ir/nav dati, ja ir — liigums noradit izglitojamo skaitu %)

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



noradit izglitojamo skaitu %)

3. Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegiist godalgotas | 75%
vietas vietgjas un/vai novada sacensibas u.tml. (ir/nav dati, ja ir — lizgums

liigums noradit izglitojamo skaitu %)

4, Izglitojamo skaits % no kopgja izglitojamo skaita, kuri iegiist godalgotas | 45%
vietas valsts un starptautiskajas sacensibas u.tml. (ir/nav dati, ja ir —

1.5 Pasvértesana izmantota kvalitates vertéSanas metode (-€s): Sarunas ar fokusgrupu un sacensibu sistému/timeklvietnu analize

1.6. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” paSveértéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma Iimenim Labi. To apliecina §ada
informacija un dati: Audzeknu sasniegumos redzama augSupejosSa dinamika.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertejums punktos
RR1 Izglitibas programmas izglitibas kvalitates mérku 3 Profesionalu, Vieglatletikas treniniem nepiecieSamas
sasniegSana kompetentu treneru | infrastrukttras uzlabosana
ieguldijums Vecumniekos.
RR2 Izglitibas iestade merktiecigi atbalsta izglitojamos 3 Reizi ned€la nodrosinata | Vieglatl&tikas treniniem nepiecieSamas
pastavigi uzlabot un stiprinat savus macibu un treninu procesa norise infrastrukttiras uzlabosana
prasmju rezultatus vieglatlétikai piem&rotos | Vecumniekos.
apstaklos;
Sportistiem nodroS§inata
materialtehniska baze
(met&ju, grudgju, lecgju
un skrgjeju specialie
apavi; treninu un
sacensibu inventars).
RR3 Izglitibas iestade merktiecigi atbalsta izglitojamos 3 Reizi ned€la nodrosinata | Vieglatl&tikas treniniem nepiecieSamas

giit augstus sasniegumus

treninu procesa norise
vieglatlétikai piemerotos
apstaklos;

Sportistiem nodroSinata
materialtehniska  baze
(met&ju, grud&ju, lecgju
un skrgjgju specialie
apavi;  treninu  un
sacensibu inventars).

infrastrukturas uzlaboSana
Vecumniekos.
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1.7. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju (RR1, RR2, RR3, RR4)
Vieglatlétikas treniniem nepiecieSamas infrastruktiiras uzlabosana Vecumniekos.

2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

2.1.Pasveértésana izmantota kvalitates veértéSanas metode (-eS): AnketéSana

2.2. Kritérija “Vienlidziba un icklauSana” pasveértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértejuma Iimenim Loti labi. To apliecina
$ada informacija un dati: Aptauju dati norada, ka vismaz 90% izglitojamo (Iidz izglitojamo 18 gadu vecumam arT vinu vecaki
vai likumiskie parstavji), iestades darbinieku jiitas iesaistiti lemumu pienemsana, ka ar1 izjit cienpilnu un taisnigu attieksmi
komunikacija, un izglitibas iestadé diskriminacija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba notiek reti vai nekad.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertéjums punktos
RR1 Izglitibas iestades izveidota sist€ma ieklaujoSas Macibu-treninu grupas ir | Turpinat uzturéet veseligu
macibu vides nodroSinasanai un vienlidzigas 4 neliels skaits audzeknu, | mikroklimatu.

atticksmes organizacijas kultiras ievieSanai Iidz
individuala pieeja.

ar to iespgjama

2.3. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju (RR1)
Vecaku un audzeknu aptauju rezultati liecina par veiksmigu sadarbibu un pozitivu savstarpgjo komunikaciju.

2.4. Papildu informacija par risku identificeSanas indikatoriem izglitibas iestadeé:

NPK

2021./2022.mac.g.

1.

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas programmas visu macibu
prieck§metu nodroSinasana atbilstoSi planotajam (tiek nodrosinats
atbilstosi planotajam pilniba | tiek nodrosinats daléji)

Tiek nodrosinats atbilstosi planotajam pilniba

Izglitibas iestade ir ilgstosas pedagogu vakances (ir/nav, vairak ka 1
ménesi, noradit _macibu priekSmetu/slodzi _un _iestades risindjumu:
aizvietoSana/mdcibu priekSmeta apguves parcelSana uz citu macibu gadu
u.tml.).

Nav

Izglitibas iestades nodroSindjums ar nepiecieSamo infrastruktiru un
materialtehniskajiem resursiem (izmantojot pasverteSanas rezultdtus pie
kriterija “Infrastruktira un resursi” — ir/nav izglitibas kvalitates risks)

Ir izglitibas kvalitates risks
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3. Kritérija “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.1.Pasvérteésana izmantota kvalitates vértésanas metode (-es): AnketéSana

3.2 Kriterija “Pieejamiba” pasvertésana iegitais rezultats atbilst kvalitates vert€juma Iimenim Labi. To apliecina $ada informacija
un dati: iegita informacija sarunu un anketu rezultatos liecina par skolas istenoto pedagogisko pieeju un tas atbilstibu izglitojamo

sp&jam, vajadzibam un interesém.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates ltmena
vertejums
punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

RR1 Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, kuri
ietekmg izglitibas pieejamibu

4

Katrs audzeknis ir
svarigs, lidz ar to
kopgjais treninu
process nevar zaudét
kvalitati, b&rniem ar
lenaku uztveri un
kustibu koordinacijas
traucgjumiem
pedagogi censas
pielagoties.

Vajadziba péc pedagoga trenera
paliga.

RR2 Izglitibas iestades riciba priekslaicigas macibu
partrauk$anas risku mazinasana

Sarunas ar audzeékni
un vecakiem.

Misdienigas sporta infrastruktiiras
pieejamiba Vecumniekos (atjaunots
stadions).

3.3. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju (RR1, RR2, RR3) turpmakajam darbam

Katrs audzeknis ir svarigs, 11dz ar to kop@jais treninu process nevar zaudét kvalitati. Ir bérni ar 1énaku uztveri un kustibu
koordinacijas trauc€jumiem, kuriem biitu nepiecieSama pedagoga trenera paliga piesaiste.

4. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

4.1.1zglitibas iestades anketéSanas statistiskie raditaji
4.1.1. AnketéSana piedalijusos respondentu skaits
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AnketeSana iespéjamais | AnketeSana piedaljas vairak ka | AnketeSana piedalijas 40-59% | AnketeSana piedalijas mazak ka
dalibnieku skaits 60% iesp&jamo respondentu no | iesp&amo respondentu no visam | 40% iesp&jamo respondentu NnoO
visam mérkgrupam kopa mérkgrupam kopa visam mérkgrupam kopa
Kopa 42%
izglitibas
iestade, t.sk.
Izglitojamie 38
Pedagogi 5
Vecaki 17
4.1.2. AnketeSana iegiito datu un informacijas rezultati
Respondenti 90% un vairak no aptaujatajiem verte | 60% - 89% no aptaujatajiem verte | Mazak ka 60% no aptaujatajiem
iestades mikroklimatu, fizisko wun | iestades mikroklimatu, fizisko un | uzskata iestades mikroklimatu,
emocionalo vidi ka droSu no visam | emocionalo vidi ka droSu no visam | fizisko un emocionalo vidi par drosu
mérkgrupam kopa mérkgrupam kopa no visam merkgrupam kopa
Kopa izglitibas X
iestade, t.sk.
Izglitojamie X
Pedagogi X
Vecaki X
NPK | Informacija par anketéSanas rezultatu izvértéjumu: Citi komentari (péc vajadzibas)
1. Izglitibas iestades vadibas un dibinataja 2-3 galvenie secinajumi par anketeSanas | Anketas jautajumi smagn&ji un griti
rezultatiem saprotami, ka ar1 nav pielagoti profesionalas
ievirzes sporta izglitibas iestadei. Saprotama ir
vecaku zema aktivitate, jo visas izglitibas
iestades bija vienadas aptaujas.
2. Izglitibas iestades padomes/fokusgrupas diskusijas 2-3 galvenie secindjumi par | Jautdgjumi sarezgiti un no visam skolam pilnigi
anketeSanas rezultatiem vienadas anketas.
3. Izglitibas iestades pedagogu 2-3 galvenie secinajumi par anketé$anas rezultatiem Anketa ir neizprotami jauni termini. leteikums

jautajumus noformul@t vienkarSotaja valoda.

4.1.3. Pasvertesana izmantota kvalitates vertéSanas metode (-es): anketeéSana
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4.1.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vert€juma Iimenim Labi. To apliecina $ada
informacija un dati: Audzekni aptauja atbild — “Man ir forSs treneris, kas liek justies dro$i”, “Jo treninbiedri un treneris
vienmer atbalsta”, “Vienkarsi jutos drosi”, u.c.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vert€jums punktos
RR1 | Izglitibas iestades iek$€jas kartibas un drosibas 3 Ir izstradati ieks@jas kartibas | Ievérot  pastavoso  karttbu  un
noteikumu ievérosana un drosibas noteikumi. noteikumus, péc  nepiecieSamibas
pilnveidot.
RR2 Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to 3 Macibu-treninu process ir | leverot  pastdvoso  karttbu  un
saistito risku nover$ana salidzino8i 1ss, komplicéts un | noteikumus, péc  nepiecieSsamibas
balstits uz individualajiem un | pilnveidot un rikoties.
komandas sasniegumiem;
Macibu-treninu  process ir
uzraudZzits.
RR3 Emocionala drosiba izglitibas iestad€ un ar to 3 Skola ir savstarpgji taisnigas | levérot = pastavoSo  kartibu  un
saistito risku nover$ana un cienpilnas  attiecibas, | noteikumus, péc  nepiecieSamibas
problémsituacijas tiek | pilnveidot un rikoties.
atrisinatas sarunu cela.
RR4 Izglitibas iestades personala un izglitojamo 4 Audzekni aptauja un sarunas | levérot  pastavoso  karttbu  un

labizjiita

norada, ka jutas labi — “ka
licla gimene”.

noteikumus, p&c  nepiecieSamibas
pilnveidot.

4.1.5. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju (RR1, RR2, RR3, RR4) turpmakajam darbam
Apkopotie rezultati sarunas un aptaujas ir pozitivi, kas liecina par savstarp€ji veidoto labizjutu.

5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

5.1.1zglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai

nodros§inaSanai
IT resursu pieejamiba pedagogu darbam nodarbibas (pieejamiba % no izglitibas iestadei nepiecieSama, pieméram,
dators / video projektors / interneta piesléguma kvalitate / digitalie macibu lidzekli u.tml.)
Ikdienas nodarbibu | Dators — 90%
istenosanai pieejamais | Video projektors — nav
nodro§indjums Interneta piesléguma kvalitate - atbilstosa
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Attalinato macibu 1stenoSanai | 90%
nepiecieSamais

nodro$inajums

Citi komentari -

5.2.Pasvertésana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es): anketéSana un fokusgrupas sarunas.
Kriterija “Infrastruktiira un resursi” paSvérté€Sana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma Iimenim Japilnveido. To apliecina Sada
informacija un dati: Macibu treninu process tiek regulari nodroSinats ar materiali tehnisko bazi. Sarunas un aptauju rezultati rada
audzeknu, vecaku un pedagogu vajadzibu péc rekonstruéta stadiona.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vertejums punktos

RR1 Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie 3 Regulari tiek atjaunoti un | Materialtehnisko resursu pilnveértigas
resursi izglitibas programmas Istenos$anai papildinati izmantoSanas iesp&jas rekonstrugta

materialtehniskie resursi. Vecumnieku stadiona.

RR2 Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un 2 Sazina ar audzekniem, | Izvert§jot vajadzibu pec digitalajiem
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi vecakiem un  attalinato | resursiem planot finansu lidzeklus.
izglitibas programmas Tsteno$anai macibu  treninu  video

materialu apmaina notiek
Whatsapp platforma;

RR3 Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un 3 Pedagogi un  audz€kni | Materialtehnisko resursu pilnveértigas

iekartu izmantoSanas efektivitate atbildigi lieto izglitibas | izmantoSanas iesp&jas rekonstruéta
iestadé pieejamos resursus | Vecumnieku stadiona.
un iekartas.

RR4 | Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu 2 Sporta skolas 11 treninu | Vecumniekos vajadzigs stadions, lai
atbilsttba macibu un audzinasanas procesam, to grupu macibu-treninu | nodroSinatu vieglatletikai kvalitativu
funkcionalitate process tiek nodroSinats 3 | treninu procesu.

sporta bazes;

Vienreiz  nedela  tiek
nodro$inats macibu treninu
process kvalitativa
vieglatletikas stadiona —
Vallg vai Baldong.

5.3. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju (RR1, RR2, RR3, RR4) turpmakajam darbam

Iestades materialtehniskie resursi ir nodroSinati un tiek izmantoti efektivi. Savukart, Vecumniekos rekonstruétais stadions lautu
pilnvertigi realizét kvalitativu macibu-treninu procesu vieglatletika.
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6. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi (2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g.)

Nav.

7. lIzglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades
darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades véelmem)
7.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Velme, lai tiek istenots realaja dziveé Sporta politikas pamatnostadnu viens no pamatprincipiem — radit iesp&jas katram bérnam
un jaunietim apgit nepiecieSamas sporta pamatiemanas un radit apstaklus bérnu un jauniesu fizisko sp€ju pilnveidei.

7.2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos
Nav.

7.3. Izglitojamo ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos
Vecumnieku Sporta skolas darbibas pilnveidei audzekni iesaka vieglatlétikas sporta formu iegadi, Vecumniekos skrejcela
izveidoSanu un miisdienigu stadionu Vecumniekos.

Izglitibas iestades vaditajs

Gita Brinke
(paraksts) (vards, uzvards)
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