N/ BAUSKAS
ZIN. NOVADS

lecavas PIl "Dartija"

Pasnovertejuma zinojums
2024./2025. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Bauskas novada lecavas pirmsskolas izglitibas iestades “Dartija” ir Bauskas novada pasSvaldibas dibinata un parraudziba esosa
visparéjas izglitibas iestade. Bauskas novada lecavas pirmsskolas izglitibas iestades “Dartija” darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas
likums, Visparejas izglitibas likums, Darba likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Bauskas novada lecavas pirmsskolas izglitibas
iestades “Dartija” Nolikums, citi normativie akti un dokumenti. Izglitibas iestadé ir 10 pirmsskolas grupas. izglitojamo skaits
2024./2025. macibu gada ir 207 izglitojamie. Darbs tiek organizéts divas adresés- Ozolu iela 2, lecava un Skolas iela 21, lecava
pielagotas telpas lecavas pamatskola.

Misija

Musdienigs pirmsskolas izglitibas piedavajums, kas atbalsta ikviena izaugsmi.

Vizija

Patstavigs, zinatkars, sadarboties spéjigs cilvéks.

Vertibas

Atbildiba - griba un spéja paredzét savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektéjot cita cilvéka cienu un brivibu; Godigums -
uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana; Centiba - Caklums, uzcitiba, rapiba un griba jebkuru darbu veikt péc iespéjas
meérktiecigak, kvalitativak un produktivak; Savaldiba -uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respektéjot savu un citu
cilvéku brivibu, ka ar cienot sevi un citus.
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1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Nosaukums

Pirmsskolas izglitibas programma

Specialas pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar
valodas traucéjumiem

Specialas pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas traucéjumiem

Kods

01011111

01015511

01015611

Istenosanas vietas
adrese

Ozolu iela 2, Skolas iela
21, lecava, Bauskas
novads LV-3913

Ozolu iela 2, Skolas iela
21, lecava, Bauskas
novads LV-3913

Ozolu iela 2, Skolas iela
21, lecava, Bauskas
novads LV-3913

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izgl_ltOJamo
skaits
01011111 1
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Dzivesvietas

maina

Cits
iemesls

1

Uzsakot
macibu
gadu

163

21

23

Nosledzot
macibu gadu

164

21

23

Programmas
absolventi

22

Turpina programmas apguvi cita izglitibas

iestade
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1.3. Interesu izglitibas programmas

Joma

Kulttrizglitiba

Cita

Kultarizglitiba

Nosaukums

Nac, dziedat
sac!

Riti raiti
valodina!

TDK
"Dartina"

Vecumposms

5-7

5-7

5-7

Izglitojamo
skaits

20

20

60

1.4. Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Joma

Pedagogu skaits
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Skaits

25

Istenotajs

Izglitibas
iestade

Izglitibas
iestade

Izgltibas
iestade

Pieejamiba

Izglitibas
iestades
audzékniem

Izglitibas
iestades
audzékniem

Izglitibas
iestades
audzékniem

pedagogu mainiba u.c.)

Istenosanas
vieta

OZOLU IELA 2,

IECAVA,
BAUSKAS
NOVADS,
LV-3913;

OZOLU IELA 2,

IECAVA,
BAUSKAS
NOVADS,
LV-3913;

OZOLU IELA 2,

IECAVA,
BAUSKAS
NOVADS,
LV-3913;

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

pirmsskolas pedagogi 19; muzikas skolotajs 1; sporta skolotajs 1; interesu
izglitibas skolotaji 2; izglitibas iestades vaditajs 1; vaditajas vietnieks
izghtibas joma 1.
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Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

Joma Skaits pedagogu mainiba u.c.)

Pedagogu skaits, kas ieguvusi 6 3 otras profesionalas darbibas kvalitates pakapes; 3 treSas profesionalas
profesionalas darbibas kvalitates darbibas kvalitates pakapes.

pakapes

llgstoSas vakances izglitibas iestadé 0 -

(vairak ka 1 ménesi)

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 4 izgltibas psihologs 1; specialais pedagogs 1; logopéds 1; socialais
personals izglitibas iestadé macibu gada pedagogs 1;
beigas
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Prioritarie
merki

Kompetencés
balstita izglitibas
satura un
parmainu
nostiprinasana,
akcentéjot
caurviju prasmes
un integréjot
Ekoskolas
programmas
galvenos
uzdevumus
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

Sasniegtie rezultati

Kvalitativi: @ Macibu un audzinasanas
darba plans saskanots ar Ekoskolas
ricibas plana izvirzitajiem
rezultativajiem raditajiem un vérsts uz
macibu procesa pilnveidoSanu un
izglitojamo macibu sasniegumu
uzlaboSanu. @ Vides izglitibas fonda
Ekoskolas programma iesaistas ikviens
iestades darbinieks un programmas
meérku istenosanu, atbalsta 80% vecaki,
ieguts Zalais karogs ar véstnieka
statusu. @ lzglitibas process organizéts
kompetencu pieeja un vérsts uz
ilgtermina prasmju attistibu, laujot
sasniegt gan pirmsskolas vadlinijas
definétos sasniedzamos rezultatus, gan
vides izglitibas un aizsardzibas mérkus.
Kvantitativi: @ Visi pedagogi izprot
parmainu nepieciesamibu izglitiba un
orientéjas jauna izglitibas satura
jautajumos, veiksmigi integréjot satura
Ekoskolas gada tému; @ 90% vecaku
apmekléjusi individualas parrunas par

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Norade
par
izpildi

Sasniegts

Komentari par izpildi

* Ar mérktiecigu un jégpilnu darbu, planojot,
organizéjot un 1stenojot dazadas aktivitates
izpratnei par vides izglitibu un ekologiju, sanemts
Vides izglitibas fonda augstakais vértéjums - Zalais
karogs ar ekoskolu véstnieka statusu. Aktiva
lidzdaliba- 60 % vecaku un iestades darbinieku
piedalas apkartnes sakopsanas talkas, tiek
izglitota un informéta vietéja kopiena jautajumos
par dabas resursu taupisanu, atkritumu skiroSanu
un materialu daudzkartéju lietosanu. * Macibu
saturs tiek istenots kompetencés balstita macibu
satura istenoSanas pieeja. Izstradata jauna
vértésanas kartiba, kas raksturo planveidigu un
jégpilnu macibu/rotalu procesa vadibu. Visas
pirmsskolas grupas darbs norit bérncentréta
pieeja, kas sekmeé kvalitativu sagatavoSanu skolai.
* Atbalsts talantigiem bérniem, istenojot interesu
izglitibas programmas, piedaloties konkursos,
organizéjot pasakumus iestadé (“Mazais
gudrinieks” - 2025. gada maijs). * 100% pedagogu
piedalas darba grupas stratégisku jautajumu
planoSana (vértésanas kartibas izstrade,
Ekopadome - vides izglitibas jautajumu
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Prioritarie
merki

leklaujoSa un
atbalstoSa macibu
vide ikviena
izaugsmei
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Norade
par
izpildi

Sasniegtie rezultati

bérnu sasniegumiem un atbalsta
nepiecieSamibu; @ 2 reizes macibu
gada notiek pedagogu savstarpéjie
rotalnodarbibu vérojumi; @ Reizi nedéla
tiek realizétas ara rotalnodarbibas.

Kvalitativi: @ Pedagogiem sniegts
metodisks atbalsts rotalnodarbibu
planosanai grupa, kura ir izglitojamais/-
ie ar individuala atbalsta vajadzibam, ar
meérki atpazit izglitojamo dazadas
macisanas vajadzibas un nodroSinat
vienlidzigu attieksmi; @ Macibu process
organizéts atbilstosi izglitojamo spejam
un individualajam ipatnibam. Izglitibas
iestade nodrosina macibu sasniegumu
izaugsmi neatkarigi no bérna
socialekonomiska stavokla, ievérojot
vienlidzibas principu; @ Izmantotas E-
klases funkcijas rotalnodarbibu un
izglitojamo sasniegumu atspoguloSanai.
Kvantitativi: @ Notiek regulara
pedagogu un atbalsta specialistu
sadarbiba; @ Ir izstradati individualie

Sasniegts

Komentari par izpildi

planoSana). ¢ Divas reizes gada organizétas
individualas parrunas ar vecakiem, Tas apmekléja
90 % vecaku. Tas sekmé atbildigu un godigu
sadarbibu bérna labako interesu un vajadzibu
nodroSinasanai macibu procesa. * 100% pedagogu
veica 2-3 savstarpéjos rotalnodarbibu vérojumus.
Vérosanas kvalitates kritérijs - mijiedarbiba. °
Macibu process tiek istenots ara vidé -
rotalnodarbibas reizi nedéla, sporta nodarbibas
divas reizes nedéla.

* Regulara atbalsta specialistu, pedagogu un
vecaku sadarbiba atbalsta nodroSinasanai bérnu
individualo vajadzibu atbalstam - vienu reizi
ménesi notiek atbalsta komandas sapulce,
individualas konsultacijas ar vecakiem péc
nepiecieSsamibas. ¢ Individualie attistibas plani tiek
izstradati péc nepiecieSamibas, parskatiti péc
plana noradita termina, bet ne retak ka divas
reizes macibu gada.  lzvértéjot macibu
sasniegumus, apkopojot iegutos rezultatus, ieguti
dati, ka 80 % izglitojamo apguvusi konkrétas
caurviju prasmes. ¢ 20% bérnu apguvusi Dzimbas
droSibas programmu; ¢ 100% bérnu iesaistas
Ekoskolu programmas apguve.
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Prioritarie
merki

Parmainam
atbilstosa
pedagogu
profesionala
pilnveide

Izglitibas iestade
ka macisanas
organizacija un
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Norade
par
izpildi

Sasniegtie rezultati

attistibas plani izglitojamajiem, kuriem
nepiecieSams atbalsts, tiek fikséta un
analizéta sasniegumu dinamika; @
Pieaudzis izglitojamo skaits, kuri
atbilstosi attistibas posmam apguvusi
konkrétas caurviju prasmes, lidz 80%.

Kvalitativi: @ Pilnveidots rotalnodarbibu
saturs un apguves seciba atbilstosi
izglitojamo visparéjas attistibas un
ieprieks apguto zinaSanu un prasmju
[fmenim; @ Mérktieciga izglitibas
procesa planosana un digitalo
tehnologiju izmantoSana pedagogiskaja
procesa; @ Apgutas jaunas darba
metodes un panémieni. Kvantitativi: @
Vairak ka puse pedagogu péc
profesionalas kvalitates novértésanas
ieguvusi kvalitates pakapes; @ 100 %
pedagogu apmekléjusi profesionalas
pilnveides kursus, seminarus,
popularizéta kursos ieguta pedagogiska
pieredze; @ Lielaka dala pedagogu ir
veérojusi kolégu nodarbibas, sniegusi
atgriezenisko saiti.

Sasniegts

Kvalitativi: @ Savstarpéja
rotalnodarbibu vérosana un
reflektésana par vérojumiem; @

Sasniegts

Komentari par izpildi

* Notikusi izglitibas iestades vaditajas vértésana.
Pedagogi regulari bagatina zinasanas dazados
profesionalas pilnveides kursos. ¢ Izglitibas
tehnologiju mentors organizé pedagogu
apmacibas digitalo prasmju pilnveidei - apmacibas,
konsultacijas maksliga intelekta riku izmantoSanai
kvalitativa un musdieniga pedagogiska procesa
istenosana. ¢ lesakta pedagogu apmaciba
programma “HOLISTIC KIDS”.

* Pedagogi veic savstarpéjos rotalnodarbibu
vérojumus, reflekté par tiem. ¢ lestadé organizéti
pasakumi pieredzes apmainai, uznemot
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Prioritarie
merki

efektiva izglitibas
sistémas un
resursu
parvaldiba.

Sasniegtie rezultati

Patstavigi tiek izvélétas un ieviestas
jaunas macibu darba organizacijas un
sadarbibas formas; @ lzglitojamie un
vecaki jatas fiziski un emocionali drosi,
izjut piederibu izglitibas iestadei.
Kvantitativi: @ Vairak ka puse vecaku
iesaistijusies izglitibas iestades darba
vértésana; @ 50% pedagogu IT mentora
vadiba pilnveidojusi digitalo pratibu; @
legadati roboti (Photon Educational Mat,
mTiny Discover Kit, Bee bot), @ 70%
pirmsskolas grupas ir aprikotas ar
digitalajam iericém (datori, planSetes,
interaktivais ekrani, projektori).

Norade
par
izpildi

Komentari par izpildi

pedagogus no Dobeles novada, Aizkraukles
novada, Bauskas novada. * Labas prakses piemeéri
publicéti izdevniecibas “Skolas vards” zurnala
“Pirmsskola”; « Pasakuma vadiSana iesaistiti
brivpratigie no lecavas vidusskolas; * Edurio
aptaujas dati atklaj apmierinatibas rezultatus: 99%
kopéja apmierinatiba 92 % izglitibas iestades vide
un droSiba 89 % macibu un arpusstundu
programmas 86 % sazina un iesaiste ¢ Sadarbiba
ar bernu gimeném organizétas pilsoniskas
lidzdalibas caurviju prasmes aktivitates profesiju
izzinasanai, pasakumi kvalitativai laika
pavadiSanai kopa. ¢« 85% vecaku iesaistijusies
iestades vertésana (EDURIO aptauja); * 86%
vecaku iesaistijuSies apmierinatibas ar iestades
kvalitati noteikSana. « 80% pedagogu piedalijusies
digitalo riku apguvé; « legadati roboti (1 Photon
Educational 1 Mat, mTiny Discover Kit, 3 Bee bot),
70% pirmsskolas grupas ir aprikotas ar digitalajam
iericém (11 datori, 2 plansSetes, 2 interaktivie
ekrani).

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki
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Sasniedzamie rezultati

Kvalitativie: Pedagogi isteno programmu “Radosa smilSu nodarbiba ar jogas elementiem,
diafragmala elposana”, atbalstot un radot harmonisku vidi bérnu attistibai, veicinot apzinatibu
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Prioritarie merki
Parmainam atbilstoSa
pedagogu profesionala
pilnveide.

Izglitibas iestade ka
macisanas organizacija,
akcentéjot iespéju un
atbalsta sniegSanu
visiem iesaistitajiem

Istenot Ekoskolu
programmu, izglitojot
vietéjo kopienu.
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Sasniedzamie rezultati

pirmsskola. Pedagogi sagatavo un atbalsta talantigos bérnus dalibai konkursos. 100 % pedagogu
iesaistas darba ar 5- 6 gadus veciem talantigajiem bérniem. Kvantitativie: Péc profesionalas
kvalitates novertéSanas 40% pedagogu ieguvusi profesionalas darbibas kvalitates pakapes.
Pedagogi pilnveidojuSi prasmes darbam ar jaukta vecuma grupam. Savstarpé&ja nodarbibu
véroSana un atgriezeniskas saites sniegsana 80% pedagogu.

Kvalitativie: Labas prakses nodosana - publikacijas, konferences, pieredzes apmaina novada,
valstl, starptautiski. Atbalsts kopienas vecakiem un pedagogiem - reizi gada istenojot multimodalo
agrinas intervences programmu STOP 4-7. Kvantitativie: Papildinat atbalsta komandu, palielinot
specialistu slodzes. Sniegt individualu atbalstu 25% iestades bérnu atbilstosi specialajam
vajadzibam, t.sk. izglitojamajiem bez Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinuma un agrina
pirmsskolas vecumposma.

Kvalitativie: Diferencéts macisanas process, istenojot izglitibu jaukta vecuma grupa. Izglitibas
process ara vidé - reizi nedéla tiek organizétas ara nodarbibas. NodroSinats 100% izglitojamo.
Istenojot starpdisciplinaru macisanas procesu, sekmét atbildigu ieradumu veido3anos vietéja
kopiena. Kvantitativie: Vides izglitibas fonda Ekoskolu programma iesaistas visi iestades darbinieki
un atbalsta 85% vecaku. leguts Zalais karogs ar véstnieka statusu. Radit interesi par STEM jomam
sasaisté ar Ekoskolas programmu, iesaistot nozares specialistus. Istenot vismaz 2 STEM interesu
izglitibas programmas sasaisté ar Ekoskolas programmu
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades un
izglitibas programmas
kvalitates mérki

Izglitojamie uzlabo
savus macibu
rezultatus

Izglitibas iestadé notiek
meérktiecigs darbs,
attistot izglitojamajiem
augstus sasniegumus

Izglitibas iestadé notiek
mérktiecigs
audzinasanas darbs
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Stipras puses

Tiek 1stenota kompetenceés balstita izglitibas satura parmainu
nostiprinasana, akcentéjot caurviju prasmes un integréjot
Ekoskolas programmas galvenos uzdevumus.

Audzekni, atbilstoSi savam vecumposmam un attistibas posmam
tiek sagatavoti macibam skola. Atbalsta personals sniedz atbalstu
bérniem ar 1pasajam vajadzibam, tiek izstradati individualie plani
péc nepiecieSamibas. Darba ar talantigajiem bérniem, tiek
organizéta diferencéta pieeja. Ir pilnveidota macibu sasniegumu
vértésanas kartiba, kas nodrosSina katra izglitojama izaugsmi.
Vértésana notiek skolvadibas sistéma e-klase.

Tiek Tstenots intereSu izglitibas piedavajums - Ansamblis, Tautiskas
dejas, Valodas pulcins, kas sekmé izglitojamo macibu snieguma
pozitivu dinamiku

Izglitibas iestades audzinasanas darba prioritates un uzdevumi 3
macibu gadiem ir iestades Attistibas plana sastavdala. Ekoskolas
programmas istenoSana paredz pilsoniskas lidzdalibas, vides
izglitibas un pamatvértibu apguvi.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Pilnveidot ieklaujoSas izglitibas
izpratni pedagogiem.

NepiecieSams paplaSinat
intereSu izglitibas
piedavajumu, piesaistot
specialistus arpus izglitibas
iestades - robotika, anglu
valoda, jogas nodarbibas
bérniem.

Turpinat istenot Ekoskolu
programmu.
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Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu
stundu/
nodarbibu
vérosSana

Macibu
stundu/
nodarbibu
veérosana

3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Stipras puses

Macibu gada izvirzitais nodarbibu vérosanas
pamatprincips - "Mijiedarbiba". 100 %
pedagogu veica véroSanu. visaugstak vértétie
kritérji: 100 % Pedagogu visas dienas gaita ar
daudzveidigam darbibam veicina un atbalsta
bérnu valodas un sazinas prasmju attistibu.
Pedagogs rada bérniem iespéjas veikt izvéles
un istenot So IEmumu sekas, ar ko paréjie
rékinas un respekté. Pedagoga mijiedarbiba ar
bérniem ir sirsniga un ieintereséta, ta pauz
atzintbu un prieku par bérniem.

100% pedagogu vérotajas nodarbibas
individuala pieeja un personisks atbalsts tika
novéertéts 87% véerojumu.
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Turpmakas attistibas vajadzibas

Viszemak vértétais kritérijs: 87% pedagogu dienas gaita
biezi iesaistas mijiedarbiba ar atseviskiem bérniem,
akcenté vinu stipras puses un sasniegumus un veicina
talaku macisanos un attistibu. " Lai sekmétu S1 kritérija
kvalitativu uzlabosanos - tiks aktualizéta Pozitiva
disciplinéSana, organiz€jot multimodalas intervences
programmu bérniem ar uzvedibas traucéjumiem STOP 4-7
( apmacibas bérniem, pedagogiem, vecakiem) Zemais
kritérija vértéjuma rezultats pamatojams ar lielo bérnu
skaitu grupa, kas ierobezo individualas pieejas
nodrosinasanu. Pedagogi, iespéju robezas sniedz katra
bérna vajadzibam atbilstoSu uzmanibu, pozitivi motivé.

Turpinat pilnveidot macibu procesa diferencéSanu un
personalizaciju.
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3.2.2. Izglitibas iestades individualizeta un personalizeta atbalsta sniegsana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu
analize

Macibu stundu/
nodarbibu
vérosana

Stipras puses

50 audzéknu ir sagatavoti dokumenti PMK komisijai
atbalsta sanemsanai; lestadé tiek organizéetas
individualas parrunas ar vecakiem - 86 % vecaku to
ir izmantojusi, kas veicina sadarbibu un veiksmigaku
atbalsta sniegSanu un personalizéti izstradatu pieeju
( individualie plani, konsultacijas, ieteikumi)

100% pedagogu vérotajas nodarbibas individuala
pieeja un personisks atbalsts tika novértéts 87%
VErojumu.

3.3. Elements “Macisana un macisanas” Il

Turpmakas attistibas vajadzibas

Organizét Multimodalas intervences programmu
STOP 4-7 bérniem ar uzvedibas grutibam. Sniegt
individualu atbalstu 25% iestades bérnu atbilstosi
specialajam vajadzibam, t.sk. izglitojamajiem bez
Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinuma un
agrina pirmsskolas vecumposma.

Turpinat pilnveidot macibu procesa diferencéSanu
individualizaciju un personalizaciju.

3.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu verosana.

Péc nodarbibu vérosanas - tiek izstradati ieteikumi pedagogiem darba kvalitates uzlaboSanai. Tie tiek apspriesti Pedagogiskas
padomes sédé : Mijiedarbiba palidz pedagogiem attistit audzinosas attiecibas ar bérniem un atklat daudzas unikalas ipasibas katra
bérna gan personibas, gan macibu joma. Pedagoga individualai mijiedarbibai ar bérnu jastimulé bérnu macisanos un japaplasina vinu
domasanu. Pedagogiem tiks mekléti piedavajumi profesionalai pilveidei, lai uzlabotu veidus, ka izmantot katra bérna intereses un
izpratnes limenus, lai sadarbojoties kopigi konstruétu kadu prasmi, prieksstatu vai ideju un sasaistitu jaunas zinasanas ar izglitibas

programmas mérkiem.

lecavas Pll &quot;Dartija&quot;
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3.3.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

100 % pedagogu savstarpé€ji vérojusi nodarbibas - vértéSanas kritérijs "Mijiedarbiba". 4 pedagogi ieguvusi profesionalas kvalitates

pakapes

3.4. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

3.4.1. Anketesanas dalibnieku skaits.

Dalibnieku
kategorija

Kopa izglitibas iestadé
Izglitojamie
Pedagogi

Vecaki

lespéjamais dalibnieku

skaits
149

0

24

125

Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas
anketéesana?

Vairak ka 60%
Vairak ka 60%

Vairak ka 60%

3.4.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku
kategorija

Kopa izglitibas
iestade

Izglitojamie

Pedagogi
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lespejamais dalibnieku
skaits

149

24

Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un
emacionalo vidi ka drosu?

90% un vairak

90% un vairak

Lapa 13 /25



Dalibnieku
kategorija

Vecaki

lespejamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un
skaits emacionalo vidi ka drosu?

125 90% un vairak

3.4.3. Informacija par anketesanas rezultatu izvertejumu.

Veicot centralizéto EDURIO labbutibas aptauju,visu respondentu vidéja apmierinatiba liecina, ka iestade optimali nodrosina gan
vecaku, gan pedagogu labbutibu. Salidzinot ar 2023.gada aptaujas rezultatiem vecaku apmierinatiba ar iestadi no 88,5% pieaugusi

[1dz 99%.

3.5. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
iekSejas kartibas
un droSibas
noteikumu
ievérosSana

Izglitibas iestades
fiziska droSiba un
ar to saistito risku
novérsana

Emocionala
drosiba izglitibas
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Stipras puses

lekSéjas kartibas noteikumi tiek aktualizéti.
Parkapumi no darbienieku puses nav
konstatéti. Audzékniem atbilstoSi vecumam
tiek istenotas instruktazas. Darba droSibas un
ugunsdroSibas instruktazas darbiniekiem ka ari
evakuacijas macibas notiek 2 reizes gada,

lestadei ir slégta teritorija. DroSibas sistémas -
videonoveérosSana ara teritorija, kodu atsléga -
iebraucamajiem vartiem, ka ari ieejas durvim.
Ir izstradata kartiba ka rikoties, ja konststéta
vardarbiba. Ir izstradati Pozitivas
disciplinéSanas pamatprincipi un metodes.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Aktualizét ricibas: Ka rikoties arkartas gadijumos un
Pirmas palidzibas sniegsanas gadijumos.

Nolietojums durvju drosSibas sistémai - nepiecieSama
noamina. Mazajiem ieejas vartiniem nepiecieSsama
kodu atsléga.

1. Organizét bérncentrétas pieejas aktivitates,
izglitojamie iesaistas tautas tradiciju un
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Rezultativa

raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums

iestadé un ar to Tiek requlari veikta darbinieku un vecaku kultGrvésturiska mantojuma izzinasana, saglabasana
saistito risku EDURIO aptauja, lai noteiktu emocionalo un pilnveidé, apkartéjas vides sakopsana; 2. Istenot
noversana labbutibu. Holistic Kids programmu “RadoS$a smilSu nodarbiba ar

jogas elementiem, diafragmala elpoSana”, veicinot
apzinatibas apgusanu pirmsskola.

Izglitibas iestades Tiek requlari veikta darbinieku un vecaku Turpinat izglitot gan audzéknus, gan pedagogus, lai
personala un EDURIO aptauja, lai noteiktu emocionalo veidojas izpratne un atbildiba par cienas pilnam
izglitojamo labbatibu. Audzekniem tiek piedavatas savstarpéjam attiecibam, mazinot neiecietibu un
labizjlta DZimbas 11 solu metodes apmacibas par vardarbibu konfliktu risinasana, ka ari par veseligu
drosSibu attiecibas. Tiek istenota multimodala dzivesveidu un personiskas drosibas jautajumiem
intervences programma STOP 4-7 bérniem ar ( DZimbas 11 solu metode, Multimodalas intervences
uzvedibas traucéjumiem. programma STOP 4-7 bérniem ar uzvedibas grutibam)

3.6. Elements "Pieejamiba"”

Rezultativa

raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izgltibas iestades Sadarbiba ar vecakiem - Bérnu Tiesibu nodroSinasana - Rast iespéju izbuvét grupu telpas un
izpratne par bérniem sniedzot atbilstoSako un piemérotako atbalstu specialistu kabinetus, uzcelot piebuvi
faktoriem, kuri attistibas un macibu procesa, lai sekmigi sagatavotos macibam Pl “Dartija” galvenajai ékai, lai
ietekmeé izglitibas pamatizglitibas apguvei. Vecaku konsultéSana par atbalsta grupas no lecavas pamatskolas
pieejamibu nepiecieSamibu bérna vajadzibu istenoSanai. lestadeé ir 45 telpam varétu parcelt uz galveno éku
izglitojamie ar PMK atzinumiem, 10 no tiem ieklauti un izveidot vél vienu grupu bérniem
visparizglitojosas grupas. ar specialajam vajadzibam.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas vides
pieejamiba un
izglitibas
programmas
pielagosana
izglitojamajiem ar
specialajam
vajadzibam

Izglitibas iestades
riciba priekslaicigas
macibu
partraukSanas risku
mazinasana

Stipras puses

Lai sekmeétu audzeknu gatavibu macibam skola, notiek sociali
emocionala audzinasana - pedagogi vada nodarbibas,
balstoties uz Latvijas universitates garigas veselibas
veicinasanas programmas apguto programmu “Gariga
veseliba”. 20 % pirmsskolas izglitibas grupu ir apguvusi
DZimbas 11 solu programmu par droSibu attiecibas (3.
Pirmsskolas attistibas posma audzékni) Darba ar talantigajiem
bérniem vismaz vienu interesu izglitibas programmas apguva
37 % audzékni. Tie ir 86 % no visiem audzékniem, kuri apgust
obligato apmacibas programmu. 2 un vairak interesu izglitibas
programmas apguva 30 % audzékni. Tie 72 % no visiem
audzékniem, kuri apgust obligatas izglitibas apmacibas
programmul.

Macibu partraukSana notiek gadijumos, kad gimenes maina
dzivesvietu, citus iemesli Sobrid nav konstatéti.

3.7. Elements "Infrastruktura un resursi"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestadei
pieejamie

materialtehniskie resursi
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Stipras puses

Izglitibas iestade nodroSina ar
izglitibas programmu specifikai un
apguvei atbilstoSiem macibu

Turpmakas attistibas vajadzibas

NepiecieSams izstradat, izveidot
Audzinasanas programmu 2025. -
2028.gadam. Izglitibas iestade isteno
pedagogisko pieeju un tas atbilstibu
izglitojamo spéjam, vajadzibam un
interesém- darbs ar talantigiem
bérniem, individualo atbalstu planu
istenosana. Rast iespéju istenot
vairak ka 5 interesu izglitibas
programmas (anglu valoda, STEM
programma, keramika).

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat papildinat un atjaunot macibu lidzeklus un materialus,
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Rezultativa raditaja
nosaukums

izglitibas programmas
Istenosanai

Izglitibas iestadei
pieejamas informacijas
un komunikacijas
tehnologijas un digitalie
resursi izgltibas
programmas istenosanai

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu
un iekartu izmantoSanas
efektivitate

Izglitibas iestades
apkartéja teritorija un
telpu atbilstiba macibu
un audzinasanas
procesam, to
funkcionalitate
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Stipras puses

tehniskajiem lidzekliem un
materialiem, iekartam un
aprikojumu, macibu lidzekliem un
rasursiem, izdales materialiem un
metodiskajiem lidzekliem
pedagogu vajadzibam,.

Izglitibas iestadé ir informacijas
un komunikacijas tehnologijas un
digitalie resursi - digitalo kratuvju
abonoments, dazadi roboti
macibu procesa daudzveidosanai,
macibu platformas E-vidé u.c.

Izglitibas iestade ievéro un
regulari aktualizé efektivu resursu
un iekartu iezmantosanu.

Izglitibas iestades teritorija ir
sakopta, un regulari tiek
apsekota . Izglitibas iestades vidé
tiek veicinata ilgtspéjiga attistiba-
resursu taupigs izmantoSana,
droSa, veseliga un dabai
draudziga riciba.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Atjaunot savu laiku nokalpojusas iekartas un papildinat
digitalos resursus programmu istenosanai.

Turplinat resirsu un iekartu efektivu izmantoSanu.

Veikt rotalu iekartu remontu pamatojoties uz SA PLAY Inspect
2024.10.04.slédzienu . Ventilacijas sistémas remonts virtuveé -
pamats 2025.20.05. Partikas un Veterinara dienesta
parbaudes protokols. Pamatojoties uz Veselibas inspekcijas
2025.9.17. kontroles aktu: veikt nojumes "Saulites" gridas
seguma remontu ,visu grupu tualetes telpas aprikot ar roku
mazgatném, nodrosinot vienu mazgatni uz 8 bérniem. Vietu
skaita palielinasanai ir nepiecieSama piebuve, lai kvalitativi
Istenotu specialas programmas. Muzikas zales un grupu telpu
Skolas iela 19 remonts . leviest modernus siltuma apgades
risinajumus.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

4.1. Atbilstiba merkim - Kompetences un sasniegumi

Berni Berni

Kvalitates raditajs Visi | Zani | Meitenes | SPecialas Visl | zenl | Meitenes | SPec!alas
izglitibas izghtibas
programmas programmas

Valodu macibu joma (STAP metode) 60,0 - - 37,0 80,0 - - 38,0

( Obligata apmacibas vecuma bérni

3.posms) Vértéjums %

Matematikas joma (STAP metode) 62,0 - - 37,0 80,0 - - 38,0

( Obligata apmacibas vecuma bérni

3.posms) Vértéjums %

Tehnologiju macibu joma (STAP 66,0 - - 37,0 80,0 - - 38,0

metode) ( Obligata apmacibas

vecuma bérni 3.posms) Vértéjums

%

Dabaszinatnu macibu joma (STAP 62,0 - - 37,0 80,0 - - 38,0

metode) ( Obligata apmacibas

vecuma bérni 3.posms) Vértéjums

%

Kultlras izpratnes un pasizpausmes 61,0 - - 37,0 80,0 - - 38,0

maksla joma (STAP metode)
( Obligata apmacibas vecuma bérni
3.posms) Vértéjums %
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Kvalitates raditajs

Sociala un pilsoniska macibu joma
(STAP metode) ( Obligata
apmacibas vecuma bérni 3.posms)
Vértéjums %

Veselibas un fiziskas aktivitates
macibu joma (STAP metode)

( Obligata apmacibas vecuma bérni
3.posms) Vértéjums %

Visi

61,0 -

67,0 -

4.2. Kvalitativas macibas - Macisan

Kvalitates raditajs

Daliba Bérnu Ekopadomé 3.posms
( 23 bérni) noradits bérnu skaits

Lietpratiba balstita macibu satura
efektivitate (norada bérnu skaitu
%, kuriem ir optimali un augsti
sasniegumi)
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Visi

23,0

14,0

a un macisanas

Zeni

Zeni

Meitenes

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas
37,0
37,0
Bérni
specialas
izglitibas
programmas
0,0
0,0

Visi Zeni

80,0 -

80,0 -

Visi Zeni

21,0 -

25,0 -

Meitenes

Meitenes

Berni
specialas
izghtibas
programmas

38,0

38,0

Bérni
specialas
izglitibas
programmas

6,0

18,0
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4.3. leklaujosa vide - Pieejamiba

Béerni specialas Bérni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas
programmas programmas
Gataviba skolai psihologa 22,0 - - 0,0 25,0 - - 0,0
izvértéjums 3. posms (noradits
bérnu skaits)
Izglitibas programmas 42,0 - - 42,0 50,0 - - 50,0
pielagosana bérniem ar
specialajam vajadzibam
4.4. leklaujosa vide - DrosSiba un labsajuta
Béerni specialas Béerni specialas
Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes izglitibas Visi Zeni Meitenes izglitibas
programmas programmas
DZimbas 11 solu metode par 46,0 - - - 88,0 - - 50,0
droSibu attiecibas ( 5-6 gadus
veci bérni) noradits bérnu skaits
4.5. leklaujosa vide - Infrastruktura un resursi
Berni Berni
Kvalitates raditajs Vi iZenill Meitenestlobs i o Visi | Zeni | Meitenes | Pocialas
izglitibas izglitibas
programmas programmas
207,0 - - 44,0 207,0 - - 50,0
Lapa 20/ 25
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Kvalitates raditajs

Izglitibas iestades telpu
atbilstiba macibu un
audzinasanas procesam

Izglitibas iestades apkartéjas
teritorijas un telpu
multifunkcionalitate.
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Visi

207,0

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas

44,0

Visi

207,0

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas

50,0
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums

Starptautiskais projekts " Ekoskolu programma".

UEFA Latvijas Futbola federacijasprojekts " UEFA"
playmakers".

eTwinning projekts "Sound my Christmas story.

A/S " Latvijas valsts mezi" projekts "Cukmena detektivi".

Starptautiskais projekts" LIFE Waste to Resources"(" No
atkritumiem uz Resursiem")

Bauskas novada projekts " Demokratija sakas gimené".
biedriba Docedid" Dabas izglitiba soli pa solim".

Zemkopibas ministrija- "Cela uz paSpietiekamu teritoriju".
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Projekta iss apraksts

Vides izglitiba, dabas resursu saudzésana un atbildigu
ieradumu veidosana.

Futbols 5-8 gadus vecam meiteném.

LatvieSu tautas tradicijuun latvieSu valodas popularizéSana
starptautiska vide.

Vides izglitiba, mezu saudzésana.

Atbildigu ieradumu veidoSana un iepazisanas ar aprites
ekonomikas pamatprincipiem.

Pirmas vélésanas bérniem un jaunieSiem.
Dabas izglitiba.

Vietéjo partikas razotaju atbalsts.
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Noraditais uzdevums

Reqgulari, vismaz reizi gada, veikt datu un
informacijas ieguvi ( personala un vecaku aptauja)
par iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo
vidi, lai veicinatu visu pusu labbutibu un laicigi
identificétu riskus izglitibas iestades darbiba.

Nemot véra novada attistibu,strauji pieaugoso
izglitojamo skaitu izglitibas iestadé, kas isteno ari
divas specialas izglitibas programmas, un to
istenosanas atbilstibu aréjo normativo aktu
noteiktajam prasibam, ir nepiecieSams sadarbiba ar
dibinataju risinat jautajumu par izglitibas iestades
telpu paplasinasanas iesp€jam, ieklaujot attistibas
planosanas dokumentos konkrétas ricibas, kas
nakotné nodrosinatu kvalitativu izglitibas
programmu un ieklaujosas izglitibas istenoSanu,
pilniba ievérojot aréjos normativos dokumentus.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Izpilde

Ir veikta regulara datu un informacijas analize par personala un vecaku
labbutibu. Par to liecina Bauskas novada pasvaldibas izglitibas attistibas
stratégija 2024.-2029.gadam apkopotie dati, - 88,5% vecaku ir
apmierinati ar iestades darbu un iestade optimali nodrosSina
psihologisko labklajibu. Edurio aptaujas 2024./2025. m.g. dati atklaj, ka
99% vecaku ir apmierinati ar iestades darbu un 100% pedagogu ir
apmierinati ar savu darbu iestadé. Papildus tika veikta aptauja par
pedagogu labbutibu, izmantojot psihologu L.Foslinas un M.Vestas Dafijas
jautajumus emocionalo paradumu novértéjumam, kas apstiprina, ka
iestades komanda ir psihologiska drosSiba, tomér to var paaugstinat.

Ir apstiprinats izglitibas iestades Attistibas plans
2025./2026.-2027./2028. m.g., aktivitate RV- 3.2.37. paredz vietu skaita
palielinasanupirmsskolas izglitibas iestadés lecavas pilséta. Pieblve pie
PIl Dartijas, iespé&jama alternativa.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Sporta sacensibas

Jaunrade un petnieciba

Latvijas pirmais Zemgales pirmsskolu Ekoskolu bérnu ekopadomju Ekoforums 2025. leklausies! leskaties! ledzivini! VENDEN Pateicibas
raksts par aktivu daltbu un radosu ieguldijumu bérnu Zimé&jumu konkursa " Udens misu pasaulé"

Radosa pasSizpausme
Bauskas novada Pirmsskolas pedagogu Metodisko darbu skate- atziniba A. Galvanauskai par darbu "Visas manas manas".
Citi sasniegumi

Atkartoti pieskirts Ekoskolu véstnieku status. Bauskas novada pasSvaldibas Atzinibas raksts par profesionalu ieguldijumu, veidojot
bérniem draudzigu un attistibu veicinosSu vidi, sabiedribas izglitoSanu, ilgtspé&jibas sekmésanu un sveicot iestades 60 gadu jubileja.
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

9.1. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie merki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris

gadiem, to ietvaros galvenais paveiktais novertejuma macibu gada

Uzdevums

Sistémas izveide iestadée
zinasanu un macisanas
pieredzes apkoposanai,
savstarpéjas pieredzes
apmainai, tas iniciésanai starp
iestadém izglitibas programmu
kvalitativai istenoSanai.

Popularizét savas izglitibas
iestades paveikto ka labas
prakses pieméru valsts
politikas 1stenoSana.

Attistibas un darba planosana
meérktiecigi iesaistit visas
izglitibas iestades darbiba
ieinteresétas mérkgrupas.
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Paveiktais

Ir izveidota sistéma- Skola ka macisanas
organizacijas principu realizacijai.

lestadé organizéti pasakumi pieredzes
apmainai, uznemti pedagogi no Dobeles
novada, Aizkraukles novada, Bauskas
novada. Labas prakses pieméri publicéti
izdevniecibas " Skolas vards" Zurnala "
Pirmsskola".

100% pedagogu piedalas darba grupas
stratégisku jautajumu planosana. 86%
vecaku iesaistijuSies apmierinatibas ar
iestades kvalitati noteikSana (EDURIO
aptauja). lestades padomé analizéti
nepiecieSamie uzlabojumi , kuri
pakapeniskitiek realizéti.

Izpilde
(%)

90

100

93

Nakamaja macibu gada veicamais

Turpinat pilnveidot sistému - Skola ka
macisanas organizacija .

Vaditajas iesaiste izglitibas attistibas,
izghtibas kvalitates un / vai nozares
politikas planoSana, istenoSana un
izvértésSana valsts limeni, ka ari
popularizéjot savas izglitibas iestades
paveikto ka labas prakses pieméru
valsts politikas 1stenosana.

Finansu resursu piesaiste no dazadiem
avotiem un efektiva to izmantoSana
iestades prioritasu realizéSanai,
infrastruktlras vajadzibam.
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