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1. Codes pamatskolas visparéjs raksturojums
Codes pamatskola ir Bauskas novada pasvaldibas dibinata un parraudziba esosa vispargjas izglitibas iestade.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Darba likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Codes

pamatskolas Nolikums, citi normativie akti un dokumenti.
Codes pamatskolas Attistibas plana pamata izmantoti dati, kas nosaka turpmakas attistibas vajadzibas, kuras noteiktas $ados dokumentos:

1. 2021.gada 22 jiinija Ministru kabineta rikojums Nr. 436 “Par izglitibas attistibas pamatnostadném 2021.-2027.gadam”
2. Bauskas novada izglitibas attistibas stratégija 2024. — 2029.gadam.
3. Codes pamatskolas pasvertejums par 2024./2025.m.g.

1.1. Izglitibas iestade isteno $adas izglitibas programmas:

Izglitibas programmas kods Izglitibas programmas pilns nosaukums
01011111 Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma
21011111 Vispargjas pamatizglitibas programma
21015611 Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maci$anas traucgjumiem
21015811 Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
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1.2. Izglitojamo skaits Attistibas plana realizacijas perioda (pa izglitibas posmiem):

Izglitibas posms Izglitojamo skaits Attistibas plana perioda sakuma | Izglitojamo skaita prognozes Attistibas plana perioda
nosléguma
Pirmsskola 1,5-4 gadus veci 16 16
Pirmsskola 5-6 gadus veci 23 21
1.-3.klase 27 32
4.-6.klase 21 31
7.-9 klase 37 30

1.3. Izglitibas iestades nodroSinajums ar pedagogiem, atbalsta personalu, administraciju
Codes pamatskola ir nodroSinata ar visiem macibu procesa istenoSanai nepiecieSamajiem pedagogiem. Izglitibas iestade ir $ads atbalsta
personals — psihologs, 2 logopédi, 6 pedagoga paligi. Administraciju veido direktors, vietnieki izglitibas joma (macibu darba — 0,36
slodzes, audzinaSanas darba — 0,1slodze) , pirmsskolas izglitibas vietnieks (0,125 slodzes) un bibliotekars (0,3 slodzes).

1.4.1zglitibas iestades ipaSie piedavajumi:
Izglitojamajiem tiek piedavatas daudzveidigas interesu izglitibas nodarbibas:
Pamatizglitibas skoléniem:
-1.-3.klaSu un 4.-6.klasu tautisko deju kolektivi;
- sporta spé€lu pulcins;
- 5.-9 klaSu meitenu vokalais ansamblis;
- 1.-3 klasu vokalais ansamblis;
- 1.-4 klasu koris
- ,,Jaunie satiksmes dalibnieki”;
- rokdarbu pulcins;
- vizualas makslas pulcins;
- skatuves runas pulcins;
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- teatra makslas nodarbibas

Pirmsskolas izglitibas skoléniem:

- mazakumtautibu kultiiras izpratnes pulcins:
- ritmikas pulcins;

- anglu valoda;

- vokalais ansamblis

Izglitibas iestade darbojas $ados projektos:
- Projekts “Latvijas skolas soma”
- ESF projekts Nr.4.2.2.1/1/25/1/001 “STEM un pilsoniskas Iidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un karjeras izvélei”
- ESF + projekts Nr. 4.2.3.1/1/24/1/001 “Skola — kopiena”
- ESF+ projekts Nr. 4.2.2.3./1/24/1/001 “Pedagogu profesionalas pilnveides atbalsta sisteémas izveide”
- Interaktivas macibu platformas digiskola.lv aprobacijas projekts

2. Izglitibas iestades misija, vizija un vértibas

2.1.Vizija- Katrs skoléns — atbildiga, radoSa, mérktieciga un patstaviga personiba, kas tiecas uz izaugsmi, uz sevis pilnveidosanu.

2.2.Misija- Skola katra bérna izaugsmei! Katram skolénam tiek dota iesp€ja sevi pilnveidot, attistit savas prasmes un zinasanas, salidzinoties
tikai pasam ar sevi.

2.3.Vertibas- GODIGUMS — patiesums, uzticamiba, vardu un darbu saskana. EMPATIJA — sp&ja izprast un pienemt cita cilvéka emocijas
un pardzivojumu, veidojot cienpilnas savstarpgjas attiecibas. ATBILDIBA — griba un spé&ja paredz&t savas ricibas sekas, spgja rikoties,

respektgjot citu cilvéku cienu un brivibu.
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3. lepriekseja Attistibas plana mérku un prioritasu IstenoSanas rezultati

Attistibas merkis/ prioritate Merkis Sasniegts/ dal&ji Komentari, pamatojums
sasniegts/ nav
sasniegts
Macibu satura apguves tematisko Sasniegts 1.Skolas darbu reglamentgjosie dokumenti
Jauno macibu priekSmetu planojumu pilnveide atbilst argjiem normativajiem
programmu stenoSana aktiem.
atbilstosi 2.Pedagogi, atbilstos$i vadlinijam, daloties ar
pamatizglitibas standartiem. savam zinasanam un pieredzi, realiz€ jauno
macibu saturu.
Jauna macibu satura Kompetencu pieejas ievieSana Sasniegts 1.Macibu priek§metu planojums.

aprobacija un ievieSana macibu procesa 2.Macibu stundu v€rosana.

Izglitojamo macibu procesa | Izglitojamo aktivitates palielinasana, Sasniegts 1.Skolotaju prasmes darbam ar informacijas

vadiSana, izmantojot
kompetencu pieeju,
paplasinat informaciju
tehnologiju pielietojumu.

iesaistot izglitojamos stundu darba
organizgSana, pielietojot jaunakas
tehnologijas.

tehnologijam, to izmantoSana macibu procesa
organizésana.

2. Jaunakas informacijas pielietoSana macibu
darba vadiSana, pedagogu sadarbiba ar
izglitojamajiem.

3.Jaunako tehnologiju izmantosana labaku
zinasanu sasniegumu nodro§inasanai.

[zglitojamo maciSanas
motivacijas palielinaSana,
savu sasniegumu analize.
Izpratnes par verteSanu ka
macibu procesa sastavdalu

aktualizésana.

Izglitojamo maciSanas motivacijas
un sasniegumu sakaribas izpratnes
pilnveide.

Dalgji sasniegts

1. Pedagogi aktivi iesaista izglitojamos macibu
procesa, rosinot uznemties lidzatbildibu par savu
darbu gan macibu stundas, gan majas darbu
izpildg, uzsverot ikdienas macibu darba
korelaciju ar macibu sasniegumiem, lielaka dala
izglitojamo saprot ikdienas darba nozimigumu
labiem macibu rezultatiem.
2.Katra izglitojama personiga atbildiba par
savu veikto darbu — ne visi izglitojamie spgj
uznemties atbildibu.
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3. Gandriz visi izglitojamie izprot formativas
veértéSanas nozimi savu zinasanu parbaudei un
pilnveidoSanai.

Izglitojamo macibu darba Izglitojamo zinasanu sasniegumu Sasniegts 1.Pedagogu darba analize, kura atspogulo
sasniegumu uzlaboSana uzlaboSanas process macibu darba. izglitojamo sasniegumus un turpmakos
ikdienas darba, nodrosinot uzdevumus.
regularu un sistematisku 2.Skolotajiem organiz€tas macibas par jauno
izglitojamo darbu. vertesanas kartibu, pedagogi strada macibu jomu
grupas, lai nodroSinatu, ka visi ievéro skolas
parbaudes darbu organiz€sanas un veértésanas
nosacijumus.
3.Savstarpgjas pieredzes iegiisanai tiek vaditas
atklatas macibu stundas un pasakumi.
4. Valsts parbaudes darbos izglitojamie sanem
verteéjumus, kas ir atbilstosSi gada vertéjumiem.
Jauna macibu satura Izglitojamo macibu sasniegumu Sasniegts 1.Skola ir valsts parbaudes darbu uzskaites un

ievieSanas rezultatu
izvertesSana

uzlabosSana, rezultatu atbilstiba
1zglitojamo sp&jam.

analizes kartiba .

2. Analizes rezultati tiek izmantoti izglitojamo
macibu sasniegumu uzlabosanai.

3.Skola veic iegito datu salidzinoSo analizi pa
macibu gadiem.

4.Pedagogiem ir zinamas prasibas, kas jazina
izglitojamajiem katra macibu priekSmeta,
beidzot macibu gadu.

Diferencétas pieejas
nodro§inasana macibu darba,
atbalsts izglitojamajiem ar
macisanas grutibam.

Individuala darba nodro$inajums
izglitojamajiem, lai katrs
izglitojamais macitos pec savam
sp&jam.

Dalgji sasniegts

1.Izglitojamajiem, kas macas péc specialas
izglitibas programma vai macas viena klasé
atkartoti, tiek izstradati individualie plani,
atbilstoSi katra izglitojama sp€&jam, zinaSanam,
prasmém un sasniegumiem.

2.Pedagogi piedava dazadas sarezgitibas pakapes
uzdevumus un parbaudes darbus, paredzot
1zglitojamo sasniegumus.
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3.Macibu darba rezultati liecina par izglitojamo
sasniegumiem macibu darba, nepietiekami
samazinas izglitojamo skaits ar vaju zinasanu
Itmeni.

4.Pedagogu savstarpéja sadarbiba diferencétas
pieejas nodroSinasanai, darbs komanda.

Karjeras izglitiba, izglitojamo
nakotnes profesiju izpetes
darbs skola.

Izglitojamo sapratnes pilnveidoSana
par sava ieguldita darba nozimi
nakotné.

Sasniegts

1.Skola ir karjeras konsultants, kas strada ar 7.-
9.klasu skoléniem, izzina vinu intereses, piedava
iesp&jas gan klatiené iepazities ar dazadam
profesijam razotn€s vai apmeklet izglitibas
iestades, gan piedalities tieSsaistes pasakumos,
gan organiz€ profesionalas izglitibas iestazu
vizites skolas

2.Visas klasgs klases stundu tematika ir jautajumi
par karjeras izvéles iespgjam.

3.Skoléni izprot, ka iesp€a apgit izveleto
profesiju ir katra atbildiba, katra pasa ieguldita
darba rezultats.

4 Katru gadu tiek veikta 9.klases izglitojamo
monitorings par izvéletajam talakas izglitibas
iestadem.

Skolas kolektiva atbalsts
izglitojamo emocionalo,
psihologisko, socialo
problému risinasana.

Mazinat problémas, ko rada
izglitojamo nepiepilditas
emocionalas, psihologiskas, socialas
vajadzibas.

Dalgji sasniegts

1.Klases stundu tematika planota pa gadiem, lai
tiktu ieklauti temati:

1.1. veseligs dzives veids;

1.2. tikumiskas vertibas;

1.3. uzvediba un saskarsmes kultiira;

1.4. pilsonu tiesibas un pienakumi;

1.5. riciba ekstremalas situacijas, drosiba.
2. Dala izglitojamo neprot kontrol€t savas
emocijas un médz biit emocionali vardarbigi,
Sadiem skoléniem tiek nodroSinatas psihologa




Codes pamatskolas attistibas plans 2025./2026.— 2027./2028. m. g.

konsultacijas, ir iesp€ja preventivi sanemt
psihologisko atbalstu.

3.1zglitojamo vecakiem un pedagogiem ir
organiz€tas izglitojosas lekcijas par iesp&jam
vardarbibas noveér§anai un mazinasanai.

Skolas telpu labiekartosanas
un remontdarbu veikSanas
planosana

Darbam labvéligas, drosas un
estetiskas vides pilnveidosana.

Dalgji sasniegts

1. Izpildits ieprieks planotais skolas telpu
remontdarbu un labiekartoSanas plans.

2. Macibu telpu estétiskais noform&jums;

3. Kopigs darbs higi€nas jautajumu ievérosana
skola.

4. Katru gadu notiek darbinieku darba drosibas
instruktaza.

5.Izglitojamo instruktaza notiek atbilstosi
22.08.2023. MK noteikumiem Nr.474. “Kartiba,
kada nodroSinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba
1zglitibas iestad€s un to organiz€tajos
pasakumos”

6.Nav izveidota videonoverosSanas sist€éma un
nav iegadats jauns zales plausanas traktors.

Darba mikroklimata pilnveide
uz labvéligiem darba
nosacijumiem.

Skolas darba vides attistiba uz
savstarpg€jas sapratnes un
demokratisma principiem.

Sasniegts

1.Skolas darbam nepiecieSamo noteikumu
ieviesana ikdienas darba .

2.Izglitojamie piedalas arpusstundu pasakumu
organiz€Sana un vadiSana, kas sniedz
izglitojamajiem praktiskas iesp&jas piedalities un
izprast uzvedibas kulttiras nosacijumus.
3.Pedagogu un izglitojamo sadarbiba un
savstarpgja sapratne darba procesa, atbildiba un
lidzatbildiba.




Codes pamatskolas attistibas plans 2025./2026.— 2027./2028. m. g.

Atbalsts skolas personala
darba efektivitates,
kvalifikacijas pilnveidoSanas
procesam.

Pedagogu talakizglitiba, piedaliSanas
projektos, lai 1stenotu skolas
attistibas programmas.

Sasniegts

1.Skola ir datu baze un plans par pedagogu
talakizglitibu.

2.Pedagogi piedalas ESF projektos “STEM un
pilsoniskas Iidzdalibas norises plasakai izglitibas
pieredzei un karjeras izvélei”, “Skola —
kopiena”.

3.Skolas MK pedagogi dalas sava pieredze, kura
iegtita kursos un ikdienas darba.

4.Pedagogiem ir atbalsts un iesp€jas celt savu
kvalifikaciju.

5.Pedagogu kvalifikacijas atbilst 02.07.2013.
MK noteikumiem Nr.363 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides kartibu”.

Informacijas un tehnologiju
izmantoSanas iespgju
aktualiz€Sana skolas darba.

Macibu procesa moderniz€Sana,
izmantojot jaunakas tehnologijas.

Sasniegts

1. Macibu sasniegumu analizei izmantoti dati no
e-klases.

2. NodroS$inatas daudzveidigas macibu un
macisSanas metodes, izmantojot IT.

3. Pedagogiem ir prasmes darbam ar IT, e-klasi.

Sadarbibas un informacijas
apmainas starp skolas vadibu,
pedagogiem, vecakiem
aktualizéSana.

Ieinteres@to pusu iesaistiSana
izglitojamo macibu un audzinasanas
darba .

Sasniegts

1. Skola elektroniski izdod aviziti vecakiem,
kura ir informacija par skolas darba norisi.

2. Notiek vecaku izglitoSana audzinaSanas
jautajumos, organiz€tas izglitojosas lekcijas
vecakiem.

3. Vecaki vairak ieintereséti sava bérna macibu
sasniegumos, karjeras izvele.

4. Skolas vadiba, individuali sadarbojoties ar
vecakiem, demokratiski risina jautajumus par
izglitojamo uzvedibu un macibu darbu.
5.Aktivizgjies Skolas padomes darbs, vecaki
iesaistas gan Atveérto durvju dienas, gan labprat
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vada stundas sava b&rna klasg, lidzdarbojas
arpusstundu pasakumu organiz&sana.

Skolas ieks§€jo normativo
aktu pilnveide, to
demokratiska izstrade.

Pedagogu aktivitates palielinaSana
skolas darba planosana.

Dalgji sasniegts

1. Skolas darba planosana un vadiSana atbilstosi
normativajiem aktiem.

2. Nav izveidots skolas attistibas plans 2022.-
2024.gadam

3. Noteiktas skolas darba prioritates katram
macibu gadam.

4. Tiek apkopota un analizéta informacija par
macibu gada paveikto, izvirziti uzdevumi
nakoSajam macibu gadam.

5. Skolas darba vadiSanai un organiz&Sanai
nepiecieSamas dokumentacijas pilnveidoSana .

4. Stratégiskie mérki un uzdevumi 2025/2026. — 2027./2028. macibu gadam

1. Merkis IeklaujoSa un atbalstoSa macibu vide ikviena Sasaiste ar Bauskas novada Izglitibas IevieSanas periods
izaugsmei attistibas strat€giju
Sasniedzamais Izglitibas iestade ir pilnveidota draudziga, drosa, Prioritate — Nr. 2.1zglitibas 2025./2026.m.g.
rezultats misdieniga un atbalstoSa vide. pakalpojumu kvalitate
Uzdevumi e Atbalsts specidlo vajadzibu nodrosinasanai un | 2.2. Ricibas virziens — Kvalitativi,
talantigo skolénu izaugsmei. misdienigi pakalpojumi
eSakartota  infrastruktiira,  nodroSinagjums  ar
digitalajiem resursiem — kvalitativas un miisdienigas
izglitibas garants ikvienam skolénam.
e Pilsoniskas lidzdalibas veicinasana, paSparvaldes
darba stiprinaSana, kas nodrosina atbalstu izglitojamo
izaugsmel, izpratnei par savam vajadzibam.
2. Merkis Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide, | Sasaiste ar Bauskas novada Izglitibas IevieSanas periods
veiksmiga paaudZu maina attistibas strat€giju
Sasniedzamais Izglitibas iestades pedagogiem pieejams metodiskais Prioritate — Nr. 2.1zglitibas 2025./2026.m.g.
rezultats un konsultativais atbalsts, pedagogi labprat dalas pakalpojumu kvalitate 2026./2027.m.g.

10
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pieredz€ izglitibas iestadé un metodisko jomu
sanaksmes. lestades kolektiva labi ieklavuSies un
kvalitativi strada jaunie pedagogi.

Uzdevumi

e Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide,
sadarbiba ar regionalo metodisko centru un iesaiste
ESF+ projekta “Pedagogu profesionalas pilnveides
atbalsta sistémas izveide” aktivitatés skolas,
pasvaldibas un valsts ITmeni.

e Katru gadu organizeti tematiski pieredzes apmainas
pasakumi (vismaz 2) par labas prakses darbibas
piemériem starp vienas pakapes izglitibas iestadém.

Ricibas virziens — 2.1. Cilvékresursu
nodro$inajums un kvalitate

2027./2028.m.g.

3. Merkis

Sekmét novada dzivojoSo izglitojamo piesaisti
Codes pamatskolai

Sasaiste ar Bauskas novada Izglitibas
attistibas strat€giju

IevieSanas periods

Sasniedzamais
rezultats

Izglitibas iestade palielinajies izglitojamo skaits visos
izglitibas posmos

Uzdevumi

e Aktivi iesaistities dazados izglitibas konkursos,
viktorinas, olimpiades, skates, sacensibas, lai paraditu
kvalitativas izglitibas un plaSas intereSu izglitibas
iesp&jas ieguvi skola .

e Socialajos tiklos un preses izdevumos dalities ar
dazadu pasakumu norisi skola, ar sasniegumiem
dazados izglitibas konkursos, viktorinas, olimpiades,
skates, sacensibas.

e Aicinat vecakus, kuru beérni macibas Codes
pamatskola uzsakus$i, parnakot no citam izglitibas
iestadem, dalities sava pieredzé par skolénu
ieklauSanos izglitibas iestade.

Prioritate Nr.1 -Efektiva izglitibas
sist€émas parvaldiba
Ricibas virziens — U.1.3.3.Novada
dzivojoso izglitojamo piesaiste novada
izglitibas iestadém

2025./2026.m.g. -
2027./2028.m.g.

11
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5. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

Prioritate

Sasaiste ar Izglitibas
attistibas
pamatnostadném/
Bauskas novada
virsmerki, prioritateém/
lestades
nepiecieSamajam
turpmakajam
vajadzibam (no
Stratégijas un iestades
SVID analizes)

Kvalitativie sasniedzamie
rezultati

Kvantitativie sasniedzamie
rezultati

Macibu gads/ gadi

1. Atbalsts ikviena
izglitojama snieguma
sekmeéSana

Prioritate — Nr.
2.Izglitibas
pakalpojumu kvalitate
2.2. Ricibas virziens —

Kwvalitativi,
misdienigi
pakalpojumi

U.2.2.2. Nodrosinat
darbu ar talantigajiem
bérniem.

Izglitibas iestade apkopoti
dati par izglitojamajiem ar
augstakam macisanas

Macibu gada laika vismaz 20%
izglitojamo piedalas novada
vai valsts macibu priekSmetu

spg€jam, sasniegumiem un | olimpiade€s un giist

motivaciju. panakumus.
Macibu gada ietvaros 30%
izglitojamo piedalas novada
vai valsts organizétos daZada
Iimena konkursos, viktorinas,
sporta sacensibas un giist
panakumus.

Gan  izglitojamajiem ar | 100%  izglitojamie, skolu

maciSanas griittbam, gan | beidzot, sanem apliecibu par

spgjigajiem izglitojamajiem | pamatizglitibu.

nodroS§inata personaliz€ta un
individualizéta pieeja gan
macibu stundu ietvaros, gan
arpus ta - Kkonsultacijas,
individualajas nodarbibas.

30% izglitojamo ar maciSanas
grutibam ir uzlaboju$i savus
macibu sasniegumus,
salidzinot ar  ieprieksgjo
macibu gadu.

2025./2026.m.g.—
2027./2028.m.g.
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2. Sadarbiba, savstarpgjais
atbalsts un pieredzes
apmaina ar citam novada
izglitibas iestadeém.

Prioritate Nr.1 -
Efektiva izglitibas
sist€émas parvaldiba
Ricibas virziens -
1.3.Komunikacija un

sadarbiba
U.1.3.1.Sekmét
sadarbibu, savstarpgjo
atbalstu un pieredzes

Pedagogi populariz€ savu
pieredzi  arpus izglitibas
iestades — macibu jomas
sanaksmes, citas  vienas

pakapes izglitibas iestades.

Katru gadu vismaz 5%
pedagogu kada no Bauskas
novada macibu jomas
sanaksmém ir dalijuSies ar

savu pozitivo pieredzi vai
prezentgjis izstradato
metodisko darbu.

Katru gadu organizeti

tematiski pieredzes apmainas

2025./2026.m.g.-
2027./2028.m.g.

apmainu starp pasakumi (vismaz 2) starp

izglitibas iestadem. vienas pakapes divam vai
vairak izglitibas iestadém par
labas prakses darbibas
piemériem, vismaz  10%
pedagogu aktivi refergjusi
Sajos pasakumos.

3. Pedagogu, atbalsta Prioritate - Nr. 3. | Izglitibas iestadé 1istenota | 100%  izglittbas  iestades | 2025./2026.m.g.—
specialistu un izglitojamo Izglitibas sist€tmas | programma vardarbibas | izglitojamie, atbilstosi | 2027./2028.m.g.
labbiitibas nodroSinasana infrastrukturas mazinasanai vienaudzu vidid | vecumam, darbojas speciala

izglitibas iestade attistiba (KiVa, MOT, Mobbing Stop) | programma vardarbibas
3.2. Ricibas virziens - mazinasanai, ka rezultata
Izglitibas uzlabojusas skolenu
infrastruktiiras savstarp€jas attiecibas, ko var
racionala monitorét ikgad€ja anketéSana
izmanto$ana, par labbiitibu izglitibas iestade.
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uzturésana, Uzlabota mobinga | Noorganiz€tas vismaz viena
modernizacija prevencija, izskaidrojot | lekcija katra macibu gada laika
U.3.2.1. Labiekartot | izglitojamajiem cienas un | izglitojamo  vecakiem par
macibu  vidi  un | tolerances nozimigumu | atbilstosu  t€mu, uzlabojot
nodroSinat pedagogu, | savstarpgjas attiecibas, | vecaku zinasanas par
atbalsta specialistu un | sekméta izglitojamo | vardarbibas atpaziSanu, tas
izglitojamo labbutibu | labbiitiba un drosiba. novérsanu.

izglitibas iestades Katru lekciju noklusas vismaz

20% izglitojamo vecaku.

6. Izglitibas iestades audzinasanas darba prioritates un uzdevumi
(3 macibu gadiem- no Audzinasanas darba programmas)

2025./2026.macibu gads
Prioritate: Izglitojamo savstarp&jo | Sasniedzamais rezultats: | Uzdevumi: Kvalitativie un  kvantitativie
attiecibu uzlabosana. Uzlabojusas skolénu savstarpg€jas | AudzinoSu pasakumu skoléniem | raditaji:
attiecibas — retak noveérojami | par antibulinga temu | Kvalitativi: skoléni ir
vardarbibas gadijjumi organizeéSana. draudzigaki, izpalidzigaki —
IzglitojoSu filmu skoléniem par | retak noveérojami vardarbibas
pozitivam savstarpg&jam | gadijumi.
attiecibam demonstréSana. Kvantitativi: 2026.gada

Lekcijas par mobingu, ta
veidiem, pazimém un novérSanu

novembr1 veicot Edurio aptauju
par vardarbibu izglitibas iestade,

organizé$ana izglitojamo | par 15 procentpunktiem ir
vecakiem. uzlabojuSies aptaujas rezultati,
salidzinot ar raditajiem
2025.gada decembri.
2026./2027.macibu gads
Prioritate: Izglitojamo savstarp&jas | Sasniedzamais rezultats: | Uzdevumi: Kvalitativie un kvantitativie
attiecibas, antibulings — izglitoSana, | Draudzigas, cienpilnas | Skolas iesaistiSanas antibulinga | raditaji:
lai izprastu un vaditu savas | izglitojamo savstarp€jas | programma KiVa. Kvalitativi: skolénu attiecibas ir
emocijas. attiecibas, bez jebkada veida cienpilnas, bez jebkada veida

vardarbibas.

vardarbibas..
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Skolas iesaistiSanas | Kvantitativi: 2026.gada
dzivesprasmju apgusanas | novembri veicot Edurio aptauju
programma MOT. par vardarbibu izglitibas iestadg,
par 10 procentpunktiem ir
uzlaboju$ies aptaujas rezultati,
salidzinot ar raditajiem
2025.gada novembri.
2027./2028.macibu gads
Prioritate: Es — patriots sava skola, | Sasniedzamais rezultats: Uzdevumi: Kvalitativie un kvantitativie
kopiena, valsti. Skoléns apzinas savu veértibu ka | Izglitojamo iesaistiSana dazados | raditaji:

izprot  savu
sabiedribas

individs un
nozimigumu
veidoSana.

pasakumos, gatavojoties Latvijas

Republikas 110.gadadienas

svinibam:

1)IzzinoSa viktorina 4.-9.klasu
skoléniem par savu pagastu,
novadu, valsti - v&sturi,
geografiju, tradicijam,
muziku, literatiru, makslu
“Mana Latvija”.

2) Tautisko rokdarbu skate.

3) Patriotisko dzejolu konkurss.

4)Kulinarijas konkurss “Latvju
smekis”.

5) GlitrakstiSanas konkurss
“Latvija — mana un tava”.

6) Petniecisko darbu konkurss 5.-
9klasei  “Codes  pagasta
dargakmeni”.

Kuvalitativi: Skoléni apzinas sevi
ka Latvijas valsts patriotu, izprot
savu nozimigumu un vietu

skolas un kopienas dzives
organizeésana.
Kvantitativi: ~ Vismaz  80%

izglitojamo aktivi lidzdarbojas
pasakumos, kas tiek organizéti,
gatavojoties Latvijas Republikas
110.gadadienai.
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7. Izglitibas iestades Karjeras izglitibas prioritates un uzdevumi
(3 macibu gadiem- no Karjeras izglitibas programmas)

2025./2026.macibu gads

Prioritate: Savu intereSu, sp&ju un
dotibu attistiSana

Sasniedzamais rezultats: Saprot,
ka skola, arpusskolas aktivitates
un ikdiena var attistit savas
intereses, sp&jas un dotibas

Uzdevumi:

Skolénam sevi objektivi izvertet,
parzinat savus dotumus, spégjas
un intereses.

Iemacities samerot savas
intereses un spe€jas, personigas
Ipasibas un veértibas.

Kvalitativie kvantitativie
raditaji:

Kvalitattvi: Skoléni izprot savu
sp&ju, dotumu un intereSu
nozimibu profesijas izvele.
Kvantitativi: Vismaz 90% 7.-
9 klasu izglitojamie spgj izvertet

un

savu zinaSanu, prasmju un
ilemanu atbilstibu izveletajai
profesijai.
Prioritate: 1zglitibas veértiba Sasniedzamais rezultats: Izprot | Uzdevumi: Kvalitativie un kvantitativie
Latvijas izglitibas sisttmu un | Skolénam iemacities sevi motivet | raditaji:
savas talakas izglitibas iesp€jas. | macibu darbam un censties | Kvalitativi:  Skoléni  apzinas
sasniegt savam spgjam | zinaSanu nozimi nakotné.

atbilstoSus rezultatus.

Kvantitativi:  Vismaz  90%
skolénu sasaista savas macibu
sp€jas un prasmes ar talakas
izglitibas iegtiSanu.

2026./2027.macibu gads
Prioritate: Profesiju daudzveidiga | Sasniedzamais  rezultats:  Ir | Uzdevumi: Kvalitativie un  kvantitativie
pasaule apzinajis sev saistosas profesijas. | P€tot profesiju daudzveidibu, | raditaji:
speét domat par savam nakotnes | Kvalitativi:  Izprot  dazado

lecerém, par savam iespgjam
pilséta/novada/valsti.

profesiju lomu sabiedribas dzivé
un veido priek$status par savu
iespé&jamo nakotnes profesiju.
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Kvantitativi:  Vismaz  90%
9.klases skoléenu macibu gada
1.semestra beigas ir izvel&jusies
v€lamo profesiju.

2027./2028.macibu gads
Prioritate: Karjeras izveles | Sasniedzamais  rezultats:  Ir | Uzdevumi: Kvalitativie un kvantitativie
planoSana izvertéta piemérotiba izveletajai | Skoléns macas piepemt ar | raditaji:

profesijai.

karjeras izveli saistitus [emumus.
Prot izveidot un regulari
papildina savu sasniegumu mape
(portfolio), izprot tas nozimibu.

Kvalitattvi: Ir apgiitas karjeras
planoSanas prasmes un veicinata
sp&ja uznemties atbildibu par
savu planu Tstenosanu.

Kvantitativi: Vismaz 90% 7.-
9.klasu izglitojamie spg€j aktivi
lidzdarboties individuala
karjeras izglitibas plana izveide.

8. Izglitibas infrastruktiiras racionala izmantoSana, uzturéSana, modernizacija
(atbilstosi pasvaldibas Attistibas programmas Investiciju planam, Izglitibas attistibas stratégijai, paSvaldibas budzeta prioritatém)

Planots Izglitibas attistibas stratégija (konkréta planota | FinanSu resursi un avots (atbilstosi Bauskas novada | Macibu gads/ gadi

aktivitate RV-3.2.) Attistibas programmas Investiciju planam)

U.1.2.3. Attistit centralizétas siltumapgades struktiiru — Pasvaldibas budZets, izmaksas tiks precizétas 2022-2028

6.1.Siltumapgades sistémas atjaunosana, t.sk.Codes

pamatskolas siltumapgades sistémas maina. Katlumajas

parbiive, ierikojot dabasgazes apkures sisttmu. Skolas

apkures un ventilacijas sistému rekonstrukcija, parbuve.

NepiecieSami ieguldijumi iestades attistibai FinanSu resursi un avots

U.2.3.1. Nodrosinat tehnologijas balstitu macibu procesu. Pasvaldibas budzets

Materiali tehniskas bazes pilnveidoSana izglitibas iestades. 1622 EUR 2025./2026.m.g.

1 Interaktiva 75" ekrana iegade katru macibu gadu. 1622 EUR 2026./2027.m.g.
1622 EUR 2027./2028.m.g.

U 2.1.2. Veikt izglitibas iestazu renovaciju un biivniecibu. Pasvaldibas budzets

Sporta zales jumta remonts 3119 EUR 2025./2026.m.g.

17




Codes pamatskolas attistibas plans 2025./2026.— 2027./2028. m. g.

9. Izglitibas kvalitati planotie raksturojosie raditaji Attistibas plana realizacijas perioda

Kvalitates Kkriterijs

Kvantitativi (par iepriekS€jo Attistibas plana

Kvantitativi (planojot Attistibas plana

periodu) perioda beigas)
1. | Izglitojamo vid€jie statistiskie sasniegumi macibas:
1.1. | vispargjas pamatizglitibas programmas 6,6% izglitojamo ir 7 balles un augstak 10 % izglitojamo ir 7 balles un augstak
(vertgjumi) (vertejumi)
16,7 % izglitojamo ir 1-3 balles (vertejumi) 12 % izglitojamo ir 1-3 balles (vert€jumi)
1.3. | Specialas izglitibas programma/ -as 10 % izglitojamo ir 7 balles un augstak 15 % izglitojamo ir 7 balles un augstak
(vert&jumi) (vert&jumi)
15 % izglitojamo ir 1-3 balles (vertejumi) 10 % izglitojamo ir 1-3 balles (vertejumi)

1.4. | Specialas izglitibas programma (58) 0 % izglitojamo ir 7 balles un augstak 10 % izglitojamo ir 7 balles un augstak

(vert&jumi) (vert&jumi)
0 % izglitojamo ir 1-3 balles (vertejumi) 0 % izglitojamo ir 1-3 balles (vertejumi)

2. | Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi Valsts parbaudes darbos (Centraliz&tajos
eksamenos) pamatizglitibas programmas apguves nosleguma:

2.1. | Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi | Anglu valoda ir nedaudz augstaks raditajs par | 9.klases izglitojamie CE attieciba pret
VPD (CE) attieciba pret vidéjiem valsts valsts rezultatiem — 65,2% pret 64,8% valsti. | valsts rezultatiem uzrada $adus
rezultatiem 9. klasé LatvieSu valoda nedaudzi zemak par valsts sasniegumus:

rezultatiem — 55,5% pret 58,8% valsti. Anglu valoda — vismaz 95% no valsts

Matematika ievérojami zemak valsts rezultata

rezultatiem — 42,5% pret 48,5% valsti. LatvieSu valoda - vismaz 90% no valsts
rezultata
Matematika - vismaz 85% no valsts
rezultata

2.2. | Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi | Anglu valoda — vidgjais vertgjums 6,3 balles | 9.klases izglitojamo macibu sasniegumi,

VPD (CE) attieciba pret vidgjo statistisko
vertejumu macibu gada beigas 9.klase.

(63%), CE rezultats 65,2% (par 2,2%
rezultati VPD ir augstaki ka macibu gada
beigas)

attieciba pret CE sasniegumiem:
Anglu valoda — vismaz 95% no gada
vert§juma
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LatvieSu valoda - vid&jais vert€jums 5,35
balles (53,5%), CE rezultats 55,5% (par 2%
rezultati VPD ir augstaki ka macibu gada
beigas 85,7%)

Matematika - vid€jais vertéjums 4,83 balles
(48,3%), CE rezultats 42,5% (par 5,8%
rezultati VPD ir zemaki ka macibu gada
beigas — tie ir 84,3%)

LatvieSu valoda — vismaz 85% no gada
vertejuma

Matematika — vismaz 85% no gada
vertejuma

2.3. | Specialas izglitibas programmas Tikai 2024./2025.m.g. VPD kartoja 1 Anglu valoda — vismaz 70% no gada
nosléguma (iznemot specialas izglitibas izglitojamais ar $adiem rezultatiem: vertejuma
programmu 58), kur tiek kartoti VPD Anglu valoda — 27% (gada vert&jums — Latviesu valoda — vismaz 60% no gada
(CE) 4balles) vertejuma
LatvieSu valoda — 34% (gada vertejums 4 Matematika — vismaz 70% no gada
balles) vertejuma
Matematika — 18% (gada vertéjums 2 balles)
4. | Darbs ar talantigajiem izglitojamajiem un | 52 % izglitojamo piedalas olimpiades, 60 % izglitojamo piedalas olimpiades,
izglitojamo sasniegumi olimpiades, konkursos, sacensibas utt. konkursos, sacensibas utt.
konkursos, sacensibas utt. 45 % izglitojamo ieguvusi sasniegumus 50 % izglitojamo ieguvusi sasniegumus
(godalgotas vietas) (godalgotas vietas)
5. | Izglitojamo iesaiste un aktivitate 15 % izglitojamo iesaistas iestades 100 % izglitojamo iesaistas iestades

1zglitibas iestades realizetajas
audzina$anas un macibu darba aktivitates

realiz€tajos projektos un programmas
(Jaunsardze u.c.)

7 % izglitojamo iesaistas pasvaldibas un
valsts organiz€tajas aktivitates, galvenokart,
jaunatnes aktivitat€s un brivpratigo kustiba.
Izglitibas iestade tiek piedavatas1l1 intereSu
izglitibas programmas pamatizglitiba un 3
programmas 5 -6 gadigo pirmsskolas
1zglitiba.

realiz€tajos projektos un programmas
(MOT, KiVa, Jaunsardze, u.c.)

10 % izglitojamo iesaistas pasvaldibas un
valsts organizétajas aktivitates

Izglitibas iestade tiek piedavatas12 intereSu
izglitibas programmas pamatizglitiba un 3
programmas pirmsskolas izglitiba

83 % pamatizglitibas izglitojamo un 100%
5 -6 gadigo pirmsskolas izglitojamo
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79 % pamatizglitibas izglitojamo un 100% 5 -
6 gadigo pirmsskolas izglitojamo iesaistas
intereSu izglitibas programmas iestadé

20 % izglitibas iestazu pasakumu ir
izgltojamo inici€ti un organizeti

iesaistas interesu izglitibas programmas
iestade

20 % izglitibas iestazu pasakumu ir
izglitojamo inici€ti un organizeti

u.c.

6. | Pirmsskolas izglitojamo macibu sasniegumi pirmsskolas izglitibas programma:

6.1. | Pirmsskolas izglitojamo macibu 65 % pirmsskolas izglitojamo uzrada Ne mazak ka 70 % pirmsskolas izglitojamo
sasniegumi pirmsskolas izglitibas optimalus sasniegumus programmas apguves | uzrada optimalus sasniegumus programmas
programmas nosléguma nosléguma apguves nosléguma

25 % pirmsskolas izglitojamo uzrada Ne vairak ka 20 % pirmsskolas izglitojamo
pietiekamus sasniegumus programmas uzrada pietickamus sasniegumus

apguves nosléguma programmas apguves nosléguma

10 % pirmsskolas izglitojamo uzrada Ne vairak ka 10 % pirmsskolas izglitojamo
nepietiekamus sasniegumus programmas uzrada nepietieckamus sasniegumus
apguves nosléguma programmas apguves nosléguma

7.3. | Izglitibas iestades kolektivu (2 tautisko 35 % kolektivu piedalas konkursos, skates, Vismaz 35 % kolektivu piedalas konkursos,

deju kolektivi, 1.-4.klaSu koris, 3
ansambli, Jaunie satiksmes dalibnieki,
teatra makslas kolektivs, Saha, dambretes,
florbola, volejbola, basketbola, futbola,
tautas bumbas, vieglatletikas, brivas cinas
dazada vecuma komandas) daliba un
sniegums konkursos, skat€s, sacensibas.

sacensibas

35 % kolektivu iegiist godalgotas vietas
novada méroga

10 % kolektivu iegiist godalgotas vietas
valsts méroga

0 % kolektivu ieglist godalgotas vietas
starptautiska méroga

skates, sacensibas

Vismaz 35 % kolektivu iegiist godalgotas
vietas novada méroga

10 % kolektivu ieglist godalgotas vietas
valsts méroga

Censties, lai kads kolektivs iegiist
godalgotas vietas starptautiska méroga

Izglitibas iestades vaditaja

L.Jurcika
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