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2026. gada 1. jūlijā                                                                                    Nr. 329 (prot. Nr. 8, 1.p.) 

 

Par Bauskas novada pašvaldības iestādes “Skaistkalnes vidusskola” direktora 

iecelšanu amatā 
 

Pamatojoties uz Bauskas novada domes priekšsēdētāja 2026. gada 25. maija rīkojumu          

Nr. 2026/4.1/150 “Par Bauskas novada pašvaldības izglītības iestāžu “Skaistkalnes vidusskola” un 

“Bauskas novada Bērnu un jaunatnes sporta skola” direktoru amata konkursu organizēšanu un 

komisijas izveidošanu”, konkursa nolikumā noteiktajā kārtībā uz vakanto Bauskas novada 

pašvaldības iestādes “Skaistkalnes vidusskola” direktora amatu tika izsludināts atklāts konkurss. 

Ar rīkojumu izveidotā konkursa komisija, izvērtējot amata pretendentu atbilstību 

izvirzītajām prasībām, atzina Dzintru Noreiku par atklāta amata pretendentu konkursa uzvarētāju 

un rosina domei pieņemt lēmumu par Dzintras Noreikas iecelšanu Bauskas novada pašvaldības 

iestādes “Skaistkalnes vidusskola” direktora amatā. 

Izglītības iestādes vadītāja atalgojums tiek noteikts saskaņā ar Ministru kabineta 2016. gada 

5. jūlija noteikumiem Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi”. Minēto noteikumu 6. punkts 

nosaka, ka vispārējās izglītības iestāžu vadītājiem zemāko mēneša darba algas likmi nosaka 

saskaņā ar šo noteikumu 1. pielikuma 3. tabulu. Ņemot vērā izglītojamo skaitu izglītības iestādē 

zemākā mēneša darba algas likme iestādes “Skaistkalnes vidusskola” direktoram ir 1826 EUR. 

Bauskas novada pašvaldības 2024. gada 30. maija noteikumu Nr. 4 “Bauskas novada 

pašvaldības pedagogu darba samaksas noteikumi” (turpmāk – Noteikumi) 11.1 punkts nosaka, ka 

izglītības iestādes vadītājam, stājoties amatā, ņemot vērā viņa profesionālo pieredzi un 

kompetenci, līdz laikam, kad dibinātājs ir veicis profesionālās darbības novērtēšanu (ne ātrāk kā 6 

mēnešus no stāšanās amatā), var noteikt piemaksu: no valsts budžeta mērķdotācijas finansētas 

izglītības iestādes vadītājam līdz 10% no aprēķinātās pamatalgas likmes. Savukārt, par izglītības 

pieejamības nodrošināšanu, īstenojot izglītības programmas vairākās adresēs, saskaņā ar 

Noteikumiem, nosakāma piemaksa 1% apmērā no aprēķinātās pamatalgas likmes. 

Ievērojot normatīvajos aktos noteikto, stājoties iestādes “Skaistkalnes vidusskola” direktora 

amatā, Dzintrai Noreikai nosakāma mēneša darba algas likme 2027 EUR apmērā. 

Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 10. punkts nosaka, ka dome ir tiesīga izlemt 

ikvienu pašvaldības kompetences jautājumu, turklāt tikai domes kompetencē ir iecelt amatā un 

atbrīvot no tā pašvaldības iestāžu vadītājus, kā arī citas amatpersonas normatīvajos aktos 

paredzētajos gadījumos.  

Izglītības likuma 17. panta trešās daļas 2. punkts nosaka, ka novada pašvaldība pieņem darbā 

un atbrīvo no darba tās padotībā esošo vispārējās izglītības iestāžu, tai skaitā speciālo izglītības 

iestāžu, profesionālās izglītības iestāžu, interešu izglītības iestāžu un profesionālās ievirzes 

izglītības iestāžu vadītājus. 

Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 10. punktu, Izglītības likuma   

17. panta trešās daļas 2. punktu, Ministru kabineta 2014. gada 19. augusta noteikumu Nr. 496 

“Kārtība un vērtēšanas nosacījumi valsts un pašvaldību izglītības iestāžu (izņemot augstskolas un 

koledžas) vadītāju un pašvaldības izglītības pārvalžu vadītāju amatu pretendentu atlasei” 4.punktu,  
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Bauskas novada dome nolemj: 

 

1. Iecelt Dzintru Noreiku, personas kods [..], Bauskas novada pašvaldības iestādes “Skaistkalnes 

vidusskola” direktora amatā ar 2026. gada 8. augustu. 

2. Nodibināt darba tiesiskās attiecības ar Dzintru Noreiku, noslēdzot darba līgumu uz nenoteiktu 

laiku, nosakot mēneša darba algas likmi 2027 EUR un trīs mēnešu pārbaudes laiku. 

3. Kontroli par lēmuma izpildi uzdot Bauskas novada pašvaldības izpilddirektoram. 

 

 

Domes priekšsēdētājs                                              Aivars Mačeks 
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BAUSKAS NOVADA DOME 

Uzvaras iela 1, Bauska, Bauskas nov., LV-3901  

tālr. 63922238, e-pasts: pasts@bauskasnovads.lv, www.bauskasnovads.lv 

LĒMUMS 

Bauskā 

 

2026. gada 1. jūlijā                                                                                    Nr. 330 (prot. Nr. 8, 2.p.) 

 

Par Bauskas novada pašvaldības iestādes “Bauskas Bērnu un jaunatnes 

sporta skola” direktora pienākumu izpildītāja iecelšanu 
 

Ar Bauskas novada domes 2026. gada 26. marta lēmumu Nr. 113 “Par Bauskas novada 

pašvaldības iestādes “Bauskas novada Bērnu un jaunatnes sporta skola” direktores Birutas 

Grantiņas atbrīvošanu no amata” (prot. Nr. 4, 2. p.), nolemts atbrīvot no amata Bauskas novada 

pašvaldības iestādes “Bauskas Bērnu un jaunatnes sporta skola” (turpmāk arī – Iestāde) direktori 

Birutu Grantiņu, ievērojot Darba likuma 103. panta pirmās daļas 2. punktā noteikto uzteikuma 

termiņu (turpmāk – Lēmums).  

Lēmuma izpildes gaitā konstatēts, ka Biruta Grantiņa atrodas ilgstošā prombūtnē 

(darbnespēja), savukārt Darba likuma 109. panta trešā daļa cita starpā noteic, ka darba devējam 

nav tiesību uzteikt darba līgumu darbinieka pārejošas darbnespējas laikā.  

Ievērojot minēto, pastāv apstākļi, kuru ietekmē nav iespējams konstatēt Lēmuma izpildes 

brīdi, kā rezultātā pastāv risks, ka Iestādē ilgstoši nav vadītāja, kura pienākumos ir nodrošināt 

Iestādes nepārtrauktu darbību un Iestādei noteikto uzdevumu un funkciju izpildi. Līdz ar to, lai 

novērstu minēto risku, uz Iestādes vadītāja prombūtnes laiku nepieciešams iecelt Iestādes vadītāja 

pienākumu izpildītāju.  

Pamatojoties uz Bauskas novada domes priekšsēdētāja 2026. gada 25. maija rīkojumu Nr. 

2026/4.1/150 “Par Bauskas novada pašvaldības izglītības iestāžu “Skaistkalnes vidusskola” un 

“Bauskas Bērnu un jaunatnes sporta skola” direktoru amata konkursu organizēšanu un komisijas 

izveidošanu” konkursa nolikumā noteiktajā kārtībā uz Iestādes direktora pienākumu izpildītāja 

amatu tika izsludināts atklāts konkurss. 

Ar rīkojumu izveidotā konkursa komisija, izvērtējot amata pretendentu atbilstību 

izvirzītajām prasībām, atzina Ievu Kirkilu par atklāta amata pretendentu konkursa uzvarētāju un 

rosina domei pieņemt lēmumu par Ievas Kirkilas iecelšanu par Iestādes direktora pienākumu 

izpildītāju. 

Izglītības iestādes vadītāja atalgojums tiek noteikts saskaņā ar Ministru kabineta 2016. gada 

5. jūlija noteikumiem Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi”. Minēto noteikumu 6. punkts 

nosaka, ka profesionālās izglītības iestāžu vadītājiem zemāko mēneša darba algas likmi nosaka 

saskaņā ar šo noteikumu 1. pielikuma 3. tabulu. Ņemot vērā izglītojamo skaitu izglītības iestādē 

zemākā mēneša darba algas likme Iestādes direktoram ir 2189 EUR. 

Bauskas novada pašvaldības 2024. gada 30. maija noteikumu Nr. 4 “Bauskas novada 

pašvaldības pedagogu darba samaksas noteikumi” (turpmāk – Noteikumi) 11.1 punkts nosaka, ka 

izglītības iestādes vadītājam, stājoties amatā, ņemot vērā viņa profesionālo pieredzi un 

kompetenci, līdz laikam, kad dibinātājs ir veicis profesionālās darbības novērtēšanu (ne ātrāk kā 6 

mēnešus no stāšanās amatā), var noteikt piemaksu: no pašvaldības budžeta finansētas izglītības 

iestādes vadītājam līdz 5 % no aprēķinātās pamatalgas likmes. Savukārt, par izglītības pieejamības 

nodrošināšanu, īstenojot izglītības programmas vairākās adresēs, saskaņā ar Noteikumiem, 

nosakāma piemaksa 2 % apmērā no aprēķinātās pamatalgas likmes. Ievērojot normatīvajos aktos 

noteikto Ievai Kirkilai, stājoties Iestādes direktora  pienākumu izpildītāja amatā, nosakāma mēneša 
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darba algas likme 2342 EUR apmērā. 

Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 10. punkts nosaka, ka dome ir tiesīga izlemt 

ikvienu pašvaldības kompetences jautājumu, turklāt tikai domes kompetencē ir iecelt amatā un 

atbrīvot no tā pašvaldības iestāžu vadītājus, kā arī citas amatpersonas normatīvajos aktos 

paredzētajos gadījumos.  

Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 10. punktu,  

 

Bauskas novada dome nolemj: 

 

1. Iecelt Ievu Kirkilu, personas kods [..], par Bauskas novada pašvaldības iestādes “Bauskas Bērnu 

un jaunatnes sporta skola” direktora pienākumu izpildītāju ar 2026. gada  2. jūliju līdz brīdim, 

kad dome būs lēmusi par Bauskas novada pašvaldības iestādes “Bauskas  Bērnu un jaunatnes 

sporta skola” direktora iecelšanu amatā. 

2. Nodibināt darba tiesiskās attiecības ar Ievu Kirkilu, noslēdzot darba līgumu uz noteiktu laiku, 

nosakot mēneša darba algas likmi 2342  EUR un trīs mēnešu pārbaudes laiku. 

3. Kontroli par lēmuma izpildi uzdot Bauskas novada pašvaldības izpilddirektoram. 

 

Domes priekšsēdētājs                                              Aivars Mačeks 

 

 

 

 


