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I. Visparigie noteikumi

Bauskas novada Socialais dienests (turpmak - Socialais dienests) ir Bauskas novada
padvaldibas (turpmak — pagvaldiba) iestade, kura nodroSina socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas sniegSanu un pakalpojumu administr&Sanu, ki ar isteno paSvaldibai
delegetas valsts vai pagvaldibas funkcijas socialas aizsardzibas joma.

Socilais dienests sava darbiba ievéro Latvijas Republikas normativos aktus, tiesibu aktus,
domes lémumus, rikojumu, ka ari $o nolikumu.

Socidlo dienestu izveido, reorganizé un likvidé dome. Sociala dienesta nolikumu un
grozijumus apstiprina dome.

Socialais dienests ir patstaviga iestdde sava darba organiz&Sana, ick3€o normativo
dokumentu izstradé un funkciju veik$ana. Socialo dienestu finans€ no novada budZeta
11dzekliem.

Socidlais dienests sastav no etram struktiirvienibam:

Bauskas struktiirvieniba, adrese: Riipniecibas iela 7, Bauska, Bauskas nov., LV-3901, kura
nodro$ina klientu (iedzivotdju) apkalpo$anu $ados pagastos:

Brunavas pagasta;

Ceraukstes pagasta;

Codes pagasta;

Davinu pagasta;

Gailisu pagasta;

Islices pagasta;

MeZotnes pagasta;

Vecsaules pagasta;

Iecavas struktiirvieniba, adrese: Dzirnavu iela 1, Iecava, Bauskas nov., LV-3913, kura
nodro3ina klientu (iedzivotaju) apkalpo$anu Iecavas pilséta un Iecavas pagasta,

Rundailes struktiirvieniba, adrese: Saulaine 10, Saulaine, Rundales pag., Bauskas nov., LV-
3901, kura nodrosina klientu (iedzivotaju) apkalpoSanu Sados pagastos:

Rundales pagasta;

Svitenes pagasta;

Viesturu pagasta;
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Vecumnieku struktiirvieniba, adrese: Rigas iela 29A, Vecumnieki, Vecumnieku pag.,
Bauskas nov., LV-3933, kura nodrogina klientu (iedzivotaju) apkalpoSanu $ados pagastos:
Vecumnieku pagasta;
Stelpes pagasta;
Barbeles pagasta;
Skaistkalnes pagasta;
Valles pagasta;

Kurmenes pagasta.
Sociala dienesta darbu metodiski nodro$ina Latvijas Republikas Labklajibas ministrija.
Socidlais dienests ir pagvaldibas izpilddirektora parraudziba.

II. Sociala dienesta darbibas mérki un uzdevumi

Sociala dienesta darbibas mérkis ir palidz&t personam, gimeném un personu grupam
atrisinat vai mazinat socialds problémas, attistot vinu resursus un iesaistot atbalsta
sistémas, sniegt materidlo atbalstu gimeném un personam, lai apmierinatu vigu
pamatvajadzibas un veicinatu darba sp&jigo personu lidzdalibu savas situacijas uzlaboSana,
ka arf attistit un sniegt iedzivotajiem socialos pakalpojumus, pamatojoties uz sociala darba
speciilistu veiktu personas individualo vajadzibu un resursu novértgjumu.

Sociala dienesta vispargjie uzdevumi:

veikt socidlo darbu ar personam, gimen€m un personu grupam;

sniegt socidlos pakalpojumus vai organiz&t to snieg§anu gimen&m ar b€riem, kuras ir
bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audZugimengm, aizbildniem, personam, kuras apripé
kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar gariga
rakstura traucgjumiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams;

noveértét klientu vajadzibas, materidlos un personiskos (motivacija, nepiecieSamas
zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus un sociala atbalsta sistému;
noteikt klienta lidzdarbibas piendkumus, vienojoties ar vinu par veicamajiem pasakumiem,;
sniegt socialo palidzibu;

administrét pasvaldibas budZeta lidzek]us, kas novirziti socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sniegSanai;

veikt socialds vides izpéti, noteikt problémas, ka arT piedalities paSvaldibas teritorijas
attistibas planoSanas dokumentu, pa$valdibas politikas planoSanas dokumentu un
institiicijas vadibas dokumentu izstrad€ sociala dienesta kompetences joma;

organiz&t informativo nodro§indjumu publiskaja telpa par socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu pieejamibu;

sagatavot pa$valdibas saisto$o noteikumu, nolikumu un citu dokumentu projektus par sava
kompetencé esoSajiem jautajumiem, ka arT pienemt l&mumus par socilas palidzibas un
socidlo pakalpojumu pieskir§anu vai atteikumu;

apzinat un iesniegt domei priek3likumus par no jauna ievie$amajiem socialas palidzibas un
socidlo pakalpojumu veidiem, apméru un sanemsanas kartibu;

nemt dalibu ES fondu un citu institliciju izsludinatajos projektu konkursos sadarbiba ar
iestades ,,Bauskas novada administracija” Attistibas un plano$anas nodalu un nodro$inat
socidlds nozares attistibas projektu realizé$anu novada atbilstosi ta attistibas stratégijai;
veidot un uzturét informativo datu bazi, veicot klientu datu apstradi socialas palidzibas
administré¥anas elektroniskajas sistémas, izmantojot valsts vienotas informacijas sistémas;
sagatavot un iesniegt parskatus un statistiskas atskaites atbilstosi Labklajibas ministrijas un
citu institiiciju noteiktajam prasibam;

novértst pasvaldibas finanséto socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas efektivitati un
kvalitati.

Sociala dienesta uzdevumi socialas palidzibas joma:
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sagatavot apstiprinaSanai domé saisto§o noteikumu projektus un citus nepiecieSamos
dokumentus par socidlas palidzibas pabalstu veidiem, to pieSkirSanas krit€rijiem
iedzivotaju mérka grupam un tas finangu apjomu novada gada budzeta;

izvertét klientu vajadzibas, pamatojoties uz vinu materialo resursu noveért€jumu, un
informét vinus par savam tiesibam un lidzdarbibas pienakumiem, ka ari par vispar€jo
kartibu, kada tiek nodro$inata sociala palidziba novada;

sadarboties ar valsts un pavaldibu institiicijam darba tirgus politikas pasakumu IstenoSana
un nodarbinatibas veicina$anas programmu realizé$ana, ka ari citu uz novada iedzivotaju
vérstu atbalsta pasakumu istenoSana.

Sociala dienesta uzdevumi socialo pakalpojumu joma:

planot, organiz&t un kontrolét socidlo pakalpojumu snieg8anu klientiem, ka arT inform&t un
konsultét iedzivotajus par socidlajiem pakalpojumiem personai saprotama veida;

sniegt socialos pakalpojumus un organizét to nodro§ina$anu dazadam novada iedzivotaju
socialajam grupam atbilstosi to vajadzibam un pamatojoties uz personu resursiem;
organizét vardarbiba cietuSo bérnu rehabilitaciju;

organizét socialas apriipes pakalpojumus klientu dzivesvietd — apriipi majas;

organizét ilgsto3as socialas apriipes pakalpojuma sanems$anu novada iedzivotajiem,;
sadarboties ar arstniecibas iestadem, gimenes arstiem, socialo pakalpojumu un apriipes
iestadem, barintiesam, NVO u.c. organizacijam, risinot iedzivotdjiem svarigus sociélos
jautdjumus;

organiz&t socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanemSanu novada iedzivotajiem.

III. Sociala dienesta pienikumi un tiesibas

Sociala dienesta pienakumi:

sniegt personai informiciju par tiesibam sapemt socialos pakalpojumus un socialo
palidzibu, izskaidrot to sniegSanas un sanemsanas kartibu personai saprotama veida;
tiestbu normas noteiktajos gadfjumos un domes noteiktaja kartiba izdot administrativos
aktus;

nodroginat personas datu un sanemtas informacijas konfidencialitati;

informét personu, kas pieprasijusi socidlos pakalpojumus vai socidlo palidzibu par
pienemto Iémumu un atteikuma gadijuma rakstiski informét personu par atteikumu un
noradit atteikuma iemeslus, lémuma parsiidzésanas terminus un kartibu;

sadarboties ar valsts un pa$valdibas institiicijam, ka arf ar citam juridiskdm un fiziskam
persondm, nevalstiskim organizacijam, religiskam konfesijam socialo jautdjumu
risinasana;

Socidla dienesta tiesibas:

pieprasit un bez maksas sanemt no fiziskdm un juridiskam personam zinas par personas
funkciondlo trauc&jumu raksturu un pakapi, aizgadibas tiesibu realizaciju, bérmna tiesisko
un mantisko stavokli, aizbildnibas un aizgadibas jautadjumiem, ienakumiem un piederoSiem
paSumiem, ja §Ts zinas ir nepiecie§amas, lai pienemtu lémumu par socialo pakalpojumu
vai socialds palidzibas sniegSanu un tas nav pieejamas valsts registros;

patstavigi lemt par tiesibu aktos noteiktajiem socialas palidzibas, socialo pakalpojumu un
socialas apriipes pieSkirSanu vai atteikSanu;

iesniegt priekslikumus domei par saistofo noteikumu, instrukciju un citu reglamentgjosu
dokumentu nepiecie$amibu socialajos jautajumos;

iesniegt novada pa$valdibai priekslikumus par socialdas nozares budZeta planoSanu,
finansialo lidzeklu izlietojumu, mantas un tehnisko l1idzeklu iegadi vai atsavinaSanu,
darbinieku skaitu, atalgojumu un citiem jautdjumiem;

piedalities dazada limena seminaros, konferences un apspriedés, ka ari iepazities ar darba
pieredzi citas Latvijas un arvalstu organizacijas par savas kompetences jautdjumiem;
sniegt maksas pakalpojumus un iekasét maksu par tiem saskana ar domes apstiprinatajiem
maksas pakalpojumu izcenojumiem.



14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.

22.

23.
23.1.

23.2.

23.3.

23.4.
23.5.

23.6.

23.7.

23.8.

24.

25.
25.1.

IV. Sociila dienesta struktiira un darba organiziacija

Socidlo dienesta darbu vada Sociala dienesta vaditajs (turpmak — vaditajs), kuru amata
apstiprina un atbrivo no amata pienakumu pildiSanas dome. Vaditaja tiesibas, pienakumus
un atbildibu nosaka nolikums, amata apraksts un darba Iigums.

Vaditaju ta ilgsto3as prombiitnes laika aizstdj pa§valdibas izpilddirektora norikota perona
péc Sociala dienesta vaditaja ieteikuma.

Struktiirvienibu vaditaju ta ilgstoSas prombiitnes laika aizstdj kads no struktirvienibu
vaditdjiem péc vaditdja rikojuma.

Sociala dienesta darbs tick organizéts atbilsto$i Sociala dienesta struktiiras sheémai
(1.pielikums).

Socidlais dienests tiek finanséts no pasvaldibas budZeta lidzekliem, valsts budZeta
lidzekliem, projektos piesaistitiem publisko fondu lidzekliem, ziedojumiem un
davindjumiem.

Socialajam dienestam saskana ar domes apstiprinatajiem noteikumiem un cenradi ir
tiesibas sniegt maksas pakalpojumus.

Sociald dienesta izdotos administrativos aktus var apstridét domé, ja ar&ja normativa akta
nav noteikts citadi. Domes lémumu var apstridét Administrativaja rajona tiesa.

Sociala dienesta tiek organizéta lietvedibas, personala un statistikas uzskaite atbilstoSi
speka eso$ajiem normativajiem aktiem.

Iestades finansu Iidzeklu apriti un finan§u kontu pérvalda paSvaldiba.

V. Sociala dienesta vaditiija piendkumi un tiesibas

Sociala dienesta vaditajs:

nodrogina Sociald dienesta darbibas tiesiskumu, organizé, vada un koording ta darbibu
atbilsto$i normativajiem aktiem un nolikumam;

parstav Socidlo dienestu pavaldibas, valsts un starptautiskajas institlicijas, ir tiesigs
rikoties ar ta apstiprinato budZetu un ir iestades paraksta tiesiga persona ar pirmam paraksta
tiesibam savas kompetences ietvaros, kurai ir tiesibas pieSkirt paraksta tiesibas dienesta
darbiniekiem, izdot darbiniekiem pilnvaras parstavét Socialo dienestu;

pienem darba un atbrivo no darba Sociala dienesta darbiniekus, nosaka darbinieku
pienakumus, apstiprina darbinieku amata aprakstus, izdod Sociald dienesta darbiniekiem
saistofus rikojumus un noradijumus, veicina vigu profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasanu, atbilsto$i Bauskas novada pa3valdibas amata atlidzibas nolikumam nosaka
darbinieku darba samaksu;

savas kompetences ietvaros nodroina Bauskas novada domes piepemto lémumu izpildi;
izstrada un iesniedz domes komitejam ieteikumus, priekslikumus, kas nepiecieSami Sociala
dienesta uzdevumu nodro$ina$anai un darbibas uzlabosanai;

organizé un nodro§ina Sociald dienesta vadibas funkcijas — planoanu, budZeta lidzeklu
izlietojumu, analizi, attistibas prognoz&sanu un sniedz divas reizes gada parskatu Bauskas
novada domes Socialajai un veselibas komitejai;

parrauga lietvedibas dokumenticijas pareizu izpildi un uzglaba$anu LR likumos, citos
normativajos aktos un domes noteiktaja kartiba.

izdot administrativos aktus likuma noteiktajos gadfjumos par socidlo pakalpojumu vai
socialas palidzibas pieskirSanu vai atteikumu, apstiprina iek3gjos darbibas dokumentus.

VI. Struktiirvienibu vaditdju tiesibas un pienakumi

Struktiirvienibas vaditaja tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka nolikums, amata
apraksts un darba ligums.

Struktiirvienibu vaditajs:

organizé un nodro$ina socialo darbu konkrétaja struktiirvieniba;
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rikojas ar struktiirvienibas apstiprinato budZetu un ir struktiirvienibas paraksta tiesiga
persona savas kompetences ietvaros;

atbild par ta riciba eso$as mantas un budZeta lidzeklu likumigu, racionalu un efektivu
izmantoSanu;

veic budZeta plano3anu atbilstosaja struktiirvieniba;

veic darba rezultatu uzskaiti un finandu Iidzeklu raciondlu un lietderigu izlietojumu, to
analizi, atskaites un attistibas prognozeSanu;

sniedz priek§likumus un ieteikumus socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas
uzlabo$anai;

organizé, plano struktiirvieniba stradajofo socialo darbinieku un citu specialistu
profesiondlo pilnveidi un supervizijas.

VII. Sociala dienesta darbibas tiesiska nodro§inasana

Sociala dienesta darba tiesiskumu nodro$ina dienesta vaditdjs.

Sociala dienesta vaditaja rikojumi ir saistosi visiem dienesta darbiniekiem.

Socila dienesta darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot stidzibu sociala
dienesta vaditdjam.

Sociala dienesta vaditaja faktisko ricibu un izdotos administrativos aktus var apstridet
domé viena ménesa laika no to spéka stasanas dienas. Domes lémumu apstridéSanas kartiba
ir noteikta Bauskas novada pa$valdibas nolikuma.

VIII. Sociala dienesta manta un finanSu lidzekli

Socidla dienesta manta ir domes Tpa$uma esoSa kustama un nekustama manta, kas nodota
Sociala dienesta valdijuma vai lietojuma.

Sociilais dienests tiek finanséts atbilstosi domes apstiprinatam ikgad&jam budZetam.
Sociald dienesta finansidld un saimnieciska darbiba tiek veikta saskana ar novada
pasvaldibas apstiprindto iengmumu un izdevumu tami, domes 1€mumiem, rikojumiem un
$o nolikumu.

Novada pa$valdiba ki Sociala dienesta dibinatdjs nodroina ta uzturéSanu, materiali
tehniskds bazes pilnveidofanu un attistibu atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

IX. Nosléguma jautijumi

Atbilstosi valsts Statistikas parvaldes noteikto parskatu formam Socialais dienests noteikta
laika un péc noteiktas formas sagatavo atskaites.

Darba dro§ibu Socialaja dienestd nodrofina vaditajs atbilstodi darba drosibas,
ugunsdro§ibas u.c. noteikumiem.

Nolikums stajas speka 2022.gada 1.janvarl.

Pielikuma: Bauskas novada pasvaldibas iestades “Bauskas novada Socialais dienests”
struktirshéma uz 1 lapas.

Domes priek$sédétdja vietnieks

./%Zpﬁivars Maceks



